Municipio de Assis Chateaubriand
ESTADO DO PARANA

Edital 003/2025 PSE N.2 001/2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS(AS)
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N.2 01/2025

A Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo, designada através da
Portaria n2. 029/2022 e a Empresa CEBRADE — Central Brasileira de Estagio, no uso de suas
atribuicdes legais,

TORNAM PUBLICA

A realizacdo do Processo Seletivo para provimento de vagas para estagio em nivel Superior:
Graduacdo e Pds-Graduacdo, nivel Médio e Técnico, que se regera pelas Instrucdes Especiais
contidas neste Edital, que estabelece as instru¢des destinadas a selecdo e contratagcao de
Estagidrios(as) para as dreas descritas no item 3 (trés), sob contrato de natureza
administrativa, ndo gerando aos(as) candidatos(as) selecionados qualquer direito como
Servidor Publico.

1. DAS DISPOSICﬁES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela Comissdao Organizadora
do Processo Seletivo para Estagidrios(as) da Empresa CEBRADE.

1.2 O Processo Seletivo para Estagidrios(as) destina-se a contratacdo de acordo com as vagas
ofertadas neste Edital.

1.3 O estdgio desenvolvido no ambito da Prefeitura de Assis Chateaubriand tem por objetivo
proporcionar aos(as) alunos(as) regularmente matriculados(as) nas instituicdes de ensino, a
oportunidade de realizagdo de estdgio remunerado, observando a disponibilidade
orcamentdria para a concessao de bolsas.

1.4 O estagio a que se refere o presente Edital é de carater ndo obrigatodrio.

1.5 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o(a)(s) estagidrio(a)(s) e a Prefeitura de
Assis Chateaubriand.

1.6 O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data
de homologacdo de seu resultado.

1.7 A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de 12 (doze) meses e sera
realizado conforme declaracdo de matricula atualizada, onde devera constar o periodo letivo
e, podendo ser prorrogado, com vigéncia maxima de 24 (vinte e quatro) meses.

1.8 A contratacdo do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) dependerd da existéncia de
convénio vigente entre a Instituicdo de Ensino e o Agente Integrador.

1.9 A jornada de atividade em estagio serd definida de acordo com o hordrio de
atendimento do local de estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo
compativel com as atividades escolares, observada a carga horaria legal (de no minimo 20
horas/semanais e no maximo 30 horas/semanais).
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1.10 O(A) candidato(a) devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no
periodo das 8(oito) horas as 18(dezoito) horas, ou conforme o funcionamento das Unidades.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios(as), candidatos(as) que
preencham os seguintes requisitos no ato da contratacao:

- Estar matriculado(a) e ter frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) na
Rede de Ensino Publica ou Privada;

-Estar apto(a) para a realizagdao de estdgio remunerado, de acordo com a regulamentagdo do
curso e da Instituicdo de Ensino;

- Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da Instituicdo de
Ensino;

- Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

-Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estagio;

- Concordar expressamente com a carga hordria e o hordrio de estagio a serem fixados
conforme conveniéncia da Prefeitura de Assis Chateaubriand;

3. DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

Niveis Carga Disponibilidade Curso Requisito Basico Vagas
Horaria de horario
(semanal)
Administracao
(Superior em Estar cursando a 16
Administragdo, partir do 12 Ano.
Gestdo Publica ou
Educacdo 30 horas Recursos Humanos )

Profissional (6 horas |manh3 e tarde Arquitetura Estar cursando a CR
de Nivel didrias) partir do 12 Ano.
Superior Ciéncias Contdbeis Estar cursando a 2

partir do 12 Ano.
Ciéncias Bioldgicas Estar cursando a 1
partir do 12 Ano.
Comunicacdo Social Estar cursando a
(Jornalismo, partir do 12 Ano. CR
Publicidade e
Propaganda)
Direito Estar cursando a 3
partir do 22 Ano.
Educacao Estar cursando a
Fisica(Bacharel) partir do 12 Ano. 3
Enfermagem Estar cursando a 3
partir do 12 Ano.
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Engenharia Civil Estar cursando a CR
partir do 12 Ano.
Farmacia Estar cursando a 1
partir do 12 Ano.
Informatica (Analise e
Desenvolvimento de Estar cursando a CR
Sistemas, Sistemas de partir do 12 Ano.
Informagao)
Psicologia Estar cursando a CR
partir do 12 Ano
Educacao
de Nivel 30 horas Licenciatura ou Pds
Superior ou (6 horas |manha e tarde graduacdo na area de Estar cursando a 13
Pés didrias) educacdo. partir do 12 Ano.
Graduagao
Educacdo 20 horas Ensino Médio Estar cursando a 12
de Nivel (4 horas |manha ou tarde partir do 12 Ano.
Médio didrias)
Regular
Educacao Estar cursando a
Profissional 20 horas manha Formacdo de partir do 12 Ano. 16
do Nivel (4 horas Docentes
Médio didrias)
Técnico
Educacgao
Profissional 20 horas |manhad ou tarde Técnico em Estar cursando a 3
do Nivel (4 horas Administracdo partir do 12 Ano.
Médio didrias)
Técnico
Educacao
Profissional 30 horas Técnico em Estar cursando a CR
do Nivel (6 horas [Manh3 e tarde Enfermagem partir do 12 Ano.
Médio didrias)
Técnico

*CR — cadastro reserva

3.2 Dentro da necessidade da Prefeitura Municipal de Assis Chateaubriand, os(as)

candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) serdo convocados(as) através de Edital
publicado no site da empresa CEBRADE — Central Brasileira de Estagio e no Diario Oficial da
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Prefeitura de Assis Chateaubriand-PR, devendo comparecer no local indicado nesse mesmo
edital de convocagao.

4. DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DE RESERVAS DE VAGAS

4.1. Sera destinado o percentual de 10% das vagas, para portadores de necessidades
especiais.

4.1.1. E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de inscricio na presente selec3o,
conforme preveem o paragrafo 52, do art. 17, da Lei n. 11.788/2008, o inciso VII, do artigo
37 da Constituicdo Federal/88 e a Lei Complementar Estadual n? 683/92.

4.1.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na categoria do artigo
42, do Decreto n2. 3.298/99 e alteragdes.

4.1.3. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios.

4.1.4. No ato da inscri¢cdo, o candidato devera:

a) Informar na ficha de inscricdo o tipo, o grau e/ou o nivel da deficiéncia e o cddigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID);

b) O candidato com deficiéncia devera incluir o laudo médico (documento original ou
cOpia) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e carimbo
contendo o CRM do médico responsavel por sua emissao.

4.2. Serd destinado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de estdgio
disponibilizadas, aos adolescentes a partir de 16 (dezesseis) anos que estiverem acolhidos
e/ou jovens egressos do servico de acolhimento.

4.2.1 E assegurado aos adolescentes a partir de 16 (dezesseis) anos que estiverem acolhidos
e/ou jovens egressos do servico de acolhimento, o direito de inscricdo na presente selecgdo,
conforme prevé o art. 21, da Lei n2.3309/2021, que dispGe sobre a alteracdo da Lei N@.
3138/2018 e da outras providéncias.

4.2.2 A insercdo no mercado de trabalho por meio do estagio deve ser pactuada no Plano
Individual de Atendimento do Adolescente Acolhido- PIA.

4.2.3 A equipe técnica de profissionais de referéncia do Servico de Acolhimento Institucional
e da Familia Acolhedora devera emitir um requerimento de inser¢ao a vaga de estagio ao
candidato, no qual deverd constar nome, RG, CPF, data de nascimento do adolescente/
jovem, data do acolhimento, ha quanto tempo estd e/ou ficou acolhido e qual nivel de
escolarizacdo esta cursando.

4.2.4 A equipe técnica de profissionais de referéncia do Servico de Acolhimento Institucional
e da Familia Acolhedora devera acompanhar e orientar o adolescente/jovem no que se
refere a administracdo e organizacdo financeira e a elabora¢do de plano para o futuro,

auxiliando-o na transicao para a vida autébnoma.

4.2.5 Nos casos de insercdo em vaga de estagio de adolescentes acolhidos, deverd ser
providenciado pela Coordenagdo no servigo, juntamente com o apoio de equipe de
profissionais a abertura de conta poupanga, na qual deverd ser depositado 50% (cinquenta
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por cento) da remuneracdo do estdgio, como garantia e apoio de sua independéncia fora do
acolhimento.

5. DA BOLSA AUXILIO

5.1 De acordo com Art.12 da LEI N2. 3490/2024, “Fica alterado o artigo 92 da Lei n?. 3.138,

de 12 de dezembro de 2018, passando a vigorar com a seguinte redagao”:
“Art. 92 A remunerac¢ao do estagiario serd assegurada, respectivamente, de
acordo com os niveis de graduacdo, sendo em 55% (cinquenta e cinco por
cento) para Educacdo de Nivel Médio Regular e Educacdo Profissional do
Nivel Médio Técnico ambos de 20 horas semanais, em 65% (sessenta e
cinco por cento) para a educacdo de nivel médio regular e educacdo
profissional do nivel médio técnico ambos de 30 horas semanais e em 90%
(noventa por cento) para educacdo de nivel superior e pds-graduacdo de 30
horas semanais sobre o valor do salario minimo nacional vigente.
Paragrafo Unico: Fica o montante fixo de RS 30,00 (trinta reais) mensais
para pagamento em razao de auxilio transporte aos estagidrios de todos os

niveis.”
5.2 Os valores da Bolsa auxilio de acordo com a LEI N2. 3490/2024, s3o esses para 0 exercicio
de 2025:
CARGA AUXiLIO VALOR MENSAL
. L VALOR TOTAL
NIVEIS HORARIA TRANSPORTE DE BOLSA
j , MENSAL (RS)
MAXIMA MENSAL (RS) AUXILIO (RS)
Educacdo
Profissional do
B L. 30 horas RS 30,00 RS 986,70 RS 1.016,70
Nivel Médio
Técnico

Educagdo de
Nivel Superior e 30 horas RS 30,00 RS 1.366,20 RS 1.396,20
Pds-Graduacao

Educagao
Profissional do
Nivel Médio
Técnico

20 horas RS 30,00 RS 834,90 RS 864,90

Educacgado de
Nivel Médio 20 horas R$30,00 RS 834,90 R$ 864,90
Regular

5.2.1 Os valores da bolsa auxilio serdo calculados com base no valor do salario minimo

nacional vigente, sendo atualizados anualmente.

6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscrigdes para todos os cursos deste Edital iniciardao as 09h00min do dia 17 de janeiro
de 2025 e encerrardo as 17h00 do dia 03 de fevereiro de 2025, sendo realizadas através do
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site www.cebrade.com.br, no campo destinado ao Processo Seletivo, da Prefeitura de Assis
Chateaubriand.
6.2 Ndo haverd inscricdo condicional, por correspondéncia, por fax ou fora do prazo.

Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndao atenda a todos os
requisitos fixados, serd a mesma cancelada.

6.3 O(a) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n28.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das
provas/etapas do processo seletivo devera, conforme o prazo descrito no edital, assinalar,
no sistema eletronico de inscricdo, a op¢do correspondente a utilizagdo de nome social
durante realizagdo das provas/etapas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja
ser tratado.

6.3.1 As publicagdes referentes aos candidatos(as) transexuais ou travestis serdo realizadas
de acordo com o0 nome e género constantes no registro civil.

6.4 Ao preencher o cadastro de inscri¢do, o(a) candidato(a) ao estdgio devera indicar o curso
para o qual se inscreveu e informar se é oriundo de Rede Publica de Ensino (em nivel médio
de formacdo).

6.5 O preenchimento do formuldrio de inscricdo é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), caso seja necessario retificacdo posterior, o(a) candidato(a) devera interpor
recurso contra relagao de inscritos(as) dentro do prazo previsto no edital.

6.6 O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do(a) candidato(a) em
qgualquer ato do Processo Seletivo, sempre que solicitado.

6.7 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas e a contratacdo, por meio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido(a) o(a) candidato(a), o que pode
ocorrer inclusive apds a homologacdao do resultado do Processo Seletivo, desde que
verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo(a) candidato(a), tais como: falsidade nas
declaragbes e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados,
entre outras.

6.8 Ao efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) assume o compromisso, tacito, de que aceita as
condicGes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados
durante a realiza¢dao do certame.

6.9 O(a) candidato(a) que nao apresentar as informac¢des necessarias, tera seu pedido de
inscri¢ao indeferido.

6.10 Os pedidos de inscricdo serdo recebidos por meio do site, cabendo a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo da Empresa CEBRADE, decidir sobre o deferimento ou
indeferimento.

6.11 Apds o encerramento das inscrigdes haverd a publicagdo da relagao de inscritos(as)
pela Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo juntamente com a Empresa CEBRADE,

publicando-se a lista de nomes, data de nascimento, curso e niumeros de inscricdes dos
candidatos(as) aptos(as) a realizar as provas. A aludida publicacdo ocorrera em Edital
publicado no site da Empresa CEBRADE-Central Brasileira de Estagio, até a data de
O4ddefevereiro de 2025.
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6.12 Do deferimento ou ndo do pedido de inscricdo cabera recurso a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo da Empresa CEBRADE/Comissdo Fiscalizadora, no prazo de 01 (um) dia
a contar do dia subsequente da data da publicagdo, conforme cronograma das fases, no
endereco eletronico www.cebrade.com.br, nos termos do modelo Anexo lll, enviado no e-

mail cebradepss@gmail.com.

6.13 Nao serd cobrada taxa de inscricao.

7. DA SELEGAO

7.1 A selecdo serd realizada por meio de Prova Objetiva On-line, contendo 20 (vinte)
questdes de multipla escolha, que acontecera na data provavel de 09 de fevereiro de 2025,
sendo que o(a) candidato(a) devera estar conectado no sistema com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia.

7.2 Ao(a) candidato(a) somente sera permitida a realizagdo da prova na data constante
nesse Edital.

7.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do(a) candidato(a).

7.4 Para realizacdo da prova on-line o(a) candidato(a) deverd seguir as orientacoes
constantes nesse Edital:

7.4.1 O link para a realizagdo das provas sera disponibilizado através do e-mail cadastrado na
inscri¢ao;

7.4.2 O link direcionard para a plataforma https://gbnet.remark.cloud/ devendo o(a)
candidato(a) clicar no icone INICIAR TESTE.

7.5 O(a) candidato(a) devera certificar-se previamente dos seguintes requisitos minimos de
tecnologia:

a) Microcomputador (desktop ou notebook) ou Smartphone;

b) Navegadores Mozilla Firefox, Google Chrome ou Microsoft Edge atualizados;

c) Teclado Portugués (Brasil ABNT ou ABNT 2);

d) Acesso ininterrupto a Internet mediante conexao de dados de pelo menos 10mbps;

7.6 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a adequac3o dos dispositivos de acesso
a plataforma com as configura¢des minimas estipuladas.

7.6.1 A Prefeitura de Assis Chateaubriand e a empresa CEBRADE nao se responsabilizam por
eventuais inconformidades decorrentes da utilizacdo de aparato tecnolégico diferente do
especificado, por problemas de ordem técnica, quedas de conexdo e/ou energia durante a
realizacdo das provas.

7.7 O(a) candidato(a) devera certificar-se que o ambiente em que realizard a prova fique
isolado do contato com outras pessoas, sob pena de eliminagao do processo seletivo.

7.8 A plataforma on-line dispde de mecanismos de seguranca que poderdo ser utilizados

durante a realizacdo da prova, como o travamento de consulta a outros navegadores, abas
de navegacdo ou outros aplicativos.

7.9 A contagem do tempo para resolugdo das questdes sera de 02 (duas) horas;

7.9.1 A partir do inicio da resolugao das questdes, ndo sera possivel interromper a contagem
do tempo previsto para duragao da prova;
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7.9.2 Ao responder todas as questdes, o(a) candidato(a) deverd clicar no icone ENVIAR
TESTE.
7.10 Serd excluido(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

a) conectar-se apos o horario estabelecido para a realizagdo da prova;

c) ndo conectar a plataforma, seja qual for o motivo alegado;

d) tentar consultar a outras abas ou navegadores para realizacdo da prova;

f) for detectado comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de outros dispositivos.

i) utilizar de meios ilicitos para execuc¢do da prova;
7.11 Recomenda-se que o candidato(a) verifique os requisitos tecnoldgicos necessarios e
velocidade de conexdo antes do inicio da prova.

8. DA PONTUAGAO NA PROVA OBJETIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

8.1 O conteldo de aplicagcdo das provas terad formas iguais;

8.2 As provas serdao compostas por um total de 20 (vinte) questdes;

8.3 Cada questao terd a pontuacdo de 0,50 pontos, e a soma total da prova serd de 10,00
pontos;

8.4 O conteudo dar-se-3, conforme segue:

8.5 Para Nivel médio, técnico, superior e pds graduagao conhecimentos basicos em lingua
portuguesa, matematica, conhecimentos gerais/atualidades.

9. DA CLASSIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

9.1 A nota final dos(as) candidatos(as) serd igual ao total de pontos obtidos na prova
objetiva.

9.2 Os(as) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da
nota final, em listas de classificacdo por area de atuacgao.

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE

10.1 Na hipdtese de igualdade de nota final serd classificado(a), sucessivamente, o(a)
candidato(a) que:

a) Possuir maior idade;

b) Obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

c) Obtiver maior nota em Matematica.

11. HOMOLOGACAO

11.1 O ato de homologagdo do Resultado Final desse Processo Seletivo para Estagidrios(as)
sera publicado no site da Empresa CEBRADE — Central Brasileira de Estagio, na data
21defevereiro de 2025.

12. CONTRATACAO
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12.1 Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios(as) e homologado o Resultado Final,
serdo firmados Termos de Compromisso de Estagio obedecendo a ordem de classificacdo
final dos(as) candidatos(as) habilitados(as), de acordo com as necessidades da Prefeitura de
Assis Chateaubriand, por meio do Agente Integrador CEBRADE — Central Brasileira de
Estagio.

12.2 O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para Estagiarios(as)
serd contratado(a) para a vaga a qual se inscreveu, desde que preenchidos os requisitos
contidos nesse Edital. Ndo poderd assumir a vaga o(a) candidato(a) que ja tenha estagiado
pelo periodo igual ou superior a 2 (dois) anos na Prefeitura de Assis Chateaubriand, salvo as
excecdes expressas em lei.

12.3 Nessa ocasido serdo exigidos dos(as) candidatos(as) apresentacdo de:

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

c) Niumero do PIS;

d) Comprovante de residéncia;

e) 01 (uma) foto 3x4 recente;

f) Declaracdo ou atestado de matricula original expedido pela Instituicdo de Ensino nos
ultimos 30 (trinta) dias, constando a matricula, curso, horario de aula e semestre do
estudante para comprovagao do requisito.

g) (Copia) Carteira De Reservista (para o sexo masculino idade maior que 18 e inferior a 45
anos);

h) Comprovante de Votacdo, se maior de 18 anos (disponivel em:
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

i) Cépia Legivel de Identidade do responsavel legal para menores de 18 anos;

12.4 O estagio destina-se, exclusivamente, aos(as) estudantes matriculados(as), com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e particular nas instituicdes de
ensino conveniadas ao Agente Integrador.

12.5 Apds a emissdao do Termo de Compromisso de Estagio, o(a) candidato(a) convocado(a)
gue ndo comparecer para a formalizacdo da assinatura do referido termo no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, serd considerado desistente, seguindo a convocacdo do(a) proximo(a)
classificado(a).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) o acompanhamento de todos os
Editais Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagidrios(as) que serdo
publicados no site da Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio,
www.cebrade.com.br.

13.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido do compromisso do estagio,
acarretarao na nulidade da inscrigdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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13.3 A classificacdo da selecdo dos(as) Estagidrios(as) ndo assegurara ao(a) candidato(a) o
direito de ingresso na vaga, apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo
a ordem de classificagdo. A concretizacao desse ato ficara condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia da Prefeitura
de Assis Chateaubriand.

13.4 O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), das condicBes estabelecidas neste Edital,
implicard na sua eliminacao do processo seletivo, a qualquer tempo.

13.5 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao(a) candidato(a), mediante requerimento
fundamentado a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo protocolado no enderego
eletronico cebradepss@gmail.com da Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio,

dentro do prazo tempestivo, que apds analise das justificativas deliberara a respeito.

13.6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos(as)
os(as) candidatos(as) presentes na prova independentemente de formulacdo de recurso.
13.7 O prazo de interposicdo de pedido de recurso contra o gabarito, sera de 1 (um) dia
(conforme cronograma das fases) a contar da data de divulgacdo do resultado preliminar do
gabarito da Prova Objetiva, devendo ser encaminhados no e-mail cebradepss@gmail.com

conforme modelo Anexo Il. Ndo serdo aceitos pedidos de recursos por outro meio que nado
seja através do endereco eletronico da Empresa CEBRADE.

13.8 O prazo de interposicao de pedido de recurso contra o resultado preliminar da prova,
serd de 01 (um) dia (conforme cronograma das fases), a contar da data de divulgacdo do
resultado preliminar da Prova Objetiva, devendo ser encaminhado no e-mail
cebradepss@gmail.com , conforme modelo Anexo Il. Ndo serdo aceitos pedidos de recursos

por outro meio que nao seja através do endereco eletrénico da Empresa CEBRADE.

13.9 Apds a homologacao das inscri¢des, ndao serao apreciados os recursos fundamentados
exclusivamente em erros do(a) candidato(a) no preenchimento dos dados no momento da
inscrigao.

13.10 Serd respeitado, para fins de convocacdo do estagio, eventual lista de candidatos(as)
aprovados(as) em Processo Seletivo anterior, que ainda se encontram validos.

13.11 Os casos omissos serao julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
para Estagidrios(as) da Empresa, juntamente a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacao.

13.12 No momento da solicitacdo de inscricdo, o(a) candidato(a) concorda com os termos
gue constam neste edital, bem como declara que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do
processo seletivo, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selegdo, autorizando
expressamente a divulgagao de seus nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos da Lei n213.709, de 14 de agosto de 2018.

14. CRONOGRAMA DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
14.1 As fases do Processo Seletivo Simplificado devem seguir o seguinte cronograma:
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FASES DO PROCESSO SELETIVO DATA
Publicacdo do Edital 16/01/2025
Inicio das inscricdes as 09 horas 17/01/2025
Término das inscri¢des as 17 horas 03/02/2025
Divulgacdo da relacdo dos(as) inscritos(as) 04/02/2025
Recurso contra a relagao dos(as) inscritos(as) 04/02/2025 e
05/02/2025
Homologacdo das inscrigoes 07/02/2025
Data provavel da Prova 09/02/2025
Gabarito Preliminar da Prova 10/02/2025
Recurso contra Gabarito preliminar 10/02/2025 e
11/02/2025
Gabarito definitivo da prova 18/02/2025
Resultado preliminar da prova 18/02/2025
Recurso contra o resultado preliminar da prova 19/02/2025
Resultado Final Classificatdrio - Homologacao 21/02/2025

Assis Chateaubriand, 16 de janeiro de 2025.

Solange Aparecida Malagute Tavares
Superintendente de Administracdo e Financas
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N.° 01/2025

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
E/OU CONDICOES ESPECAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO
CANDIDATO:

NOME:

CPF N°: RG Ne:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,
conforme previsto no Decreto Federal n°. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:

( ) Fisica ( ) Auditiva () Visual ( ) Mental ( ) Mdltipla

Em caso de mudltipla, especifique:
Necessita de condicdo especial de atendimento e realizacdo de prova?
( ) Nao ( )Sim

Caso sua resposta seja “Sim”, especifique:

Assis Chateaubriand, de de 2025.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N.° 01/2025
REQUERIMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO
CANDIDATO:

NOME:

CPF N¢: RG Ne:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Assis Chateaubriand, de de 2025.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUCOES:

- Somente serdo analisados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado de Estagio, os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso contra as questdes da prova escrita, este devera apresentar
argumentacéao logica e consistente, devendo ainda, estar acompanhado de copia da
bibliografia pesquisada para fundamentacéo;
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