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DECRETOS

DECRETO N.°015/2024, DE 18 DE JANEIRO DE 2024.

Prorroga prazo de validade do concurso publico para provimento do
cargo efetivo de AUDITOR FISCAL da Prefeitura Municipal de Ledpolis,
referente ao Edital n° 002/2021.
ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei
Organica do Municipio e a Constituicdo Federal,

DECRETA
Art. 1.° - Fica PRORROGADO pelo prazo de 02 (dois) anos, contados
a partir de 24 de fevereiro de 2024, o prazo de validade do Concurso
Publico para provimento do cargo efetivo de AUDITOR FISCAL da Pre-
feitura Municipal de Leopolis, correspondente ao Edital n°® 002/2021,
com Resultado Final homologado pelo Edital de Homologagéo da Clas-
sificagdo Final n°® 004/2022, de 24 de fevereiro de 2022, para atender o
interesse publico e a necessidade da administracao.
Art. 2.° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.
Publique-se.
Gabinete da Prefeita Municipal, em 18 de janeiro de 2024.

Alessandro Ribeiro
-Prefeito Municipal-

DECRETO N° 014/2024, 18 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei;
CONSIDERANDO o disposto no Pedido de Exoneragéo apresentado
pela Servidora no Protocolo Municipal n. © 015/2024;

DECRETA
Art. 1° - Fica EXONERADA, a pedido, a partir de 03/01/2024, a servi-
dora MARIA DE FATIMA SILVA MELCHIOR, sob matricula n. ° 3271,
ocupante do Cargo Publico de Professor, do quadro de provimento efe-
tivo desta municipalidade, lotada na Instituicdo Educacional Escola Mu-
nicipal Maria Moratto Mendes — Educacéo Infantil, Ensino Fundamental
na modalidade Educagéo Especial e vinculada a Secretaria Municipal
de Educacgéo e Cultura - SEMEC, cujo seus vencimentos eram regidos
de acordo com o Anexo Il da Lei Municipal n. ° 025/2015 de 19 de
novembro de 2015.
Art. 2° - Faz-se consignar a exonerada os agradecimentos pelos rele-
vantes servigos prestados a esta municipalidade, de forma exemplar.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos, a partir de 03/01/2024 e revogadas as disposi¢des
em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos dezoito dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 035/2009 de 03 de novembro de
2009 que dispde sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos
Servidores Publicos da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de
Ledpolis,
CONSIDERANDO o Processo de Promogado Vertical realizado pelo
Departamento Municipal de Recursos Humanos e convalidadas pela
Comisséao de Avaliacdo e Desempenho — CAD;

DECRETA
Art. 1° - Fica concedida “Promogao Vertical” para o nivel imediatamen-
te subsequente aos servidores constantes na Lista do Anexo | deste
Decreto.
Art. 2° - O servidor podera interpor recurso, junto ao Departamento Mu-
nicipal de Recursos Humanos, se ndo concordar com a verificagdo dos
titulos ou resultado da promogéo vertical, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir deste, ultrapassando o prazo estabelecido nao
serdo mais aceitos.
Art. 3° - Os efeitos financeiros decorrentes do cumprimento do presente
Decreto ocorrerdo a partir do més de janeiro/2024.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de janeiro de dois mil e
vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

ANEXO | — Decreto 013/2024

DECRETO N° 013/2024, DE 18 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei;

i NIVEL
MATRICULA SERVIDOR CARGO
DE | PARA
201846 Nilzane Cristina de Oliveira Agente de Servigos 1l ]
201839 Maria de Fatima Luiz Pires Agente de Servigos 1] ]
201845 Katia Gomes Moreira Agente de Servigos Il I
201843 José Carlos Melchior Agente de Servigos Il 1
7411 André Luiz de Lima Agente de Servigos 1] 1l
201840 Clarice dos Santos Lima Agente de Servigos 1] ]
201844 Marcia Cristina Diniz de Abreu Agente de Servigos | 1l
201838 g'::;': Angélica Paulino de Agente de Servicos | Il
7381 Genevieve Pires Agente de Servigos | Il
201848 Luiz Gustavo Caciolato de Souza Motorista 1] 1
201850 Douglas Antonio Correia Motorista 1] 1]
201849 Hadriel Cavaline Motorista 1] 1]
3871 Carlos Marcelo Prodéssimo Operador de Maqui- | |
nas e Veiculos
811 Clovis Vieira de Lima Motorista de Onibus | I
Escolar
6501 Gabriela Ferracin Lima Odontologa Il 1]
201859 | Walter dos Santos Téc;aicgoe}‘:ai:‘?h“;a”' Il Il
7131 Rose Lina Ferreira Agente de Saude 1l 1]
7141 Rita de Cassia Isidro Agente de Saude I 1l
7121 Jessica Beatriz dos Santos Agente de Saude 1l 1]
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DECRETO N° 012/2024, 18 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes séo conferidas por lei;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 035/2009 de 03 de novembro de
2009 que dispde sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos
Servidores Publicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Leopolis,
CONSIDERANDO o Processo de Promocao Horizontal realizado pelo
Departamento Municipal de Recursos Humanos e convalidadas pela
Comisséao de Avaliagéo e Desempenho — CAD;

DECRETA
Art. 1° - Fica concedida “Promogé&o Horizontal” para a classe imedia-
tamente subsequente aos servidores constantes na Lista do Anexo |
deste Decreto.
Art. 2° - O servidor podera interpor recurso, junto ao Departamento Mu-
nicipal de Recursos Humanos, se ndo concordar com a verificagao dos
titulos ou resultado da promogéo vertical, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir deste, ultrapassando o prazo estabelecido nao
serao mais aceitos.
Art. 3° - Os efeitos financeiros decorrentes do cumprimento do presente
Decreto ocorreréo a partir do més de janeiro/2024.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de janeiro de dois mil e
vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

ANEXO | — Decreto 012/2024

GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR:

Art. 2° - Faz-se consignar a exonerada os agradecimentos pelos rele-
vantes servigos prestados a esta municipalidade, de forma exemplar.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos a partir de 15/01/2024 e revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos dezesseis dias do més
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

MATRICULA SERVIDOR CARGO CLASSE
8411 Ana Clara Alves Fisioterapeuta E
6721 Sirlene Germano dos Santos Economista G
6681 Jeferson Garcia Gimenez Economista G
9121 Gilberto Massayuki Tanaka Engenheiro Civil D
6621 Yara de Almeida Le&o Pinheiro Advogada G

GRUPO OCUPACIONAL MEDIO-TECNICO

MATRICULA SERVIDOR CARGO CLASSE
671 Abiezer de Souza Agente Fiscal de Tributos P
6801 Valdir Viturino Agente Fiscal de Obras e Postura G

Gongalves
GRUPO OCUPACIONAL BASICO

MATRICULA SERVIDOR CARGO CLASSE
7141 Rita de Cassia Isidro Agente de Saude G
7121 Je_sm_ca Beatriz dos Santos de Sa Agente de Satde G

Oliveira
7131 Rose Lina Ferreira Agente de Saude G
4161 Joziane da Silva Oliveira Vieira Agente de Servigos J
4171 Cleonice Maria de Souza Agente de Servigos G
4071 Angela de Almeida da Silva Agente de Servigos J
691 José Gongalves Cardoso Motorista M

DECRETO N° 011/2024, 16 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei;
CONSIDERANDO o disposto no Pedido de Exoneragéo apresentado
pela Servidora no Protocolo Municipal n. © 002/2024;
DECRETA

Art. 1° - Fica EXONERADA, a pedido, a partir de 15/01/2024, a Servi-
dora CLAUDINEIA APARECIDA MARTINS SILVA, sob matricula n. °
1151, ocupante do Cargo Publico de Agente de Servigos, do quadro de
provimento efetivo desta municipalidade, lotada na Escola Argenede
Motta Prodéssimo e vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura - SEMEC, cujo seus vencimentos eram regidos de acordo com
a Tabela Il da Lei Municipal n°® 035/2009, de 03 de novembro de 2009.

DECRETO N° 010/2024 - DE 16 DE JANEIRO DE 2024

SUMULA: Dispde sobre a elaboragdo do Termo de Referéncia — TR,
para aquisicao de bens e contratagdo de servigos no ambito da admi-
nistragéo publica municipal.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhe confere a Lei Organica do
Municipio,

DECRETA

Objeto e ambito de aplicagéo

Art. 1° Este decreto dispde sobre a elaboragao do Termo de Referéncia
- TR, para a aquisi¢éo de bens e a contratagao de servigos e obras, no
ambito da administragdo publica municipal.
Art. 2° Os 6rgaos e entidades da administragcdo publica municipal,
quando executarem recursos da Unido decorrentes de transferéncias
voluntarias, deverdo observar as regras previstas na Instrugdo Norma-
tiva n® 81/2022 da Secretaria de Gestédo da Secretaria Especial de Des-
burocratizagao, Gestdo e Governo Digital do Ministério Da Economia.

Definigoes
Art. 3° Para fins do disposto neste decreto, considera-se:
| - Termo de Referéncia - TR: documento necessario para a contratagao
de bens e servigos, que deve conter os parametros e elementos des-
critivos estabelecidos no art. 6° da Lei n® 14.133/21, sendo documento
constitutivo da fase preparatéria da instrugéo do processo de licitagéo;
Il - requisitante: agente ou unidade responsavel por identificar a neces-
sidade de contratagdo de bens, servigos e obras e requeré-la;
Il - area técnica: agente ou unidade com conhecimento técnico-opera-
cional sobre o objeto demandado, responsavel por analisar o documen-
to de formalizagéo de demanda, e promover a agregagao de valor e a
compilagé@o de necessidades de mesma natureza; e
IV - equipe de planejamento da contratagdo: conjunto de agentes que
reuinem as competéncias necessarias a completa execugao das etapas
de planejamento da contratagéo, o que inclui conhecimentos sobre as-
pectos técnicos-operacionais e de uso do objeto, licitagdes e contratos,
dentre outros.
§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderédo ser exerci-
dos pelo mesmo agente publico ou unidade, desde que, no exercicio
dessas atribui¢des, detenha conhecimento técnico-operacional sobre o
objeto demandado, observado o disposto no inciso Il do caput.
§ 2° A definigdo dos requisitantes, das areas técnicas e da equipe de
planejamento da contratagdo ndo ensejara, obrigatoriamente, a criagéo
de novas estruturas nas unidades organizacionais dos 6rgaos e das
entidades.

CAPITULO Il
ELABORACAO
Diretrizes Gerais

Art. 4° O TR, a partir dos Estudos Técnicos Preliminares — ETP, proje-
tos ou anteprojetos, se elaborados, definira o objeto para atendimento
da necessidade, a ser enviado para o setor de contratagdes no prazo
definido no calendario de contratagao, se houver.
§ 1° Os processos de contratagéo direta de que trata o art. 72 da Lei n°®
14.133, de 1° de abril de 2021, serdo instruidos com o TR, observado
em especial o art. 6° da Lei n® 14.133/21.
§ 2° Nao seréo instruidas com o TR as pequenas compras previstas no
art. 95, §2° da Lei 14.133/21.
§ 3° O TR sera utilizado pelo 6rgdo ou entidade como referéncia para
a andlise e avaliagdo da conformidade da proposta, em relagéo ao lici-
tante provisoriamente vencedor.
Art. 5° O TR sera elaborado conjuntamente por servidores da area téc-
nica e requisitante ou, quando houver, pela equipe de planejamento da
contratagéo.

Conteudo
Art. 6° Deverao ser preenchidos no Termo de Referéncia os seguintes
parametros e elementos descritivos:
| - definigdo do objeto, incluidos:
a) sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso,
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a possibilidade de sua prorrogagéao;
b) a especificacdo do bem ou do servico, observados os requisitos de
qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e seguranca;
c) a indicagéo dos locais de entrega dos produtos e das regras para
recebimentos provisorio e definitivo, quando for o caso;
d) a especificagédo da garantia exigida e das condi¢des de manutengéo
e assisténcia técnica, quando for o caso;
Il - fundamentagéo da contratacéo, que consiste na referéncia aos es-
tudos técnicos preliminares correspondentes, projeto ou anteprojeto,
quando elaborados, ou, quando nao for possivel divulgar esses estu-
dos, no extrato das partes que n&o contiverem informacdes sigilosas;
Il - descri¢gdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de
vida do objeto, com preferéncia a arranjos inovadores em sede de eco-
nomia circular;
IV - requisitos da contratacéo;
V - forma de execucéo do objeto, que consiste na definicdo de como o
contrato devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio
até o seu encerramento;
VI - forma de gestéo do contrato, que descreve como a execugéo do
objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo 6rgéo ou entidade;
VII - critérios de medicéo e de pagamento;
VIII - forma e critérios de selecao do fornecedor, optando-se pelo crité-
rio de julgamento de técnica e preco, conforme o disposto no § 1° do
art. 36 da Lei n° 14.133, de 2021, sempre que a avaliagéo e a ponde-
racéo da qualidade técnica do servico ou produto forem relevantes aos
fins pretendidos pela Administracao;
IX - estimativas do valor da contratacdo, acompanhadas dos pregos
unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que
Ihe d&o suporte, com os parametros utilizados para a obtengéo dos pre-
¢Oos e para os respectivos calculos, que podem constar de documento
separado e classificado; e
X - adequacéo orcamentaria, quando nao se tratar de sistema de re-
gistro de pregos.
§ 1° Na hipotese de o processo de contratacdo néo dispor de estudo
técnico preliminar, o processo de contratagao devera, com base no art.
12, inciso |, conter os seguintes elementos:
| — a fundamentacao da contratagdo, consistindo em justificativa e do
quantitativo pleiteado;
Il — o TR devera apresentar demonstrativo da previsdo da contratacdo
no Plano de Contratagdes Anual, se houver, de modo a indicar o seu
alinhamento com os instrumentos de planejamento do érgéo ou enti-
dade.
Excecgdes a elaboragédo do TR
Art. 7° A elaboragéo do TR ¢é dispensada na hipétese do inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133, de 2021, nas adesdes a atas de registro de pregos
e nos casos de prorrogagdes dos contratos.
Paragrafo unico. Nas adesoes a atas de registro de pregos de que trata
o caput, o estudo técnico preliminar devera conter as informagdes que
bem caracterizam a contratacéo, tais como o quantitativo demandado
e o local de entrega do bem ou de prestagéo do servico.
CAPITULO 1l
DISPOSICOES FINAIS
Vigéncia
Art. 8° O TR devera ser divulgado na mesma data de divulgagéo do
edital ou do aviso de contratagéo direta no Portal Nacional de Contra-
tagbes Publicas - PNCP, como anexo, sem necessidade de registro ou
de identificacao para acesso.
Art. 9°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos dezesseis dias do més
de janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

6nus financeiro decorrente de eventos supervenientes a contratacao.
Art. 2°. A elaboragao da matriz de riscos sera:

|- facultada nas hipéteses dos incisos |, I, VIl e VIll do art. 75 e do § 7°
do art. 90 da Lei n°® 14.133, de 2021; e
Il - dispensada na hipotese do inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021, e nos casos de prorrogagdes dos contratos de servigos e forne-
cimentos continuos.

Art. 3°. A matriz de riscos precisa conter, no minimo, as seguintes in-
formacdes:

a) listagem de possiveis eventos supervenientes a assinatura do con-

trato que possam causar impacto em seu equilibrio econdmico-finan-
ceiro e previséo de eventual necessidade de prolagéo de termo aditivo
por ocasido de sua ocorréncia;
b) no caso de obrigagdes de resultado, estabelecimento das fragbes
do objeto com relagdo as quais havera liberdade para os contratados
inovarem em solugdes metodoldgicas ou tecnoldgicas, em termos de
modificagdo das solu¢des previamente delineadas no anteprojeto ou
no projeto basico;
¢) no caso de obrigagbes de meio, estabelecimento preciso das fragdes
do objeto em relagéo as quais ndo havera liberdade para os contrata-
dos inovarem em solu¢cdes metodoldgicas ou tecnologicas, devendo
haver obrigacdo de aderéncia entre a execucéo e a solugéo predefinida
no anteprojeto ou no projeto basico, consideradas as caracteristicas do
regime de execugao no caso de obras e servigos de engenharia.
Art. 4°. Quando a contratagéo se referir a obras e servigos de grande
vulto ou forem adotados os regimes de contratacéo integrada e semi-in-
tegrada, o edital obrigatoriamente contemplara matriz de alocagéo de
riscos entre o contratante e o contratado.

Paragrafo Unico: Fica facultada a insergéo da clausula de matriz de
riscos quando da aquisicao/contratagcédo de bens e servicos comuns,
assim definidos por lei.

Art. 5°. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administracdo especialmente designado, per-
mitida a contratagéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de infor-
magcdes pertinentes a essa atribuicdo.

Art. 6°. Considerando que a matriz de risco contém a identificagéo das
situagdes futuras e incertas que possam repercutir sobre os objetivos
da contratagéo, bem como a mensuracéo do grau de risco de cada uma
dessas situacgdes, o agente referido no artigo anterior devera, quando
da fiscalizagédo do contrato, analisar as consideragdes nela contidas e
utiliza-las como parametro na condugéo de seu trabalho.

Art. 7°. Estabelecida a clausula de matriz de riscos, o reequilibrio eco-
némico-financeiro do valor contratado somente tera cabimento se o fato
extraordinario ocorrido néo tiver sido contemplado na matriz de riscos.
Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos dezesseis dias do més
de janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

DECRETO N° 009/2024 - DE 16 DE JANEIRO DE 2024

SUMULA: Dispde sobre a elaboragdo do Termo de Referéncia — TR,
para aquisicéo de bens e contratagéo de servigcos no ambito da admi-
nistragcao publica municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere a Lei Organica do
Municipio,

DECRETA

Art. 1°. Amatriz de risco constitui clausula contratual definidora de riscos
e de reparticao de responsabilidades entre as partes, caracterizando o
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato no que respeita ao

DECRETO N° 008, 11 DE JANEIRO DE 2024

Adota os procedimentos regulamentados pelo Governo Federal, para

as Contratagdes Diretas que se enquadrem na Dispensa de Licitagéo

prevista na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde sobre

Licitagbes e Contratos Administrativos, no ambito do Poder Executivo

do Municipio de Leopolis.

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledpolis, Estado do

Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei;
DECRETA

Art. 1° - Conforme facultado pelo art. 187 da Lei 14.133, de 1° de abril

de 2021, que dispde sobre Licitacdes e Contratos Administrativos, o

Poder Executivo do Municipio de Ledpolis ADOTA os procedimentos

regulamentados pelo Governo Federal para as Contratagbes Diretas

que se enquadrem na Dispensa de Licitagao.

Art. 2° - Para a implementacéo dos procedimentos adotados no caput

deste

Ato, fica desde logo designado o seguinte Grupo de Trabalho:

a) Servidores Representantes do Setor de Licitagdes: Jeferson Garcia

Gimenez e Vanessa Arhanitsch.

b) Servidor Representante do Controle Interno: Fabiane Angelica de

Oliveira

c) Servidores Representantes do Setor Juridico: Marianny Pedroza Be-

zerra e Yara de Almeida Le&o Pinheiro.

Art. 3° - O Grupo de Trabalho previsto no artigo anterior devera, no

ambito deste 6rgao publico:
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a) orientar a adocao de imediato das normativas federais ja disponiveis
e aplicaveis a Dispensa de Licitagéo Eletrénica;

b) avaliar e recomendar o sistema e a plataforma eletrénica mais ade-
quada ao processamento das licitagdes, compras diretas e contratos,
que esteja, inclusive, integrado ao Portal Nacional de Contratagbes
Publicas-PNCP; e c) acompanhar a edigdo de novas normativas pela
Uniéo Federal, assim como, manifestagdes do Tribunal de Contas, para
adogédo e/ou ajustes nas normativas locais.

d) encaminhar comunicado a todos os agentes publicos que farédo parte
dos procedimentos de contratagdo, desde o pedido da demanda até o
recebimento e pagamento, sobre os pontos principais da Nova Dispen-
sa de Licitagado aqui regulada.

Art. 4° - Nos processos de Dispensa de Licitacdo deverédo ser aplicados
os principios previstos no art. 5° da Lei 14.133/2021, assim como as
demais regras desta lei, especialmente na atuagéo dos agentes publi-
cos encarregados dos processos e, também, aos ritos e documentos
necessarios.

Art. 5° - Nas referéncias a utilizagéo de atos normativos federais como
parametro normativo municipal, considerar-se-a a redagao em vigor na
data de publicagao deste Ato.

Art. 6° - Fica designado desde logo, a servidora Vanessa Arhanitsch e
o servidor Jeferson Garcia Gimenez como responsaveis pelos proce-
dimentos das Compras Diretas no ambito deste 6rgao, devendo, inclu-
sive, operacionalizar o sistema eletrénico na plataforma definida pelo
Grupo de Trabalho indicado no art. 2° deste Ato.

Paragrafo unico - O servidor designado no caput deste artigo, devera
seguir os regulamentos adotados, no que couber, em cuja interpreta-
¢éao sera apoiado e orientado pelos setores juridico e controle interno,
e ficara responsavel, nos limites de seus atos, por cada procedimento
que atuar.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Leopolis, aos onze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

cionista, do quadro de provimento efetivo desta municipalidade, lotada
e vinculada a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura — SEMEC.
Paragrafo unico: As férias referem-se ao periodo de aquisicdo de
09/08/2022 a 08/08/2023, que sera gozada de 18/01/2024 a 27/01/2024,
retornando a suas atividades inerentes ao seu Cargo no dia 29/01/2024
totalizando 10 (dez) dias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos dezoito dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIAS

PORTARIA N° 070/2024, 18 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto no art. 53 da Lei Municipal n.° 795/2003
que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE
Art. 1° - REMOVER a servidora TATIANA JOSEFA DA ASILVA, ocupan-
te do Cargo Publico Efetivo de Agente de Servigos, sob matricula n.°
202329, do quadro de provimento efetivo desta municipalidade vincula-
da a Secretaria Municipal Saude — SEMUS.
Art. 2° - A Servidora passara exercer suas fungdes laborais junto a
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura — SEMEC, a partir do dia
17/01/2024.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos, a partir de 17/01/2024 e revogadas as disposigoes
em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Leopolis, aos dezoito dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 068/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104usque113 da Lei Munici-
pal n. ° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,
CONSIDERANDO a Solicitagdo de por meio do Requerimento sob o
Protocolo Municipal n® 537/2023 e o pedido deferido pela Secretaria de
lotacdo da servidora;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER férias a Servidora VANESSA ARHANITSCH, sob
matricula n® 6101, ocupante do Cargo Publico de Agente Administra-
tivo, do quadro de provimento efetivo desta municipalidade, lotada e
vinculada a Secretaria Municipal da Administragdo — SEMAD.
Paragrafo Unico: As férias referem-se ao periodo de aquisicdo de
13/05/2022 a 12/05/2023, que sera gozada de 15/01/2024 a 13/02/2024,
retornando a suas atividades inerentes ao seu Cargo no dia 14/02/2024
totalizando 30 (trinta) dias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 069/2024, 18 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104usque113 da Lei Munici-
pal n. ° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,
CONSIDERANDO a Solicitagao de por meio do Requerimento sob o
Protocolo Municipal n® 551/2023 e o pedido deferido pela Secretaria de
lotagéo da servidora;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER férias a Servidora CAROLINA APARECIDA DE
OLIVEIRA, sob matricula n® 6531, ocupante do Cargo Publico de Nutri-

PORTARIA N° 067/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104usque113 da Lei Munici-
pal n. ° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,
CONSIDERANDO a Solicitagdo de por meio do Requerimento sob o
Protocolo Municipal n° 530/2023 e o pedido deferido pela Secretaria de
lotagéo da servidora;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER férias a Servidora NATALIA DE OLIVEIRA FA-
RIA, sob matricula n® 202304, ocupante do Cargo de Diretor de Diviséo
Municipal de Merenda Escolar, do quadro de provimento em comis-
sao desta municipalidade, lotada e vinculada a Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura — SEMEC.
Paragrafo unico: As férias referem-se ao periodo de aquisicdo de
16/01/2023 a 15/01/2024, que sera gozada de 15/01/2024 a 13/02/2024,
retornando a suas atividades inerentes ao seu Cargo no dia 14/02/2024
totalizando 30 (trinta) dias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 066/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104usque113 da Lei Munici-
pal n. ° 795/2003 que dispbe o Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,
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CONSIDERANDO a Solicitagao de por meio do Requerimento sob o
Protocolo Municipal n® 528/2023 e o pedido deferido pela Secretaria de
lotagéo do servidor;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER férias ao Servidor DERLANDE DA SILVA, sob ma-
tricula n°® 2941, ocupante do Cargo Publico de Agente de Servicos, do
quadro de provimento efetivo desta municipalidade, lotado e vinculado
a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura — SEMEC.
Paragrafo unico: As férias referem-se ao periodo de aquisicdo de
01/08/2022 31/07/2023, que sera gozada de 15/01/2024 a 13/02/2024,
retornando a suas atividades inerentes ao seu Cargo no dia 14/02/2024
totalizando 30 (trinta) dias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR a Servidora “ANA CLARA ALVES”, para desempe-
nhar suas atribuigdes do Cargo Publico de FISIOTERAPEUTA, junto
a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — SEMEL; devendo para
tanto apresentar-se a partir desta data, nesta unidade administrativa
para o competente e efetivo exercicio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 065/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 104usque113 da Lei Munici-
pal n. ° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais,
CONSIDERANDO a Solicitagao de por meio do Requerimento sob o
Protocolo Municipal n® 576/2023 e o pedido deferido pela Secretaria de
lotagéo do servidor;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER férias ao Servidor ABIEZER DE SOUZA, sob ma-
tricula n® 671, ocupante do Cargo Publico de Agente Fiscal de Tributos,
do quadro de provimento efetivo desta municipalidade, lotado e vincu-
lado a Secretaria Municipal da Fazenda — SEMFA.
Paragrafo unico: As férias referem-se ao periodo de aquisicdo de
16/09/2021 a 15/09/2022, que sera gozada de 15/01/2024 a 03/02/2024,
retornando a suas atividades inerentes ao seu Cargo no dia 03/02/2024
totalizando 20 (vinte) dias.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 062/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 33usque41 da Lei Municipal
n.° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
RESOLVE
Art. 1° - DESIGNAR a Servidora “ERIKA ARRUDA TASCA”, para de-
sempenhar suas atribuicdes do Cargo Publico de AGENTE DE SERVI-
COS, lotada na UBS Geralda Mattos de Almeida e vinculada a Secre-
taria Municipal de Saude — SEMUS; devendo para tanto apresentar-se
a partir desta data, nesta unidade administrativa para o competente e
efetivo exercicio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 064/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 33usque41 da Lei Municipal
n.° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
RESOLVE
Art. 1° - DESIGNAR ao Servidor “ERIK LIMA FLORO SILVA”, para de-
sempenhar suas atribuigdes do Cargo Publico de AGENTE ADMINIS-
TRATIVO, junto a Secretaria Municipal da Fazenda — SEMFA; devendo
para tanto apresentar-se a partir desta data, nesta unidade administra-
tiva para o competente e efetivo exercicio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 061/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 33usque41 da Lei Municipal
n.° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR a Servidora “ADRIANA APARECIDA AFONSO
ZANATTOQ”, para desempenhar suas atribuigdbes do Cargo Publico de
AGENTE DE SERVICOS, junto a Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer — SEMEL; devendo para tanto apresentar-se a partir desta data,
nesta unidade administrativa para o competente e efetivo exercicio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 063/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 33usque41 da Lei Municipal
n.° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

PORTARIA N° 060/2024, 15 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 33usque41 da Lei Municipal
n.° 795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
RESOLVE
Art. 1° - DESIGNAR ao Servidor “JOAO VITTOR DE MORAES SAN-
CHES”, para desempenhar suas atribuicbes do Cargo Publico de
AGENTE ADMINISTRATIVO, junto a Secretaria Municipal de Saude —
SEMUS; devendo para tanto apresentar-se a partir desta data, nesta
unidade administrativa para o competente e efetivo exercicio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos quinze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-
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PORTARIA N° 059/2024, 12 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,
CONSIDERANDO a Constatagéo de Incapacidade Laborativa, pela Pe-
ricia Médica do INSS,
CONSIDERANDO o disposto na Comunicagéo de Decisao no Deferi-
mento do Pedido de “Beneficio por Incapacidade Temporaria Previden-
ciaria”, sob o beneficio n. ° 646472394-8 expedido pelo INSS,
RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER “LICENGA PARA AUXILIO DOENGCA”, ao servidor
CARLOS RENATO ALVES DE OLIVEIRA, sob matricula n. ° 202226,
ocupante do Cargo de Provimento efetivo como Agente Administrativo,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura — SEMEC.
Art. 2° - A Concessdo do Beneficio compreendeu no periodo de
26/11/2023 a 06/02/2024.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos, a partir de 26/11/2023 e revogadas as disposigoes
em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos doze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 058/2024, 12 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do

Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Constatagao de Incapacidade Laborativa, pela Pe-

ricia Médica do INSS,

CONSIDERANDO o disposto na Comunicagao de Deciséo no Deferi-

mento do Pedido de “Beneficio por Incapacidade Temporaria Previden-

ciaria”, sob o beneficio n. ° 646229619-8 expedido pelo INSS,
RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER “LICENGA PARA AUXILIO DOENGA”, a servido-

ra MARCIA OLIVETE BERGAMIN GARCIA, sob matricula n. ° 8581,

ocupante do Cargo de Provimento efetivo como Professor, vinculada a

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura — SEMEC.

Art. 2° - A Concessdo do Beneficio compreendeu no periodo de

14/10/2023 a 11/01/2024.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-

gindo seus efeitos, a partir de 14/10/2023 e revogadas as disposicdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos doze dias do més de

janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 056/2024, 12 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes que lhes séo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 102 da Lei Municipal n. °
795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
CONSIDERANDO a Solicitagéo de Licenga por motivo de Doenga em
pessoa da Familia sob o Protocolo Municipal n. °© 006/2024;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER a partir de 08/01/2024 “LICENCA POR MOTIVO
DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA", ao Servidor RENATO LUIZ
VITURINO, sob matricula n. ° 8681, ocupante do Cargo Publico de Pe-
dreiro, do quadro de provimento efetivo desta municipalidade, lotado e
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Industria, Co-
mércio e Turismo — SEMUD.
Art. 2° - A referida licenca terd uma duragéo de 30 (trinta) dias, com-
preendendo o periodo de 08/01/2024 a 06/02/2024, conforme atestado
médico.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos, a partir de 08/01/2024 e revogadas as disposi¢des
em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Leopolis, aos doze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 057/2024, 12 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes que lhes sao conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 102 da Lei Municipal n. °
795/2003 que dispde o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
CONSIDERANDO a Solicitagéo de Licenga por motivo de Doenga em
pessoa da Familia sob o Protocolo Municipal n. © 013/2024;

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER a partir de 09/01/2024 “LICENCA POR MOTI-
VO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA”, a Servidora BARBARA
APARECIDA TROMBINI SILVA, sob matricula n. © 202124, ocupante
do Cargo Publico de Diretor de Departamento Municipal de Assisténcia
Social, do quadro de provimento em comissdo desta municipalidade,
lotada e vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SE-
MAS.
Art. 2° - A referida licenga tera uma duragdo de 10 (dez) dias, com-
preendendo o periodo de 09/01/2024 a 18/01/2024, conforme atestado
médico.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos, a partir de 09/01/2024 e revogadas as disposigoes
em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos doze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 055/2024 DE 11 DE JANEIRO DE 2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Ledpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢cdes que lhes sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n. ° 14.133 de 01 de abril
de 2021, que trata de licitagbes e contratos administrativos;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n. ° 105 de 19 de maio de
2023 que dispde sobre Agente de Contratagéo, Comissao de Licitagéo
e Pregoeiro;

RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR os membros para a COMISSAO DE CONTRATA-
CAO, do Municipio de Ledpolis, composta pelos seguintes membros:
a) MEMBROS:
| — Presidente: Jeferson Garcia Gimenez
Il — Membro: Erasmo Gabriel Avelino
11l — Membro: Vagner Luiz Sabino dos Santos
b) SUPLENTES:
| — Waldeir Angelo Lima
Il = Junio Aparecido Venancio
Il — Rosana Maria Tonesi
Art. 2° - As atribuicbes da Comisséo de Contratagéo restam previstas
na Lei n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 105/2023.
Art. 3° - Os servidores nomeados na presente portaria seréo respon-
saveis pelos atos a serem praticados nas licitagbes e contratagbes
derivadas da Lei Federal n° 8.666/93 publicados dentro do prazo de
vigéncia desta.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogada as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Leopolis, aos onze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

PORTARIA N° 054, 11 DE JANEIRO DE 2024.

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito do Municipio de Ledpolis, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢cdes que lhes sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n. ° 14.133 de 01 de abril
de 2021, que trata de licitagbes e contratos administrativos;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n. ° 105 de 19 de maio de
2023 que dispde sobre Agente de Contratagdo, Comissao de Licitagéo
e Pregoeiro;

RESOLVE
Art. 1° - Ficam NOMEADOS os servidores efetivos abaixo elencados
para exercerem a fungdo de AGENTE DE CONTRATACAO e de PRE-
GOEIRO conduzir os atos das licitagées e contratagdes derivadas da
Lei Federal n® 14.133/2021:
AGENTE DE CONTRATAGAO/PREGOEIRO:
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| — OFICIAL: Vanessa Arhanitsch;

Il — SUPLENTE: Tamires Francine Nascimento Candido;

Paragrafo unico. Somente em licitagbes na modalidade pregéo, a agen-
te responsavel pela condugéo do certame é designada pregoeira.

Art. 2° - Ficam NOMEADOS os servidores efetivos abaixo elencados
para exercerem a funcdo de EQUIPE DE APOIO das licitagcdes e con-
tratacdes derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021:

EQUIPE DE APOIO:

| — TITULAR: Jeferson Garcia Gimenez

Erasmo Gabriel Avelino

Vagner Luiz Sabino dos Santos

Il — SUPLENTE: Sirlei Regina de Oliveira Soares

Rosana Maria Tonesi

Dulcineia de Souza Rocha

Paragrafo unico. Os servidores mencionados no caput deste artigo
auxiliardo a Agente de Contratagéo e a Pregoeira no desempenho de
suas atribuigdes.

Art. 3° - Integram o rol de atribuigbes da Agente de Contratacéo e da
Pregoeira a tomada de decisdes, o acompanhamento do tramite da
licitagcdo, o impulsionamento do procedimento licitatério e a execugao
de quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do cer-
tame até a homologacao e das contratagdes diretas, incluindo a soli-
citagédo de emissao de pareceres técnicos e juridicos, para subsidiar
as suas decisdes, de acordo com o contido na Lei n° 14.133/2021 e
Decreto Municipal n® 105/2023.

§ 1° A Agente de Contratagdo ou a Pregoeira convocara os membros
da Equipe de Apoio quando necessario e delegara as atribuicdes para
o regular desenvolvimento das licitagbes e contratagdes.

§ 2° A Agente de Contratacdo ou a Pregoeira convocara servidores pu-
blicos efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da
licitagdo, para auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4° - Os servidores nomeados na presente portaria seréo respon-
saveis pelos atos a serem praticados nas licitagbes e contratagbes
derivadas da Lei Federal n°® 8.666/93 publicados dentro do prazo de
vigéncia desta.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ledpolis, aos onze dias do més de
janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO — Prefeito Municipal
Soraia Cristina Turquino Mackert-Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGAO

DE SERVICOS N° 009/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

NEW OESTE INFORMATICA DO BRASIL LTDA

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-

tratagdo de empresa para possivel contratacdo de empresa para forne-

cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para

atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-

¢Oes serdo através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.

VALOR: O valor total do contrato é de 5.523,00 (cinco mil quinhentos

e vinte e trés reais).

PRAZQO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

DATA: 15/01/2024

ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO — Prefeito Municipal
Alexandro Tavares Pereira-Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N°
001/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
J.P.S CONSULTORIA ESPORTIVA LTDA
OBJETO: Contratagao de empresa para prestagéo de servigos profis-
sionais de Educador Fisico para atender a demanda da Secretaria Mu-
nicipal de Saude do municipio de Ledpolis
VALOR: O valor total do contrato é de R$ R$ 44.406,12 (quarenta e
quatro mil quatrocentos e seis reais e doze centavos)
PRAZO: O prazo de vigéncia de 12 meses.
DATA: 09/01/2024
ASSINATURAS: LEOMAR MONTEIRO - Prefeito Municipal Interino
JAQUELINE PEREIRA DOS SANTOS — Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 049/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS N° 008/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

MASTERBIDS TECNOLOGIAE SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-
tratagdo de empresa para possivel contratacdo de empresa para forne-
cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para
atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-
¢Oes serao através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 23.863,72 (vinte e trés mil
oitocentos e sessenta e trés reais e setenta e dois centavos).
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.
DATA: 15/01/2024
ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO - Prefeito Municipal

Vinicius Moreira da Silva -Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 007/2024
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
L N CASTAGNARO LTDA
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-
tratagdo de empresa para possivel contratacdo de empresa para forne-
cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para
atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-
¢Oes serdo através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
PRAZQ: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.
DATA: 15/01/2024
ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO — Prefeito Municipal

Lucas Nogueira Castagnaro -Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 010/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

S C T MACKERT

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-
tratagdo de empresa para possivel contratagao de empresa para forne-
cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para
atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-
¢Oes serdo através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PREGCOS.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 4.476,00 (quatro mil quatro-
centos e setenta e seis reais).

PRAZOQ: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

DATA: 15/01/2024

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 006/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

LEGACY DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E ELETROELETRONI-
COS LTDA

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-
tratagdo de empresa para possivel contratacdo de empresa para forne-
cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para
atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-
¢oes serdo através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 3.593,86 (trés mil quinhentos
e noventa e trés reais e oitenta e seis centavos).

PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.
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DATA: 15/01/2024
ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO — Prefeito Municipal
Ana Maria Wanderley Costa-Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGAO

DE SERVICOS N° 005/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

KGR ATACADISTA LTDA

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-

tratagdo de empresa para possivel contratagao de empresa para forne-

cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para

atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-

¢Oes serdo através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.

VALOR: O valor total do contrato é de R$ 29.291,00 (vinte e nove mil

duzentos e noventa e um reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

DATA: 15/01/2024

ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO - Prefeito Municipal
Rodrigo Augusto Cadamuro Albino-Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

VALOR: O valor total do contrato ¢ de R$ 2.070,76 (dois mil setenta

reais e setenta e seis centavos)

PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

DATA: 15/01/2024

ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO — Prefeito Municipal
Michael Dieckson -Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTAGAO
DE SERVIGCOS N° 004/2024
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
F.S. COMERCIO E SERVICOS LTDA
OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-
tratagdo de empresa para possivel contratagao de empresa para forne-
cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para
atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-
¢Oes serao através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.
VALOR: O valor total do contrato é de R$ 9.192,00 (nove mil cento e
noventa e dois reais).
PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.
DATA: 15/01/2024
ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO - Prefeito Municipal

Fabio Santiago-Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Prefeito municipal, Alessandro Ribeiro, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela legislagcdo em vigor, especialmente pela Lei
n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, resolve:

HOMOLOGAR a presente licitagdo nestes termos:

a) Processo n°: 190/2023

b) Licitagdo n°: 063/2023

c) Modalidade: PREGAO ELETRONICO

d) Data da adjudicagao: 09/01/2024

e) Data da Homologagéo: 18/01/2024

Objeto: Contratagdo de empresas para o fornecimento de material de
Expediente em atendimento a Secretaria Municipal de Administragao
do municipio de Ledpolis.

f) Empresas vencedoras:

1 — LM SUPRIMENTOS LTDA, CNPJ: 09.211.625/0001-77, o valor de
R$ 1.466,96 (um mil quatrocentos e sessenta e seis reais e noventa e
seis centavos)

2 — C.A DE BARROS, CNPJ: 47.426.140/0001-90, o valor de R$
9.317,40 (nove mil trezentos e dezessete reais e quarenta centavos)

3 - NEW HOME COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNPJ:
15.272.796/0001-09, o valor de R$ 1.615,70 (um mil seiscentos e quin-
ze reais e setenta centavos)

4 — DAGEAL-COMERCIO DE MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA,
CNPJ: 07.245.458/0001-50, o valor de R$ 3.347,82 (trés mil trezentos
e quarenta e sete reais e oitenta e dois centavos)

5— ESKIP DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 47.128.762/001-31, o valor
de R$ 67.281,00 (sessenta e sete mil duzentos e oitenta e um reais)
Apos, a Contabilidade para formalizagéo, através da Nota de Empenho.
Gabinete do Prefeito, em 18 de janeiro de 2024.

Alessandro Ribeiro
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGAO

DE SERVIGOS N° 003/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS

FG FERRAMENTAS E FERRAGENS LTDA

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para con-

tratagdo de empresa para possivel contratagao de empresa para forne-

cimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica para

atender as necessidades das Secretarias do municipio, as contrata-

¢Oes serao através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.

VALOR: O valor total do contrato é de R$ 6.059,00 (seis mil e cinquenta

€ nove reais)

PRAZO: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

DATA: 15/01/2024

ASSINATURAS: ALESSANDRO RIBEIRO - Prefeito Municipal
Dienifer Tavares Vicente -Representante Legal

PREGAO ELETRONICO N° 062/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 002/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS
COMPUTECH INFORMATICA LTDA

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de prego para
contratagdo de empresa para possivel contratagdo de empresa para
fornecimento de Equipamentos, periféricos e materiais de informatica
para atender as necessidades das Secretarias do municipio, as con-
tratacdes serdo através do SRP-SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.
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EDITAL

EDITAL N° 001/2024

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledpolis, Estado do

Parana, no uso de suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO Maria Cristina de Oliveira Batista Secretaria

Municipal de Educacgéo e Cultura, no uso de suas atribui¢cdes legais:
RESOLVE

Art. 1° - Convocar para procederem as inscri¢des junto a Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura com manifesto interesse em obter na Rede Municipal de
Ensino a Jornada Suplementar durante o ano letivo de 2024, sujeitando-se as
condi¢des e exigéncias do Decreto 004/2020 de 14/01/2020 e Decreto 006/2020 de
03/02/2020.

Art. 2° - As inscrigbes serdo realizadas mediante o preenchimento do
formulario previsto no ANEXO | do Decreto 004/2020, anexo a este edital, pelo

proprio servidor.

Art. 3° - O pedido devera ser protocolado individualmente na Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura, situada na Rua Pedro Domingues de Souza, 196,
centro, do dia 23/01/2024 a 01/01/2024, das 8:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:00
horas, sendo vedado o encaminhamento do pedido a outros érgdos Publicos

Municipais.
Art. 4° - Exaurindo o prazo para as inscrigbes no processo, nao serao aceitas,

sob nenhuma hipétese, inscrigdes tardias ou realizadas por terceiros mesmo que

tenha procuracao nao surtira validade.

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro 4
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR

Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 “Q}
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br A"
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS

Art. 5° - A chamada para a Jornada Suplementar acontecera de acordo com a
necessidade da rede municipal de ensino e respeitara a lista de classificagdo que

sera publicada no Boletim Oficial do municipio.

Art. 6° - Os profissionais poderéo na ficha de inscrigcdo optar a pleitear vagas
para o Distrito de Jandinopolis, Povoados Primavera, bem como no Municipio, ou

simultaneamente em ambos.

Art. 7° - A classificagao do resultado seguira em listas separadas sendo uma

para cada distrito e outra para sede do municipio.

Art. 8° - Os casos omissos ao Processo de Jornada Suplementar seréo

resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Ledpolis, dezoito dias do més de janeiro de dois mil e vinte e quatro.

ALESSANDRO RIBEIRO MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA BATISTA

-Prefeito Municipal- -Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura-

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro
CEP: 86330-000 — Leopolis — PR

Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br

Pagina: 10/ 31 - A Prefeitura Municipal de Ledpolis da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.leopolis.pr.gov.br/boletimoficial




Leépolis, 12 & 18 de Janeiro de 2024 Edigao 1027 1"

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS

FICHA DE INSCRIGAO — JORNADA SUPLEMENTAR 2024

Nome do Professor:

Telefone:
CPF: Data de admisséo:
Email: Data de nascimento:

Estabelecimento que atua:

Turno de trabalho: Matutino ( ) vespertino ( ) Carga Horaria:

Assinalar a regiao de interesse:

() Distrito do Primavera ( ) Distrito de Jandinépolis () Sede do municipio

Venho através desta manifestar interesse em obter na rede municipal
de ensino a jornada suplementar para o ano letivo de 2022, sujeitando-se as
exigéncias legais prevista no Decreto 004/2020 de 14/01/2020 e Decreto 006/2020
de 03/02/2020, bem como na Lei Municipal n® 025/2015 que dispde sobre o Plano de

Cargos, Carreira e Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Leopolis.

Leodpolis, de de 2024.

Assinatura da Professora

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro

4
CEP: 86330-000 — Leopolis — PR &
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS

EDITAL 001/2024 — CONVOCACAO DE ESTAGIARIOS

A Presidente da Comissao Especial de Selegao dos Estagiarios, no uso de
suas atribui¢des conferidas pela Portaria n. © 203/2023 de 02 de maio de 2023,

RESOLVE

CONVOCAR os candidatos abaixo listados para a entrega de documentos.

Os candidatos convocados deverdo comparecer, no Departamento Municipal
de Recursos Humanos, situado a Rua Pedro Domingues de Souza — 374 — centro — Ledpolis
— PR, de segunda-feira a sexta-feira, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as

17h00min; no periodo de 18 de janeiro a 29 de janeiro de 2024, portando os seguintes

documentos:

- Original do RG;
- Original do CPF;
- Declaragao de matricula atualizada até a presente data.

- Comprovante de residéncia atualizada até a presente data.

O néo comparecimento dentro do periodo estipulado o candidato perdera a

vaga, sendo convocado o candidato subsequente da lista.

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro ) iy
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR 0
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 '

E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br A
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS

PEDAGOGIA — SETOR EDUCAGAO

NOME DO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO CURSO
AR A Y e MARTINS 09/09/2005 PEDAGOGIA
AR A oS PE 09/12/2004 PEDAGOGIA
FABIANA ARCHIJA 24/02/1990 PEDAGOGIA
ISABELA PEREIRA 27/09/2004 PEDAGOGIA

Ledpolis, 18 de janeiro de 2024

MARIA CRISTINA DE OLIVEIRA BATISTA
PRESIDENTE DA COMISSAO

E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro ) 4
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 l ?
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REPAG - RELATORIO DE PAGAMENTOS
GIGOV/MR - Geréncia Executiva de Governo Maringa/PR
Programas Bolsa Familia e Auxilio Gas

PREFEITURA MUNICIPAL DE: LEOPOLIS

JANEIRO 2024

NISRF) | NOME (RF) SENEFICIO | Velor RS
12680481501 ABIGAIL ALVES DE SOUZA LIBERADO 600,00
12301574328 ADALBERTO LUIZ DOS SANTOS LIBERADO 600,00
12595724535 ADEMAR FERREIRA DA SILVA LIBERADO 600,00
13028208503 ADEMAR RODRIGUES LIBERADO 600,00
12526564869 AFONSO SOUZA DE MORAES LIBERADO 600,00
16021821514 AMANDA FERREIRA DIAS LIBERADO 800,00
16007489575 ANA CLAUDIA DA SILVA LIBERADO 580,00
21234511845 ANA PAULA AFONSO VENANCIO LIBERADO 490,00
16139836752 ANA PAULA ALVES SANTANA LIBERADO 590,00
16083906149 ANA PAULA DE OLIVEIRA LIBERADO 640,00
16026807498 ANA PAULA MORAES LIBERADO 650,00
16133937166 ANDREA TEIXEIRA LIBERADO 650,00
12553231689 ANDREIA DA SILVA LIBERADO 650,00
20064623038 ANDREIA DE FREITAS LIBERADO 800,00
12486474945 ANDREIA LOPES DOS SANTOS LIBERADO 600,00
20660980945 ANDREIA LUCAS DA SILVA LIBERADO 325,00
16090441962 ANDREIK MOREIRA DA SILVA LIBERADO 600,00
21228615871 ANDRESSA FERNANDA DE PAULO LIBERADO 600,00
10112985413 ANTONIO CARLOS ESTANISLAU LIBERADO 600,00
12545049923 APARECIDO ANTONIO JOAO LIBERADO 600,00
12174701156 APARECIDO LUIZ MARIANO DA SILVA LIBERADO 600,00
12078185002 APARECIDO RODRIGUES FERREIRA LIBERADO 600,00
20064621868 ARTHUR PASSAGNOLI BATISTA BLOQUEADO 600,00
20081795038 BARBARA MICHELE DA SILVA LIBERADO 850,00
16099177974 BEATRIZ OLIVEIRA DOS SANTOS LIBERADO 960,00
16215151468 CAMILA FRATONI SANTANA LIBERADO 425,00
16215152464 CAMILA VIEIRA DA SILVA LIBERADO 900,00
20973247422 CARINA SOARES LIBERADO 700,00
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12956301510 CARLA ROBERTA ALVES LIBERADO 690,00
16292272533 CARLANE BATISTA FABRI LIBERADO 800,00
20665791466 CAROL RIBEIRO VERALDO LIBERADO 750,00
20064621361 CAROLLINE DE OLIVEIRA BELCHIOR LIBERADO 750,00
16547376738 CHILINOISE MEDEIROS RODRIGUES LIBERADO 1.000,00
12628174490 CLAUDENICE DOS SANTOS LIBERADO 440,00
20169013884 CRISLENE PEREIRA DA SILVA GODOY LIBERADO 800,00
20467518860 CRISTIANA MORAES BLOQUEADO 350,00
20064620160 CRISTINA DONOLA MARANGONI LIBERADO 960,00
16147068386 DAGMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA LIBERADO 700,00
21255913683 DAIANE DA SILVA LIBERADO 632,00
13404420933 DAIANE DA SILVA LIBERADO 700,00
20338232324 DANIELLA FERREIRA LIBERADO 750,00
20114676946 DAYANE GERONIMO DA SILVA LIBERADO 375,00
20683100542 DAYANNE FARIA CARVALHO DOZZO LIBERADO 800,00
16121110903 DEBORA DE SOUZA SILVERIO LIBERADO 650,00
16104382674 DHARA STEFANNY DE SOUZA BLOQUEADO 325,00
20081878901 DIANA APARECIDA COSTA LIBERADO 375,00
20064620772 DIRCE APARECIDA SARAIVA LIBERADO 600,00
20949840178 DOMENICA DOS SANTOS DE OLIVEIRA LIBERADO 700,00
12414954886 EDINALDO DOS SANTOS LIBERADO 600,00
16102678401 EDINARA MARIA DA SILVA LIBERADO 800,00
12275359089 EDNA ANDRADE DA SILVA LIBERADO 600,00
12423367459 ELAINE APARECIDA DA SILVEIRA LIBERADO 300,00
12583052251 ELISANGELA ROSA LIBERADO 400,00
12330772868 ELIZABETH RODRIGUES DOS SANTOS LIBERADO 600,00
16022414572 ELIZANGELA RAQUEL DE GODOI LIBERADO 800,00
21301560660 ELOIZA DOS REIS DINIZ LIBERADO 1.000,00
13191150497 ELZA VICENTE LIBERADO 600,00
21223562575 EMANUEL AUGUSTO ALVES SOUZA GOMES LIBERADO 750,00
20319965559 EMILENE BATISTA DA ROCHA LIBERADO 850,00
21218924367 ERICA FERREIRA LIBERADO 750,00
12887278500 ERICA FRANCIELE DA COSTA LIBERADO 850,00
16026977555 ERIKA APARECIDA DA SILVA LIBERADO 800,00
20319963769 ERIKA APARECIDA DOS SANTOS LIBERADO 793,00
16022446792 ERIKA DE OLIVEIRA BARBOZA LIBERADO 325,00
16232294522 ESMERALDA MOREIRA XAVIER LIBERADO 600,00
16283143505 ESTER LANDGRAF LIBERADO 450,00
12648595165 EUNICE ALVES DA SILVA LIBERADO 600,00
12075994007 EVA APARECIDA COUTO LIBERADO 600,00
16115908605 EVERTON ANTONIO BRANCO LIBERADO 600,00
20090910987 FABIANA SILVA MATOS DE ALMEIDA LIBERADO 640,00
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12516134128 FERNANDO ARCHIJA LIBERADO 600,00
16201738488 FRANCIANE CEZAR MARQUES LIBERADO 800,00
16201741152 FRANCIELLE ALVES DE CASTRO LIBERADO 400,00
16219867549 GABRIELA NUNES LIMA LIBERADO 750,00
16197036178 GENI DE ALMEIDA CUNHA LIBERADO 650,00
16219359934 GEOVANA CRISTINA FERNANDES VIEIRA LIBERADO 590,00
20660982646 GESSICA FERNANDA TIMOTEO LIBERADO 555,00
16201883712 GISELE ALVES DA SILVA LIBERADO 750,00
20064620411 GISELI ALVES FERREIRA LIBERADO 960,00
16214978075 GISLAINE APARECIDA MARTINS LIBERADO 650,00
16196823710 GREICY CRISTINA DE ALMEIDA LIBERADO 700,00
20697292104 HELENA DE FATIMA TAVARES LIBERADO 380,00
16099873512 HELLEN CAROLINA DA SILVA LIBERADO 700,00
12595853505 INGRID CRISTINA DA SILVA LIBERADO 650,00
12925915525 INGRID VITURINO LIBERADO 540,00
16182475707 IRENE RODRIGUES LIBERADO 700,00
16260783044 ISABELI DE OLIVEIRA LOPES DE PAULA BLOQUEADO 600,00
21315768706 ISADORA GABRIELA BATISTA PARDIN LIBERADO 750,00
12914480530 IVANILDA DE ALMEIDA OLIVEIRA LIBERADO 700,00
16201807102 IVO APARECIDO BRANCO LIBERADO 600,00
12516133873 IVONETE MATEUS LIBERADO 325,00
12783589267 IZAC FIDELIS LIBERADO 600,00
12299021274 IZAIAS MARQUES VIEIRA LIBERADO 300,00
12821976536 JAKCELI TONEZE LIBERADO 700,00
16226147661 JANAINA DE FATIMA TORRES XAVIER LIBERADO 950,00
16309631633 JANDIRA ROSA DOS SANTOS LIBERADO 505,00
16219312598 JANICE MARIA DE SOUZA LIBERADO 600,00
16196956605 JAQUELINE DO CARMO LIBERADO 551,00
20660987567 JENIFER FERNANDA DE AZEVEDO PINHO LIBERADO 976,00
21378820497 JENIFFER TROVAO CATENHEDE LUQUEZI LIBERADO 600,00
20660983006 JERONIMO DA SILVA LIBERADO 650,00
20319966601 JESSICA DE FATIMA DOS REIS LIBERADO 750,00
16315314946 JESSICA HELOISA DE BRITO DA SILVA LIBERADO 375,00
16209548033 JESSICA NATALIA BORGES LIBERADO 800,00
12634325098 JOAQUIM PEREIRA DA SILVA FILHO LIBERADO 600,00
16228466977 JOCASTA BARBOSA COSTA LIBERADO 1.060,00
22024571076 JOCELINA FERREIRA DE SA LIBERADO 700,00
12178612719 JOSE CARLOS TRAJANO BLOQUEADO 600,00
16315348042 JOSE HENRIQUE BRITO DA SILVA LIBERADO 800,00
12283611808 JOSE VITORINO LIBERADO 600,00
16201925318 JOSIANE CRISTINA BARBOSA LIBERADO 700,00
20380768563 JOYCE KELLY GONCALVES DOS SANTOS LIBERADO 425,00
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12683647494 JOZINA PRESTES DA SILVA LIBERADO 300,00
16209832858 JULIANA BRANCO LIBERADO 700,00
12981995539 JULIANA DE FARIA LIBERADO 640,00
16338546010 KARINA DA SILVA ARCHIJA LIBERADO 490,00
16438550931 KAUANE GABRIELE NUNES DA SILVA LIBERADO 750,00
20319966350 KELLEN TIBURCIO LIBERADO 650,00
20660983561 LAIS FRANCINI MORAES LIMA LIBERADO 650,00
16388792597 LARA FRANCIELI MARTINS FERNANDES LIBERADO 375,00
16417751385 LARISSA CORREIA SALES LIBERADO 1.210,00
12635929507 LEILA DE FATIMA PEREIRA LIBERADO 650,00
12516134306 LEONOR ROSA ARCHIJA LIBERADO 490,00
16408367004 LUANA APARECIDA VITURINO LIBERADO 600,00
23800249320 LUANA DOS SANTOS LIBERADO 600,00
12692054506 LUCIANA ALCANTARA DO NASCIMENTO PANIZIO LIBERADO 600,00
16417828531 LUCIANA MACHADO SOARES DA SILVA LIBERADO 600,00
16489812828 LUCIANA MENDES DE BRITO LIBERADO 576,00
12596370516 LUCIANA RODRIGUES DA SILVA LIBERADO 960,00
16376471162 LUCILENA MIRANDA BUENO LIBERADO 650,00
20949840461 LUCINEIA DE ALMEIDA LIBERADO 650,00
12733424531 LUZIA CRISTINA RODRIGUES LIBERADO 459,00
12521244912 LUZIA PEDRO DOS SANTOS LIBERADO 617,00
14300740786 MADELEINE SILVEIRA LIMA LIBERADO 1.210,00
16402345777 MARCELA MIRANDA LIBERADO 700,00
12825899498 MARCIA ALEXANDRA DE ALMEIDA LIBERADO 800,00
20973247929 MARCIA APARECIDA DOS SANTOS LIBERADO 800,00
16490322634 MARCIA APARECIDA LIMA LIBERADO 600,00
20019950955 MARCIA DAS GRACAS DOS SANTOS LIBERADO 800,00
19009338846 MARCIA MARGARIDA DOS SANTOS LIBERADO 600,00
12614000525 MARCIA MARIA DA SILVA LIBERADO 325,00
20660984932 MARCOS ROBERTO MORAES BLOQUEADO 600,00
20700808137 MARIA ANGELICA DE SOUZA LIBERADO 800,00
16352211462 MARIA ANTONIASSI TEIXEIRA LIBERADO 600,00
12435716356 MARIA APARECIDA BUENO DOS SANTOS LIBERADO 325,00
12599184500 MARIA APARECIDA DA SILVA SANTOS LIBERADO 600,00
16371654668 MARIA DE FATIMA DA COSTA LIBERADO 650,00
16437458667 MARIA DE FATIMA MARANGONI ROCHA LIBERADO 600,00
12388333891 MARIA DE FATIMA TORRES LIBERADO 800,00
16511224334 MARIA EDUARDA D ANGELO DE ALMEIDA LIBERADO 750,00
16381801426 MARIA JOSE DA SILVA LIBERADO 600,00
20080078596 MARIA JOSE RODRIGUES DA SILVA BLOQUEADO 900,00
12451534402 MARIA ROSA DE OLIVEIRA MOREIRA LIBERADO 650,00
14304568945 MARIA VITORIA SOARES DA SILVA LIBERADO 600,00
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12384314620 MARILDO TONEZE LIBERADO 600,00
23698889516 MARILENE BALBINO LIBERADO 450,00
16355110780 MARILENE DE ALMEIDA BLOQUEADO 650,00
12849537510 MARILZA APARECIDA FERREIRA VILAS BOAS LIBERADO 650,00
20660986528 MARIZA LUCIANA RUFINO LIMA LIBERADO 1.102,00
20064622597 MARLENE ROSA DE OLIVEIRA LIBERADO 700,00
12723956522 MARLI DE FATIMA PARDIN LIBERADO 600,00
16516492841 MATHEUS FELLIPE DA SILVA MARTINS LIBERADO 600,00
21061178074 MAYARA FERNANDA DE AZEVEDO BLOQUEADO 600,00
20467518704 MICHELE MARGARIDA VITURINO LIBERADO 806,00
16546553636 MICHELI BATISTA DA ROCHA LIBERADO 350,00
16376430601 MICHELI CRISTINA VENANCIO STHORC LIBERADO 650,00
16412720023 MILENA DA SILVA RUFINO LIBERADO 1.000,00
20064620233 MIRIA DE OLIVEIRA SANTOS ALMEIDA LIBERADO 600,00
20043284498 MONICA PAULINO DE CAMPOS LIBERADO 800,00
16662512495 MONIQUE EVELIN DOS REIS LIBERADO 800,00
20319964277 NATHALY SOUZA SILVA BLOQUEADO 600,00
21298857874 NATIVIDADE DE FATIMA RAMOS COELHO LIBERADO 600,00
20763477758 NAYARA RAYANE DA SILVA LIBERADO 800,00
12818555509 NEIDE APARECIDA MARQUES DE AZEVEDO LIBERADO 600,00
16585583443 NOEMIA MARTINS LIBERADO 600,00
20660986374 NUBIA SINHORINI ROMEIRO LIBERADO 600,00
21064975536 ODETE APARECIDA FERREIRA LIBERADO 650,00
16622119636 PAMELA ELIZETE DA SILVA BOITO LIBERADO 600,00
12764829231 PAULO CEZAR DA SILVA LIBERADO 650,00
21299371495 PEDRO DOS SANTOS NETO LIBERADO 600,00
21328318801 PEDRO RODRIGUES LIBERADO 600,00
16591374192 POLLINY GABRIELY CAMARGO DE ALMEIDA LIBERADO 700,00
16575805109 PRISCILA DE PAULA TORRES XAVIER LIBERADO 400,00
20392019218 PRISCILA SERRANO SANCHES FERREIRA LIBERADO 900,00
16614907256 RAFAELA OLIVEIRA MORETTI SOARES LIBERADO 750,00
20081797030 RAFAELA TIBURCIO DA SILVA LIBERADO 950,00
21065424568 RAIANE FERNANDA DA SILVA LIBERADO 642,00
16551582975 REGINA APARECIDA DE SOUZA LIBERADO 800,00
16546805236 REGINA APARECIDA NUNES LIBERADO 650,00
20390831047 REGINALDO ANDRIATO LIBERADO 600,00
13080253492 RENILDA SUELI ALVES DE OLIVEIRA LIBERADO 600,00
20064622171 ROGERIO RODRIGUES LIBERADO 600,00
16543461471 RONALDO LOPES BLOQUEADO 600,00
12672152510 ROSA CRISTIANE FIGUEIRA SANTOS LIBERADO 600,00
16551621636 ROSANA BUENO LIBERADO 800,00
16577510548 ROSELI APARECIDA DOS SANTOS VALENTIN LIBERADO 650,00
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16526981446 ROSILENE DE FATIMA ALVES DA SILVA LIBERADO 700,00
13006880527 ROSIMARA DA SILVA LOPES LIBERADO 650,00
12931171524 ROSIMEIRE FERMINO DE OLIVEIRA LIBERADO 900,00
16551618791 ROZALINA FERREIRA VICENTE LIBERADO 600,00
20660984959 ROZE MORAES LIBERADO 600,00
16565768359 SAMARA DA SILVA LIBERADO 960,00
12840613516 SANDRA CRISTINA DA SILVA LIBERADO 325,00
12435917335 SANDRA MARIA DA SILVA LIBERADO 650,00
12673902513 SANDRA REGINA DA SILVA PINHO LIBERADO 600,00
12470775630 SEBASTIAO DE LIMA LIBERADO 600,00
12784809538 SELMA ARCHIJA ANDRADE LIBERADO 650,00
12428284829 SIDNEI DA SILVA LIBERADO 600,00
12808563533 SILMARA PEREIRA DUTRA LIBERADO 600,00
20973246639 SILVANA DE JESUS GONCALVES LIBERADO 325,00
12666534520 SILVANA DOS SANTOS STHORC FARONI LIBERADO 600,00
12423368943 SIMAO ROCHA DA SILVA LIBERADO 600,00
12828416854 SIMONI MATIAS LIBERADO 205,00
12705700252 SOLANGE APARECIDA CORREA PEREIRA DA SILVA LIBERADO 700,00
16563236295 SOLANGE APARECIDA FRATONI DA SILVA LIBERADO 600,00
12738057251 SOLANGE DE SOUZA ARAUJO LIBERADO 1.110,00
12273611767 SONIA REGINA PINTO LIBERADO 600,00
20319966504 SUELEN COSTA DA SILVA LIBERADO 800,00
16676949408 SUELI DOS SANTOS BRIZIDO LIBERADO 280,00
21301413633 SUELI LINDA NUNES LIBERADO 600,00
23831763549 SUSANA LUDMILA TEODORO DE SOUZA LIBERADO 1.050,00
20660984495 SUZANA HELENA VITURINO LIBERADO 750,00
20697289359 TAINARA CEZAR MARQUES LIBERADO 650,00
20319966490 TAIZA FERREIRA VICENTE LIBERADO 850,00
20697313098 TAMIRES BENTO LIBERADO 650,00
16564731680 TANIA CRISTINA DA SILVA LIBERADO 650,00
20697289154 TATIANE BATISTA LIBERADO 700,00
16609156604 TAYNE DE CASSIA CUSTODIO LIBERADO 700,00
16551713972 TEREZINHA DE JESUS DA SILVA LIBERADO 950,00
20973246787 THAIMILE CAROLINA GONCALVES LIBERADO 750,00
20213652220 THAYSMIM DE SOUSA FERREIRA LIBERADO 750,00
20973247791 TIAGO DA SILVA GONCALVES LIBERADO 900,00
23727415920 TICIANE SIMON LOPES ARAUJO LIBERADO 450,00
12470684643 VALDECI MIRANDA LIBERADO 650,00
10724117390 VALDIR APARECIDO DA SILVA LIBERADO 600,00
12769596898 VALDIR FREIRE FILHO LIBERADO 600,00
12674034493 VALERIA MARLENE BARBOSA LIBERADO 600,00

Pagina: 19/ 31 - A Prefeitura Municipal de Ledpolis da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.leopolis.pr.gov.br/boletimoficial




Ledpolis, 12 a 18 de Janeiro de 2024 Edicao 1027 20

16534790891 VALQUIRIA APARECIDA DE LIMA LIBERADO 650,00
20660983081 VANDERLEIA VIEIRA DOS SANTOS MARTINS LIBERADO 455,00
16562514682 VANESSA APARECIDA DE PAULA DE OLIVEIRA LIBERADO 700,00
13051924511 VANESSA DE JESUS BERTOZI LIBERADO 590,00
20973247848 VANIA PEREIRA DOS SANTOS MORAES LIBERADO 800,00
12136642652 VERA LUCIA CANDIDA PAULA DE SOUZA LIBERADO 600,00
20660987443 VICTORIA PASQUETTO DE LIMA LIBERADO 800,00
12069506470 VILMA DE MORAES BLOQUEADO 600,00
16551754539 WASHINGTON LUIS ZINI DOS SANTOS LIBERADO 600,00
20660985653 WELLINGTON DE OLIVEIRA AVELINO LIBERADO 600,00
20467517775 WILIAN VIEIRA VITURINO LIBERADO 600,00
20660980910 ZELIA RAYMUNDO DOS SANTOS COSTA LIBERADO 650,00
16547383343 ZENI FERREIRA DA COSTA LIBERADO 600,00
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CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE RETIFICAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO n. ° 001/2024
CONCURSO PUBLICO 001/2021

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledépolis, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes que lhes sédo conferidas por lei e conforme o Edital de Concurso
Publico n.° 001/2021 e Edital de Homologacgao da Classificagao Final n.° 011/2022;

RESOLVE

1° - RETIFICAR o EDITAL DE CONVOCAGCAO n.° 001/2024 de 11/01/2024 e
CONVOCAR os aprovados no Concurso Publico Municipal n.° 001/2021, conforme segue
abaixo, para apresentagdo da documentagdo que comprove habilitagdo profissional
estipulada como pré-requisito na area em que fora aprovado/a, estabelecida pelo Item 18.7

do Edital, bem como previsto na Lei Municipal n.° 795/2003:

CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
1° Tamires Adryele Ferreira da Silva | Agente Comunitario de Saude
- UBS Maria Odilia Trombini
CLASSIFICAGCAO CANDIDATO CARGO
1° Karine Duane de Paula Martins dos Técnico em Vigilancia
Santos Sanitaria
CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
1° Osni Aparecido de Lima Eletricista Predial
CLASSIFICAGAO CANDIDATO CARGO
21° José Carlos Melchior Motorista
22° André dos Santos Motorista

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro ) iy
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 I :

E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br
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CLASSIFICAGAO CANDIDATO CARGO
3° Crislayne Regina da Silva Fisioterapeuta
4° Tauanne Naemy Suguiyama Fisioterapeuta
Valério Zacari

CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
2° Eloise Maria Gomes Faroni Odontologo

CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
3° Kelcilene Tomie Nakamura Farmacéutica

2° - Os candidatos convocados deverdo comparecer no Departamento Municipal
de Recursos Humanos, situado a Rua Pedro Domingues de Souza — 374 — centro — Ledpolis
— PR, de segunda-feira a sexta-feira, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as

17h00min; no periodo de 18 de janeiro a 31 de janeiro de 2024, para apresentacao da

documentacdo que comprove habilitagdo profissional estipulada como pré-requisito na area

em que fora aprovado.

3° - O candidato optante pelas vagas de afrodescendentes convocado, devera
submeter-se a avaliacao a ser realizada pela Banca da Prefeitura Municipal de Ledpolis, até
o dia 31/01/2024, munido de documento de identificagédo original, objetivando verificar se ele
se enquadra nas normas da Lei Estadual n° 14.274/2003. Nao havera segunda chamada
para avaliagcdo, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do

candidato.

4° - O nao comparecimento dentro do prazo estipulado implicara na
desclassificagcdo do candidato/a aprovado/a, podendo o Departamento Municipal de

Recursos Humanos convocar o candidato imediatamente posterior da lista dos aprovados.

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro 4
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 :
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS

Edificio da Prefeitura Municipal de Ledpolis, em 18 de janeiro de 2024.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

ANEXO |
Para a nomeacéao o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocopia;
b) CPF e fotocodpia;

c) CNH e fotocopia (exigida para o cargo)
R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro ) 4
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘

Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 ?
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br A
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d) Registro no Conselho Regional de Classe e fotocdpia e Certiddo de regularidade do
respectivo conselho;

e) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocdpia;

f) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagao/lsengao ou Carta Patente e fotocopia, se do sexo masculino (até 45 anos);

g) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou a
justificativa da auséncia e fotocopia, ou declaragao de quitacao eleitoral;

h) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocopia;

i) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

j) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, acompanhado do
cartdo de vacina da crianga (até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar
(de 7 a 14 anos), quando houver;

k) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

I) Copia do RG e CPF do cbnjuge e dos filhos, quando houver;

m) Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, no local de residéncia do candidato;

n) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e fotocopia; e para o
cargo de agente de saude comprovante de residéncia na data de publicacao do Edital de
Abertura do Concurso;

0) Declaragéo de bens e valores que compdem seu patriménio privado (com assinatura do
concursado reconhecida em cartério, afirmando ter ou nao bens e valores);

p) Declaragdo afirmando exercer ou ndo cargo, emprego ou fungdo publica remunerada
conforme Inciso XI do Art. 37 da Constituicado Federal, e se percebe ou ndo proventos de

inatividade (com assinatura do concursado reconhecida em cartério).

q) Declaragao sobre recebimento ou ndo de provento decorrente de aposentadoria e pensao
(com assinatura do concursado reconhecida em cartorio);

r) cépia do comprovante do tipo sanguineo;

s) Auto Declaragédo de Raga/Etnia;

t) Apresentar qualificacado cadastral do eSocial, de que os dados estao corretos.

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro 4
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 :
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEOPOLIS

+« O documento ja autenticado em Cartério dispensa a apresentagéao do respectivo original.
Caso contrario, € necessaria a apresentagao do original de cada documentagédo para
conferéncia e autenticagdo pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos, sem

6nus para o candidato.

+« Nao serao aceitos documentagao enviada via postal (sedex, carta registrada).

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR

Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO n. ° 003/2024
CONCURSO PUBLICO 001/2021
ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Ledpolis, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes que lhes sédo conferidas por lei e conforme o Edital de Concurso
Publico n. °© 001/2021 e Edital de Homologagéao da Classificagao Final n. ° 011/2022;

RESOLVE

1° - CONVOCAR os aprovados no Concurso Publico Municipal n. °© 001/2021,
conforme segue abaixo, para apresentacdo da documentagdo que comprove habilitagdo
profissional estipulada como pré-requisito na area em que fora aprovado/a, estabelecida
pelo Item 18.7 do Edital, bem como previsto na Lei Municipal n. ° 795/2003:

CLASSIFICAGAO CANDIDATO CARGO
9 Viviane Maria dos Reis Professor
80° Marlene Aparecida Cardoso Professor
81° Scarlett Cristina Rodrigues de Moura Professor
82° Rosilaine Aparecida Coelho Professor

2° - Os candidatos convocados deverdo comparecer no Departamento Municipal
de Recursos Humanos, situado a Rua Pedro Domingues de Souza — 374 — centro — Ledpolis
— PR, de segunda-feira a sexta-feira, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as

17h00min; no_ periodo de 18 de janeiro de 2024 a 31 de janeiro de 2024, para

apresentagao da documentagao que comprove habilitagao profissional estipulada como pré-
requisito na area em que fora aprovado.

3° - O ndo comparecimento dentro do prazo estipulado implicara na
desclassificacdo do candidato/a aprovado/a, podendo o Departamento Municipal de

Recursos Humanos convocar o candidato imediatamente posterior da lista dos aprovados.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ledpolis, em 18 de janeiro de 2024.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro ) A
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 I :

E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br
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ANEXO |
Para a nomeacéao o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

c) CNH e fotocopia (exigida para o cargo)

d) Registro no Conselho Regional de Classe e fotocopia e Certiddo de regularidade do
respectivo conselho;

e) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocopia;

f) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagao/lsencao ou Carta Patente e fotocopia, se do sexo masculino (até 45 anos);

g) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagao da ultima eleigéo ou a
justificativa da auséncia e fotocopia, ou declaragao de quitagao eleitoral;

h) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocopia;

i) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

j) Certidédo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, acompanhado do
cartdo de vacina da crianga (até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar
(de 7 a 14 anos), quando houver;

k) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

[) Cépia do RG e CPF do cdnjuge e dos filhos, quando houver;

m) Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, no local de residéncia do candidato;

n) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e fotocopia; e para o
cargo de agente de saude comprovante de residéncia na data de publicacdo do Edital de
Abertura do Concurso;

0) Declaragao de bens e valores que compdem seu patriménio privado (com assinatura do
concursado reconhecida em cartoério, afirmando ter ou ndo bens e valores);

p) Declaragdo afirmando exercer ou ndo cargo, emprego ou fungdo publica remunerada
conforme Inciso XI do Art. 37 da Constituicdo Federal, e se percebe ou ndo proventos de

inatividade (com assinatura do concursado reconhecida em cartoério).

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro A4
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 A

E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br
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q) Declaragao sobre recebimento ou ndo de provento decorrente de aposentadoria e pensao

(com assinatura do concursado reconhecida em cartorio);

r) copia do comprovante do tipo sanguineo;

s) Auto Declaragao de Racga/Etnia;

t) Apresentar qualificacao cadastral do eSocial, de que os dados estao corretos.

+ O documento ja autenticado em Cartério dispensa a apresentacado do respectivo original.
Caso contrario, € necessaria a apresentacado do original de cada documentagédo para
conferéncia e autenticagdo pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos, sem
6nus para o candidato.

7

+ Nao serao aceitos documentagao enviada via postal (sedex, carta registrada).

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro
CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR

Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br
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EDITAL DE HABILITAGAO n° 001/2024
CONCURSO PUBLICO 001/2021

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei e conforme o Edital de Concurso Publico
n.° 001/2021 e Edital de Homologacao da Classificagao Final n.° 011/2022;

TORNA PUBLICO

A HABILITAGAO dos candidatos abaixo relacionados, convocados de acordo com o
Edital de Convocacdo n° 044/2023 para comprovagdo de requisitos e apresentacado de

documentos, como segue apos analise das documentacgoes:

CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
73 Patricia de Lima Luiz Professor
75° Susia Regina de Brito Barbosa Professor
23° Sandra Maria da Silva Agente de Servigos

Os candidatos que apds a analise documental foram habilitados e estdo APTOS para a

realizacdo do Exame Médico.

Publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ledpolis, em 18 de janeiro de 2024.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro ) 4
CEP: 86330-000 — Lebpolis — PR ‘
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 l ?
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EDITAL DE INABILITAGAO n. ° 001/2024
CONCURSO PUBLICO 001/2021

ALESSANDRO RIBEIRO, Prefeito Municipal de Leopolis, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por lei e conforme o Edital de Concurso Publico

n.° 001/2021, conforme o previsto no Item 18.6:

TORNA PUBLICO
A INABILITAGAO dos candidatos abaixo relacionados, convocados de acordo com
o Edital de Convocagao n. ° 044/2023, como segue apos analise das documentagdes:
| — O ndo comparecimento no prazo estabelecido no Edital de Convocagao, para
apresentagdo das documentagdes que comprovem habilitagcdo profissional estipulada como

pré-requisito:

CLASSIFICACAO CANDIDATO CARGO
69° Caroline Machado da Silva Professor
ne Mateus Alves Barreto Professor
r2° Ana Claudia Pelegrino Pinto Professor

Face a inabilitagdo dos referidos candidatos, reserva-se o Municipio o direito de

convocar os proximos candidatos da lista de classificagao.
Publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Leopolis, 18 de janeiro de 2024.

ALESSANDRO RIBEIRO
-Prefeito Municipal-

R. Pedro Domingues de Souza, 374 — Centro

CEP: 86330-000 — Ledpolis — PR A
Fone: (43) 3627-1361 Fax: (43) 3627-1350 ‘
E-mail: prefeitura@leopolis.pr.gov.br I
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Estado do Parand
CN®PT n® 75.388.850/0001-08

PODER EXECUTIVO
MUNICIPIO DE LEGPOLIS — ESTADO DO PARANA
CEC - COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO

TERMO DE CONSTATAGAO

A COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO
01/2021 desta Municipalidade, por intermédio de seus membros, que ao final subscrevem,
vem, por meio deste e da melhor forma, EXPOR e ao final CERTIFICAR o que adiante segue.

Aos quinze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte quatro (15/01/2024), na Sede da
Administragdo Municipal de Ledpolis/PR, com a presenca dos membros efetivos, foi
realizada reunido da COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CONCURSO PUBLICO, para fins de Verficagdo dos termos previstos no item 08 e seus
subitens do Edital de Abertura do Concurso 01/2021, referente a comprovagdo de
AFRODESCENDENCIA de candidato, que figura cormo 67 classificado na lista de resultado
final de afrodescendentes do cargo de agente de servicos. ora convocado pela cota legal
respectiva, tendo em vista o Edital de Convocagdo n° 044/2023. Iniciando-se os trabalhos,
confirma-se o COMPARECIMENTO do candidato declarante em entrevista com a designada
comissdo para cumprimento da comprovagdo de AFRODESCENDENCIA. Concluida a
entrevista, verificou-se a NAQ CONSTATACAO do FENOTIPO nos termos dos itens 8.2 e 8.3
do Edital de Abertura do Concurso 01/2021, ocasido em que, questionado ao convocado quais

os fenotipos que possuia, declarou apenas o cabelo sendo crespo. A Comissdo CERTIFICA,

para os devidos fins e feitos legais, que a candidato/convocado da lista de classificacéo de
afrodescendentes, ora denominado no quadro abaixo:

CLASSIF. NOME CARGO :
62 Afro CLEBER ZANATA DE CAMPOS Agente de Servicos B

NAO ATENDE aos requisitos da afrodescendéncia por ele declarado, descumprindo-se assim
o estabelecido no item 08 e seus subitens do Edital de Abertura do Concurso 01/2021, bem
como os preceitos da legislacao vigente, atinente ao caso, Lei Estadual n® 14.274/2003. Nada
mais havendo a tratar, lavrou-se o presente Termo, que foi assinado pelos membros da
Comissdo. Findo os trabalhos, determinou-se a publicagdo e o arquivamento, para as
finalidades de Direito.

Ledpolis — PR, 15 de janeiro de 2024.

Mﬂunior
/ Presidente da comissao S
; o % I Ot i }D
Juct ot
Je imenez Walter dos Santos
bro da Comisséo Membro da comissdo
; {PAL RECURSOS HUMANOS
Rua Pedro Domingues de Souza, 374 - CEP 86330-000 - Tone (43) 362 -Wo’ﬁm%gjswﬂim
e-mail: prefeitura@leopolis. pr.gov.br A5 104 I
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