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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CNPJ 76.247.345/0001-06
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CEP 87430-000 - TAPEJARA - PARANA

EDITAL N°001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE, Prefeito do Municipio de
Tapejara — Paran, no uso de suas atribui¢Bes legais e servindo-se das faculdades do
inciso IX, art.37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e das disposi¢des
da Lei Orgéanica do Municipio de Tapejara — PR e Lei Municipal n® 1965 de 07 de
marc¢o de 2018 e Decreto n° 21 de 21 de marco de 2018 torna publico o presente Edital,
que estabelece as instrucbes destinadas a realizacdo deste Processo Seletivo
Simplificado — PSS, visando contratacGes temporarias para suprir os afastamentos dos
profissionais efetivos do magistério, prevista na Lei 755/1998, bem como, compor o
CADASTRO DE RESERVA, para emprego publico de PROFESSOR, conforme
relacionados abaixo e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital:

PROFESSOR

-Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educacdo Infantil: 20 horas
semanais

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado - PSS consistira em Prova de Titulos referentes
a Escolaridade, Aperfeicoamento Profissional e Tempo de Servigo, conforme disposto
no item 5 deste Edital.

1.2. Antes de inscrever-se no PSS, o candidato deve observar, atentamente, as
prescricdes deste Edital, assim como os requisitos e condi¢cdes sobre 0s quais nao
podera alegar desconhecimento.

1.3. O PSS sera executado pela Secretaria Municipal de Administracdo e Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte. As contratacGes serdo temporarias e regidas
pela CLT.

1.4. A participacdo dos candidatos neste PSS n&do implica obrigatoriedade de sua
contratacdo. A inclusdo no Cadastro reserva gera ao candidato apenas a expectativa de
convocacgdo e contratacdo, ficando reservado a Prefeitura Municipal de Tapejara, 0
direito de proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, obedecendo rigorosamente a ordem de Classificacdo Final, dentro do prazo
de validade, conforme item 13.3 deste Edital.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os
atos referentes a este PSS por meio do enderego eletrénico www.tapejara.pr.gov.br e no
Diéario Oficial do Municipio — Jornal Umuarama llustrado.
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1.6. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo definir em qual local e horério o
profissional contratado ir4 atuar.

1.7. Sera admitida a impugnacdo deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
da data de sua publicacéo e devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada
e protocolada na Secretaria de Educacdo, das 08h00 as 11h30 — 13h30min as 17h00.

2. DA PREVISAO DE CRONOGRAMA

Tabela 01

FASES PERIODO
Publicagéo do Edital 01/02/2019
Data das inscri¢des, entrega de documentos | Nos dias Gteis de 06/02//2019 a
conforme o Anexo Il deste Edital e Titulos | 15/02/2019 na Secretaria
conforme item 5 e tabela 03. Municipal de Educacéo
Publicagdo do edital de Homologacdo das | 19/02/2019
Inscrigoes
Publicacdo do Edital com a Classificacdo | Até 21/02/2019
Provisoria
Prazo de Recursos 22/02/2019 e 25/02/2019
Respostas aos recursos e publicacdo do Resultado | Até 27/02/2019
Final
Todas as fases do PSS serdo publicadas no Jornal Umuarama llustrado e no enderecgo

eletrbnico: www.tapejara.pr.gov.br

3. DO EMPREGO PUBLICO, DO SALARIO, DO NUMERO DE VAGAS, DA
CARGA HORARIA SEMANAL E DA ESCOLARIDADE MINIMA

Tabela 02
Carga
Emprego horaria Escolaridade minima Vencimento Vagas
Publico semanal
Graduacdo em Pedagogia
Professor dos com  habilitagdo  em
Anos Iniciais magistério da educacdo
do Ensino 20 infantil e/ou anos iniciais
Fundamental e do ensino fundamental; ou
Educacdo curso normal superior; ou | R$1.227,67 04
Infantil nivel superior, em curso de
licenciatura, de graduacéo
plena, precedida de
formacéo de magistério em
nivel médio, na
modalidade normal.
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4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCBI(}AO, DA TAXA DE INSCRICAO
E INSCRICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1.1. As inscricles serdo realizadas nos dias uteis de 06/02/2019 & 15/02/2019 das
8h00 as 11h00 e das 13h30min as 17h00 na Secretaria Municipal de Educac&o, situada a
Avenida Tancredo de Almeida Neves, n° 107.

4.1.2. O candidato devera no ato da inscricdo, entregar a copia dos documentos
solicitados conforme a ficha de inscricdo item 11 e ANEXO Il e entregar a copia dos
Titulos conforme item 5 — DA AVALIACAO DE TITULOS, tabela 03 de acordo com o
emprego publico, bem como levar os originais para conferéncia.

4.1.3. O candidato deveré guardar o seu comprovante de inscri¢éo.

4.1.4. As informacbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Tapejara, 0
direito de excluir do PSS aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e
correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.1.5. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletronico ou encaminhado em desacordo com o0s prazos e condi¢des previstos
neste Edital.

4.1.6 O candidato poderé se inscrever para apenas um emprego publico.

4.2. DA TAXA DE INSCRICAO

4.2.1 Nao sera cobrado taxa de inscricao.

4.3. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD

4.3.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de inscrever-se no processo
seletivo para a funcdo cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia.

4.3.2. Ficara reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 5% das vagas
temporarias que venham a surgir durante o ano.

4.3.3. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata este item, o candidato devera
escolher, no ato da inscricdo, a opcdo pessoa com deficiéncia. A comprovacdo da
deficiéncia se dara na forma prevista neste Edital.

4.3.4. Ndo serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas
passiveis de correcdo atraves do uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.3.5. O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia, devera preencher o
ANEXO Il — Requerimento Pessoa com Deficiéncia — PCD junto com o Laudo Médico
especifico de sua deficiéncia.

4.3.6. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condicGes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste
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Edital.

5. DA AVALIACAO DE TiTULOS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado consistird em Prova de Titulos referentes a
Escolaridade, Aperfeicoamento Profissional e Tempo de Servico e tera carater
classificatorio.

5.2. O candidato devera entregar as fotocopias dos TITULOS em envelope, com 0s
seguintes dados:

NOME DO CANDIDATO

EMPREGO PUBLICO:

5.3. As fotocopias ndo serdo devolvidas ao candidato.

5.4. Os Titulos serdo avaliados pela Banca Examinadora juntamente com o candidato
(ou seu procurador), no dia da inscricao.

5.5. Além das fotocdpias, os candidatos deverdo levar os documentos originais para
comprovagéo.

5.6. Os Titulos serdo considerados e pontuados de acordo com a tabela 03.

5.7. Sera pontuado o tempo de servico dos 10 (dez) ultimos anos, dentro do periodo de
2009 a 2018, de acordo com o disposto na tabela de 03.

5.8. Ao final da somatdria para o Titulo: Tempo de Servico, a fracdo igual ou superior a
6 (seis) meses sera convertida em ano pela Banca Examinadora e as fracdes inferiores a
6 (seis) meses serdo desconsideradas.

5.9. O tempo trabalhado em mais de um emprego ou cargo, no mesmo periodo, sera
considerado tempo paralelo e podera ser informado apenas uma vez.

5.10. Para os professores, as habilitacbes originarias do mesmo curso superior de
Licenciatura utilizado na Escolaridade ndo serdo consideradas como outro Curso
Superior e ndo poderdo ser utilizadas para a pontuacdo no Aperfeicoamento
Profissional.

5.11. Bacharelado, Licenciatura ou Formacdo Pedagdgica com base na mesma
graduacdo ja utilizada na escolaridade, ndo deverad ser informada como outro curso
superior.
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Tabela de Avaliacéo de Titulos ~
Emprego Publico: PROFESSOR (ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO
INFANTIL) - 20 HORAS

TITULOS

DOCUMENTOS
PARA
COMPROVACAO E
FOTOCOPIAS

PONTOS

PONTUACAO
MAXIMA

ESCOLARIDADE

Licenciatura plena em
Pedagogia, Normal
Superior ou outra
Licenciatura precedida de
Magistério

Diploma, Certiddo ou
Certificado de
Conclusao de Curso

5,0

5,0

TEMPO DE SERVICO

a) Tempo de servico na
funcdo de Professor.

Sera pontuado o tempo de
servico dos 10 (dez) ultimos
anos, dentro do periodo de
2009 a 2018

1) Rede particular de
Ensino: Carteira de
Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS)

2) Rede  Pdblica:
Declaragdo, Certidéo,
Contrato ou  outro
documento emitido pelo

setor competente.

0,1 ponto
por ano

0,1 ponto
por ano

1,0

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Outro curso superior de
Licenciatura completo,
desde que ndo seja aquele
utilizado na Escolaridade

Diploma, Certiddo ou
certificado de
Conclusdo de Curso

0,5

0,5

Certificado de Capacitacédo
ou Formagéo Continuada na
area da Educagdo. Serdo
computados os certificados
de cursos realizados entre
2009 a 2018

Certificados com carga
horaria minima de 8
horas

0,1 cada 10
horas de
formacdo

1,0

Curso de Pos-Graduacédo
em nivel de Especializacdo,
na area da Educacdo com
carga horaria minima 360
horas

Certificado ou Certidao
de Conclusdo de Curso
de Especializagdo, em
nivel de pds-graduacéo
Latu Sensu

0,5 cada
certificado

1,5

Curso de Pos-Graduagao

Certificado ou Certidao

1,0

1,0
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Stricto Sensu de Mestrado | de Conclusdo de Curso
em Educagéo de Mestrado em
Educacao, em nivel de
pés-graduacdo  Stricto
Sensu

TOTAL DE PONTOS 10,0

6. DA AVALIACAO DE TITULOS
6.1. DA CLASSIFICAGCAO PROVISORIA
6.1.1. A classificagdo provisoria serd publicada no enderego eletronico

www.tapejara.pr.gov.br e no Jornal Umuarama llustrado por ordem decrescente de
notas obtidas na Avaliacdo de Titulos.

6.2. DO DESEMPATE

6.2.1 Havendo igualdade de pontuacdo na soma dos itens de Escolaridade, Tempo de
Servico e Aperfeicoamento Profissional, o desempate entre os candidatos sera feito
conforme disposto abaixo:

a) Maior idade;

b) Maior nota no Tempo de Servico;

¢) Maior nota no Aperfeicoamento Profissional;
d) Maior nimero de filhos.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverdo ser protocolados conforme ANEXO IV na Secretaria
Municipal de Educacdo situada na Avenida Tancredo de Almeida Neves, n°® 107, pelo
seu candidato ou seu procurador em dias Gteis conforme tabela 01 — PREVISAO DE
CRONOGRAMA deste Edital, em horéario de expediente das 8h00 as 11h00 e das
13h30min as 17h00.

7.2. Os recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora, que emitira Parecer
Conclusivo, e a lista dos recursos deferidos e indeferidos serd publicada conforme
tabela 01 — PREVISAO DE CRONOGRAMA, deste edital.

7.3. Nao serdo aceitos recursos relativos a erros do candidato no preenchimento da
inscri¢do e fora do prazo estabelecido.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 Apos a analise conclusiva dos recursos, a Homologacgéo da Classificacdo Final sera

publicada conforme tabela 01 — PREVISAO DE CRONOGRAMA, no endereco
eletrénico www.tapejara.pr.gov.br e no Jornal Umuarama llustrado.
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9. DA CONVOCACAO

9.1. A convocagdo dos candidatos serd por rigorosa ordem de Classificacdo Final e de
acordo com a necessidade, conveniéncia e oportunidade da Secretaria Municipal de
Educacao.

9.2. O candidato, além dos documentos apresentados no momento da inscri¢ao, quando
convocado, devera apresentar o Atestado de Salde constando que o candidato possui
plenas condicdes de salude fisica e mental para desempenhar as atribui¢cbes do cargo
para o qual se inscreveu emitido por médico registrado no Conselho Regional de
Medicina.

9.3. Mais de 1 (um) candidato podera ser chamado quando surgir vaga. Esta vaga sera
oferecida por ordem de classificacdo e o candidato que ndo assumir ou ndo comparecer
ao horario estabelecido, sera eliminado.

9.4. E obrigacio do candidato acompanhar todos os processos de publicagdo no
endereco eletronico www.tapejara.pr.gov.br e no Jornal Umuarama llustrado, néo
podera alegar desconhecimento.

9.5. A cada 19 (dezenove) candidatos da lista geral, 1 (um) candidato da lista de
inscritos como pessoa com deficiéncia serd convocado, perfazendo a equivaléncia aos
5% assegurados pela Lei;

9.6. O candidato com deficiéncia, para a contratacdo, devera apresentar Laudo Médico
emitido por especialista da area atestando a deficiéncia e a compatibilidade com as
atribuicBes na funcdo pretendida. O Laudo Médico, serd aceito desde que emitido e
entregue junto com a ficha de inscri¢cdo constando:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia;

b) cddigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional — CID;

c) limitacGes funcionais;

d) funcdo para a qual é candidato;

e) se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢des da funcéo pretendida;

f) data de expedicdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional de
Medicina — CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o Laudo.

9.7. O candidato que apresentar o Laudo Médico que ateste incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des da funcao sera excluido do Processo.

10. DA EXCLUSAO
10.1. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Tenha tido seu contrato rescindido ap6s sindicancia, nos dltimos 5 (cinco) anos;

b) Assinar Termo de desisténcia do PSS;

c) Se comprovada, a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados ou
declaracéo falsa ou inexata, ou, se contratado, tera seu contrato rescindido, observando a
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ampla defesa e o contraditério.
11. DA CONTRATACAO

111 DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A
CONTRATACAO

11.1.1 S&o requisitos basicos para a contratacao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito anos);

c) Comprovar os requisitos exigidos para o exercicio da funcao;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares;

f) Estar no gozo dos direitos politicos;

g) Possuir certificado de reservista ou de dispensa da incorporacdo, quando do
sexo masculino;

h) Possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou protocolo;

i) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes da funcgéo;

j) Ter disponibilidade para horario de trabalho, o qual deverd atender as
necessidades do 6rgao requisitante;

k) Apresentar declaracdo de negativa de acimulo de cargo;

I) Apresentar declaracdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo
publico nos altimos (cinco) anos;

m) Cumprir as determinac6es deste Edital.

11.1.2 Para a contratacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocopia;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e fotocdpia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpias;

e) Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

f) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votacdo da ultima
eleicdo ou a justificativa da auséncia;

g) Cadastro no PIS/PASEP fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida, e registro no conselho da classe
quando couber;
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i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando
couber;

j) Uma foto 3X4 recente, tirada de frente;

k) Atestado de sanidade mental;

I) Declaracdo com firma reconhecida, de ndo ter sofrido o exercicio de funcéo
publica penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;

m) Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecido pelo Cartério do
Distribuidor do Forum;

n) Comprovante de residéncia;

0) Declarar que ndo se encontra em situacdo de acimulo ilegal de proventos,
funcdo, aposentadoria, empregos e cargos publicos nos termos do inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal e incisos XVI1 e XVII do artigo 27 da Constituicdo do Estado
do Parana.

p) O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de
aposentadoria compulsoria;

q) N&o poderd, no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite a acumulacdo de cargos,
empregos e funcOes, ressalvados os casos dispostos no artigo 37, inciso XVI, alineas
“a”, “b” e “c” da Constitui¢ao Federal;

r) Nao podera, no caso de eventual posse, possuir contrato anterior de PSS em
vigéncia;

s) O candidato aprovado que tiver completado 70 (setenta) anos de idade antes
da data designada para o inicio do contrato, ndo podera ser contratado, conforme inciso
I1, do 81°, do artigo 3, da Constituicdo do Estado do Parana- (art. 40, § 1°, inciso Il, da
nossa Constituigdo Federal).

11.1.3. As atribuicdes das funcdes do emprego publico encontram-se descritas no
ANEXO | deste edital.

11.1.4. O candidato ap0ds ser contratado, ndo podera solicitar afastamento de funcéo,
readaptacdo de funcdo ou alegar incompatibilidade com as atribui¢cdes do cargo para o
qual foi contratado.

12 DA NAO CONTRATACAO OU RESCISAO CONTRATUAL

12.1 Sera vedada a contratagdo do candidato caso ndo esteja com todas as exigéncias do
item 11.
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12.2. Terd seu contrato rescindido:

a) Ap0s 2(duas) adverténcias escritas;

b) Quando ndo demonstrar aptiddo e qualificacdo para o servigo sera rescindido o
contrato por parte do empregador, percebendo somente direitos adquiridos no periodo
de contrato trabalhado, como: saldo de salario, décimo terceiro salario e férias
proporcionais e ou vencidas.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Nd&o serdo fornecidas, por telefone, pessoalmente ou por meio eletrdnico,
informac@es que constem neste Edital.

13.2 E vedado ao candidato contratado no Processo Seletivo Simplificado, apds as
distribuicGes das vagas, reduzir sua carga horéria ou desistir da vaga para assumir outra
Nno mesmo cargo.

13.3 O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, tera validade de 1
(um) ano a contar da data da homologacédo final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

13.4 O PSS poderéa ser encerrado quando houver duas reclassificacdes de desisténcias
temporarias, ndo tendo mais candidatos para assumirem a vaga ofertada.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Selecdo Pessoal.

13.6 Os Anexos de | a IV sdo partes integrantes deste Edital.

Prefeitura Municipal de Tapejara, 01 de fevereiro de 2019.

RODRIGO DE OLIVEIRA SOUZA KOIKE

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
DO EDITAL N°001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SERVIDOR TEMPORARIO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCACAOQO INFANTIL — 20 HORAS

Compete ao Professor, no exercicio de suas fungdes:

1) Docéncia na Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
incluindo entre outras, as seguintes atribuicoes:

- Participar na elaboragdo do projeto politico-pedagégico da instituicdo
educacional,

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
instituicdo educacional;

- Zelar pela aprendizagem das criangas;

- Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do
desenvolvimento integral da crianca, consignadas no projeto politico-
pedagdgico;

- Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de
expressao, pensamento e interacdo quando em atuacdo na Educacéo Infantil;

- Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador
do desenvolvimento infantil quando em atuacdo na Educacéo Infantil;

- Assegurar que a crianga matriculada na Educagdo Infantil tenha suas
necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma
adequada;

- Propiciar situacfes em que a crianga possa construir sua autonomia;

- Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da
comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos
disponiveis;

- Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca, em suas diferencas individuais, sociais,
econbmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminacédo alguma;

- Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de
desenvolvimento infantil;

- Interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua,
para construgdo coletiva do projeto politico-pedagdgico;

- Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeicoa-Ia;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para as criancas de
menor rendimento escolar;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo
e ao desenvolvimento profissional;

- Colaborar com as atividades de articulagdo da institui¢cdo educacional com as
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familias e a comunidade;

- Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

- Cumprir as determinacdes estabelecidas no respectivo Regimento Escolar;

- Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao cumprimento dos fins
educacionais da instituicdo educacional e ao processo de ensino-
aprendizagem.
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ANEXO 11

DO EDITAL N°001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
REQUERIMENTO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome do candidato:

Emprego Publico:

Venho CONCORRER A VAGA COMO PESSOA COM DEFICIENCIA:

Tipo de deficiéncia:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

(OBS: Nao serédo considerados Omo deficiéncia os disturbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Espaco para preenchimento do candidato para demais informacdo que achar necessario:

E obrigatoria a apresentacio de LAUDO MEDICO (ANEXO III), junto a este

requerimento.

(Datar e assinar) / /

Assinatura do candidato
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 001/2019 - PSS
FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO: N°

REQUER INSCRICAO DE PESSOA COM DATA DE NASC.
DEFICIENCIA 3 I |
()SIM_ (_ )NAO

GRAU DE ESCOLARIDADE
() ENSINO MEDIO ( ) ENSINO SUPERIOR ( ) POS-GRADUAGAO ( ) MESTRADO

IDADE ATE A DATA ATUAL: SEXO
(OM ()F

ENDERECO:

BAIRRO: | N°

TELEFONE: | CELULAR:

E-MAIL: | N° DE FILHOS:

ESTADO CIVIL: ( )solteiro ( ) casado ( ) viGvo ( ) outros

EMPREGO PUBLICO
() Professor do Ensino Fundamental e Educacgéo Infantil (20 horas)

DOCUMENTOS (FOTOCOPIA E ORIGINAIS)

Carteira de Identidade (RG)

CPF

Certidao de Nascimento ou Casamento

Certiddo de Nascimento dos filhos (Se tiver)

Diploma, Certiddo ou certificado do Magistério (Nivel Médio)

Diploma, Certiddo ou certificado de Pedagogia

Diploma, Certiddo ou certificado de qualquer Licenciatura precedida de
Magisterio

Comprovante de Tempo de Servico

Diploma, Certiddo ou certificado de Segunda Licenciatura

Certificados de Capacitacdo

Certiddo ou certificado de P6s-graduacdo com no minimo 360 horas

Diploma, certificado ou certiddo de Mestrado

Assinatura do candidato Responsavel pela inscri¢do

Tapejara, de de 2019
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ANEXO IV
DO EDITAL N°001/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Formulario de Recursos:

NOME:

Emprego Publico:

RECURSO: ASSUNTO:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — RAZOES DO RECURSO

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
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