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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PR

Município ROSÁRIO DO IVAÍ

Região de Saúde 22ª RS Ivaiporã

Área 371,25 Km²

População 5.491 Hab

Densidade Populacional 15 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 11/09/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS DE ROSARIO DO IVAI

Número CNES 6777570

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 80059264000150

Endereço AVENIDA SAO PAULO 41 TERREO

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/09/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ANIZIO CESAR LINO SILVA

Secretário(a) de Saúde cadastrado
no período

MICHEL DESPLANCHES

E-mail secretário(a) saude@rosariodoivai.pr.gov.br

Telefone secretário(a) 43996862398

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 11/09/2025 
Período de referência: 01/05/2025 - 31/07/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1997

CNPJ 09.314.015/0001-07

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Michel Desplanches

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 11/09/2025

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 22ª RS Ivaiporã

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ARAPUÃ 218.838 3573 16,33

ARIRANHA DO IVAÍ 240.625 2351 9,77
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CRUZMALTINA 312.299 2896 9,27

CÂNDIDO DE ABREU 1510.157 15255 10,10

GODOY MOREIRA 131.005 2970 22,67

IVAIPORÃ 432.47 33529 77,53

JARDIM ALEGRE 393.62 12130 30,82

LIDIANÓPOLIS 169.138 3989 23,58

LUNARDELLI 199.22 4902 24,61

MANOEL RIBAS 571.338 14576 25,51

MATO RICO 394.533 3237 8,20

NOVA TEBAS 545.693 6870 12,59

RIO BRANCO DO IVAÍ 385.595 3850 9,98

ROSÁRIO DO IVAÍ 371.248 5491 14,79

SANTA MARIA DO OESTE 847.137 9985 11,79

SÃO JOÃO DO IVAÍ 353.331 10700 30,28

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Avenida São Paulo

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JULIANA WOSIAK BORDIN

Número de conselheiros por segmento Usuários 4

Governo 1

Trabalhadores 2

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 

Considerações
e-mail Secretaria de Saúde: saude@rosariodoivai.pr.gov.br
Telefone Secretaria de Saúde: 43 98429 0414
Presidente do Conselho Municipal de Saúde: Dayane Cristina Camargo
O Conselho Municipal de Saúde se apresentou atuante durante este quadrimestre.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 39



2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
No município de Rosário do Ivaí o relatório quadrimestral tornou-se uma das principais ferramentas de acompanhamento, controle, e avaliação da gestão do sus, sendo
sistematizado sob o conceito do planejamento, monitoramento quadrimestral e sua avaliação e aprovação pelo Conselho Municipal de Saúde, baseia-se nos objetivos,
diretrizes e metas do Plano Municipal de Saúde 2022-2025 e na Programação Anual de Saúde - PAS.

Demonstrando com informações, dados e demonstrativos as estratégias, e os resultados decorrentes das ações realizadas, explicando os recursos financeiros aplicados e
gastos, assim como as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde para a tomada de decisões.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2024

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 144 140 284

5 a 9 anos 165 168 333

10 a 14 anos 187 184 371

15 a 19 anos 188 171 359

20 a 29 anos 318 335 653

30 a 39 anos 337 346 683

40 a 49 anos 373 385 758

50 a 59 anos 409 396 805

60 a 69 anos 325 301 626

70 a 79 anos 202 211 413

80 anos e mais 106 100 206

Total 2.754 2.737 5.491

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 11/09/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023

ROSARIO DO IVAI 54 58 56

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 11/09/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 23 18 9 14 5

II. Neoplasias (tumores) 26 27 41 76 33

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 2 4 - 2 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 2 5 3 2

V. Transtornos mentais e comportamentais 10 23 19 7 6

VI. Doenças do sistema nervoso 4 5 11 19 7

VII. Doenças do olho e anexos 11 3 5 5 5

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 - 1 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 75 52 70 90 56

X. Doenças do aparelho respiratório 127 21 36 54 25

XI. Doenças do aparelho digestivo 20 32 49 70 45

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 1 2 2 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 6 10 18 23

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 24 23 28 42 20

XV. Gravidez parto e puerpério 19 16 14 17 9

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 6 10 7 9 4

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 6 4 6 8

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 2 3 4 2
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XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 32 36 46 48 31

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 5 3 12 7

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 399 293 362 499 291

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/09/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 12 3 1

II. Neoplasias (tumores) 7 9 5

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 2 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 6 7

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1

VI. Doenças do sistema nervoso 2 2 1

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 21 14 17

X. Doenças do aparelho respiratório 8 14 5

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 5 4

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 1 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 1 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 1 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 6 6

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 65 65 52

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 11/09/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Numero de nascidos vivos no segundo quadrimestre: 20
Total da população é de 5491 habitantes, sendo a faixa etária prevalente de 50 a 59 anos.
As três principais causas de internação no segundo quadrimestre foram: 
1º Doenças do aparelho Circulatório;
2º Doenças do aparelho Digestivo;
3º Neoplasias.
Quanto as principais causas de mortalidade no segundo quadrimestre foram:
1º Infarto Agudo do Miocárdio: 4 casos;
2º DPOC, Hipertensão Arterial, Neoplasia e Insuficiência Cardíaca: 3 casos cada um.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 24.315

Atendimento Individual 22.292

Procedimento 26.616

Atendimento Odontológico 2.062

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/09/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -
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Total - - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/09/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Não há informações cadastradas para o período 
Data da consulta: 11/09/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
A produção da Atenção Básica esta condizente. 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 08/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 1 0 0 1

Total 2 1 5 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/09/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 08/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 5 0 1 6

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 0 1 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 5 1 2 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/09/2025.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2025

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

03273207000128 Direito Público Compra de medicamentos PR / ROSÁRIO DO IVAÍ 

01010042000176 Direito Público Atenção odontológica 
Consulta médica especializada 

PR / ROSÁRIO DO IVAÍ 

02586019000197 Direito Público Consulta médica especializada PR / ROSÁRIO DO IVAÍ 

15718459000100 Direito Público Urgência e emergência PR / ROSÁRIO DO IVAÍ 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/09/2025.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Informações condizentes. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 3 0 6 4 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 1 5 10 14

Intermediados por outra entidade (08) 0 2 3 3 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 1 3 2 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/09/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 14 16 19 13

Bolsistas (07) 1 1 0 2

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

54 48 45 44

Intermediados por outra entidade (08) 1 4 3 2

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

5 10 8 13

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/09/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Informações condizentes para o período.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento das redes de Atenção á Saúde

OBJETIVO Nº 1 .1 - Qualificar a Atenção materno infantil

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter no mínimo 85 %
das gestantes SUS com 6
ou mais consultas do pré-
natal

Percentual de
gestante SUS com 06
ou mais consultas
pre-natal

Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 90,50 106,47

Ação Nº 1 - captação precoce, agendamento programado e acompanhamento das acs, busca ativa dos faltoso

Ação Nº 2 - manter os cadastros das gestantes atualizados

2. Garantir a vinculação de
100% das gestantes SUS
ao hospital para realização
do parto, conforme
estratificação de risco

Proporção de
gestantes SUS
vinculadas ao
hospital para a
realização do parto

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - proporcionar visita in loco da gestante ao hospital de referência

Ação Nº 2 - manter vinculação ao parto em hospital com estrutura adequada

Ação Nº 3 - manter hospital de referência credenciado e atualização e vinculação em todas as consultas

3. Manter em 0% o
coeficiente de Mortalidade
Materna

Coeficiente da
mortalidade materna
/ 100.000 nascidos
vivos

Percentual 2022 0,00 0,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - manter ofertar todos os exames padronizados para o pré natal

Ação Nº 2 - realizar e manter o acompanhamento mensal da gestante

Ação Nº 3 - realizar classificação de risco conforme linha guia materno-infantil

4. Reduzir em 0% ao ano o
coeficiente de mortalidade
infantil

Taxa de mortalidade
infantil

Percentual 2022 0,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - realizar monitoramento do peso e da carteirinha de vacinação do RN

Ação Nº 2 - Orientar e capacitar a Puerpera para o aleitamento materno

Ação Nº 3 - realizar puericultura conforme linha guia materno-infantil

Ação Nº 4 - realizar visita consulta ao RN até o 5 dia após o parto

5. Garantir 85% teste de
sífilis e HIV na gestantes

gestantes com
sorologia avaliada ou
teste rápido
realizado de HIV e
Sífilis

Percentual 85,00 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais para padronização e utilização da Linha Guia

Ação Nº 2 - Garantir e ofertar os exames durante o pré natal

Ação Nº 3 - realizar busca ativa das gestantes que não realizaram o exame

6. Aumentar/Manter em
5% ao ano a proporção de
parto normal (gestante
SUS) no município.

Proporção de parto
normal no Sistema
Único de Saúde e na
Saúde Suplementar

Percentual 2022 5,00 5,00 5,00 Percentual 6,25 125,00

Ação Nº 1 - Realizar palestra e reuniões com o tema tipos de parto

Ação Nº 2 - Incentivar durante as consultas de pré natal o parto normal, relatando seus benefícios

7. Cadastrar e vincular as
gestantes antes da 20ª
semana de gestação

Percentual de
gestante cadastrada
e vinculada

Percentual 85,00 85,00 85,00 Percentual 90,50 106,47

Ação Nº 1 - Vincular as gestantes a uma ESF pelo acs

Ação Nº 2 - Realizar agendamento das gestantes no ato do cadastro pelo ACS

Ação Nº 3 - realizar busca ativa de gestantes faltosas
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8. Garantir consulta/visita
puerperal por profissional
de nivel superior ate 5 dias
após o nascimento

Percentual de visita
realizadas

Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Realizar a visita até 5º dia após o nascimento

Ação Nº 2 - Estabelecer comunicação entre hospital de referência do parto e UBS

9. Garantir atendimento
odontologico durante o
pré-natal

Número de
gestantes com pré-
natal na APS e
Consulta
odontologica

Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 81,00 95,29

Ação Nº 1 - Realizar o agendamento da consulta de odontologia concomitantemente para o mesmo dia da consulta de pré natal

Ação Nº 2 - Realizar o agendamento da consulta no ato do cadastramento da gestante pelo ACS

10. Garantir a
humanização no parto e o
direito á acompanhante
escolhido pela parturiente,
conforme legislação

Garantir o direito a
100% das gestantes

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar o cumprimento através da ouvidoria

Ação Nº 2 - Orientação durante o pré natal ao direito de acompanhante

11. Disponibilizar
atendimento pediátrico em
todas as UBS

Número de crianças
atendidas perante o
número de crianças
cadastradas

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atendimento á criança em todas as UBS

12. disponibilizar Consulta
de Ginecologia em todas
as UBS

Número de
gestantes puérperas
atendidas

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar atendimento ginecológico em todas as UBS

OBJETIVO Nº 1 .2 - Ampliar o acesso a Atenção Psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais pontos de
Atenção em Saúde e outros pontos intersetoriais

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a cobertura
populacional atendida no AME
(Ambulatorio médico de
Especialidades) pelo Qualicis
IvaiporaPR

Taxa de cobertura
populacional da
Saúde mental na
Atenção basica

Percentual 2022 20,00 80,00 20,00 Percentual 2,00 10,00

Ação Nº 1 - Realizar a estratificação de risco dos pacientes em Saúde Mental e encaminhamento para o AME os pacientes alto risco e médio risco

Ação Nº 2 - aumentar a oferta , pois demora muito o agendamento e retorno.

2. Disponibilizar atendimento
psiquiátrico na rede de saude
mental

Cobertura
populacional
estimada da Saúde
mental na Atenção
Básica

Percentual 2022 10,00 30,00 30,00 Percentual 10,00 33,33

Ação Nº 1 - Serviço proprio e consorcio

3. Envolver todos os
profissionais da equipe
Multidisciplinar da Atençaõ
Basica , em açoes de
matriciamento realizadas pela
Regional de Saúde em
sistema de Rodizio

Reuniões e
capacitaçoes de
acordo com
cronograma

Número 2022 200 800 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitaçoes para toda a rede de Atenção a Saúde mental

4. Oferecer apoio psicologico
aos profissionais de saúde

Todos os
profissionais de
Saúde

Percentual 2022 20,00 50,00 50,00 Percentual 15,00 30,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento com plano terapeutico de Saúde

5. Capacitações e reuniões
sobre as deficiencias e o TEA
para profissionais de Saúde

Profissionais da
Atenção Primaria

Número 2022 3 12 3 Número 0 0
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Ação Nº 1 - Adquirir e ampliar o conhecimento dos profissionais da Atenção primaria a respeito das diversas e múltiplas deficiências, bem como, o
transtorno do Espectro Autista

6. Implementar grupos para a
terceira idade envolvendo a
equipe multidisciplinar da
Atenção Basica

Implementação
dos grupos

Número 2022 3 12 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - promover açoes de prevenção, cada qual de acordo com as especialidades de cada profissional

Ação Nº 2 - realizar credenciamento de equipe eMulti para apoio aos atendimentos em grupo e ESF

OBJETIVO Nº 1 .3 - Fortalecer a Linha de cuidado em Saúde Bucal

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a cobertura
populacional estimada
pelas equipes de saúde
bucal

Cobertura populacional
estimada de saúde
bucal na atenção
básica

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Recredenciar ESB da ESF - UAPSF Campineiro do Sul

2. Realizar no máximo
10% de exodontia em
relação aos
procedimentos
restauradores

Proporção de
exodontias sobre
procedimentos
restauradores

Percentual 2022 8,00 32,00 8,00 Percentual 8,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar mensalmente escovacao supervisionada em todas as escolas municipais.

Ação Nº 2 - atraves de prevenção e procedimento restaurador

Ação Nº 3 - Realizar orientaçôes e palestras a respeito da prevençãp afim de diminuir o indice CPOD do Municipio

3. Garantia aoas
pacientes o tratamento
odontologico concluido

15 % pacientes com
tratamento concluido

Percentual 2022 5,00 15,00 15,00 Percentual 76,00 506,67

Ação Nº 1 - Garantir o retorno ás consultas odontologicas até a conclusão do tratamento

Ação Nº 2 - Realização de plano de tratamento, com interesse em acompanhar a necessidade do paciente

4. Atender as
recomendações das
notas
orientativas/protocolos
quanto ao
funcionamento dos
Consultórios
Odontológicos.

Percentual de
protocolos do
Ministério da
Saúde/ANVISA/OMS
executados nos
serviços de saúde
quanto ao
funcionamento dos
Consultórios
Odontológicos.

Percentual 2022 50,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00

Ação Nº 1 - compra de materiais odontologicos

Ação Nº 2 - garantir manutenção periódica dos consultórios odontológicos

OBJETIVO Nº 1 .4 - Implantar ponto de Atenção a Saúde, a promoção, a assistência, a adaptação e a reabilitação para pessoas com
deficiência CER IV.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Articular nos
pontos de atenção a
saúde, a promoção,
a assistência, a
adaptação e a
reabilitação para
pessoas com
deficiência.

Percentual de oferta
concomitante de
Serviços
Especializados em
Reabilitação nas
modalidades: auditiva,
física, intelectual e
visual

Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 90,00 105,88

Ação Nº 1 - Ofertar reabilitação nas quatro modalidades: auditiva, fisica, intelectual e visual

2. Alcançar NUMERO
de procedimentos
de concessão de
Órteses, Próteses e
Meios Auxiliares de
Locomoção não
cirúrgicos

Número de
procedimentos de
concessão de Órteses,
Próteses e Meios
Auxiliares de
Locomoção não
cirúrgicos

Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 90,00 105,88
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Ação Nº 1 - Atraves de processo com assistencia social e fisioterapeuta

3. Garantir Acesso
para atendimento
adequado às
pessoas com
deficiência durante
a pandemia de
Covid-19.

Porcentual de Pessoas
com deficiência
atendidas.

Percentual 2022 75,00 75,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 1 .5 - Programar ações e serviços o cuidado á criança e ao adolescente,implantando o acesso aos serviços de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Prevenir o sobrepeso/
obesidade infantil e
adolescente com: ofertas de
consultas, grupos, palestras
e acompanhamento de
crescimento

Taxa de obesidade
infantil

Percentual 2022 5,00 10,00 10,00 Percentual 3,00 30,00

Ação Nº 1 - Oferta de consultas, grupos, palestras e acompanhamento de crescimento

Ação Nº 2 - contratação nutricionista

Ação Nº 3 - realização de grupos com profissional educador físico na saúde

Ação Nº 4 - realizar recredenciamento da Academia da Saúde

2. Trabalhar programa saude
na escola, Criança Saudavel
e Proteja seguindo as metas
preconizadas

ações realizadas no
periodo preconizado

Número 2022 4 16 6 Número 4,00 66,67

Ação Nº 1 - Realizar as açoes do programa saúde na Escola

Ação Nº 2 - realizar ação coletiva de bochecho fluorado nas escolas municipais

Ação Nº 3 - realizar ação coletivas de escovação dental supervisionada nas escolas municipais

Ação Nº 4 - realizar palestras de prevenção e promoção da saúde pela equipe multidisciplinar

3. Reduzir de 40 % o indice
de gravidez na adolescencia
para 20%

Proporção de
gravidez na
adolescência entre
as faixas etárias 10
a 19 anos

Percentual 40,00 40,00 20,00 Percentual 10,00 50,00

Ação Nº 1 - Palestra e conscientização de uso de métodos contraceptivos

4. Manter ações de
implementação do
calendario vacinal do
adolescente

Calendario de
vacinação
Adolescente em dia

Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Pesagem Bolsa Familia e declaração Vacina para escola

Ação Nº 2 - realizar campanhas de vacinação de Dengue e HPV

5. disponibilizar sala de
vacina em funcionamento,
realizar busca ativa dos
faltosos, programa saude na
escola

Estrutura em
funcionamento

Percentual 2022 60,00 75,00 75,00 Percentual 90,00 120,00

Ação Nº 1 - Manter sala de vacina em funcionamento com estrutura adequada

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa dos faltosos com apoio dos acs

Ação Nº 3 - disponibilizar declaração vacinal para matriculas escolares

OBJETIVO Nº 1 .6 - Estruturar a Atenção Integral e integrada á Saúde da pessoa idosa

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

 Sem
Apuração
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1. Reduzir em 2% ao ano
a taxa de mortalidade
prematura (30 a 69 anos
pelo conjunto das quatro
principais doenças
aparelho respiratório,
câncer. diabetes e
doenças respiratórias
crônicas)

Taxa de mortalidade
prematura de 30 a 69
anos pelo conjunto das
quatro principais
doenças (aparelho
respiratório, câncer.
diabetes e respiratórias
crônicas

Percentual 2022 2,00 8,00 2,00 Percentual 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover grupo de tabagismo, com concientização e promoção da saúde no geral

2. Implementar ações
para manutenção da
cobertura de vacinação
do calendario de
imunização do
idoso(influenza)

Campanhas de
Vacinação

Número 2022 2 800 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Vacinação extramuros feita em campanhas e nas visitas dos acamados e instituição de longa permanencia

3. Ampliar a
implementação da
estratificação de risco
para fragilidade de
idosos

Percentual de
estratificação de risco
para fragilidade de
idosos implantada e
implementada

Percentual 2022 10,00 25,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Planejamento com equipe multidisciplinar e agendamento das visitas domiciliares junto com ACS com aplicação do questionário da
ficha IVCF20

Ação Nº 2 - Utilizar a ficha do IVCF20 disponibilizada no eSus em atendimentos realizados pelos profissionais de nível superior

OBJETIVO Nº 1 .7 - Fortalecer a ações de promoção á Saúde com foco prioritário nas ações das equipes da atenção Primaria

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a
cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atenção
Primária /ESF

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o quadro de profissionais das ESF completo e devidamente cadastrados no eSUS e CNES

2. Diminuir as
internações por
causas sensíveis da
Atenção Primária

Proporção de internações
por causas sensíveis à
Atenção Primária

Percentual 2022 2,00 10,00 4,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Investir nas açoes de prevenção e promoção da Saúde. Qualificar os atendimentos da AB

3. Atingir a razão de
exames
citopatológicos do
colo do útero em
0,65 no ano na
população alvo

Razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a
64 anos na população
residente de determinado
local e a população da
mesma faixa etária

Razão 2022 0,66 0,70 0,70 Razão 0,31 44,29

Ação Nº 1 - Promover encontros destinados a saúde da mulher estimulando a coleta de exames citopatologicos

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa em mulheres com mais de 3 anos que realizou o exame, através dos ACS

4. Atingir a razão de
mamografias
realizadas na pop.
alvo em 0,55 no ano

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69
anos na população
residente de determinado
local e população da
mesma faixa etária.

Razão 2022 0,55 0,60 0,60 Razão 0,15 25,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das faltosas no exame, monitoramento e intensificação da realização da mamografia da população alvo

5. Atendimento
humanizado,
melhorar o
relacionamento
interpessoal com
capacitações

Número de treinamentos
realizados

Número 2022 2 8 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Garantir que toda a equipe da atenção basíca realize capacitações.
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6. Acompanhar pelo
menos 80% das
condicionalidades do
Programa
BolsaFamília

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Saúde do Programa Bolsa
Família (PBF)

Percentual 2022 82,00 85,00 85,00 Percentual 96,85 113,94

Ação Nº 1 - Campanha de pesagem 2 vezes ao ano e avaliação da situação vacinal e nutricional

7. Realizar o
acompanhamento
nutricional das
crianças
beneficiárias do
Programa Leite das
Crianças

Percentual de cobertura de
acompanhamento
nutricional das crianças
beneficiárias do PLC

Percentual 2022 10,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento nutricional no eSUS, através da puericultura, consultas e pesagem do bolsa família

8. Manter o
atendimento médico
em livre demanda
apenas no Centro
Municipal de Saúde

percentual de consultas
médicas

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Atender demanda espontânea

9. Atingir 100% de
visitas domiciliares
por ACS em todo
território coberto por
ESF

Percentual de visitas
domiciliares

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o quadro de ACS em numero suficiente para cobertura populacional.

10. Manter Agentes
de Combate as
Endemias em
número suficientes

Número de Agentes de
Endemias

Número 2022 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter numero suficiente de ACE e disponibilizar recursos para o trabalho.

OBJETIVO Nº 1 .8 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao serviço médico adequado no tempo oportuno

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 100% o acesso da
população no SUS aos
serviços ambulatoriais e de
atenção primária

Proporção da
população
vinculada à atenção
Básica

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter vinculação da população as ESF

Ação Nº 2 - Ofertar atendimento em demanda espontânea e agendamento

2. Diminuir o tempo
máximo que atualmente é
de 90 dias pra 60 dias nas
consultas especializadas

Tempo de espera Número 2022 90 90 90 Número 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizado os contratos com os consórcios CIS e CISVIR.

Ação Nº 2 - Garantir a manutenção dos veículos para o transporte sanitário

3. Atender em 100% a
regulação dos serviços
ambulatoriais

Proporção de
serviços regulados

Percentual 2022 90,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Otimizar o agendamento usufruindo ao máximo das vagas disponíveis pelo SUS e consórcios

OBJETIVO Nº 1 .9 - Investir em infraestrutura das Unidades de Saúde do Município

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reformar UBSs Centro
Municipal de Saúde UAPSF
Rosario do Ivai UAPSF
Campineiro do Sul e
Academia de Saúde

Unidades Básicas
de Saúde
ampliadas/
reformadas

Número 2022 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto aos orgãos competentes recurso para reforma

Ação Nº 2 - Viabilizar construção de UBS em Rosário do Ivaí e Boa Vista da Santa Cruz
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Ação Nº 3 - Viabilizar ampliação da UBS UAPSF Campineiro do Sul

2. Manter a estruturação de
100% das UBSs com
equipamentos e materiais
permanentes

Unidades Básicas
de Saúde
equipadas

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Utilizar recursos destinados a investimentos para equipamentos e materiais permanentes

OBJETIVO Nº 1 .10 - Garantir acesso qualificado a um dos pontos de atenção da rede de urgência e emergência

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 5% ao ano
a taxa de mortalidade por
causas externas, exceto
violências

taxa de mortalidade
por causas externas
exceto violência

Percentual 2022 4,80 4,80 4,80 Percentual 4,00 83,33

Ação Nº 1 - promover campanhas de prevenção no trânsito

2. Reduzir taxa de
mortalidade por doença
cardio e cerebrovascular
em 2% ao ano na faixa
etaria entre 0 á 69 anos

Taxa de mortalidae
por doença cardio e
cerebrovascular na
faixa de 0 a 69 anos

Percentual 2022 2,00 2,00 2,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de grupos pelas ESF e equipe eMulti para prevenção de hipertensão, diabetes, obesidade e seus agravos

3. Reduzir em 2% ao ano
a taxa de mortalidade em
pacientes em situação
agudas(infarto, AVC,
traumas)

Taxa de mortalidade
de pacientes em
situaçoes
agudas(infarto, AVC,
Traumas)

Percentual 2022 2,00 8,00 2,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de grupos pelas ESF e equipe eMulti para prevenção de hipertensão, diabetes, obesidade e seus agravos

4. Garantir atendimento
para pacientes suspeitos
de sindromes respiratória

porta de entrasa
criada para esse
publico

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar classificação de risco segundo o protocolo de Manchester

5. Manter em dia os
compromissos assumidos
conforme termo de
compromisso entre a
Unidade do SAMU eo
Municipio

Pagamento em dia Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o pagamento em dia, segundo as clausulas do contrato com o SAMU

DIRETRIZ Nº 2 - Implementar a política de assistência Farmacêutica
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OBJETIVO Nº 2 .1 - promover o acesso da população aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao cuidado
farmacêutico

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a oferta de
medicamentos
hipoglicemiantes e
insumos destinados a
pacientes insulino
dependentes

Número de unidades
distribuidas de
medicamentos
hipoglicemiantes e
insumos destinados a
pacientes insulino
dependentes

Número 2022 1 4 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter relatorios em dia para que não aja falta de insulinas e controle de estoque dos medicamentos para que não falte

2. Contratar auxiliar de
farmacia/ ou
capacitação de
profissional para ajudar
no atendimento

Profissional contratado Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o quadro de funcionários suficiente para a demanda de atendimento

3. Revisar e publicar a
REMUME

REMUME publicada Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Revisar e atualizar a REMUME.

4. Aquisição de
mobiliario e adequação
da estrutura física da
farmácias QUAIS

estrutura fisica Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de móveis e computador para estruturar a farmácia da UAPSF Campineiro do Sul

Ação Nº 2 - Manutenção e aquisição de computadores para a farmácia do Centro de Saúde

5. Manter o município
no Consórcio
Intergestores Paraná
Saúde para aquisição
de medicamentos da
saúde básica

Manter as compras dos
itens disponíveis do
Consórcio

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Cumprir com as obrigaçoes de pagamento

6. Estabelecer os
Procedimentos
Operacionais Padrão
da Rotina das
Farmácias Básicas

Rotina da Farmacia
Basica

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Profissionais seguindo os protocolos estabelecidos

7. Garantir a proteção
dos servidores

Porcentual de ações
realizada

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar EPIs aos profissionais

DIRETRIZ Nº 3 - Reestruturação das ações de vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 3 .1 - Analisar a situação de Saúde identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos à prevenção
e promoção da Saúde, por meio de ações de Vigilância Epidemiológica, Vigilância Sanitária, Vigilância Ambiental, Vigilância da
Saúde do Trabalhador e Vigilância Laboratorial

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Investigar 100%
dos óbitos infantis e
fetais

Proporção de óbitos
infantis e fetais
investigados

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar a qualificação dos registros referentes aos atendimentos de pré natal, parto e puericultura no serviço de Saúde. Fortalecer o
Comite Municipal de prevenção da mortalidade materna, infantil e fetal.

Ação Nº 2 - Investigar 100% dos óbitos fetais registrado no sistema e digitar no sistema

2. Investigar 100%
dos óbitos maternos

Proporção de óbitos
maternos
investigados

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Garantir recursos humanos para a função de digitação do SIM local e federal e SINASC e codificação de causa de óbito.

Ação Nº 2 - Fortalecer o comitê Municipal de prevenção mortalidade materna, infantil e fetal.

3. Investigar 100%
dos óbitos em
mulheres em idade
fértil - MIF

Proporção de óbitos
de mulheres em
idade fértil - MIF
investigados (SIM e
SINASC)

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir conclusão das investigações de óbitos das mulheres em idade fértil

4. Monitorar pelo
menos 80% dos
casos novos
notificados no SINAN,
de sífilis congênita
em menores de 01
ano de idade

Proporção de casos
novos de sífilis
congênita em
menores de 01 ano
de idade notificados
e avaliados com
tratamento adequado
ao nascer.

Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Busca ativa de novos casos e monitoramento

5. Alcançar cobertura
vacinais do
Calendário Básico de
Vacinação em 95% (
menores de 1 ano)

Proporção de vacinas
selecionadas do
Calendário Nacional
de Vacinação para
crianças menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica
10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose -
com cobertura
vacinal preconizada

Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa dos faltosos, em tempo oportuno e acompanhar coberturas vacinais para intervenção quando nescessario

6. Garantir a
realização de
exames de testagem
de HIV nos casos
novos de tuberculose
para 100%

Proporção de exames
anti-HIV realizados
entre os casos novos
de tuberculose

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar teste molecular, com apoio da regional de Saúde e sencibilizar os profissionais de Saúde sobre os registros e
encaminhamentos dos sintomaticos respiratorios

7. Atingir 100% de
registro de óbitos
com causa básica
definida

Proporção de registro
de óbitos com causa
básica definida

Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Garantir recursos humanos para a função de digitação do SIM local e federal, SINASC e codificação de causa de óbito.

8. Encerrar
investigação de pelo
menos 80% dos
casos de doenças de
notificação
compulsória DNCI,
registrados no
SINAN, em até 60
dias a partir da data
da notificação

Proporção de casos
de doenças de
notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados
em até 60 dias após
notificação.

Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar e encerrar fichas em tempo oportuno

9. Manter a taxa de
incidência de AIDS
em menores de 05
anos em 0

Número de casos
novos de aids em
menores de 5 anos.

Taxa 2022 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - Diagnosticar HIV na gestante e iniciar a terapia Anti retroviral (TARV) segundo protocolo do MS, com objetivo de evitar a transmissão
vertical do HIV.

Ação Nº 2 - Garantir os exames preconizados no pré natal, de acordo com a linha guia materno-infantil
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10. Realizar ações de
Vigilância da
Qualidade da Água
para Consumo
Humano - VIGIAGUA,
proporção de
análises
realizadasem
amostras de água
para consumo
humano, quanto aos
parâmetros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

Proporção de análises
realizadas em
amostras de água
para consumo
humano quanto aos
parâmetros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 63,89 63,89

Ação Nº 1 - Realizar de forma continua a vigilância da qualidade da água para o consumo humano, identificando os potencias de risco á saúde

11. Alimentar os
dados referente ao
controle e vigilância
da qualidade da água
para consumo
humano no SISAGUA

Municípios com
dados somente de
cadastro e controle
da oferta de água
para consumo
humano

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Alimentar os dados de controle da qualidade da água para o consumo humano, enviar amostras para Regional de Saúde

12. Elaborar e
divulgar a cada dois
anos o planos de
contingência e
protocolos de
atuação conforme
realidade
epidemiológica do
município

Planos de
contingência
elaborados e
divulgados

Número 2022 2 200 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Planos de Contigencia e protocolos de atuação elaborados e atualizados sempre que necessario

13. Realizar
monitoramento de
animais peçonhentos
de importância
médica

Proporção das
amostras, fichas de
notificação e SINAP

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter proporções de notificação e Gal compatíveis com amostras enviadas

14. Realizar ações de
vigilância ambiental
no monitoramento do
virus antirrábico em
cães

Proporção dos casos
notificados

0 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter proporçoes de notificação e gal compativeis com as amostras enviada

Ação Nº 2 - encaminhar amostras laboratoriais de cães, com suspeitas de doenças neurológicas para diagnostico laboratorial , de acordo com
manual de coleta e envio de amostras biológicas ao Lacen/PR

15. Realizar ações de
vigilância ambiental
das zoonoses e
epidemiológicas para
monitorar a
circulação do virus
da raiva em
morcegos e outra
espécies de
mamífero

Proporção de
amostras emviadas,
fichas de notificação
e GAL

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter proporçoes de notificação e Gal compativeis com amostras enviadas

16. Realizar ações de
Vigilância em Saúde
do Trabalhador
(investigação de
acidentes, inspeção
em ambiente de
trabalho, educação
em saude do
trabalhador

Proporção de
notificação de
acidente de trabalho

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Integrar a Saúde do trabalhador com a Atenção Primaria com intuito de obter informaçoes oportunas para notificar acidentes
relacionados ao trabalho e realizar a vigilância dos ambientes de trabalho com ações educativas
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17. Garantir a
realização de visitas
domiciliares para
controle da dengue,
Zika e Chikungunya
A proporção de
imoveis visitados é
de 1.300 imoveis
visitados por ciclo

Número de ciclos que
atingiram mínimo de
80% de cobertura de
imóveis visitados
para controle vetorial
da dengue

Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 77,00 96,25

Ação Nº 1 - Manter equipe de ACE e monitorar a qualidade das visitas domiciliares

18. Manter em zero o
número absoluto de
óbitos por dengue,
Zika e Chikungunya

Número absoluto de
óbitos por dengue,
Zika e Chikungunya

Número 2022 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar quadrimestralmente multirôes de limpeza (arrastão)

Ação Nº 2 - Atualizar Plano de Contingencia da dengue

19. Realizar as
inspeções nos
estabelecimentos do
grupos I

Percentual das
inspeções realizadas

Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Inspeção sanitária verificando no estabelecimento a existência ou não de fatores de risco sanitário, que poderão produzir
agravo à saúde individual ou coletiva e/ou ao meio ambiente

20. Realizar ações de
Vigilância
Epidemiológica e
Ambiental dos
acidentes causados
por animais
peçonhentos

Proporção dos casos
notificados no SINAN

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar orientações ao Centro de Controle de Intoxicações em casos de acidentes por animais peçonhentos

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais dos estabelecimentos de Saúde sobre os agravos a serem notificados de acordo com a portaria orientando
sobre o preenchimento das fichas de notificação

21. Disponibilizar
diariamente Boletim
Epidemiológico e
dados oficiais
relacionados ao
Coronavírus

Número de Boletim
Epidemiológico sobre
os dados do
Coronavírus emitidos
diariamente

Percentual 2022 100,00 100,00 Não
programada

Percentual

22. Notificar 100%
dos casos de
Coronavírus.

Percentual de
notificações
investigadas

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar notificação no ato do primeiro atendimento

23. Acompanhar
oportunamente,
100% dos óbitos
suspeitos por
Coronavírus

Percentual de óbitos
suspeitos por
Coronavírus
acompanhados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa de informação e investigação de óbito

24. Monitorar os
casos de Síndrome
Gripal (SG) e
Síndrome
Respiratória Aguda
Grave (SRAG), nos
sistemas de
informação da rede,
para permitir
avaliação de risco e
apoiar a tomada de
decisão.

Casos de Síndrome
Gripal (SG) e
Síndrome
Respiratória Aguda
Grave (SRAG)
monitorados

Percentual 2022 100,00 100,00 Não
programada

Percentual

25. Garantir as
notificações de caso
suspeito de doença
pelo coronavírus e
cadastro de usuários
nos sistemas de
informação em uso

Percentual de
notificações de caso
suspeito de doença
pelo coronavírus e
cadastro de usuários
nos sistemas de
informação SIVEP
GRIPE e Notifica
Covid-19

Percentual 2022 100,00 100,00 Não
programada

Percentual

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecer o controle social no SUS

OBJETIVO Nº 4 .1 - Ouvidoria como instrumento de Gestão e Cidadania

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Fonte de Recursos para
infraestrutura adequada para
o funcionamento da
Ouvidoria

Infraestrutura
adequada

Percentual 2022 40,00 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Investir em equipamentos de apoio a ouvidoria

2. AprimoraAprimoramento
técnico para o
desenvolvimento das
atividades da Ouvidoria em
nível municipal

Numero de
treinamentos
realizados

Número 2022 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Capacitação de profissional responsável pela ouvidoria

3. Acolher , analisar e
responder 100% das
demanda da ouvidoria dentro
do prazo

Trabalho realizado Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolher e analizar e responder 100% das demandas da ouvidoria dentro do prazo

OBJETIVO Nº 4 .2 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestão orçamentaria e de gestão do SUS

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Receber, avaliar, discutir e
apreciar para aprovação em
tempo hábil e dentro dos
prazos legais a execução:
PMS, PPA, LDO, LOA, PAS,
Relatórios quadrimestrais e
RAG

Número de
instrumento de
gestão avaliados

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir os instrumentos de gestão com equipe de planejamento Municipal respeitando os prazos da lei nº141/2012, promover a
disponibilidade de informação ao publico(incluir os gastos com á Saúde), apresentar em audiências públicas e site da prefeitura (órgãos oficiais,
portal da transparência)

2. Realizar conferência
municipal de Saúde

Numero de
conferências
realizadas

Número 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Essa ano não será realizada conferência municipal de saúde

3. Reunir os Conselheiros para
deliberar os assuntos do
Município referente a Saúde

Número de
reuniões

Número 2022 12 48 12 Número 6,00 50,00

Ação Nº 1 - Reuniões mensais ordinárias e quando necessário extraordinárias

4. Realizar capacitaçoes para
todos os conselheiros de
Saúde

100 % dos
conselheiros
capacitados

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar capacitação com os conselheiros

DIRETRIZ Nº 5 - Qualificar a gestão do trabalho em Saúde
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Qualificar o processo de gestão do financiamento em Saúde

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Aplicar no mínimo
15% por exercício, da
receita líquida de
impostos em gastos
em ações e serviços
públicos de Saúde

Percentual de
gastos aplicados
em ações e
serviços públicos
em Saúde

Percentual 2022 15,00 15,00 15,00 Percentual 12,37 82,47

Ação Nº 1 - Gestor ordenar e coordenar a gestão finaceira, conhecer e integrar a elaboração dos instrumentos fiscais

2. Aplicar recurso
recebidos para
enfrentamento da
pandemia de
coronavirus conforme
plano de contingência.

Porcentagem de
recursos
executados

Percentual 2022 100,00 100,00 Não
programada

Percentual

OBJETIVO Nº 5 .2 - Qualificar a inserção dos dados registrados nos sistema de informação da Atenção Básica (SISAB)

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitorar trimestralmente
os indicadores de
desempenho na Atenção
Basica Municipal

80% de indicadores
que atingirem
indices
sastisfatorios no
trimestre

Percentual 2022 55,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir infraestrutura de rede e de equipamentos de TI para operacionalização dos programas e ações de Saúde

2. Capacitar as equipes da
gestão e unidades para
qualificar a inserção de
dados no prontuario
eletronico ESUS-AB

100% equipes de
atenção basica
capacitadas

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação anual para toda equipe da Atenção Básica

3. Contratar profissionais
para SMS

Numero de
profissionais
contratados

Número 2022 2 8 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais para Atenção Básica

4. Capacitação das equipes
das UBS para identificação
de necessidades,
planejamento de ações.

Capacitação da
equipe

Número 2 8 4 Número 2,00 50,00

Ação Nº 1 - Capacitação de profissionais da gestão para planejamento das ações da APS

5. reuinioes das equipes da
ubs para identificação de
necessidades, planejamento
de ações, discusão de casos
e avaliação do trabalho
realizado

reuniões das
equipes

Número 2022 5 20 10 Número 4,00 40,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões de equipe mensalmente com horário protegido na agenda

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados
do
Quadrimestre

301 - Atenção
Básica

Manter no mínimo 85 % das gestantes SUS com 6 ou mais consultas do pré-natal 85,00 90,50

Monitorar trimestralmente os indicadores de desempenho na Atenção Basica Municipal 80,00 80,00

Aplicar no mínimo 15% por exercício, da receita líquida de impostos em gastos em ações e
serviços públicos de Saúde

15,00 12,37

Receber, avaliar, discutir e apreciar para aprovação em tempo hábil e dentro dos prazos legais
a execução: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS, Relatórios quadrimestrais e RAG

100,00 100,00

 Sem
Apuração
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Fonte de Recursos para infraestrutura adequada para o funcionamento da Ouvidoria 50,00 50,00

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 100,00

Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes e insumos destinados a pacientes insulino
dependentes

2 2

Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violências 4,80 4,00

Reformar UBSs Centro Municipal de Saúde UAPSF Rosario do Ivai UAPSF Campineiro do Sul e
Academia de Saúde

1 0

Manter 100% o acesso da população no SUS aos serviços ambulatoriais e de atenção primária 100,00 100,00

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Primária /ESF 100,00 100,00

Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos pelo conjunto das quatro
principais doenças aparelho respiratório, câncer. diabetes e doenças respiratórias crônicas)

2,00 2,00

Prevenir o sobrepeso/ obesidade infantil e adolescente com: ofertas de consultas, grupos,
palestras e acompanhamento de crescimento

10,00 3,00

Articular nos pontos de atenção a saúde, a promoção, a assistência, a adaptação e a
reabilitação para pessoas com deficiência.

85,00 90,00

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde bucal 100,00 100,00

Ampliar a cobertura populacional atendida no AME (Ambulatorio médico de Especialidades) pelo
Qualicis IvaiporaPR

20,00 2,00

Garantir a vinculação de 100% das gestantes SUS ao hospital para realização do parto,
conforme estratificação de risco

100,00 100,00

Capacitar as equipes da gestão e unidades para qualificar a inserção de dados no prontuario
eletronico ESUS-AB

100,00 100,00

Realizar conferência municipal de Saúde 0 0

AprimoraAprimoramento técnico para o desenvolvimento das atividades da Ouvidoria em nível
municipal

1 0

Investigar 100% dos óbitos maternos 100,00 100,00

Contratar auxiliar de farmacia/ ou capacitação de profissional para ajudar no atendimento 1 1

Reduzir taxa de mortalidade por doença cardio e cerebrovascular em 2% ao ano na faixa etaria
entre 0 á 69 anos

2,00 0,00

Manter a estruturação de 100% das UBSs com equipamentos e materiais permanentes 100,00 90,00

Diminuir o tempo máximo que atualmente é de 90 dias pra 60 dias nas consultas
especializadas

90 90

Diminuir as internações por causas sensíveis da Atenção Primária 4,00 0,00

Implementar ações para manutenção da cobertura de vacinação do calendario de imunização
do idoso(influenza)

1 0

Trabalhar programa saude na escola, Criança Saudavel e Proteja seguindo as metas
preconizadas

6 4

Alcançar NUMERO de procedimentos de concessão de Órteses, Próteses e Meios Auxiliares de
Locomoção não cirúrgicos

85,00 90,00

Realizar no máximo 10% de exodontia em relação aos procedimentos restauradores 8,00 8,00

Disponibilizar atendimento psiquiátrico na rede de saude mental 30,00 10,00

Manter em 0% o coeficiente de Mortalidade Materna 0,00 0,00

Contratar profissionais para SMS 3 3

Reunir os Conselheiros para deliberar os assuntos do Município referente a Saúde 12 6

Acolher , analisar e responder 100% das demanda da ouvidoria dentro do prazo 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos em mulheres em idade fértil - MIF 100,00 100,00

Revisar e publicar a REMUME 100,00 100,00

Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade em pacientes em situação agudas(infarto, AVC,
traumas)

2,00 0,00

Atender em 100% a regulação dos serviços ambulatoriais 100,00 90,00

Atingir a razão de exames citopatológicos do colo do útero em 0,65 no ano na população alvo 0,70 0,31

Ampliar a implementação da estratificação de risco para fragilidade de idosos 20,00 20,00

Reduzir de 40 % o indice de gravidez na adolescencia para 20% 20,00 10,00

Garantia aoas pacientes o tratamento odontologico concluido 15,00 76,00
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Envolver todos os profissionais da equipe Multidisciplinar da Atençaõ Basica , em açoes de
matriciamento realizadas pela Regional de Saúde em sistema de Rodizio

2 1

Reduzir em 0% ao ano o coeficiente de mortalidade infantil 0,00 0,00

Capacitação das equipes das UBS para identificação de necessidades, planejamento de ações. 4 2

Realizar capacitaçoes para todos os conselheiros de Saúde 100,00 100,00

Monitorar pelo menos 80% dos casos novos notificados no SINAN, de sífilis congênita em
menores de 01 ano de idade

80,00 100,00

Garantir atendimento para pacientes suspeitos de sindromes respiratória 100,00 100,00

Atingir a razão de mamografias realizadas na pop. alvo em 0,55 no ano 0,60 0,15

Manter ações de implementação do calendario vacinal do adolescente 90,00 90,00

Atender as recomendações das notas orientativas/protocolos quanto ao funcionamento dos
Consultórios Odontológicos.

80,00 100,00

Oferecer apoio psicologico aos profissionais de saúde 50,00 15,00

Garantir 85% teste de sífilis e HIV na gestantes 85,00 100,00

reuinioes das equipes da ubs para identificação de necessidades, planejamento de ações,
discusão de casos e avaliação do trabalho realizado

10 4

Alcançar cobertura vacinais do Calendário Básico de Vacinação em 95% ( menores de 1 ano) 95,00 95,00

Manter o município no Consórcio Intergestores Paraná Saúde para aquisição de medicamentos
da saúde básica

100,00 100,00

Atendimento humanizado, melhorar o relacionamento interpessoal com capacitações 2 1

disponibilizar sala de vacina em funcionamento, realizar busca ativa dos faltosos, programa
saude na escola

75,00 90,00

Capacitações e reuniões sobre as deficiencias e o TEA para profissionais de Saúde 3 0

Aumentar/Manter em 5% ao ano a proporção de parto normal (gestante SUS) no município. 5,00 6,25

Garantir a realização de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00

Estabelecer os Procedimentos Operacionais Padrão da Rotina das Farmácias Básicas 100,00 100,00

Acompanhar pelo menos 80% das condicionalidades do Programa BolsaFamília 85,00 96,85

Implementar grupos para a terceira idade envolvendo a equipe multidisciplinar da Atenção
Basica

3 2

Cadastrar e vincular as gestantes antes da 20ª semana de gestação 85,00 90,50

Atingir 100% de registro de óbitos com causa básica definida 90,00 100,00

Garantir a proteção dos servidores 100,00 100,00

Realizar o acompanhamento nutricional das crianças beneficiárias do Programa Leite das
Crianças

70,00 70,00

Garantir consulta/visita puerperal por profissional de nivel superior ate 5 dias após o nascimento 85,00 100,00

Encerrar investigação de pelo menos 80% dos casos de doenças de notificação compulsória
DNCI, registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificação

80,00 80,00

Manter o atendimento médico em livre demanda apenas no Centro Municipal de Saúde 100,00 100,00

Garantir atendimento odontologico durante o pré-natal 85,00 81,00

Manter a taxa de incidência de AIDS em menores de 05 anos em 0 0,00 0,00

Atingir 100% de visitas domiciliares por ACS em todo território coberto por ESF 100,00 100,00

Garantir a humanização no parto e o direito á acompanhante escolhido pela parturiente,
conforme legislação

100,00 100,00

Realizar ações de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano - VIGIAGUA,
proporção de análises realizadasem amostras de água para consumo humano, quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 63,89

Manter Agentes de Combate as Endemias em número suficientes 3 3

Disponibilizar atendimento pediátrico em todas as UBS 100,00 100,00

Alimentar os dados referente ao controle e vigilância da qualidade da água para consumo
humano no SISAGUA

100,00 100,00

disponibilizar Consulta de Ginecologia em todas as UBS 100,00 100,00

Elaborar e divulgar a cada dois anos o planos de contingência e protocolos de atuação conforme
realidade epidemiológica do município

1 1

Realizar monitoramento de animais peçonhentos de importância médica 100,00 100,00
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Realizar ações de vigilância ambiental no monitoramento do virus antirrábico em cães 100,00 100,00

Realizar ações de vigilância ambiental das zoonoses e epidemiológicas para monitorar a
circulação do virus da raiva em morcegos e outra espécies de mamífero

100,00 100,00

Realizar ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (investigação de acidentes, inspeção em
ambiente de trabalho, educação em saude do trabalhador

100,00 100,00

Garantir a realização de visitas domiciliares para controle da dengue, Zika e Chikungunya A
proporção de imoveis visitados é de 1.300 imoveis visitados por ciclo

80,00 77,00

Manter em zero o número absoluto de óbitos por dengue, Zika e Chikungunya 0 0

Realizar as inspeções nos estabelecimentos do grupos I 80,00 80,00

Realizar ações de Vigilância Epidemiológica e Ambiental dos acidentes causados por animais
peçonhentos

100,00 100,00

Notificar 100% dos casos de Coronavírus. 100,00 100,00

Acompanhar oportunamente, 100% dos óbitos suspeitos por Coronavírus 100,00 100,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Ampliar a cobertura populacional atendida no AME (Ambulatorio médico de Especialidades) pelo
Qualicis IvaiporaPR

20,00 2,00

Articular nos pontos de atenção a saúde, a promoção, a assistência, a adaptação e a
reabilitação para pessoas com deficiência.

85,00 90,00

Disponibilizar atendimento psiquiátrico na rede de saude mental 30,00 10,00

Alcançar NUMERO de procedimentos de concessão de Órteses, Próteses e Meios Auxiliares de
Locomoção não cirúrgicos

85,00 90,00

Diminuir o tempo máximo que atualmente é de 90 dias pra 60 dias nas consultas
especializadas

90 90

Atender em 100% a regulação dos serviços ambulatoriais 100,00 90,00

Manter em dia os compromissos assumidos conforme termo de compromisso entre a Unidade
do SAMU eo Municipio

100,00 100,00

Manter o município no Consórcio Intergestores Paraná Saúde para aquisição de medicamentos
da saúde básica

100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes e insumos destinados a pacientes insulino
dependentes

2 2

Aquisição de mobiliario e adequação da estrutura física da farmácias QUAIS 1 0

Manter o município no Consórcio Intergestores Paraná Saúde para aquisição de medicamentos
da saúde básica

100,00 100,00

Estabelecer os Procedimentos Operacionais Padrão da Rotina das Farmácias Básicas 100,00 100,00

Garantir a proteção dos servidores 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Manter Agentes de Combate as Endemias em número suficientes 3 3

Realizar ações de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano - VIGIAGUA,
proporção de análises realizadasem amostras de água para consumo humano, quanto aos
parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 63,89

Alimentar os dados referente ao controle e vigilância da qualidade da água para consumo
humano no SISAGUA

100,00 100,00

Elaborar e divulgar a cada dois anos o planos de contingência e protocolos de atuação conforme
realidade epidemiológica do município

1 1

Realizar monitoramento de animais peçonhentos de importância médica 100,00 100,00

Realizar ações de vigilância ambiental no monitoramento do virus antirrábico em cães 100,00 100,00

Realizar ações de vigilância ambiental das zoonoses e epidemiológicas para monitorar a
circulação do virus da raiva em morcegos e outra espécies de mamífero

100,00 100,00

Realizar ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (investigação de acidentes, inspeção em
ambiente de trabalho, educação em saude do trabalhador

100,00 100,00

Garantir a realização de visitas domiciliares para controle da dengue, Zika e Chikungunya A
proporção de imoveis visitados é de 1.300 imoveis visitados por ciclo

80,00 77,00

Manter em zero o número absoluto de óbitos por dengue, Zika e Chikungunya 0 0

Realizar as inspeções nos estabelecimentos do grupos I 80,00 80,00

Realizar ações de Vigilância Epidemiológica e Ambiental dos acidentes causados por animais
peçonhentos

100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Garantir 85% teste de sífilis e HIV na gestantes 85,00 100,00

Garantir a realização de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00
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Manter a taxa de incidência de AIDS em menores de 05 anos em 0 0,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 290.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 290.500,00

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.987.174,06 1.600.413,29 383.750,34 N/A N/A N/A N/A 5.971.337,69

Capital N/A 11.000,00 8.000,00 629.678,97 N/A N/A N/A N/A 648.678,97

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 257.000,00 50.000,00 123.978,13 N/A N/A N/A N/A 430.978,13

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 168.000,00 50.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 268.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 123.000,00 97.000,00 46.433,01 N/A N/A N/A N/A 266.433,01

Capital N/A N/A 2.000,00 25.287,62 N/A N/A N/A N/A 27.287,62

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 12.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/09/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
No que se refere a linha materno infantil, houve bons resultados, mantendo em 0 o coeficiente de mortalidade materna e infantil, somente o indicador de atendimento
odontológico no pré-natal ficou em 81% de atendimentos representando 95,29% da meta.

Referente a linha de saúde bucal tivemos um bom índice de tratamento odontológico concluído 76%. Assim como a cobertura populacional pela ESF manteve 100%.

Se tratando do indicador do citopatologia 0,31 e mamografia 0,15, são dados referentes ao quadrimestre. Atingimos bom índice de acompanhamento das
condicionalidades do Bolsa Família onde apresentou 96,85%.

Referente a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano o resultado ficou em 63,89%. Assim como o número de ciclos atingidos para
controle vetorial ficando em 77%, necessitando de melhor atenção no próximo quadrimestre.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/09/2025.

https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 39



9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 1.882.480,47 3.109.158,96 440.195,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.431.834,92

Capital 0,00 58.381,93 415.954,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 474.336,75

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 205.543,41 0,00 284.091,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 489.635,18

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 160.005,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.005,51

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 131.408,07 48.108,94 11.958,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191.475,74

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 2.620,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.620,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 90.556,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.556,67

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 2.528.376,06 3.575.842,72 736.245,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.840.464,77

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 30/09/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,45 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 92,61 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 14,00 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  54,37 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 14,55 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 57,54 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.156,59  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 30,68 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 1,16 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 38,72 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 7,47 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 71,44 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 11,53 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 30/09/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.494.225,30 1.494.225,30 1.208.085,31 80,85

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 389.572,34 389.572,34 316.071,30 81,13
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Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos -
ITBI

318.652,96 318.652,96 245.416,41 77,02

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

353.000,00 353.000,00 306.735,41 86,89

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

433.000,00 433.000,00 339.862,19 78,49

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 27.179.652,00 27.179.652,00 18.929.958,58 69,65

Cota-Parte FPM 18.500.000,00 18.500.000,00 12.768.878,81 69,02

Cota-Parte ITR 141.000,00 141.000,00 22.889,20 16,23

Cota-Parte do IPVA 860.000,00 860.000,00 869.803,16 101,14

Cota-Parte do ICMS 7.600.000,00 7.600.000,00 5.194.022,56 68,34

Cota-Parte do IPI - Exportação 78.652,00 78.652,00 74.364,85 94,55

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

28.673.877,30 28.673.877,30 20.138.043,89 70,23

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 3.963.000,00 4.033.000,00 1.940.862,40 48,12 1.940.862,40 48,12 1.842.911,10 45,70 0,00

Despesas Correntes 3.946.000,00 3.814.000,00 1.882.480,47 49,36 1.882.480,47 49,36 1.837.531,20 48,18 0,00

Despesas de Capital 17.000,00 219.000,00 58.381,93 26,66 58.381,93 26,66 5.379,90 2,46 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

257.000,00 257.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 257.000,00 257.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

168.000,00 168.000,00 160.005,51 95,24 160.005,51 95,24 160.005,51 95,24 0,00

Despesas Correntes 168.000,00 168.000,00 160.005,51 95,24 160.005,51 95,24 160.005,51 95,24 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 123.000,00 153.000,00 131.408,07 85,89 131.408,07 85,89 117.911,55 77,07 0,00

Despesas Correntes 123.000,00 153.000,00 131.408,07 85,89 131.408,07 85,89 117.911,55 77,07 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 300.500,00 200.500,00 90.556,67 45,17 90.556,67 45,17 90.556,67 45,17 0,00

Despesas Correntes 290.500,00 190.500,00 90.556,67 47,54 90.556,67 47,54 90.556,67 47,54 0,00

Despesas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

4.811.500,00 4.811.500,00 2.322.832,65 48,28 2.322.832,65 48,28 2.211.384,83 45,96 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 2.322.832,65 2.322.832,65 2.211.384,83

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

N/A N/A N/A
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(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos
a Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 2.322.832,65 2.322.832,65 2.211.384,83

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.020.706,58

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

-697.873,93 -697.873,93 -809.321,75

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) -697.873,93 -697.873,93 -809.321,75

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

11,53 11,53 10,98

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E

26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))Empenhadas
(i)

Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado
em ASPS

no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de RP

a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2025

3.020.706,58 2.322.832,65 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Empenhos
de 2024

4.166.798,62 7.350.432,45 3.183.633,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.183.633,83

Empenhos
de 2023

3.627.116,78 6.738.375,59 3.111.258,81 0,00 11,60 0,00 0,00 0,00 0,00 3.111.270,41

Empenhos
de 2022

3.363.239,39 5.366.879,06 2.003.639,67 0,00 45.482,61 0,00 0,00 0,00 0,00 2.049.122,28

Empenhos
de 2021

2.764.102,55 4.451.619,04 1.687.516,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.687.516,49

Empenhos
de 2020

2.077.210,03 3.475.771,81 1.398.561,78 0,00 85.583,22 0,00 0,00 0,00 0,00 1.484.145,00

Empenhos
de 2019

2.124.542,02 3.734.173,97 1.609.631,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.609.631,95

Empenhos
de 2018

1.989.228,46 3.540.166,31 1.550.937,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550.937,85

Empenhos
de 2017

1.930.361,76 3.925.812,05 1.995.450,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.995.450,29

Empenhos
de 2016

1.513.927,06 3.297.895,85 1.783.968,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.783.968,79

Empenhos
de 2015

1.285.030,07 2.998.000,00 1.712.969,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.712.969,93

Empenhos
de 2014

1.316.104,47 3.057.243,77 1.741.139,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.741.139,30
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Empenhos
de 2013

1.237.847,21 2.361.050,42 1.123.203,21 0,00 182,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.123.385,21

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))
Empenhadas

(x)
Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 1.823.183,40 3.024.197,99 4.536.841,94 150,02

Provenientes da União 1.514.183,40 1.514.183,40 2.466.743,97 162,91

Provenientes dos Estados 309.000,00 1.510.014,59 2.070.097,97 137,09

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

1.823.183,40 3.024.197,99 4.536.841,94 150,02

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 1.802.783,40 6.089.793,98 3.969.812,86 65,19 3.965.309,27 65,11 3.557.211,77 58,41 4.503,59

Despesas Correntes 1.780.483,40 4.411.917,04 3.553.858,04 80,55 3.549.354,45 80,45 3.328.536,52 75,44 4.503,59

Despesas de Capital 22.300,00 1.677.876,94 415.954,82 24,79 415.954,82 24,79 228.675,25 13,63 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

0,00 343.641,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 343.641,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

124.999,99 180.720,62 60.067,67 33,24 60.067,67 33,24 57.554,66 31,85 0,00

Despesas Correntes 111.999,99 153.433,00 60.067,67 39,15 60.067,67 39,15 57.554,66 37,51 0,00

Despesas de Capital 13.000,00 27.287,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

12.000,00 12.000,00 2.620,00 21,83 2.620,00 21,83 2.620,00 21,83 0,00

Despesas Correntes 12.000,00 12.000,00 2.620,00 21,83 2.620,00 21,83 2.620,00 21,83 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

1.939.783,39 6.726.155,95 4.032.500,53 59,95 4.027.996,94 59,89 3.617.386,43 53,78 4.503,59

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

5.765.783,40 10.122.793,98 5.910.675,26 58,39 5.906.171,67 58,35 5.400.122,87 53,35 4.503,59

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

257.000,00 600.641,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

168.000,00 268.000,00 160.005,51 59,70 160.005,51 59,70 160.005,51 59,70 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

247.999,99 333.720,62 191.475,74 57,38 191.475,74 57,38 175.466,21 52,58 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

12.000,00 12.000,00 2.620,00 21,83 2.620,00 21,83 2.620,00 21,83 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

300.500,00 200.500,00 90.556,67 45,17 90.556,67 45,17 90.556,67 45,17 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

6.751.283,39 11.537.655,95 6.355.333,18 55,08 6.350.829,59 55,04 5.828.771,26 50,52 4.503,59

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

1.939.783,39 6.726.155,95 4.032.500,53 59,95 4.027.996,94 59,89 3.617.386,43 53,78 4.503,59

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

4.811.500,00 4.811.500,00 2.322.832,65 48,28 2.322.832,65 48,28 2.211.384,83 45,96 0,00

FONTE: SIOPS, Paraná30/09/25 15:11:07
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a
pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Após o fechamento do 2º quadrimestre do Exercício de 2025. Observando as informações apresentadas no Relatório de Gestão da Saúde,

nota-se que o Município continuou fazendo os investimentos necessários na Atenção Primária em Saúde. Também aumentou a aplicação de recursos
vindos de receitas de impostos, que é obrigatório a aplicação de no mínimo 15% em ações públicas de saúde, o município atingiu o índice de 12,37%,
mesmo com o aumento dos investimentos, não alcançou o índice necessário obrigatório.

Através destas informações, a administração já está planejando aumentar ainda mais os investimentos e as ofertas em saúde, para que
possa atender a obrigatoriedade de 15% e melhorar o atendimento da população.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 30/09/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/09/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias no período. 
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11. Análises e Considerações Gerais

Este quadrimestre evidenciou avanços relevantes em várias frentes da saúde, consolidando ganhos em cobertura, qualidade, eficiência e governança. Observou-se
melhoria contínua nos resultados e maior alinhamento entre planejamento estratégico e execução operacional. O objetivo é seguir evoluindo no próximo quadrimestre,
permitindo assim, uma melhor assistência aos usuários do SUS, procurando melhorar os indicadores que não conseguimos atingir.

 
MICHEL DESPLANCHES 
Secretário(a) de Saúde 

ROSÁRIO DO IVAÍ/PR, 2025
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA

MUNICÍPIO: ROSARIO DO IVAI 
2º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025 

Parecer do Conselho de Saúde
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ROSÁRIO DO IVAÍ/PR, 30 de Setembro de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Rosário Do Ivaí
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