PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU

RUA SETE DE SETEMBRO, N° 499, CENTRO — FONE (0xx44) 3244-0400

MUNICIPIO DE PAIGANDU - ESTADO DO PARANA

EDITAL N°. 03/2019
de 20 de Fevereiro de 2019.

O senhor TARCISIO MARQUES DOS REIS, Prefeito Municipal de Paicandu,
Estado do Parana, no uso das atribuicées legais de seu Cargo e com base na Lei Municipal n°
2534/2017, datada de 23 de Marcgo de 2017, que dispde sobre a contratagao de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, resolve:

TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece instrugdes especiais destinadas a realizagéao
deste Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando compor Cadastro de Reserva para
contratagdes para os cargos de: AGENTE DE ENDEMIAS, MOTORISTA categoria “D” ou “E”,
DENTISTA 20 horas, DENTISTA 40 horas, ENFERMEIRO , FISIOTERAPEUTA, TECNICO EM
ENFERMAGEM, TECNICO EM RAIOS-X, TECNICO EM SAUDE BUCAL, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de acordo com a legislagdo que trata a matéria e
conforme estabelecido neste Edital € destinado a selecionar profissionais para atuarem na Rede
Publica Municipal de Paicandu-Pr, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, suprindo as vagas existentes nos setores, mediante Contrato em
Regime Especial.

1.2 O Contrato tem prazo maximo de 12 (doze) meses.

1.3 E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo unico. Excetua-se do disposto no caput a contratagdo de servidor enquadrado nas
hipoteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica, desde que comprovada a
compatibilidade de horarios.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU

RUA SETE DE SETEMBRO, N° 499, CENTRO — FONE (0xx44) 3244-0400

MUNICIPIO DE PAICANDU - ESTADO DO PARANA

1.4 Este Processo Seletivo Simplificado consistira em Prova de Titulos referentes a Escolaridade,
Tempo de Servigo e Aperfeicoamento Profissional, conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

1.5 Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera observar
atentamente as prescri¢cdes deste Edital, bem como os requisitos e condigdes sobre os quais néo
podera alegar desconhecimento.

1.6 Este Processo Seletivo Simplificado sera composto das seguintes etapas:

a) Inscricao do candidato;

b) Comprovacgéao de Titulos;

c) Entrevista;

d) Classificagéo Provisoria;

e) Periodo para interposicao de Recurso;

f) Classificagao Final;

g) Contratagéo e distribuicao das vagas.

1.7 A inclusdo no Cadastro de Reserva gera ao candidato apenas a expectativa de direito a
convocacgao e Contratacéo, ficando reservado a Gestao o direito de proceder as contratagbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo rigorosamente a
ordem de Classificagao Final, dentro do prazo de validade deste Edital.

1.8 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado por meio do enderego eletrénico
www.paicandu.pr.gov.br, bem como manter atualizados os dados cadastrais informados no ato da
inscricao mediante telefone (0xx44) 3244-0400, na Secretaria de Administracdo para fins de
contato direto com o candidato, caso necessario.

1.9 Cabe ao Municipio definir em quais locais da Rede Publica Municipal ha necessidade para
nomeacao do profissional.

1.10 O profissional que for designado devera cumprir a escala corrida de cada Secretaria.

2. Dos Cargos, Requisitos Minimos Exigidos, Remuneracao e Vagas.

2.1 Os cargos de que trata o presente Edital sdo de: AGENTE DE ENDEMIAS, MOTORISTA
categoria “D” ou “E”, DENTISTA 20 horas, DENTISTA 40 horas, ENFERMEIRO (A),
FISIOTERAPEUTA, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM RAIOS-X, TECNICO EM
SAUDE BUCAL.

2.2 O Candidato deve ser brasileiro nato ou naturalizado amparado pela reciprocidade de direitos
advinda da legislagao especifica;

2.3 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no ato da convocagao.

2.4 Possuir Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) na Receita Federal.

2.5 Possuir os requisitos minimos de escolaridade conforme anexo Ill.

2.6 O salario é equivalente ao valor inicial da Tabela de Vencimentos e Remuneragéo da Carreira
do Quadro Préprio Municipal.

3. Das Inscrigdes

3.1 As inscricbes serdo realizadas na SECRETARIA DE CULTURA, na Av. Curitiba n° 440,
Centro, Paicandu-Pr, no periodo de 25/02/2019 a 08/03/2019, das 9h as 16h30.

3.2 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar original e cépia do documento de
identidade, do CPF e demais documentos constantes no item 3.7.

3.3 A inscricéo implicara no conhecimento e na aceitagcdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, e em suas Etapas, sobre as quais o candidato ndo pode alegar desconhecimento.
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3.4 O candidato podera se inscrever em mais de um cargo, desde que preenchidos os requisitos
minimo de escolaridade, e também podera se inscrever os candidatos que ja se inscreveram
anteriormente em outros processos seletivos.
3.5 Devera ser entregue a documentacéo, para cada uma das vagas pretendidas pelo candidato;
3.6 O candidato sera responsavel pelas informagées que constarem no Comprovante de
Inscricdo, arcando com as consequéncias civis e/ou criminais decorrente de erros, fraudes ou
omissoes.
3.7 No ato da inscrigdo o candidato devera trazer fotocopia dos documentos pessoais e dos
seguintes documentos inerentes ao cargo pretendido:

3.7.1 Para os cargos de nivel superior:

a) Diploma ou Certidao ou Certificado de Conclusédo de Curso de graduagdo acompanhado
do respectivo Histérico Escolar (fotocopia e original);

b) Certificado de Especialista (fotocépia e original);

c) Certificado de Cursos de Aperfeicoamento na area; (fotocépia e original);

d) Comprovante do tempo de exercicio na profissao;

e) Certidao de regularidade junto ao Orgao ou Conselho de Classe. (fotocépia e original).

3.7.2 Para os cargos de nivel técnico:

a) Diploma ou Certiddao ou Certificado de Conclusdo de Curso Técnico, acompanhado do
respectivo Historico Escolar (fotocopia e original);

b) Certificado de Cursos de Aperfeicoamento na area; (fotocépia e original);

c) Comprovante do tempo de exercicio na profissao;

d) Certidao de regularidade junto ao Orgédo ou Conselho de Classe; (fotocépia e original).
3.7.3 Para os cargos de nivel fundamental:

a) O candidato devera comprovar que € alfabetizado apresentando documento que prova
que frequentou escola e que foi alfabetizado;
b) Carteira de Motorista

3.8 O Tempo de servico sera comprovado mediante cépia da carteira de trabalho (CTPS) e/ou
Certidao emitida pelo RPP Regime Proprio de Previdéncia.

4. Da Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia

4.1 Fica reservado no presente processo de selecdo, o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas para as pessoas portadoras de deficiéncia, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
restricdo apresentada, nos termos estabelecidos na Lei Federal e demais normativa aplicavel a
espécie;

4.2 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 4.1, o candidato deve assinalar, no
ato da inscricdo, a opgdo Pessoa com Deficiéncia e, no momento em que for convocado para
Distribuicdo de Vagas e Contratagdo, apresentar, as suas expensas, Laudo Medico atestando
causa da deficiéncia e compatibilidade com as atribuigdes da fungao pretendida;

4.2.1 No Laudo Médico deve constar:

a) tipo da deficiéncia;

b) coédigo correspondente, segundo a Classificagao Internacional de Doengas — CID; c)
limitagbes funcionais;

d) cargo/funcéo para o qual é candidato;

f) se existe ou ndo compatibilidade com as atribuigdes do cargo/fungéo pretendido;

g) data de expedigéo, ndo superior a 12 meses da data da inscricao, assinatura e carimbo com o
n°. do CRM ( Conselho Regional de Medicina) do médico que emitiu o laudo.
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4.2.2 O candidato com deficiéncia, apds ser contratado para assumir vagas, nao podera alegar
incompatibilidade com as atribuigées do cargo.

4.2.3 O candidato que apresentar Laudo Médico que ateste incompatibilidade da deficiéncia com
as atribuicées da fungao sera excluido do Processo.

4.2.4 Quando atestada a compatibilidade por Laudo Médico e, no decorrer do contrato, o candidato
declarar-se impossibilitado de exercer as atribuicdes da funcéo, descritas conforme neste Edital, o
mesmo tera seu contrato rescindido sem indenizagao.

4.3 O candidato devera apresentar, no momento da Contratagéo, além do Laudo Médico, Atestado
de Saude Ocupacional emitido por Médico do Trabalho registrado no Conselho Regional de
Medicina, considerando-o apto para o exercicio da fungéo.

4.4 Nao sdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de
correcéo através do uso de lentes ou aparelhos especificos.

4.5 Na inexisténcia de candidatos inscritos e habilitados para assumir as vagas destinadas as
Pessoas com Deficiéncia, essas vagas seréo redirecionadas aos demais candidatos, observada a
listagem universal de classificagao.

4.6 As informacdes gerais acerca do presente Edital também s&o pertinentes as Pessoas com
Deficiéncia, objetivando nao ferir o principio de isonomia.

5. Das Atribuicoes do Cargo

5.1 Os cargos de que trata o presente Edital sdo preenchimento de Cadastro de Reserva para as
seguintes funcdes: AGENTE DE ENDEMIAS, MOTORISTA categoria “D” ou “E’, DENTISTA 20
horas, DENTISTA 40 horas, ENFERMEIRO (A), FISIOTERAPEUTA, TECNICO EM
ENFERMAGEM, TECNICO EM RAIOS-X, TECNICO EM SAUDE BUCAL, para atuarem nos

servicos da rede publica Municipal.
5.2 As atribuicbes dos cargos citados no item 5.1 constam no Anexo.

6. Dos Critérios de Classificacao

6.1 Escolaridade - A pontuacéo atribuida a Escolaridade consta na Tabela de Avaliagao de Titulos,
no Anexo |l deste Edital.

6.2 Aperfeicoamento Profissional — A pontuagéo atribuida ao Aperfeicoamento Profissional consta
na Tabela de Avaliacao de Titulos, Anexo Il deste Edital.

6.3 Os titulos informados no item “Comprovacéo de Titulos” deverdo estar legalizados junto aos
6rgéaos competentes e ser comprovados por meio de documentagao original.

6.4 Entrevista com os classificados.

6.5 O candidato que nao apresentar copia dos documentos estabelecidos no item 3.7 no ato da
inscricao sera desclassificado.

6.6 Tempo de exercicio na profissao.

7. Classificagdo, desempate e divulgagao
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7.1 - A Classificagdo provisoéria dos candidatos sera divulgada no dia 18/03/2019, em Edital
especifico, disponivel nas dependéncias do Pago Municipal, Orgdo de Imprensa oficial do
Municipio e enderego eletrénico www.paicandu.pr.gov.br;

7.2 - A publicagdo da Classificagdo Final sera feita em duas listagens: a listagem universal,
contendo a pontuacédo de todos os candidatos, inclusive a dos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia; e a segunda listagem, somente com a pontuagéo dos candidatos inscritos como
Pessoa com Deficiéncia.

7.3 - Em caso de igualdade de pontuagdo, o desempate sera feito da seguinte forma:

a) maior idade.

b) maior Tempo de Servigo na area de atuagéo.

b) maior tempo de servico na Rede Publica;

7.4 - A Classificacdo Final sera publicada no Orgao de Imprensa Oficial do Municipio, no enderego
eletronico www.paicandu.pr.gov.br. Apdés a divulgagdo dos Editais de Classificagdo Final, o
candidato deve obter informacdes sobre a convocagdo diretamente na Prefeitura Municipal de
Paicandu, situada na Rua Sete de Setembro, numero 499, Municipio de Paigcandu, Estado do
Parana.

8. Dos Recursos

8.1 Da divulgacdo da Classificagdo Provisdria sera concedido o prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas corridas para Interposi¢ao de Recurso.

8.2 Os questionamentos contidos no Recurso deverdo estar fundamentados e formalmente
apresentados.

8.3 O Recurso devera ser protocolado pelo candidato no local descrito no item 3.1.

8.4 Os recursos protocolados fora do prazo estabelecido no item 8.1, serdo considerados
intempestivos.

8.5 Os Recursos serdo analisados pela Comissdo de Concurso (PSS), no prazo de 24 (vinte e
quatro horas), contadas a partir do encerramento do prazo para recebimento dos recursos, com
emissao de Parecer Definitivo.

8.6 Ap6s o julgamento dos Recursos sera emitida a Classificagéo Final.

9. Da Distribuigao de Vagas e Contratagao

9.1 Ap6s a classificagdo sera realizada a contratagéo para vaga solicitada neste processo seletivo
pelo Municipio de Paicandu-Pr.

9.2. O candidato classificado e convocado que nao tiver interesse na vaga ofertada no momento
sera remetido para Final de Lista.

9.3 O candidato sera considerado desistente do Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital ao assinar Termo de Desisténcia.

9.4 Sao requisitos para contratacao:

a) Ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) Apresentar a documentacao legal comprovando os quesitos informados na inscri¢éo,

c) Apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacao, descritos no item 9.6 deste
Edital;

d) Apresentar comprovante de regularidade do 6rgéo ou classe a que pertence o inscrito.

e) Gozar de boa saude fisica e mental para o desempenho da fungdo comprovada através de
atestado;

f) Apresentar Carteira de |dentidade original, valida em todo Territério Nacional,

g) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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h) Ter cumprido as obrigagdes e encargos militares previstos em lei, se do sexo masculino.

9.5 Nao serao contratados o candidato nas seguintes situagées:

a) Servidor publico vinculado a Administragéo Direta ou Indireta do Poder Executivo do Municipio
de Paicandu, Estado do Parana, conforme o item 1.3 supra.

b) Com acumulo ilegal de cargo, emprego ou fungé@o publica, exceto os casos permitidos pela
Constituicao Federal;

c) Tenha sofrido algum tipo de condenagao criminal em qualquer ambito judicial, com transito em
julgado, nos ultimos cinco anos;

d) Demitido ou exonerado do Servigo Publico, apoés Processo Administrativo, nos ultimos dois
anos;

e) Rescisédo contratual, nos termos do art. 1.°, da Lei Municipal n.° 2291/2013, de 16 de setembro
de 2013.

9.6 Para a Contratacdo, o candidato devera apresentar, as suas expensas, a seguinte
documentacao (original e cépia):

a) Apresentar Carteira de Identidade original, valida em todo Territorio Nacional;

b) Comprovante de abertura de conta no Banco Caixa Econdémica Federal, no Municipio de
Paicandu-Pr, contendo o nimero da agéncia e conta;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de endereco atual;

e) CTPS contendo o numero do PIS/PASEP;

f) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo, se do sexo masculino;

g) Certiddo Negativa de Cadastro Civil e Antecedentes Criminais, emitida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Parana, obtida conforme orientagdes no enderego eletrénico
www.institutodeidentificacao.pr.gov.br, emitida nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a contratagéao;
h) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais, emitida pela Policia Federal, obtida através do
endereco eletrénico www.dpf.gov.br, emitida nos dltimos 30 (trinta) dias anteriores a contratacao;

i) Atestado de Saude Ocupacional, emitido por Médico do Trabalho registrado no Conselho
Regional de Medicina, atestando que o candidato possui plenas condi¢cbes de salde fisica e
mental para desempenhar o cargo para o qual se inscreveu emitido nos ultimos 30 (trinta) dias
anteriores a contratagao;

j) Para o candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, além do Atestado de Saude
Ocupacional, deve ser apresentado Laudo Médico;

k) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral, disponivel em www.fre-
pr.jus.br/eleitor/certidoes/quitacao eleitoral,

) Declaracdo de que o candidato ndo é vinculado a Administragao Direta ou Indireta do Poder
Executivo do Municipio de Paicandu, Estado do Parana, nao havendo assim acumulo de Cargo;

m) 01 (uma) foto 3x4 tirada de frente.

9.7 Sera remetido para Final de Lista o candidato que: a)

ndo comparecer na sessado de Distribuicao de Vagas;

9.8 Na ocorréncia das hipoteses do item 10.4, a vaga aberta é destinada ao proéximo candidato.
9.9 O candidato em Final de Lista, para ser convocado novamente, devera aguardar a
convocacéo de todos os classificados de sua listagem. Apds convocagao do ultimo da lista, inicia-
se novamente a convocacdo na mesma sequéncia da Classificagéo Final.

10. Das Disposig¢oes Finais
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10.1 Nao serao fornecidas, por telefone, por meio eletrénico, informagdées que constem neste
Edital.

10.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicagcdo ou
divulgacdo dos atos concernentes ao Processo Seletivo Simplificado, divulgados no Orgao de
Imprensa oficial do Municipio, no endereg¢o eletrénico www.paicandu.pr.gov.br, e atender aos
prazos e condi¢oes estipulados neste Edital e nas demais publicagées durante o Processo.

10.3 Nao serao analisadas, durante a vigéncia deste Edital, quaisquer reclamacgdes efetuadas por
meio eletrdnico ou verbal, do proprio candidato ou de terceiros, comunicadas em termos
inconvenientes, ou que ndo apontem, com precisao e clareza, os fatos e circunstancias em que se
baseiam, justificam ou que permitam sua pronta apuragéao.

10.4- Comprovada, a qualquer tempo, a ilegalidade nos documentos apresentados, o candidato
em fase de avaliagdo sera excluido do Processo Seletivo Simplificado ou, se contratado, tera seu
contrato rescindido e a ocorréncia sera comunicada ao Ministério Publico.

10.5 As cépias dos documentos apresentados ndo serdo devolvidas.

10.6 O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, tera validade de 01 (um) ano
apos a assinatura do contrato podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.7 Os contratos que se mantiverem abertos por mais de 90 (noventa) dias sem atribuicéo de
vagas, serao encerrados por extingdo da necessidade temporaria.

10.8 Os casos omissos sdo resolvidos Pela Comissao estabelecida na Portaria n°. 25/2019 de 18
de Fevereiro de 2019, designada para esse fim.

Prefeito Municipal de ' aicandu
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ANEXO |

CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS

25/02/2019 a 08/03/2019, das 9:00 as 16:30
Inscrigao horas
do Candidato e Entrega de Titulos

Classificagao Proviséria 18/03/2019

Periodo para Interposi¢cao de Recurso 24 horas corridas a partir da divulgag¢ao da
classificagéo Proviséria (19/03/2019).

Prazo para julgamento de recursos 24 horas corridas a partir da divulgacao da
interposicao de recursos. (20/03/2019)

Classificagao Final 22/03/2019

Contratacao e Distribuicao de Vagas Conforme Necessidade da Administracédo
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ANEXO I
FICHA DE INSCRIGAO

NUMERO DA INSCRICAO DATA DA INSCRIGAO PESSOA COM DEFICIENCIA
12019 / /2019 ( )SIm ( )NAO
NOME DO CANDITADO
DATA DE NASCIMENTO ESTADO CIVIL SEXO
() FEMININO
( ) MASCULINO
C.P.F. C.LR.G. FONE CONTATO
ENDERECO (RUA) NUMERO BAIRRO
Cidade Estado E-mail:

CARGO PRETENDIDO.

] AGENTE DE ENDEMIAS
] DENTISTA 20 horas

I

[

[

[ 1ENFERMEIRO

{ ] MOTORISTA categoria “D” ou “E”

] TECNICO EM RAIOS-X

] DENTISTA 40 horas

[
[ ]1FISIOTERAPEUTA
[ 1TECNICO EM ENFERMAGEM

[ 1TECNICO EM SAUDE BUCAL

Declaro ter conhecimento do Edital n° 03/2019, em seu inteiro teor € assumo inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas

recorte aqui

COMPROVANTE DE INSCRIGAO PSS — EDITAL N°. 03/2019.

NUMERO DA INSCRICAO

12019

DATA DA INSCRICAO
/

/2019

PESSOA COM DEFICIENCIA

( )SImM ( )NAO

NOME DO CANDITADO

CARGO PRETENDIDO.

[ ] AGENTE DE ENDEMIAS
[ ]DENTISTA 20 horas

[ 1ENFERMEIRO
[ 1MOTORISTA categoria “D” ou “E”
[

] TECNICO EM RAIOS-X

DENTISTA 40 horas

ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

TECNICO EM ENFERMAGEM

[ ]

[ ]1FISIOTERAPEUTA

[ ]

[ ] TECNICO EM SAUDE BUCAL
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ANEXO il

TABELA DE TiTULOS PARA AVALIACAO

1 - DENTISTA
Titulo Documentacéao Pontos |Até o Nt’frr!ero
Maximo
Item Comprovacéao Maximo |de Titulos
Diploma ou Certificado de
Curso Superior em |Concluséo de Curso
1 Odontologia com |acompanhado de Histoérico 6 6
registro profissional | Escolar, emitido por Instituicao
no 6rgao de classe |de Ensino Superior (Instituicéo
devidamente credenciada)
Certificado de Concluséo de
Curso de Pos- Curso acompanhado de
2 Graduacgao na respectivo Histérico Escolar, 2 6
Area de emitido por Instituicao de
Odontologia Ensino Superior (Instituicao
devidamente credenciada)
2 - FISIOTERAPEUTA
’ 5 ¢ Numero
Titulo Documentacao Pontos |Até o Minimn
item Comprovacgao Maximo |de Titulos
C s . Diploma ou Certificado de
F‘ursto uperior ém | conclusao de Curso
1 rASIiZt?czaprIgfizzznal acompanhado de Histérico 6 6
g P Escolar, emitido por Instituicao
no Conselho : : R
Competente de Ensnno Superior (Instltmgao
devidamente credenciada)
Certificado de Concluséao de
Curso de Pés- Curso acompanhado de
2 graduagao na resp_ectivo Histérigo Escolar, 5 4
Area da emitido por Instituicdo de
Fisioterapia Ensino Superior (Instituigao
devidamente credenciada)
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3-MOTORISTA

3.1 - ESCOLARIDADE (Obrigatorio informar uma das opcoes)

Titulo Documentagao Pontos |Até o Ntfm.ero
Maximo
Item Comprovagao Maximo |de Titulos
Declaragao de que frequentou a
1 Ser alfabetizado escola ou outro documento que 6
comprove a alfabetizacao

3.2 - TEMPO DE EXERCICIO NA PROFISSAO

01 a5 anos 02 pontos
6 a 10 anos 06 pontos
11 a 15 anos 10 pontos
Acima de 16 anos 14 pontos
3.3 - PARA O CARGO MOTORISTA SERA
CONTADO PONTUAGAO AINDA POR:
3.3.1 - CATEGORIA DE CARTEIRA DE
HABILITAGAO
Carteira “A” 02 pontos
Carteira “B” 04 pontos
Carteira “C” 06 pontos
Carteira “D” 08 pontos
Carteira “E” 10 pontos
3.3.2 - PONTUAGAO NA CARTEIRA
0 pontos 10 pontos
3 pontos (infragéao
leve) 3 pontos
4 pontos infracao
media 2 pontos
5 pontos infragéo
grave 1 pontos
7 pontos infragéo
gravissima 0 pontos
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4 — TECNICO EM ENFERMAGEM

Item | Titulo Documentagao para| Pontos Até o | Numero
comprovacao Maximo Maximo de
Titulos
1 Técnico em | Diploma, Certidao ou|6,0 6,0 01
Enfermagem | Certificado de Concluséo de

Curso  acompanhado

Histérico Escolar emitido por

Escola de Nivel Técnico

de

CURSOS DE APERFEICOAMENTO NA AREA APARTIR DE 2010

Cursos ateé 20h 01 ponto
Cursos de 20 a 44 horas 02 pontos
Cursos acima de 45horas 03 pontos
TEMPO DE EXERCICIO NA PROFISSAO

01 a 5 anos 02 pontos
6 a 10 anos 06 pontos
11 a 15 anos 10 pontos

Acima de 16 anos

14 pontos
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5 - TECNICO EM RX

Item | Titulo Documentacao para| Pontos Até o | Numero
comprovagao Maximo Maximo de
Titulos
1 Técnico em | Diploma, Certidao ou(6,0 6,0 01
RX Certificado de Conclusao de

Curso  acompanhado de
Historico Escolar emitido por
Escola de Nivel Técnico

CURSOS DE APERFEICOAMENTO NA AREA APARTIR DE 2010

Cursos até 20h 01 ponto
Cursos de 20 a 44 horas 02 pontos
Cursos acima de 45horas 03 pontos

TEMPO DE EXERCICIO NA PROFISSAO

01 a 5 anos 02 pontos
6 a 10 anos 06 pontos
11 a 15 anos 10 pontos
Acima de 16 anos 14 pontos
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6 - TECNICO EM

SAUDE BUCAL

Item | Titulo Documentacao para| Pontos Até o | Numero
comprovagao Maximo Maximo de
Titulos
1 Técnico em | Diploma, Certidao  ou|6,0 6,0 01
Saude Bucal | Certificado de Concluséo de

Curso  acompanhado

Escola de Nivel Técnico

Historico Escolar emitido por

de

CURSOS DE APERFEICOAMENTO NA AREA APARTIR DE 2010

Cursos até 20h 01 ponto
Cursos de 20 a 44 horas 02 pontos
Cursos acima de 45horas 03 pontos
TEMPO DE EXERCICIO NA PROFISSAO

01 a 5 anos 02 pontos
6 a 10 anos 06 pontos
11 a 15 anos 10 pontos

Acima de 16 anos

14 pontos
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7 — AGENTE DE ENDEMIAS

Titulo Documentagao Pontos |Até o ’r;lnlfm.ero
aximo
Item Comprovacgao Maximo |de Titulos
Ensino
1 Fundamental Histérico Escolar 6 6
Completo

8.1 - TEMPO DE EXERCICIO NA PROFISSAO

01 a 5 anos 02 pontos
6 a 10 anos 06 pontos
11 a 15 anos 10 pontos

Acima de 16 anos

14 pontos
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8 - ENFERMEIRO

Titulo Documentacao Pontos |Até o ,’;‘n‘f"!em
aximo
Iitem Comprovagao Maximo |de Titulos
Diploma ou Certidao ou
Certificado de Concluséo de
AR C.urso. acompanhado _d_e
1 E Historico Escolar, emitido por 6
nfermagem A : ?
Instituicédo de Ensino Superior
(Instituicao devidamente
credenciada)
Especializagao-
2 Minimo de 360 Certificado de Especialista 1
horas

9.1 - TEMPO DE EXERCICIO NA PROFISSAO

01 a 5 anos 02 pontos
6 a 10 anos 06 pontos
11 a 15 anos 10 pontos
Acima de 16 anos 14 pontos
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ANEXO IV

DOS VENCIMENTOS

CARGO CARGA HORARIA | VENCIMENTO
AGENTE DE ENDEMIAS 40 HORAS R$ 1.237,99
DENTISTA 20 HORAS R$ 2.507,05
DENTISTA 40 HORAS RS 4.398,28
ENFERMEIRO 35 HORAS R$ 2.507,05
FISIOTERAPEUTA 35 HORAS R$ 2.507,05
MOTORISTA CATEGORIA ‘D" ou ‘E” 40 HORAS R$ 1.114,25
TECNICO EM ENFERMAGEM 35 HORAS RS 1.364,94
TECNICO EM RAIOS-X 20 HORAS R$ 1.704,37
TECNICO EM SAUDE BUCAL 35 HORAS R$ 1.114,26
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ANEXO V
ATRIBUICOES ESPECIFICAS

Agente de Combate as Endemias

Vistoria de residéncias, depésitos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para
buscar focos endémicos. Inspeg¢do cuidadosa de caixas d’agua, calhas e telhados.
Aplicacao de larvicidas e inseticidas. Orientagdes quanto a prevencao e tratamento de
doencas infecciosas. Recenseamento de animais. Essas atividades sado fundamentadas
para prevenir e controlar doengas como dengue, chagas, leishmaniose e malaria e fazem
parte das atribuicbes do agente de combate de endemias (ACE). O profissional é
fundamental para o controle de endemias e de trabalhar de forma integrada as equipes de
atencao basica na Estratégia Saude da Familia, participando das reunides e trabalhando
sempre em parceria com o ACS.

Além disso, o agente de endemias pode contribuir para promover uma integragao entre as
vigilancias epidemioldgicas, sanitaria e ambienta. Como esta em contato permanente com
a comunidade onde trabalha, ele conhece os principais problemas da regidao e pode
envolver a populagao na busca da solugao dessas questoes.

Dentista

Atender, orientar pacientes, executar procedimentos odontoldgicos, aplicar medidas de
promogao, prevengdo de saude, agbes de saude coletiva, estabelecendo diagnoéstico e
prognostico, interagindo com profissionais de outras areas. Desenvolver pesquisas na
area odontologica. Desenvolver atividades profissionais com criangas, adultos e idosos,
com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade.

Enfermeiro

Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, hospitais, ambulatérios, postos de saude e em
domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade, prescrevendo
acdes; Coordenar e auditar servicos de enfermagem, implementando acdes para
promogdo da salde junto a comunidade. Adotar praticas, normas e medidas de
biosseguranga.

Fisioterapeuta

Atender clientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia. Realizar diagnésticos. Orientar
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis e adotar medidas de precaugéo padrao de
biosseguranca. Atender clientes e analisar aspectos sensério-motores, percepto-cognitivos
e socioculturais. Tracar plano e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta
terapéutica, prescrever e adaptar atividades. Avaliar fungdes percepto-cognitivas, neuro-
psicomotor, neuro-musculoesqueléticas, sensibilidade, condi¢des dolorosas, motricidade
geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, alteracdes posturais, manuais,
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Orteses, proteses e adaptagbes e acompanhar a evolugdo terapéutica. Aplicar
procedimentos de habilitagdo pds-cirtrgico, de oncologia, de UTI, de dermatofuncional, de
cardio-pulmonar, de urologia, de reeducagao pré e pos-parto, de fisioterapia respiratéria e
motora. Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria
(AVD), de autonomia e independéncia em atividades de vida pratica (AVP), de autonomia
e independéncia em atividades de vida de trabalho (AVT), de autonomia e independéncia
em atividades de vida de lazer (AVL).

Motorista

Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas, valores e outros. Realizar
verificagbes e manutengdes basicas de veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos
especiais. Operar equipamentos pesados e tratores diversos, providos ou ndo de
implementos. Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizacdo sonora e
luminosa. Efetuar a prestagdo de contas das despesas efetuadas com o veiculo. Prestar
ajuda no carregamento e descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local
destinado. Preencher relatérios de utilizagdo do veiculo com dados relativos a
quilometragem, horario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a realizagdo dos
trabalho. Operar equipamentos pesados, tratores e caminhdes, com equipamentos
acoplados ou ndo e executar sua manutengéo periddica. Abastecer os dispositivos da
maquina com produtos necessarios as operagdes agricolas. Controlar o consumo de
combustivel e lubrificantes, efetuando o reabastecimento e lubrificacdo de veiculos,
magquinas e equipamentos, bem como prazos ou quilometragem para revisées. Zelar pela
conservagao e seguranca dos veiculos, maquinas e equipamentos, providenciando
limpeza, ajustes e pequenos reparos, bem como solicitar manutengcado quando necessario.
Manter-se atualizando com as normas e legislagéo de transito.

Técnico em Enfermagem

Orientar e executar trabalho técnico de assistente de enfermagem aos clientes, auxiliar
nas atividades de planejamento. Trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca. Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada
e individualizada aos clientes sob supervisao do enfermeiro. Auxiliar o supervisor na
prevencao e controle das doencgas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia
epidemioldgica e no controle sistematico da infecgéo hospitalar. Preparar clientes para
consultas e exames para consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de
realizacao dos mesmos. Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de materiais para exame
de laboratério, segundo orientacao. Realizar exames do eletro diagnodsticos e registrar os
eletrocardiogramas efetuados segundo instrugdes meédicas ou de enfermagem. Preparar e
administrar medicamentos por via oral, topica, intradérmica, subcutanea, intramuscular,
endovenosa e retal, segundo prescricdo medica sob supervisao de enfermeiro. Verificar os
sinais vitais e as condi¢des gerais dos clientes, segundo prescricdo médica e de
enfermagem. Realizar a movimentacgao e o transporte de clientes de maneira segura,
auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia. Controlar materiais, equipamentos e
medicamentos sob sua responsabilidade. Executar atividades de limpeza, desinfecgao,
esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo.
Auxiliar na preparagao do corpo apés o 6bito.
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Técnico em raios x

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos
e odontolégicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao
diagnéstico e terapia. Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia; prestar
atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas
praticas, normas e procedimento de biosseguranga e codigo de conduta. Desenvolver
capacidades de comunicagéo para registro de informagdes e troca de informagbes com a
equipe e com os pacientes. Podem supervisionar uma equipe de trabalho.

Técnico em Saude Bucal

Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar em saude bucal e de agentes
multiplicadores das agdes de promogao a saude; participar das agdes educativas atuando
na promocdo da saude e na prevengao das doengas bucais; participar na realizagao de
levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na categoria de examinador; ensinar
técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdo das doengas bucais por meio da
aplicacao tépica do fluor, conforme orientagéo do cirurgido-dentista; fazer a remogao do
biofilme, de acordo com a indicagéo técnica definida pelo cirurgido-dentista; supervisionar,
sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; realizar
fotografias e tomadas de uso odontologicas exclusivamente em consultorios ou clinicas
odontolégicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na
restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos n&o indicados pelo
cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apos
atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatério; e, exercer todas as competéncias
no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares.



