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AGENTE DE SERVIÇOS

INSC. NOME D.NASC. LP MAT CG-LEG CE PE CLASSIF.

013751 FREDERICO PEREIRA DOS SANTOS 19/01/1992 18,00 18,00 14,00 32,00 82,00 1º

013828 JEAN RODRIGO KISTEMACHER DE LIMA 14/10/1993 18,00 16,00 12,00 32,00 78,00 2º

014767 RENI PEREIRA 28/01/1999 14,00 16,00 14,00 32,00 76,00 3º

ADVOGADO

INSC. NOME D.NASC. LP CG-LEG CE PE CLASSIF.

014108 DARCISIO URNAU 03/02/1976 12,00 9,00 52,50 73,50 1º

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

INSC. NOME D.NASC. LP MAT CG-LEG CE PE PP NF CLASSIF.

029856 FREDERICO CARVALHO RANGEL AFFONSO 18/07/1981 20,00 18,00 12,00 28,00 78,00 65,00 70,20 4º

ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES


DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL Nº 15 CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

O Município de Teixeira Soares, Estado do Paraná, pela Secretaria Geral de Governo e seu Departamento de Recursos Humanos,
 
Considerando o contido no Decreto nº 1.335, de 05 de setembro de 2.022;
 
Considerando a Ação de Civil Pública proposta pelo Ministério Público Estadual, que tramitou na Vara da Fazenda Pública, objeto dos Autos nº
0001178-92.2019.8.16.0164, ocorrido em 15/08/2022, com decisão de mérito já transitada em julgado, favorável ao município;
 
Considerando a determinação para a continuidade dos procedimentos administrativos decorrentes do certame mencionado, faz a seguinte, nos
termos da Portaria n° 206 de 17/08/2022, faz a seguinte
 
CONVOCAÇÃO
 
1º - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Público nº 01/2019, conforme Edital nº 01/2019 e homologado em
20 de agosto de 2019 pelo Decreto n° 555/2019, PARA ASSUMIREM OS CARGOS PARA OS QUAIS FORAM APROVADOS, mediante os
procedimentos preparatórios dele decorrentes;
 
2º - Os aprovados, convocados por este Edital, deverão comparecer pessoalmente ou por meio de procurador legalmente constituído, entre os dias 20
de setembro de 2022 de 2022 a 26 de setembro de 2022, no horário das 09:00 as 11:30 horas e das 13:30 as 16:20 horas no Departamento de
Recursos Humanos, sito a Rua XV de novembro, n° 135, nesta cidade, para dar ciência no Termo de Convocação, para marcação de exames de
aptidão física e apresentação de documentos indicados no anexo I deste edital.
 
3º - O candidato que não atender o presente Edital será considerado desistente para todos os efeitos, nos termos dos item 13.1 e 13.2 do Edital nº
01/2019.
 

 

 

 
PUBLIQUE-SE EM TODOS OS MEIOS DE COMUNICAÇÃO;
PUBIRQUE-SE NO DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO;
 
Teixeira Soares/PR, 20 de setembro de 2022.
 
LUCINEI CARLOS THOMAZ
Prefeito Municipal
 
LEVI VARELA DA SILVA
Secretário Geral de Governo
 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019
Edital n.º 15/2022
 
ANEXO I
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
 
a) Cópia da Cédula de Identidade;
b) Cópia do Título de Eleitor e comprovante da última votação;
c) Cópia do CPF;
d) Cópia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporação (se do sexo masculino);
e) Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;
f) Cópia da Carteira de Trabalho (páginas iniciais, último contrato de trabalho registrado e a próxima folha em branco) e PIS/PASEP;
g) Cópia do Registro no Órgão competente e comprovante de pagamento de anuidade/mensalidade do referido conselho (quando houver
necessidade);
h) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;
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i) Cópia do comprovante de escolaridade (conforme requisito mínimo exigido nesse Edital), fornecido por instituição de ensino oficial ou
regularmente reconhecida ou autorizada pelo órgão governamental competente;
j) Declaração de bens;
k) Declaração de desvinculação, para o candidato que exerce cargo, emprego ou função públicos federal, estadual ou municipal e sobre recebimento
de provento decorrente de aposentadoria ou pensão, conforme preveem os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituição Federal;
l) Declaração de horário de trabalho, SOMENTE SE POSSUIR OUTRO VINCULO EMPREGATÍCIO, para demonstração de compatibilidade com
o horário disponível e de interesse da administração municipal;
m) Declaração de antecedentes criminais (CARTÓRIO DISTRIBUIDOR DA COMARCA DE RESIDENCIA);
n) Submeter-se a exame de aptidão física e mental, de caráter eliminatório, com o objetivo de aferir se as condições do candidato são adequadas ao
exercício das atividades inerentes ao emprego; (APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE ATESTADO MÉDICO);
o) Cópia de comprovante de endereço (conta de água, luz, telefone, por exemplo);
p) Cópia da Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF:
q) Carteira de habilitação e EAR;
 
Teixeira Soares, 20 de setembro de 2.022.
 
LUCINEI CARLOS THOMAZ
Prefeito Municipal
 
LEVI VARELA DA SILVA
Secretário Geral de Governo
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