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EDITAL DE NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO N° 11/2025.
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

Leonardo Lazzaretti Romero, Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parang,
usando de suas atribuicdes legais, e

Considerando que o administrador publico ndo esta vinculado ao nimero de cargos
vagos na hora de publicar o edital do concurso;

Considerando que a nomeacéao de candidatos aprovados para cadastro reserva esta
sujeita a discricionariedade da Administracdo, de forma que ela decidira utilizando os
critérios da conveniéncia e da oportunidade;

Considerando que o judiciario entendeu que o gestor publico é livre para administrar
seus recursos humanos da melhor forma possivel,

Considerando que quando um edital é publicado somente com Cadastro de Reserva,
minimamente, o primeiro colocado possui o direito a nomeacédo durante o prazo de
validade do certame;

Considerando que o judiciario vem entendendo que a mera expectativa se convola em
direito liquido e certo a partir do momento em que, dentro do prazo de validade do
concurso, ha contratacdo de pessoal, de forma precaria, para o preenchimento de
vagas existentes, em flagrante pretericdo aqueles que, aprovados em certame ainda
valido;

Considerando o fato de o concurso ter como objetivo a formacdo do cadastro reserva
nao implica que ndo ha vacancia no 6rgdo, vez que a instituicdo ndo quis se
comprometer com um numero muito grande de contratagdes;

Considerando a longevidade da conclusdo do certame, que redundou em alteracdo
dos estudos preliminares, ante 0 aumento da necessidade de mao de obra;

Considerando que decisdo administrativa no sentido de ndo aproveitar o cadastro
reserva, havendo vagas remanescentes, viola inequivocamente 0s principios da
"Legalidade, Eficiéncia, Moralidade e a Dignidade da Pessoa Humana";
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Considerando que o n&o aproveitamento deste material humano coloca em xeque a
estrutura juridico-constitucional estatuida pelo principio da eficiéncia administrativa, eis
que, desta forma, a Administracdo simplesmente descarta profissionais de comprovada
boa técnica e aptos a atender as expectativas almejadas pela maquina publica;

Considerando que ao se inscreverem de boa fé no concurso publico, todos os
candidatos arcam com 0s custos do processo de selecdo, e se dedicam a preparacao,
com a expectativa de que, uma vez aprovados, preenchidos os requisitos legais e,
havendo necessidade do servi¢co, a contratagdo corresponde a um direito inafastavel,

Considerando que uma vez frustrada a convocag¢ao do candidato, quando esta era
possivel, resta evidente a quebra da boa-fé objetiva que norteia todo e qualquer
certame, bem como faz com que o candidato, que ha tempos aspirava a oportunidade
de ingressar no servico publico, experimente situacdo de absoluto desconforto
emocional que ndo se coaduna com o principio da dignidade da pessoa humana;

DO EXPOSTO,

CONVOCA os candidatos aprovados e classificados em CADASTRO DE RESERVA,
no concurso publico acima epigrafado, para, no prazo de até cinco dias Uteis, contados
do dia posterior a publicacdo deste Edital, manifestarem seu interesse ha nomeacéao e
em tomar posse do cargo, dirigindo-se ao Departamento de Pessoal, munidos dos
seguintes documentos:

| - REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGCAO

a) prova de ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) prova de ter 18 anos completos na data da contratacéo;

c) apresentar os documentos comprovando a escolaridade, experiéncia profissional e
demais requisitos exigidos para a funcéao;

d) prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) prova, quando do sexo masculino, de estar quite com o servigo militar;

f) prova de nédo haver sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por m pratica
de atos desabonadores;

g) prova que ndo acumula cargo ou funcdo publica, exceto quando houver
compatibilidade de horarios: (i) dois cargos de professor, (i) um cargo de professor
com outro técnico ou cientifico e (ii) dois cargos ou empregos, privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas;

h) prova que ndo acumula proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for
servidor aposentado em 6rgao publico;
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i) prova que ndo foi demitido do servigo publico nos ultimos cinco anos por aplicacédo
de pena disciplinar;

j) prova que ndo tem sentencas criminais condenatorias;

k) comprovante da Cédula de Identidade;

[) comprovante do CPF,;

m) comprovante de residéncia.

Il - EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Constatado que o0s candidatos atenderam os requisitos do topico anterior, sera
designada data e horério para realizagdo do exame admissional.

Il = NOMEACAO

Apoés a publicacdo deste edital de nomeacéo, o candidato devera atender as normas
nele prescritas, notadamente no que tange a documentacdo exigida, para
prosseguimento da posse no cargo.

IV - POSSE

A data da posse serd designada apds a observancia da apresentacdo de todos os
documentos e estara condicionada a aptidao laboral, escolaridade, declaracdo de bens
e de ndo acumulo de cargos, empregos e funcdes publicas.

A posse devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicacéo
deste edital.

V — EXERCICIO

O servidor passara a desempenhar legalmente as suas fun¢des, adquirindo direito as
vantagens do cargo e a contraprestacao pecuniaria devida pelo Poder Publico, desde
gue preenchidos os requisitos legais.

VI - PRAZO

O prazo para manifestacdo do interesse em tomar posse do cargo, podera,
excepcionalmente, ser prorrogado uma unica vez, por idéntico periodo, mediante
justificativa por escrito do postulante.

VIl - CARACTERIZACAO DE DESISTENCIA

O nédo atendimento da presente convocacgdo implicara em desisténcia do candidato,

devendo o Governo Municipal convocar o candidato imediatamente posterior.
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VIII - QUADRO DOS CONVOCADOS

Estdo sendo chamados para apresentacdo de documentos. Nomeacdo, posse e
exercicio, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico.

CARGO NOME DO CANDIDATO _
CLASSIF. INSCRICAO

Enfermeiro Kelly Gomes de Oliveira Oitavo 0000009

Quinta do Sol, 08 de Setembro de 2025.
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