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VixEDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 3/2024

Dispde sobre a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
para a contratagdo, por prazo determinado, para os cargos de:

AGENTE ADMINISTRATIVO e PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA (20 HORAS), no ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo da Administracdo Direta
do Poder Executivo do Municipio de Marialva, Estado do
Parana.

O Prefeito do Municipio de Marialva, Estado do Parana, VICTOR CELSO MARTINI, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade em se atender a demanda excepcional e temporaria de
servidores nos casos de licenca para tratamento de saude por prazo superior a quinze dias, de
licenca especial, de licenga paternidade, de licenga sem remuneragdo, de demissdo, de exoneragao
ou falecimento e de aposentadorias, afastamento para capacitagdo e licengas legalmente
concedidas, desde que nao haja possibilidade, ou seja, invidvel o remanejamento de pessoal para
as fungdes vagas, para suprir vagas temporarias ou até a realizagao de concurso publico resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instrucdes especiais destinadas a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado — PSS N.° 3/2024, visando a contratacdo por prazo determinado, de
profissionais para desempenhar os cargos publicos de agente administrativo e Professor de
Educacao Fisica (20h, junto & Administragdo Direta, do Poder Executivo do Municipio de
Marialva, Estado do Parand, mais especificamente no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao, amparado em excepcional interesse publico, devidamente reconhecido com fulcro no
art. 37, IX, da Constitui¢ao da Republica, da Lei Federal n® 10.741/2003, dos §1° e §2° do art. 54
da Lei Estadual n.° 18.419/2015, bem como Lei Complementar Municipal n.° 385/2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS N.° 3/2024, de excepcional interesse publico, ¢
destinado ao suprimento temporario de profissionais para desempenhar as fungdes dos cargos de
agente administrativo e professor de educagao fisica 20h, junto a Administragao Direta, do Poder
Executivo Municipal, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante Regime Especial de Contratacdo, com fundamento no artigo 37,
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inciso IX, da Constituicdo Federal Brasileira e legislacdo correlata.

1.2. As vagas disponibilizadas neste Edital possuem carater excepcional, e sdo oriundas da falta
de servidores por aposentadoria, demissdo, exonera¢do, falecimento, afastamento para
capacitagdo e licengas legalmente concedidas.

1.3. Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas
contribui¢des serdo recolhidas somente durante o periodo trabalhado.

1.4. Este Edital apresenta a oportunidade de inscrigao para atuagdo dos cargos de AGENTE
ADMINISTRATIVO ¢ PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 20h, para candidatos com nivel
de formag¢ao de Ensino Médio e Superior Completos.

1.5.0s contratos oriundos do PSS terdo prazo de duragdo de até¢ 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogados por igual periodo, mediante necessidade devidamente motivada, podendo ser
rescindido com o advento de nomeagdes oriundas de concurso publico.

1.6. Este Processo Seletivo Simplificado ¢ composto das seguintes fases:

a) Publica¢ao de Edital Normativo;

b) Taxa de inscri¢ao;

¢) Periodo de Inscricoes;

d) Prova de Titulos e Tempo de Servigo;

¢) Publicacao da Classificagao Provisoria;

f) Homologacao da Autodeclaragcdo de Pessoa Negra;

) Interposi¢do de recurso contra a classificacdo provisoéria;

h) Classificacao Final;
i) Homologacdo do Processo Seletivo Simplificado;
j) Contratagao.

1.7. As etapas de entrega dos documentos comprobatorios serio no mesmo periodo das
inscricdes, sendo que a documentacdo a ser apresentada deverd estar de acordo com o
estabelecido no presente edital e devera ser entregue pessoalmente pelo candidato ou por seu
procurador constituido, no local das inscrigdes, qual seja, Secretaria Municipal de Educagao,
sendo o enderego Praga Francisco Silveira Rocha, 90, Centro, Marialva — PR, ou, se o candidato
optar por realizar sua inscri¢do de modo on-line, sera através do aplicativo Marialva + Digital,
por meio do /ink: https://app.mobbycidade.com/marialva-pr/home, observando o cronograma no
item 2.
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1.8. O candidato deverd observar as informacdes deste Edital e certificar-se de que preenche os
requisitos do Edital, realizando a sua inscri¢do e entrega dos documentos com todos os requisitos
exigidos para a contratacao.

1.9. O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de cadastramento e/ou selecao.

1.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado - PSS N.° 3/2024, por meio do endereco
eletronico www.marialva.pr.gov.br, bem como manter atualizados os dados cadastrais
informados no ato da inscri¢ao para fins de contato com o candidato, caso necessario.

1.11. A realizagdao da inscricdo pelo candidato implicard no conhecimento das instrugdes € na
aceitacao das condigdes do Processo Seletivo Simplificado estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais avisos, retificagdes e instrugdes especificas para a
realizacdo do certame, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.12. Toda mencgdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia -
DF.

1.13. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para candidatos que ndo cumprirem os
prazos dos cronogramas constantes do presente Edital e dos Editais de Convocagdes deste
Processo Seletivo Simplificado - PSS N.° 3/2024.

1.14. A participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado - PSS N.° 3/2024 nao
implica na obrigatoriedade de sua contratacdo, caracterizando-se a mera expectativa de
convocagdo e contratagdo, ficando reservada & Administracdo Municipal Direta a prerrogativa de
proceder as contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo,
obedecendo rigorosamente a ordem de Classificagdo Final, dentro do prazo de duragdo deste
Edital.

1.15. Ao realizar e finalizar a inscri¢do, o candidato manifesta sua concordancia com todos os
termos deste Edital, sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.16. Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constitui¢ao Federal.

1.17. Sera admitida a impugnacio deste Edital no prazo de 5 (cinco) dias tteis, a partir das 8h
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do primeiro dia util seguinte a sua publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Marialva.

1.18. A impugnacao devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada, e protocolada
junto ao setor de Protocolos no Pago Municipal pessoalmente pelo candidato ou através do site
da Prefeitura de Marialva, www.marialva.pr.gov.br, via sistema - Protocolo Geral do Municipio,
Plataforma 1-Doc, por meio do enderego eletronico www.marialva.pr.gov.br e enviada para o
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Marialva, dentro do prazo.

1.19. A Comissao Organizadora e Fiscalizadora para o Processo Seletivo Simplificado — PSS N°

3/2024 foi designada pd Decreto n°® 8732/2024, publicado no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, Edigao n® 1127 - EXTRA, em 29/05/2024.

2. CRONOGRAMA:

FASE PERIODO
Publicacio do Edital de Abertura 29/05/2024
Taxa de inscricao Nao ha taxa de inscri¢ao.
Periodo de inscri¢io ON-LINE A partir da data de publicacio do Edital de

Abertura, com encerramento no dia
13/06/2024 as 16:00h.

Periodo de inscricio PRESENCIAL e | 13/06/2024 na Biblioteca Municipal de
entrega dos documentos (titulos e | Marialva, Francisco Silveira Rocha, n. 90 —
experiéncia profissional) Centro, Marialva — PR - Horario das 08:00h
as 16:00h.

Publicacio da Classificacao Provisdria 19/06/2024, a partir das 16h, no endereco
eletronico: www.marialva.pr.gov.br.

Homologacio da Autodeclaracio de | Apos a divulgacdo da Classificacio
Pessoa Negra Provisoria (19/06/2024), sera publicada a
Homologaciao da Autodeclaracio de Pessoa
Negra, a qual sera publicada no endereco
eletronico do Municipio, em
www.marialva.pr.gov.br.

Interposicdo de recurso contra a | Trés dias apos a publicacdo da Classificacao
Classificacio Provisoria Proviséria, no endereco eletronico:
www.marialva.pr.gov.br.

Publicacio da Classificacao Final 27/06/2024, no endereco eletronico:
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www.marialva.pr.gov.br.

Homologaciao do PSS 28/06/2024, no endereco eletronico:
www.marialva.pr.gov.br.

Contratacao De acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Educacio

3. DO CARGO, REQUISITOS, VAGAS, SALARIO E JORNADA DE TRABALHO:

3.1. Serao disponibilizadas 05 (cinco) vagas para o cargo de agente administrativo, e 07 (sete)
vagas para o cargo de professor de educacdo fisica 20h, sendo que os demais candidatos
classificados, para os cargos, integrardo cadastro de reserva, podendo ser convocados, dentro do
prazo de duracdo do Edital e diante da necessidade do Poder Publico, conforme segue:

3.2.
CARGO REQUISITOS | VAGAS SALARIO JORNADA DE
Q TRABALHO
. i q: 44 horas
AGENTE Ensino Médio |05+ CR RS 2.431,57 semanais
ADMINISTRATIVO Completo
PROFESSORDE | Graduagioem |07+ CR | Graduacdo: R$ 20 horas
EDUCACAO FISICA| Educacio Fisica 3.002,65 semanais
Po6s-graduacao
(Area da
educacdo): R$
3.233,62

3.3. Além do salério, o contratado fara jus aos direitos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT.

3.4. Sobre o valor total da remuneragao incidirdao os descontos previdenciarios.

3.5. Os deveres e proibigdes aplicados ao contratado correspondem aos mesmos estabelecidos
para os demais servidores do Municipio de Marialva, conforme disposto na Lei Complementar
Municipal n° 65/2007, Lei Complementar Municipal n. 385/2022 e CLT.

3.6. O acompanhamento e a avaliagdo do candidato aprovado serdo de responsabilidade do
Departamento ao qual estiver vinculado e a Chefia imediata, sendo que em caso de insuficiéncia
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de desempenho profissional resultard na rescisdo do contrato ou na ndo renovagao de seu contrato,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

3.7. As jornadas de trabalho serdo de 44 (quarenta e quatro) e 20 (vinte) horas semanais, de
acordo com as especificacdes de cada cargo, cabendo ao Gestor da Secretaria Municipal de
Educagdo atribuir a jornada diaria do contratado, conforme as estratégias de agdes pré-
estabelecidas.

4. VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICENCIA (PcD):

4.1. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Processo Seletivo
Simplificado — PSS N.° 3/2024, desde que as atribuigdes para o cargo pretendido sejam
compativeis com a sua deficiéncia e, a ela serd reservada 5% (cinco por cento) do total das vagas,
cujo quantitativo das vagas de cada fun¢ao resultara nimero fracionado, o qual devera ser elevado
até o primeiro numero inteiro subsequente, mas desde que a fragdo seja igual ou superior a 0,5
(zero virgula cinco).

4.2. Ao candidato com deficiéncia que optar por se inscrever enquanto deficiente, assegura-se o
direito, desde que declare e comprove através de laudo médico, original ou autenticado em
cartorio, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

4.3. Os candidatos que no ato da inscri¢ao se declararem deficientes terdo seus nomes publicados
em lista geral e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

4.4. VAGA RESERVADA A PESSOA NEGRA:

4.5. Ficara reservado o percentual de 10% (dez por cento) das contratacdes que venham a surgir

durante o ano aos candidatos que se autodeclararem pessoa negra na forma da Lei Estadual n.°
14.274, de 24 de dezembro de 2003.

4.6. Quando o numero de vagas reservadas aos candidatos autodeclarados como pessoa negra
resultar em fracdo, arredondar-se-4 para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de
fragao igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para o numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.7. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 4.5 deste Edital, o candidato devera
optar, no ato da inscri¢do, por concorrer como pessoa negra (PN).
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4.8. Considera-se pessoa negra o candidato que assim se declare, identificando-se como de cor
preta ou parda, a raga e etnia negra.

4.9. Para a validagdo da autodeclaracao nao sera considerada a ascendéncia, tendo em vista que
sera considerado apenas o fen6tipo do candidato no momento desse ato.

4.10. Serd compreendido por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, pela maior concentragdo de melanina, sendo preta ou parda, a
textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou invalidar
a autodeclaragdo, que sera avaliada pela Comissao Organizadora do PSS.

4.11. O candidato inscrito como pessoa negra participara do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

5. ATRIBUICOES DAS FUNCOES:

AGENTE ADMINISTRATIVO
Atribui¢cdes: Executar servigos gerais da éarea administrativa, tais como separacao,
classificagdo e arquivamento de documentos, transi¢ao de dados, lancamentos de ocorréncias,
fornecimento de informacdes e atendimento ao publico interno e externo. Atender ao publico,
recepcionando-o, fornecendo-lhe informacgdes, orientagdes e encaminhando-o aos setores
desejados; receber e tirar correspondéncias em geral, separando-as e encaminhado-as a seus
destinatarios, manter organizado os arquivos e ficharios, manipulando dados e documentos,
classificando e protocolando quando necessario, visando o controle sistematico de
informacdes; atender ao telefone prestando informagdes e anotando recados; executar
atividades administrativas de pessoal, material e finangas, classificando e conferindo

documentos; manuseio de fax; receber materiais diversos, identificar sua origem e encaminhar
ao setor destinado; executar atividades correlatas. Requisitos: Deverd possuir conhecimento
basico em word, excel e digitacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (20h)
Atribui¢des: Exercer a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os conteudos
pertinentes de forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico,
psicomotor, intelectual e emocional; Exercer atividades de cuidados higiénicos e de saude a
crianga; Promover e participar de jogos e atividades de diversdo e, ao mesmo tempo, de
crescimento intelectual. Exercer atividades técnico-pedagdgicas que dao diretamente suporte
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as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo
ensino/aprendizagem, e propor estratégias metodoldgicas compativeis com os programas a
serem operacionalizados; Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execu¢ao de propostas
administrativo-pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes
e discentes.

6. REQUISITOS DA INVESTIDURA:

- Cargo de Agente Administrativo: Ensino Médio Completo.
- Cargo de Professor de Educacao Fisica 20h: Graduacdo em Educacao Fisica.

7. DAS INSCRICOES:

7.1. As inscrigdes serdo realizadas de forma on-line e presencial, sendo que inscrigdes on-line

serdo realizadas por meio do /ink: https://app.mobbycidade.com/marialva-pr/home, a partir

do dia de publicagdo do presente edital, com encerramento as 16:00 horas do dia 13/06/2024.
Ja, o local das inscri¢des presenciais sera na Secretaria Municipal de Educacio, Praca

Francisco Silveira Rocha, n. 90 — Centro, Marialva — PR, no dia 13/06/2024, das 08:00 as

16:00 horas, onde o candidato devera comparecer pessoalmente ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com firma reconhecida

em cartorio, com poderes especificos, para efetivar a inscricao.

7.2. Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

7.3. No ato da inscri¢do presencial o candidato devera entregar os documentos referentes a
comprovagao dos titulos e experiéncia profissional, sendo que para as inscrigdes realizadas de
forma on-line, o candidato deverd realizar o envio dos documentos junto a plataforma.

7.4. As inscri¢des serdo gratuitas e ¢ de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento
do formulério de inscrigdo, e em caso de falsidade nas informagdes prestadas, o candidato sera

desclassificado e podera responder criminalmente.

7.5. O processo de inscri¢ao € composto dos seguintes procedimentos:
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- No momento da inscri¢do:

Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato realizard sua inscricao de
maneira on-line ou comparecer pessoalmente ao enderego, nos horarios e prazos indicados no
item n. 7.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular com
firma reconhecida em cartorio com poderes especificos, apresentando os seguintes documentos:

a) Anexar fotocopias dos documentos pessoais (RG e CPF ou CNH);

b) Preencher os dados pessoais solicitados na ficha de inscrigdo Anexo III (que podera ser
trazida ja preenchida no dia da inscri¢ao presencial);

c¢) Apresentar copia do comprovante de escolaridade, cursos realizados na area pretendida,
aperfeicoamento profissional e tempo de servigo, Anexo IV;

d) Preencher Autodeclaracdo de Pessoa Negra ou Declaracio de Pessoa com Deficiéncia,
Anexos VII e/ou VIII deste Edital;

e) Anexar 1 (uma) Foto 3x4 colorida.

7.6. A inscricao implica no conhecimento € na aceitagao das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

7.7. O candidato deve manter seus dados atualizados no decorrer do Processo Seletivo.

7.8. Para candidatar-se as vagas o candidato devera atender aos requisitos abaixo relacionados,

sendo que a falta de comprovagao de qualquer um deles implicara em impedimento para a
contratagao:

a) a nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) estar no gozo dos direitos politicos;

¢) estar em dia com as obrigacoes militares;

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio das fungdes;

¢) idade minima de 18 (dezoito) anos € no maximo 75 (setenta e cinco) anos no momento da
convocagao;

f) ter boa saude fisica ¢ mental;

g) apresentar certiddo negativa de antecedentes civeis e criminais (no momento da contratacao);
h) apresentar todos os documentos e requisitos exigidos neste edital;

i) cumprir as regras estabelecidas neste Edital.

7.9. Apds a conclusao da inscricdo nao sera possivel incluir ou alterar informacdes.

7.10. Nao serdo tiradas copias de documentos no dia e local da inscri¢ao presencial.
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7.11. Sera entregue ao candidato que realizar inscri¢do presencial uma copia do comprovante de
inscricdo para fins de apresentacao sempre que necessario ou solicitado pelo Departamento de
Recursos Humanos ou da Comissao Organizadora. Para candidatos que realizarem inscri¢ao on-

line, sera disponibilizado protocolo de inscri¢do ao final do preenchimento da inscricao.

7.12. O candidato ¢ responsavel pelas informagdes constantes na inscri¢do, arcando com as
consequéncias em relacdo a eventuais erros, fraudes ou omissdes, nas esferas administrativas,
civel e penal.

7.13. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgao e o preenchimento da inscri¢ao e da
Autodeclaracdo para concorrer as vagas reservadas a pessoas negras ¢ PcD.

7.14. O candidato inscrito como pessoa negra devera apresentar Autodeclaracdo de Pessoa Negra
conforme modelo no Anexo VII deste Edital, sendo que a averiguacao da veracidade da
autodeclaragdo sera realizada pela Comissdao Organizadora do presente PSS, e respondera por
qualquer falsidade de autodeclaragao.

7.15. O candidato, caso ndo tenha a sua autodeclaragcao homologada e ndo concorde com esta
decisdo, podera solicitar recurso questionando o parecer da Comissdo requerendo uma nova
avaliacdo, via Protocolo, tendo como prazo maximo para esta solicitacdo de 02 (dois) dias uteis
apos a divulgacdo do resultado da verificagdo realizada, no site da Prefeitura Municipal de
Marialva, qual seja: www.marialva.pr.gov.br.

7.16. Na hipotese de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado da respectiva lista de
classificacdo e, se houver sido contratado, ficard sujeito ao encerramento do contrato, apos
processo administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

7.17. O candidato que no ato da inscri¢ao nao escolher a op¢ao de concorrer as vagas reservadas
para pessoas negras deixara de concorrer a essas vagas € ndo podera fazé-lo posteriormente.

7.18. O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver classificagdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurard em lista especifica e também na listagem de ampla
concorréncia.

7.19. Ficara reservado a pessoa com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das
contratacdes que venham a surgir durante o ano, ou na vigéncia do Edital.
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7.20. Para a contratagdo ¢ necessario que as atribuicdes da fun¢do sejam compativeis com a
deficiéncia.

7.21. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as
demais pessoas, conforme Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, e Leis Estaduais n.°
16.945, de 18 de novembro de 2011, e Lei n.° 18.419, de 7 de janeiro de 2015.

7.22. Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 4.1, o candidato devera escolher, no
ato da inscri¢do, a fun¢ao com a op¢ao Pessoa com Deficiéncia (PcD).

7.23. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

7.24. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia declara que esté ciente das atribuicdes da
funcdo para a qual pretende se inscrever € que, no caso de vir a exercé-la e alegar
incompatibilidade com as fung¢des, ficara sujeito ao encerramento do contrato, apos processo
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

7.25. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera apresentar, as suas expensas,
laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao tltimo dia
do periodo de inscri¢do, por especialista da area, atestando a deficiéncia e a compatibilidade com
as atribui¢des da funcdo pretendida, no qual devera constar de forma expressa:

a) Espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

b) Codigo correspondente, segundo a Classificagdo Internacional de Doengas — CID;

c¢) Limitagdes funcionais;

d) Fungao para a qual ¢ candidato;

e) Se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢des da func¢do pretendida e descritas no
item 5 deste Edital;

f) Data de expedicdo, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de
Medicina — CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo;

g) Laudo médico ilegivel ndo serd considerado.

7.26. Nao serdao consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de
corre¢dao mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.
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7.27. Sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado o candidato com deficiéncia
incompativel com a natureza das atribuigdes e exigéncias para o desempenho da funcao,
caracterizada ou ndo pela legislagdo vigente.

7.28. Sera excluido da lista de classificacdo de pessoa com deficiéncia e concorrera
exclusivamente a vaga de ampla concorréncia, o candidato que apresentar laudo médico em
desacordo com os critérios especificados no item 7.24 ou apresentar laudo médico que nao
caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagdo vigente.

7.29. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que obtiver classificagdo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e na listagem de ampla

concorréncia.

7.30. A opcao de reserva de vagas terd validade exclusivamente para o Processo Seletivo
Simplificado deste Edital.

7.31. Nao serdo consideradas reclamagdes posteriores a efetivacao da inscrigao.

7.32. Para a contratacdo sera utilizada a orientacao descrita no quadro a seguir, apos observados
0s percentuais reservados, as regras especificas de arredondamento e o limite maximo da reserva

de vagas:

1° contratado Lista de ampla concorréncia

2° contratado Lista de ampla concorréncia

3° contratado Lista de ampla concorréncia

4° contratado Lista de ampla concorréncia

5° contratado Melhor classificado da lista de pessoas
negras ou da lista de pessoas com
deficiéncia

6° contratado Melhor classificado da lista de pessoas
negras ou da lista de pessoas com
deficiéncia

7° contratado Lista de ampla concorréncia

8° contratado Lista de ampla concorréncia

9° contratado Lista de ampla concorréncia

10° contratado Lista de ampla concorréncia
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11° contratado Lista de ampla concorréncia

12° contratado Lista de ampla concorréncia

13° contratado Lista de ampla concorréncia

14° contratado Lista de ampla concorréncia

15° contratado Lista de pessoas negras

16° contratado Lista de ampla concorréncia

17° contratado Lista de ampla concorréncia

18° contratado Lista de ampla concorréncia

19° contratado Lista de ampla concorréncia

20° contratado Lista de ampla concorréncia

21° contratado Lista de pessoas com deficiéncia

22° contratado Lista de ampla concorréncia

23° contratado Lista de ampla concorréncia

24° contratado Lista de ampla concorréncia

25° contratado Lista de pessoas negras

26° contratado Lista de ampla concorréncia (e assim
sucessivamente)

7.33. Em caso de auséncia, desisténcia ou ndo comprovaciao dos documentos do candidato da
lista de ampla concorréncia, de pessoas negras ou de pessoa com deficiéncia, a vaga seré ofertada
ao proximo candidato convocado da respectiva lista de classificagdo.

7.34. Quando o percentual de reserva de vagas ndo estiver atendido e nao houver candidatos
cotistas convocados, devera ser interrompida a contratacdo dos convocados da lista de ampla
concorréncia e realizada nova convocacao da lista de cotas.

7.35. Quando o percentual de reserva de vagas ja estiver atendido e ndo houver candidatos de
ampla concorréncia convocados, a sessdo publica deverd ser interrompida e realizada nova
convocagao na lista de ampla concorréncia.

7.36. O candidato inscrito como cotista e contratado pela lista de ampla concorréncia sera
desconsiderado quando convocado pelas listagens de candidato inscrito como pessoa negra ou
pessoa com deficiéncia, para fins de contratagdo.

7.37. Quando houver convocacgao simultanea de candidatos da lista de pessoas negras e da lista
de pessoas com deficiéncia, terd prioridade o candidato com maior pontuagdo e, havendo empate,
o mais velho, sendo o outro candidato convocado para a proxima vaga antes de nova convocagao
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pela lista de ampla concorréncia.

7.38. Na hipotese de ndo existirem candidatos inscritos para reserva de vagas como pessoa negra
ou pessoa com deficiéncia, todas as vagas serao destinadas aos candidatos classificados na lista
de ampla concorréncia.

7.39. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia e concordancia quanto a
divulgagdo de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a pontuagdo, a
ser pessoa negra ou pessoa com deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas informacgoes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo
Simplificado.

7.40. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo Diério Oficial do Municipio,
através do endereco eletronico www.marialva.pr.gov.br a publicagdo de todos os atos e editais
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

8. DA COMPROVACAO DE ESCOLARIDADE E DO TEMPO DE SERVICO:

8.1. A comprovagdo do Tempo de Servico do cargo de Agente Administrativo se dard da
seguinte forma:

- Sera pontuado o tempo de servigo do periodo de 01/01/2014 a 31/12/2023, desde que ndo
corresponda a periodos de tempo de afastamento sem efetivo exercicio, como licenga sem
vencimentos e suspensdes administrativas, sendo 2 (dois) pontos para cada ano trabalhado, até o
limite de 20 (vinte) pontos, na fun¢do ou cargo de Agente Administrativo.

8.2. A comprovacao do Tempo de Servico do cargo de Professor de Educacgao Fisica se dard
da seguinte forma:

- Sera pontuado o tempo de servigo do periodo de 01/01/2014 a 31/12/2023, desde que ndo
corresponda a periodos de tempo de afastamento sem efetivo exercicio, como licenca sem
vencimentos e suspensdes administrativas, sendo 2 (dois) pontos para cada ano trabalhado, até o
limite de 20 (vinte) pontos, na fungdo ou cargo de Professor de Educacdo Fisica.

8.3. O tempo de servigo prestado em cargo efetivo junto & Administragdo Direta do
Municipio de Marialva, ja exonerado, devera ser registrado pelo candidato, desde que nao
corresponda a periodos de tempo de afastamento sem efetivo exercicio, como licenga sem
vencimentos e suspensoes administrativas.

8.4. O tempo de servigo prestado como empregado contratado no setor privado, em regime
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celetista, e em instituicao publica federal, estadual e municipal, no Parana ou em outros estados,
devera ser informado pelo candidato.

8.5. A inclusdo, alteracdo ou exclusdo de tempo de servigo, inclusive em cargo efetivo da
Administragdo Publica, devera ser realizada pelo candidato somente na primeira inscri¢ao.

8.6. A comprovagdo do tempo de servico dar-se-a da seguinte forma:

a) Setor Privado: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), versao digital e/ou
fisica (original e copia) apresentando obrigatoriamente: a pagina da foto, pagina da
qualificacdo civil/dados de identificacao, pagina onde conste o contrato de trabalho, com
periodo trabalhado e fungao desempenhada;

b) Setor Publico: Certidao, Portaria, Ato de Nomeagao, Contratos de Trabalho ou
documento oficial emitido pelo setor competente (original).

- O documento apresentado desta alinea deve ser em papel timbrado devidamente
identificado, assinado pelo responsavel, constando o periodo trabalhado e a funcao
desempenhada;

c¢) Declaracdo do Contratante, com firma reconhecida.

8.7.No caso de documentos emitidos pela internet, somente serdo aceitos aqueles com
autenticacao digital para a verificacao da validade do documento.

8.8. Caso, no documento utilizado para a comprovacgdo do tempo de servico, conste fung¢do ou
cargo com nomenclatura diversa das previstas neste Edital, a Comissdo Organizadora devera
analisar se as fung¢des exercidas sdo correlatas ao cargo e acatar ou nao o referido tempo.

8.9. O tempo trabalhado em mais de um emprego no mesmo periodo serd considerado uma
unica vez, sendo o tempo paralelo desconsiderado automaticamente.

8.10. Quando a soma do tempo total resultar em fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses, sera
convertida em ano completo para fins de pontuagdo, ou seja, o candidato devera apresentar
comprovagdo de tempo de servigo de no minimo 6 (seis) meses dentro do ano trabalhado, para
atingir a pontuacdo, ndo sendo considerado periodos menores que 6 (seis) meses dentro de cada
ano trabalhado. Conforme tabela informativa abaixo:

PERIODO DE TEMPO MINIMO A SER PONTOS
TEMPO DE CONSIDERADO POR
SERVICO ANO
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2014 6 meses 2 pontos
2015 6 meses 2 pontos
2016 6 meses 2 pontos
2017 6 meses 2 pontos
2018 6 meses 2 pontos
2019 6 meses 2 pontos
2020 6 meses 2 pontos
2021 6 meses 2 pontos
2022 6 meses 2 pontos
2023 6 meses 2 pontos
TOTAL  MAXIMO: 20
PONTOS

8.11. O tempo de servigo em estagios de aprendizagem, atividade voluntéria, ou como bolsista
ndo sera aceito e ndo devera ser informado.

8.12. Todos os titulos informados no momento da inscri¢ao deverao estar legalizados nos 6rgaos
competentes e ser comprovados por meio de documentacao oficial.

8.13. O presente Processo Seletivo Simplificado consiste na andlise de titulos referentes a
escolaridade, aperfeicoamento profissional e tempo de servigo.

8.14. No ato da inscri¢do o candidato devera informar além da escolaridade minima exigida, os
demais titulos referentes ao aperfeigoamento profissional e escolaridade, bem como o tempo de
servigo, caso tenha.

8.15. O candidato, quando convocado, devera apresentar, no Departamento de Recursos
Humanos, copia simples dos titulos informados no ato da inscricdo, acompanhados da via
original, sob pena de desclassificagdo do Processo Seletivo Simplificado - PSS N.° 3/2024.

8.16. Serdo consideradas como habeis a pontuagdo somente aos titulos e tempo de servigo
especificados nos quadros a seguir, cuja avaliagdo observara rigorosamente os limites de
pontuagao abaixo descritos:

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO E EXPERIENCIA
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, PONTUACAO | PONTUACAO
TITULOS MINIMA MAXIMA
Ensino  Superior Completo e demais 5 (cinco) pontos | 30 pontos
titulagdes.
por cada curso
Cursos realizados na area de atuagdo coml| realizado ou
carga horaria minima de 10 (dez) horas. formacao
~ ~ 3 , escolar.
Nao serdo aceitos cursos na area de
informdtica, uma vez se tratar de requisito
minimo para investidura no cargo.
TEMPO DE SERVICO E EXPERIENCIA
Experiéncia comprovada conforme clausulas
do Edital, no momento da inscricdo, devendo | 02 pontos 20 pontos
apresentar comprovacao através do registro
em CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou
declaracdo de tempo de servigo (com
reconhecimento de firma em cartorio) ou
demais documentos mencionados no Edital.
TOTAL = 50 pontos

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO E EXPERIENCIA

TITULOS

PONTUACAO
MINIMA

PONTUACAO
MAXIMA

Formagdo profissional além da minima
exigida no presente Edital, tais como:

Doutorado, Mestrado, Po6s-Graduagao oul
Especializagdo concluida com duragdo
minima de 360 horas, na area do cargo de
Professor de Educagao Fisica.

5 (cinco) pontos

por cada curso
realizado ou
formacao
escolar.

30 pontos

TEMPO DE SERVICO E EXPERIENCIA

Experiéncia comprovada como professor de
educagao fisica, conforme clausulas do
Edital, no momento da inscri¢do, devendo
apresentar comprovagao através do registro

em CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou

02 pontos

20 pontos

@ www.marialva.pr.gov.br

¢, (44) 3232-8383
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declaragio de tempo de servigo (com
reconhecimento de firma em cartério) ou
demais documentos mencionados no Edital.

TOTAL = 50 pontos

8.17. O candidato deve ter ciéncia que toda titulagdo informada na inscrigdo devera ser
comprovada, no ato de inscri¢do e quando convocado pelo Departamento de Recursos Humanos,
sob pena de desclassificagdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.18. S¢ serdo validados certificados de cursos de aperfeicoamento que tenham sido realizados
até a data de publica¢do deste Edital.

9. DO RESULTADO:
- Classifica¢do provisdria:
9.1. Os candidatos serao classificados em lista nominal, na ordem decrescente de classificagao.

9.2. A avaliagdo da prova de titulos, tempo de servico e experiéncia sera feita na escala de no
maximo até 50 (cinquenta) pontos.

9.3. Os candidatos classificados além do nimero de vagas ofertadas integrarao lista de cadastro
de reserva, podendo ser convocados, dentro do prazo de duracdo do presente Edital, consoante
necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.

9.4. Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diério Oficial do
Municipio de Marialva através do enderego eletronico www.marialva.pr.gov.br, devendo o
candidato acompanhar todas as publicagoes.

9.5. Em casos de empate serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) Idade (mais elevada);

b) Formagao profissional (além da exigida - maior nota);

c¢) Experiéncia na area de atuag@o (maior carga horaria apresentada);
d) Sorteio entre os envolvidos.

10. DOS RECURSOS:
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10.1. Cabera interposi¢ao de recurso ap6s a divulgacao da Classificacdo Provisodria, desde que:

a) Seja feita pelo sistema de Protocolo do Municipio de Marialva por meio do endereco
eletronico www.marialva.pr.gov.br — por este icone ao final da pagina

EI PROTOCOLO
)

b) Deveré ser encaminhada online via protocolo ao Departamento de Recursos Humanos,
na data estabelecida no cronograma constante no item 2 deste Edital;

¢) Os protocolos deverao ser enviados até as 17h do ultimo dia de admissao dos protocolos;
d) O recurso interposto devera seguir o modelo nos Anexos deste Edital, devendo conter
a totalidade de questionamentos, ¢ devem ser devidamente fundamentados com a
indicagdo expressa do item do Edital que entenda ndo ter sido atendido, justificando-o.

10.2. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;
b) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;
c¢) Forem apresentados fora do prazo estabelecido.

10.3. Nao serdo apreciados recursos que apresentarem argumentacdo baseada em erro do
candidato no preenchimento dos dados no momento da inscricdo e/ou que apresentem
questionamentos sobre outros candidatos.

10.4. Os recursos serdao analisados e julgados por comissdo constituida no Municipio de
Marialva para coordenar o Processo Seletivo Simplificado e ndo cabera pedido de reconsideracao
ou de revisdo de resultado de recurso.

10.5. O resultado final dos recursos serd publicado no enderego eletronico
www.marialva.pr.gov.br.

10.6. Nao serdo aceitos recursos cujo teor desrespeite a Comissao Organizadora e/ou qualquer
um de seus envolvidos no processo.

10.7. Classificacao Final:

10.8. Apos a andlise conclusiva dos recursos, o resultado serd homologado e publicado no Diario
Oficial do Municipio de Marialva, no endereco eletronico www.marialva.pr.gov.br.
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10.9. A publicacdo da classificagdo final sera realizada conforme os prazos estipulados no
Edital, por ordem decrescente de pontos, sendo a primeira lista de ampla concorréncia, contendo
a pontuacao de todos os candidatos, inclusive das pessoas negras e das pessoas com deficiéncia;
a segunda lista com a pontuagdo dos candidatos inscritos como pessoa negra; e a terceira lista
com a pontuacado dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia.

10.10. Apos a homologagdo da classificacdo final do PSS, os candidatos estardo aptos a serem
convocados para a contratacdo, de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educagao.

11. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO:

11.1. A convocagdo do candidato aprovado fica condicionada ao atendimento dos requisitos
basicos constantes deste Edital e da legislacao vigente.

11.2. A convocagdo seguira, rigorosamente, a ordem classificatéria do presente Processo
Seletivo Simplificado.

11.3. Os candidatos que assumirem as vagas deverao passar por avaliagao médica, atestando que
possuem plenas condi¢des de saude fisica e mental para desempenhar as atribui¢cdes do cargo
para o qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina nos
ultimos 30 (trinta) dias anteriores a contratagao.

11.4. O custeio dos referidos exames serd de responsabilidade exclusiva do candidato.

11.5. O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar na data e horario
estipulados sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo permitido, o
deslocamento para o final da lista classificatéria em nenhuma situacdo, tendo em vista a
necessidade emergencial de contratagao.

11.6. Quando convocado, o candidato recebera um aviso de convocagao no enderego de correio
eletronico registrado em sua Ficha de Inscrigdo.

11.7. O aviso de convocacdo ndo dispensa a necessidade de acompanhamento pelo candidato de
todos os atos pertinentes a este Processo Seletivo Simplificado, por meio do endereco eletronico
do Municipio.
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11.8. Nao sera convocado o candidato que tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho, como
penalidade em decorréncia de sindicancia, ou tenha sofrido penalidade de demissao em processo
administrativo disciplinar, ambos pela Administragao Direta do Municipio de Marialva, nos
ultimos 5 (cinco) anos.

11.9. Seré observada, no momento da convocacao, a reserva de vagas aos candidatos inscritos
como pessoa negra e aos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia por fungdo de
inscri¢do junto ao Municipio de Marialva.

11.10. Serdo seguidos os mesmos critérios para o candidato inscrito na lista de ampla
concorréncia, de pessoa negra e de pessoa com deficiéncia.

11.11. O candidato aprovado e classificado, quando convocado para admissdo, sera submetido
ao contrato de regime especial de trabalho e ficard vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

11.12.0 candidato convocado para assumir a vaga devera apresentar a documentacao necessaria
conforme estabelecida neste Edital, sob pena de desclassificagao.

11.13. A contratacdo do candidato fica condicionada ao atendimento dos requisitos basicos
constantes deste Edital e da legislacao vigente.

11.14. A contratagdo dar-se-4 apds a publicagdo de ato legal a ser disponibilizado no Didrio
Oficial do Municipio de Marialva disponivel através do endereco eletronico
www.marialva.pr.gov.br e, sera considerado eliminado o candidato que deixar de comparecer no
dia, horario e local aprazados para assinar o contrato de trabalho.

11.15. Por se tratar de um contrato temporario, caso o contratado inflija em: auséncia no servigo,
faltas, abandono do servigo, mesmo que num periodo curto, insubordinagdo, a ndo concordancia
com o horario dia e local de servi¢o, bem como as atribuigdes, obrigacdes gerais e especificas da
funcdo ou ainda nao obtenha éxito na avaliagdo de desempenho conforme estabelecido neste
Edital, sera feita a rescisao do contrato, se assim for o entendimento da Administra¢ao, mediante
processo administrativo, oportunizando sempre o direito de defesa.

11.16.No ato da contratagdo o candidato deverd estar munido dos seguintes documentos:

a) 1 Foto 3x4 (colorida e recente);
b) Cédula de Identidade (copia e original);
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c¢) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF) (c6pia e original);

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Comprovante de Escolaridade;

f) Titulo de eleitor (copia e original) e Certidao de Quitacdo com as Obrigacdes
Eleitorais disponivel no endereco eletronico www.tse.gov.br;

g) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao (copia e original);

h) Atestado de Antecedentes Civeis e Criminais;

1) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo, funcao ou emprego publico em qualquer das
esferas do governo, bem como nao percebe beneficio proveniente de Regime Proprio de
Previdéncia Social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico
(art.37, § 10 da CF), salvo se tratar das excecdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da
Constituicao Federal, hipotese nas quais deverd ser observada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horarios e a atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso
XI do art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato declarar o acimulo de cargos e quanto
ganha em cada um, sob pena de desclassificacao;
j) Certidao de Nascimento (quando for solteiro) (copia e original);

k) Certidao de Casamento ou Declaracao de Unido Estavel (copia e original);

1) Certidao de Casamento com averbagao de obito se vitvo (copia e original);

m) Certidao de Nascimento ¢ CPF dos filhos menores de 21 (vinte € um) anos (copia e
original);

n) Cartdo de vacina e declaragao de matricula dos filhos de 07 (sete) a 14 (quatorze) anos;
0) Declaracao de bens e valores que integram seu patrimonio privado, conforme prescrito
na Lei n°® 8.429 de 02 de junho de 1992;

p) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e/ou do contrato de trabalho (copia
eoriginal);

q) Atestado Médico de aptiddo para a fungao;

r) Numero da conta corrente em Banco.

11.17. A eventual entrega de documentos originais e copias ilegiveis, rasurados ou danificados
e fora da data da validade, quando for o caso, acarretard na eliminacdo do candidato.

11.18.0 candidato ¢ responsavel pelos custos da emissao e entrega dos documentos, solicitados
neste Edital.

11.19. Verificada irregularidade dos documentos apresentados ou a ndo comprovacdo de itens
informados no ato da inscri¢do, a qualquer tempo, o candidato sera desclassificado do Processo,
com nulidade da classificag¢do e dos efeitos decorrentes e sujeito a sangdes penais aplicaveis.
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11.20. O local e horérios de trabalho sera determinado pela Secretaria Municipal de Educagao,
conforme a necessidade do setor, ndo sendo permitido ao candidato a recusa do seu cumprimento;
ficando vedado ainda ao profissional alteragdo do horario de trabalho sem anuéncia do seu
superior.

11.21. O candidato, ap6s ser contratado, ndo podera solicitar prorrogacdo de prazo para inicio
das atividades, afastamento de fun¢do, readaptacdo de funcdo, ou alegar incompatibilidade com
as atribuicdes da fun¢do para a qual foi contratado.

11.22. O contrato podera ser rescindido a qualquer momento pelas partes, desde que comunicado
com 24 horas de antecedéncia.

11.23. O candidato apds ser contratado nao podera solicitar afastamento do cargo, readaptacgao
de func¢do ou alegar incompatibilidade com as atribui¢des do cargo para a qual foi contratado e,
se for pessoa com deficiéncia, ndo podera solicitar intervencao de terceiros para auxilid-lo no
exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo a ser exercido, com as quais nao poderad alegar
incompatibilidade.

11.24. As copias dos documentos apresentados nao serdo devolvidas. Apos o término do
processo, serdo encaminhadas para destinagao final.

11.25. As despesas decorrentes da participagcdo do Processo Seletivo Simplificado correrdo as
expensas do candidato, assim como as despesas decorrentes de deslocamentos necessarios, caso
haja necessidade.

12. DA INAPTIDAO TEMPORARIA:

12.1. A inaptiddo tempordaria, caracterizada somente por licen¢a-maternidade, licenga-
paternidade ou licenga-sade do candidato, sera justificada mediante apresentacdo de atestado
ocupacional ou atestado médico, pelo candidato ou por procurador legal, quando convocado.

12.2.  Cessada a inaptidao temporaria, o candidato devera entregar no Departamento de
Recursos Humanos atestado médico comprovando sua aptidao para o trabalho.

13. DA DESISTENCIA:

13.1. Sera considerado desistente de todas as etapas do Processo Seletivo o candidato que:
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a) Nao comparecer ao local de trabalho na data de inicio constante na Ordem de Servigo
emitida pelo Departamento de Recursos Humanos;

b) Assinar Termo de Desisténcia de Contrato no Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Marialva.

14. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO:

14.1. O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado na ocorréncia de qualquer
das hipoteses descritas nos itens abaixo:

a) tenha sofrido rescisdo de contrato de trabalho como penalidade em decorréncia de
sindicancia, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira
convocagdo, excetuados os casos em que a sindicancia tenha constatado
contratacdo/admissdo indevida por parte da Administracdo Direta;

b) tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo disciplinar apos
sindicancia, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da primeira
convocagao;

¢) estiver configurado, no momento da contrata¢ao, acaimulo ilegal de cargos, excetuando-
se os casos permitidos pelo art. 37, inciso XVI, da Constituigao Federal,

d) estiver com contrato em vigor por outro Edital de PSS, na data da convocagao exceto os
contratos prorrogados por forga da lei que serdo remetidos para fim de lista;

e) tenha 75 (setenta e cinco) anos por ocasido da primeira convocacgdo ou da contratagdo;
f) seja comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, declaragdo falsa ou inexata;
g) apresente o candidato laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza
das atribui¢des e exigéncias para o desempenho da fungao.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO DO PROCESSO:

15.1. A classificagdo final sera divulgada na data de 27 junho de 2024, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Marialva através do enderego eletronico www.marialva.pr.gov.br,
Orgio de Imprensa Oficial do Municipio.

15.2. Divulgada Classificagdo Final, o Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo
Prefeito Municipal, na data provéavel 28 de junho de 2024.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1.. A inscricao candidato implicard na aceitacdo das normas para o_Processo Seletiv
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Simplificado contidas neste edital, nos comunicados e em outros a serem publicados.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais, comunicados e quaisquer instrugdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

16.3. Nao serao fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certidoes relativas a selecao, a
classificag@o ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacdao do resultado final e
homologacao do Processo Seletivo Simplificado em 6rgdos de imprensa oficial do Municipio.

16.4. A convocagao dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera feita pelo
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Marialva.

16.5. O contrato inicial terd prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado quantas
vezes forem necessarias, desde que ndo exceda o periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

16.6. O Processo Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital terd validade até 31/05/2025,
podendo ser prorrogado quantas vezes forem necessarias, desde que ndo exceda o periodo de 2
(dois) anos.

16.7. Caso ocorra alteragao no valor do salario base dos cargos constantes no presente edital, o
mesmo aumento sera concedido aos contratados.

16.8. O candidato que desejar podera concorrer a mais de um cargo, devendo apresentar a
documentacgao correspondente para juntada em cada Ficha de Inscrigdo.

16.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora, designada para esse fim
por meio de Decreto.

15.10. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de
outro edital.

Edificio da Prefeitura Municipal de Marialva, Estado do Parand, em 29 de maio de 2024.

VlCTOR CELSO Assinado de forma digital por

MARTI N IOO8537509 \h//:CA-FI;$IT\IE(I)EI(;ZSO375098O

80 Dados: 2024.05.29 17:04:21 -03'00'
VICTOR CELSO MARTINI

Prefeito Municipal
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EDITAL PSS N.° 3/2024
CRONOGRAMA

FASE PERIODO
Publicacio do Edital de Abertura 29/05/2024
Taxa de inscricdo Naio ha taxa de inscri¢ao.
Periodo de inscri¢io ON-LINE A partir da data de publicacio do Edital de

Abertura, com encerramento no dia
13/06/2024 as 16:00h.

Periodo de inscricio PRESENCIAL e | 13/06/2024 na Biblioteca Municipal de
entrega dos documentos (titulos e | Marialva, Francisco Silveira Rocha, n. 90 —
experiéncia profissional) Centro, Marialva — PR - Horario das 08:00h
as 16:00h.

Publicacio da Classificacao Provisoria 19/06/2024, a partir das 16h, no endereco
eletronico: www.marialva.pr.gov.br.

Homologacdo da Autodeclaracio de | Apos a divulgacdo da Classificacido
Pessoa Negra Provisoria (19/06/2024), sera publicada a
Homologacio da Autodeclaracio de Pessoa
Negra, a qual sera publicada no endereco
eletronico do Municipio, em
www.marialva.pr.gov.br.

Interposicdo de recurso contra a | Trés dias apés a publicacio da Classificacao
Classificaciao Provisoria Proviséria, no endereco eletronico:
www.marialva.pr.gov.br.

Publicacio da Classificacao Final 27/06/2024, no endereco eletronico:
www.marialva.pr.gov.br.

Homologaciao do PSS 28/06/2024, no endereco eletronico:
www.marialva.pr.gov.br.
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ANEXO IT
EDITAL PSS N.° 3/2024
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Requisito Minimo: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 44 horas semanais.

Atribui¢des: Atribuigdes - Executar servigos gerais da area administrativa, tais como separacao,
classificagdo e arquivamento de documentos, transicdo de dados, lancamentos de ocorréncias,
fornecimento de informagdes e atendimento ao publico interno e externo. Atender ao publico,
recepcionando-o, fornecendo-lhe informacdes, orientacdes e encaminhando-o aos setores
desejados; receber e tirar correspondéncias em geral, separando-as e encaminhado-as a seus
destinatarios, manter organizado os arquivos e ficharios, manipulando dados e documentos,
classificando e protocolando quando necessario, visando o controle sistematico de informagdes;
atender ao telefone prestando informagdes e anotando recados; executar atividades administrativas
de pessoal, material e finangas, classificando e conferindo documentos; manuseio de fax; receber
materiais diversos, identificar sua origem e encaminhar ao setor destinado; executar atividades
correlatas. Requisito: Devera possuir conhecimento basico em word, excel e digitagao.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA 20h

Requisito Minimo: Ensino Fundamental Completo

Carga Horaria: 20 horas semanais.

Atribuicao: Exercer a docéncia na rede municipal de ensino, transmitindo os contetidos pertinentes de
forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico, psicomotor, intelectual e
emocional; Exercer atividades de cuidados higiénicos e de saude a crianga; Promover e participar de
jogos e atividades de diversdo e, ao mesmo tempo, de crescimento intelectual. Exercer atividades
técnico-pedagogicas que dao diretamente suporte as atividades de ensino; Planejar, coordenar, avaliar
e reformular o processo ensino/aprendizagem, ¢ propor estratégias metodologicas compativeis com os
programas a serem operacionalizados; Gerenciar, planejar, organizar ¢ coordenar a execugdo de
propostas administrativo-pedagdgicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades
docentes e discentes.
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CARGO PRETENDIDO:

ANEXO II1
FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS PESSOAIS

DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE:

NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

DOCUMENTACAO

RG:

CPF:

e/ou CNH:

Marialva-Pr em

de de

Assinatura do candidato

RECEBIDO PELA COMISSAO EM: / /

ASSINATURA MEMBRO DA COMISSAO:
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ANEXO IV

I - CRITERIOS DE AVALIACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL ESCOLARIDADE
TiTULOS) E TEMPO DE SERVICO E EXPERIENCIA

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Especificacoes dos Titulos Documentos Valor Valor Soma da
N° Para Unitario Maximo Pontuacao
Comprovacio (pontos) (pontos)
Ensino Superior Completo ¢ . .
demais titulacdes. C;rtlﬁcado/ 5 (cinco) 30 pontos
Diploma de | pontos por

Cursos realizados na area de| conclusio de |curso ou

atuagao  com  carga horaria cyrso; declaragio | formagdo

;limmafie 10 _(tdez) horas. da institui¢do académica
do serdo aceitos cursos na :

1 realizado

area de informatica, uma
vez se tratar de requisito
minimo para investidura no

cargo.
Experiéncia comprovada . i )
conforme clausulas do Edital, Carteira assinada; [ (dois) pontos 20 pontos
no momento da inscrigdo, Declaraciio do |por ano de
devendo apresentar
comprovagdo através do [contratante; Servigo

") registro em CTPS e/ou

contrato de trabalho e/ou Certiddo de | comprovado

declaragdo de tempo de \Municipio.
servico (com reconhecimento
de firma em cartério) ou
demais documentos
mencionados no Edital (02
pontos a cada ano completo
de servigco, maximo de 20
pontos).

TOTAL DE PONTOS:

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

I - CRITERIOS DE AVALIACAO DA FORMACAO PROFISSIONAL ESCOLARIDADE
TiTULOS) E TEMPO DE SERVICO E EXPERIENCIA

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA 20h

Especificacoes dos Titulos Documentos Valor Valor Soma da
N° Para Unitario Maximo Pontuacao
Comprovacio (pontos) (pontos)
Formagao profissional além da . .
minimg esigi da 1o presenteCer"t1ﬁcad0/ 5 (cinco) 30 pontos
Edital, tais como: Diploma de | pontos por
conclusao de |[curso ou
Doutorado,  Mestrado, - POs+ cyrso; declaragio | formagdo
Graduagdo ou Especializagao 4, ingtituicio académica
1 Co,nc.lulda com dura,gaOCarga horaria: | realizado
minima de 360 horas, na area| ,°.
do cargo de Professor de minimo 4 horas
g
Educacao Fisica.
Experiéncia comprovada como
professor de educacio fisica, . ) )
conforme clausulas do Edital, Carteira assinada; [ (dois) pontos 20 vont
no momento da inscrigdo, Declaragio do |[por ano pontos
devendo apresentar
comprovagdo através do [contratante; Servigo
registro em CTPS e/ou .
? contrato de trabalho e/ou Certidao de | comprovado
declaragdo de tempo de \Municipio.
servico (com reconhecimento
de firma em cartério) ou
demais documentos
mencionados no Edital (02
pontos a cada ano completo
de servigco, maximo de 20
pontos).
TOTAL DE PONTOS:
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ANEXO VI
DECLARACAO DE CAPACIDADE FiSICA E MENTAL

ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA, DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS DO MUNICIPIO DE MARIALVA/PR.

NOINIC. ...ttt ee e e e e s e e e saaa e e e e e e e s sennaees ,Nacionalidade....................... ,

Naturalidade.........cccooeeevvvennnnnnen. LEstadoCivil....eeevivvvicniiienen, LProfiSSA0..uuvviiiiiiiiiiieeeee e, ,
residente e domiciliado N8  RUA.ccccooiiiiiiiii e ,
N, Bairro......cooveeeiieeiieieeeeeeee , Municipio de ....ccceeeveviiiniieiieeieeee, , portador
do RG . , orgdo expedidor  .......ccooeiiiiinnen. , Inscrito  no
CPF ..o , DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS, possuir

capacidade (aptidio) FISICA e MENTAL para o exercicio das funcées a serem

desempenhadas pelo cargo pretendido de

Marialva-Pr, de de

Assinatura do Candidato:
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ANEXO VII
AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA

Eu, , abaixo
assinado(a), de nacionalidade ,nascido(a)em _ / / ,
no Municipio de , Estado do , filho(a) de

e de

, Bstado Civil ,
residente a Rua ,
municipio de , RG n.° , UF

expedido em / / , € inscrito no CPF n.°

venho por meio deste DECLARAR para fins de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Marialva, sob as penas da lei, que sou pessoa preta ( ) ou parda ( ) com caracteristicas
fenotipicas negroides. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito (a) as
sancoes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.
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ANEXO VIII
AUTO DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , inscrito no
CPF sob o n°. e RG n°. , DECLARO para o fim
especifico de concorréncia ao sistema de cotas, modalidade de vaga reservada para pessoas com

deficiéncia, no Processo Seletivo Simplificado 3/2024, que sou pessoa com deficiéncia:

() Fisica / () Auditiva / () Visual / ( ) Mental ou Intelectual / ( ) Multipla / ( ) Transtorno do
Espectro Autista.

Declaro que estou ciente que, para finalidade de concorréncia pelo sistema de cotas da Prefeitura
de Marialva, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que assim se declare e se enquadre nas
categorias discriminadas no Decreto Federal no 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, esse ultimo
com a redagdo dada pelo Decreto no 5.296/2004 e pela Lei n. 13.146/2015 em seu artigo 2° e, em
conformidade com a Lei 12.764/2012, a pessoa com Transtorno do Espectro Autista ¢ considerada
Pessoa com Deficiéncia.

Declaro também estar ciente que se for comprovada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as
penalidades previstas no Coédigo Penal Brasileiro, bem como a classificagdo sera tornada sem
efeito, o que implicard em cancelamento da op¢ao para as vagas direcionadas as ac¢des afirmativas,
além de perder o direito a vaga.
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ANEXO IX
MODELO DE PROCURACAO

Por este instrumento particular de Procuragao,

RGn° .de nacionalidade , Estado civil R
Profissao , Residente e domiciliado em
UF Rua Ne°

Com a finalidade de APRESENTAR DOCUMENTACAO DO OUTORGANTE NO PSS —
CARGO DE , DO MUNICIPIO DE MARIALVA, POR
OCASIAO DA:

( ) INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CONVOCACAO PARA

COMPROVACAO DE TiTULOS E TEMPO DE SERVICO OU EXPERIENCIA.

Podendo o outorgado assinar todos os atos necessarios para o cumprimento do presente mandato
exceto a efetiva contratagdo junto ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de

Marialva.

Marialva/Pr em de de
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ANEXO X
RECURSO

AO ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA, DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS DO MUNICIPIO DE MARIALVA/PR.

NOINE ...ttt JNacionalidade...........ccooeevvvvvveieiiiiiiiinnnnen, ,
Naturalidade.........cccevvvvvvvvviiiiieennnn, LEStadoCivile..oiiviiiiiiee, ,Profissao.........cceeuvneee.
............... , residente e domiciliado N RUA.....ccooiiiiiiiiiiiiiieeeee e
N Bairro.....ccocveeeeiieeiie e , MUunicipio de ......cccceevevvevciieniiieeieeens , portador do
RGuiiiiee, , InScrito N0 CPF.....ccooiiiiiiiiiiciee e , comparece a presenca de
Vossa Senhoria, respeitosamente, € com fundamento nos artigos .........cceecvveeerveereveeennneenns do EDITAL

DE PSS N° 3/2024, para impetrar recurso, o que faz em face dos seguintes fatos e fundamentos: (Expor
os fundamentos faticos e juridicos do recurso).

Ante ao exposto, e considerando o que ainda pode ser suprido por essa Comissao Organizadora,

peco e espero pela procedéncia do recurso. Nestes termos, pede deferimento.

Marialva/PR em de de
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Protocolo de recebimento:

Data:
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