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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUARI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N °. 206/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.

EDITAL N °. 206/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS CARGO:
ASSISTENTE SOCIAL.

IVONEIA DE ANDRADE APARECIDO FURTADO, Prefeita do
Municipio de Mandaguari, Estado de Parand, no uso de suas
atribui¢des legais, com base na Lei Municipal n° 2.093/2013 e Lei n°
3208/2018,

Considerando:

I: O dever constitucional do Estado de ofertar servigos publicos
essenciais a populagio;

II. A urgéncia e necessidade de suprir os Orgdos publicos com
funciondrios na Area da Saide em caréter excepcional e temporario,
na forma do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal,

III. A urgéncia que se justifica pelos principios da continuidade,
regularidade na prestagao de Servigos Publicos e;

IV. Que por se tratar de servigco publico essencial, o Municipio ndo
pode se eximir de cumprir com seus compromissos com a Sociedade
resolve

TORNAR PUBLICO:

O presente Edital que estabelece instrugdes especiais destinadas a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado-PSS para a contratagio
de ASSISTENTE SOCIAL, de acordo com as seguintes normas
estabelecidas:

1) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este Edital, ¢
destinado a selecionar profissionais aptos a serem convocados para
atuar no Centro de Atengdo Psicossocial — CAPS I do municipio de
Mandaguari, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, suprindo vagas existentes no municipio;
1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado consistira em Anélise
de Titulos de Escolaridade, Aperfeicoamento Profissional ¢ Tempo de
Servigo, conforme disposto nos itens 04 ¢ 09 do presente edital;

1.3 . Antes de se inscrever no PSS, o candidato deve observar as
prescricdes deste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratagio;

1.4 As vagas serdo disponibilizadas para contrata¢do nos termos deste
Edital, depois de esgotadas todas as demais formas de suprimento com
servidores efetivos, adotadas pela Secretaria Municipal de Saude de
Mandaguari;

1.5 A participag@o dos candidatos no PSS ndo implica obrigatoriedade
de sua contratagdo, ocorrendo apenas a expectativa de convocagdo e
contratacdo, ficando reservado a Secretaria Municipal de Saude o
direito de proceder a contratagdes em niimero que atenda ao interesse
¢ as necessidades do servigo, obedecendo rigorosamente a ordem da
Classificagdo Final.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos referentes a este PSS.

1.7 Sera admitido o recurso para solicitagdo de impugnacdo deste
Edital no prazo 24 horas a contar da data de sua publicacdo no Diario
Oficial do Municipio. A impugnagdo devera ser elaborada por escrito,
EM INSTRUMENTO PROPRIO DISPONIBILIZADO PELA
COMISSAO ORGANIZADORA, que esteja devidamente
fundamentada, via e-mail oficial:
PSSMANDAGUARI@GMAIL.COM.
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2) DA VIGENCIA

A vigéncia desse Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, com
possibilidade de prorrogacdo para mais 12 (doze) meses, respeitado o
prazo limite de até dois anos a contar da data de publicagdo da
classificagdo final.

3) DA DIVULGACAO

A Divulgagdo Oficial do Processo Seletivo dar-se-a por meio de
publicagdo via didrio oficial, podendo ser acessado pelos site da
Associagdo dos Municipios do Parana
(http://www.diariomunicipal.com.br/amp/) e site da Prefeitura
Municipal de Mandaguari (www.mandaguari.pr.gov.br).

4) DO CARGO, REQUISITO MiNIMO, VENCIMENTO E
VAGAS:

As fung¢des, requisitos minimos exigidos, remuneragdo e as vagas sao
os estabelecidos no quadro abaixo.

VAGAS |CARGO REQUISITOS MINIMOS C/H SALARIO
SEMANAL
01+CR* |ASSISTENTE (Graduagdo de nivel superior em [30h R$ 3.200,77
SOCIAL Servigo Social, com registro no

Conselho Regional de Servigo

Social- CRESS

CR*(cadastro reserva)

5) ATRIBUICOES

As atribuigdes inerentes a fungdo de assistente social, serdo as
descritas abaixo de acordo com a lei Municipal Complementar n°®
n°1.178/2007, que dispoe sobre a criagdo de empregos publicos para a
execugdo do programa CAPS:

- Atender ao portador de transtornos mentais, no tocante as suas
necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a
reinser¢do no convivio social e familiar;

- Participar com a equipe multiprofissional, na elaboracdo do plano
terapéutico individual;

- Prestar orientagdo e atendimentos a individuos, familias e grupos, no
sentido de garantir os seus direitos sociais;

- Planejar e executar atividades individuais e grupais com os pacientes
e sua familia;

- Realizar visitas domiciliares;

- Pesquisar a realidade social do paciente e sua familia;

- Emitir parecer, informacdes técnicas e demais documentagdes que se
fizerem necessarias;

- Analisar, processar e atualizar dados;

- Promover inclusdo do portador de transtorno mental em programas
da comunidade;

- Outras atribuigdes definidas em Lei que regulamenta a profissdo n°
8.662, de 7 de junho de 1993 e cddigo de ética profissional,
regulamento, regimento interno ou emanadas do poder hierarquico
interno.

6) DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE por
meio de contato via e-mail: PSSMANDAGUARI@GMAIL.COM,
DA 00:00H DO DIA 16 DE NOVEMBRO DE 2021 ATE A 23:59H
DO DIA 22 DE NOVEMBRO DE 2021.

6.2. Os istrumentos oficiais tais como A FICHA DE INSCRICAO,
SOLICITACAO DE RECURSOS E DEMAIS DOCUMENTOS
PERTINENTES DEVERAO SER SOLICITADOS PELO
CANDIDATO POR MEIO DE E-MAIL DEVIDAMENTE
IDENTIFICADO, POR MEIO DO E-MAIL OFICIAL:
PSSMANDAGUARI@GMAIL.COM.

7) DAS DOCUMENTACOES PARA INSCRICAO:

7.1. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:
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7.1.1 Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do RG;

7.1.2. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do CPF;

7.1.3. Copia escaneada e visivel do comprovante de enderego;

7.1.4. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do Diploma de
Graduagdo em Servigo Social,;

7.1.5. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do Documento de
Identificagdo Profissional -DIP;

7.2. DOS DOCUMENTOS OPTATIVOS:

7.2.1. Coépia escaneada e visivel ( frente e verso) de cada um dos
certificados dos titulos de aperfeicoamento profissional (pos-
graduacdo) reconhecimento via MEC com no minimo 300h/aula- Para
contagem de pontos conforme tabela do item 10 do presente edital —
LIMITE DE ATE CINCO CERTIFICADOS

7.2.2. Copia de certificado de conclusdo do Mestrado

7.2.3. Copia de certificado de conclusdo do Doutorado

7.2.4. Copia escancada e visivel de comprovante de experiéncia
profissional em satide mental, CUMULATIVAMENTE OU NAO, A
ESCOLHA DO CANDIDATO, PODENDO SER:

7.2.4.1. Copia da carteira de trabalho com registro em estabelecimento
de satide onde exerceu a fungdo de assistente social;

7.2.4.2. Copia do Curriculo Lattes, com registro de comprovada
experiéncia na area de saude como assistente social;

7.2.4.3. Copia de Contratos (especificando o tempo de trabalho) de
assistente social na area de saude;

7.2.4.4. Coépia de Declaragdes de orgdos publicos acompanhados de
editais de chamamento publico, escpeficando o tempo de trabalho, na
area de servigo social na saude.

8) DA VALIDACAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS
DOCUMENTOS.

A validag@o da inscricdo do candidato sera efetuada pela comisséo,
apos conferéncia dosdocumentos entregues durante o periodo de
inscricdo e das informagdes prestadas pelo candidato no ato da
inscrigao.

9) DO CRONOGRAMA
Este processo seletivo serd composto das seguintes fases:

‘QUADRO 01

INSCRICOES [Da 00:00H do dia 16 de Novembro de 2021 até a 23:5%h do
dia 22 de Novembro de 2021, EXCLUSIVAMENTE por
meio do e-mail: pssmandaguari@gmail.com

TAXA DE INSCRICAO Nao hé taxa de inscrigio

PUBLICACAO DA |Dia 25 de Novembro de 2021

HOMOLOGACAO DAS

INSCRICOES

PUBLICACAO DE [Dia 30 de Novembro de 2021

ICLASSIFICACAO PROVISORIA

RECURSO DA CLASSIFICAGCAO [Da 00:00H do dia 01 de Dezembro as 23:59h do dia 02 de

PROVISORIA [Dezembro de 2021

[CLASSIFICACAO FINAL (Dia 06 de Dezembro de 2021

10) DA AVALIACAO DOS TiTULOS

O PSS consistira na avaliagdio e pontuagdo dos documentos
académicos e trabalhistas apresentados pelo candidato, referentes a
Escolaridade, Especializagdo, Aperfeicoamento Profissional ¢
Experiéncia Profissional, sendo:

ASSISTENTE SOCIAL

DOCUMENTO PESO

Diploma de Graduagio em Servigo Social 20 pontos

Pos graduagdo (area ampla)- Minimo de 300h/aula reconhecida pelo MEC [Até 10 pontos
(2,0 pontos cada titulo)* - SE HOUVER

Pos graduagdo (area saide mental)- Minimo de 300h/aula reconhecida [Até 15 pontos

pelo MEC (5,0 pontos cada titulo)* - SE HOUVER

Titulo de Mestrado concluido 20 pontos
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Titulo de Doutorado concluido 25 pontos

Tempo de atividade como assistente social na area de Saude Mental** [Até 15 pontos

(EXCLUIDO TEMPO DE ESTAGIO)

TOTAL DE PONTOS 100 PONTOS

* Sera atribuido o valor de 2,0 pontos a cada titulo apresentado,
sendo limitada a apresentagdo de até 05 (cinco) titulos, com teto
mdaximo de 10 pontos;

**Serd atribuido o peso de 2,0 (dois) pontos a cada ano (12 meses)
de experiéncia profisssional comprovadamente exercida e 1,0 (um)
ponto a cada ciclo de até 06 meses de experiéncia profissional
comprovada POR LOCAL DE TRABALHO, com teto mdximo de 15
pontos.

11) DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO.

Os candidatos inscritos para os cargos relacionados acima, serdo
classificados pelo total de pontos obtidos na avaliagdo de titulos e
tempo de servigo, em ordem crescente, e chamada para contratagao de
acordo com a necessidade dos estabelecimentos publicos. O resultado
do PSS, com a classificagdo dos candidatos, sera divulgado nos
quadros de aviso da Prefeitura Municipal de Mandaguari, situada a
Avenida Amazonas n°500, e site da Associagdo dos Municipios do
Parana (http://www.diariomunicipal.com.br/amp/) e site da Prefeitura
Municipal de Mandaguari (www.mandaguari.pr.gov.br).

12) DOS RECURSOS

Apobs a publicagdo do resultado oficial, admitir serdo pedido de
revisdo na contagem de pontos, no prazo de 2(dois) dias uteis. O
recurso podera ser apresentado em formato virtual, conforme
orientagdes a serem realizadas pela comissdo organizadora do PSS
EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail: pssmandaguari@gmail.com.

13) DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de igualdade de pontuagdo serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate: I-) Maior Idade, e, em caso de idades iguais:
II-) Maior Grau de Escolaridade juntamente com as Especialidades, se
houver.

14) DOS REQUISITOS MINIMOS E OBRIGATORIOS PARA
INVESTIDURA

Sao requisitos minimos e obrigatdrios para a investidura no quadro de
pessoal temporario do Municipio de Mandaguari;

14.1. A nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei federal;
14.2. Gozo dos direitos politicos;

14.3. Quitacao com as obrigagdes militares e eleitorais;

14.4. O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo

14.5. A idade minima de 18 (dezoito) anos e a maxima imediatamente
inferior a prevista para aposentadoria compulsoria;

14.6. Possuir habilitagdo legal para o exercicio do cargo

14.7. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos;

14.8. Ter sido aprovado e classificado no processo seletivo
simplificado de que trata este Edital;

14.9. Nao-exercicio ou ndo-aposentadoria em cargo ou emprego
publico ndo-acumulaveis;

14.10. Apresentagao dos documentos exigidos por lei e pelas normas
proprias da Administragdo Municipal, bem como, quando o cargo
exigir, o registro no conselho profissional competente;

14.11. Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo,
constatada mediante laudo pericial realizado pela equipe médica do
Municipio de Mandaguari, conforme regulamentagao especifica;
14.12. Demais exigéncias ¢ documentos contidos no item deste Edital.

15) DA CONTRATACAO

Os candidatos aprovados no presente processo seletivo, obedecida a
classificagdo final, serdo convocados para a contratacdo por meio do
Edital de Convocagdo publicado no quadro de avisos da prefeitura
Municipal de Mandaguari, no site oficial do Municipiode Mandaguari
e no O Diario do Norte do Parana.

Os candidatos serdo contratados de acordo com a ordem de
classificacdo e a necessidade dos estabelecimentos publicos, durante o
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periodo de validade deste Processo Seletivo.

O candidato convocado deverad comparecer no prazo de 02 (dois) dias
uteis a contar do edital de Convocagdo, munido da documentagdo
constante no item 14.4, sob pena de sua desidia ser considerada
rentincia ao objeto do certame, a relagdo juridica e ao direito de
contratar com a municipalidade, sendo convocado o préximo
classificado da lista. Por ocasido da contratagdo, serdo exigidos do
candidato classificado os seguintes documentos:

15.1. RG — Carteira de Identidade 15.2.CPF- Cadastro de Pessoa
Fisica 15.3.Titulo de Eleitor

15.4. Certiddo de Nascimento ou Casamento

15.5. CNH- Carteira Nacional de Habilitagdo

15.6.CTPS Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (1* ¢ 2* pagina ).
Em caso de Contratagdo CLT, é necessario a Carteira de Trabalho
original.

15.7. PIS/PASEP- Extrato/Comprovante

15.8. Comprovante de Residéncia (maximo 30 dias )

15.9. Comprovante de Escolaridade

15.10. Registro de Orgdo Responsavel

15.11. Certidao de Alistamento Militar ou Dispensa de Incorporag@o (
para o sexo masculino)

15.12. Certiddao Negativade Antecedentes Criminais (Forum)

15.13. 02 Fotos 3x4

15.14. Certidao de Nascimento dos Filhos Menores de 21 Anos

15.15. Certidaode Quitacdo Eleitoral atualizada emitida pela Justica
Eleitoral (pode ser retirada pelo site www.tse.jus.br)

15.16. Declaragéo de Imposto de Renda (emitida pela Receita Federal)
15.17. Declaragdo de que ndo se encontra em Situagdo de Acumulo
Ilegal de Proventos, Fungdes, Empregos e Cargos Publicos*

15.18. Declaragdo de Bens e¢ Valores que integram o Patrim6nio
Privado*

15.19. Formulario de Cadastro de Pessoas*

15.20. Declaragdo e niimero Conta Saldrio ( pegar declaracdo para
abertura da conta no Departamento de Gestdo)

15.21. Atestado de incapacidade/deficiéncia de filhos de qualquer
idade se houver.

15.22. Declarag@o de Dependentes para Imposto de Renda*

15.23. Exame Admissional.

16) A RESCISAO DO CONTRATO PODERA OCORRER:

A) A pedido do contratado;

B) Pela Conveniéncia da administragdo, a juizo da autoria que
procedeu a contratagio;

C) Pelo cometimento de infracdo contratual, apurada em processo
sumario;

D) Pelo decurso dos prazos estabelecidos consignado no instrumento
contratual;

E) Quando o contratado fica afastado por mais de 15 (quinze) dias de
suas atividades por qualquer motivo, salvo por licenga maternidade.

No ato de sua contratagdo, o candidato devera preencher a
DECLARACAO DE QUE NAO OCUPA OUTRO
CARGO/EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA, junto a Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios, Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista ou Fundagdes Instituidas pelo Poder
Publico, salvo acumulagdo legal prevista (ART.37, incisoXVIeXVII,
da Constituicao de 1988). O regime juridico que rege as contratacdes
provenientes deste Edital ¢ o Estatutario-Temporario.

17) DAS DISPOSICOES FINAIS

A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a
EXPECTATIVA DE DIREITO A CONTRATACAO, ficando a
concretizagdo desse ato condicionado a observancia das disposigdes
legais pertinentes, do exclusivo INTERESSE E CONVENIENCIA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, da rigorosa ordem
de classificacao, do prazo de validade do processo seletivo.

O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos comunicados

relacionados ao processo seletivo ¢ DE RESPONSABILIDADE
EXCLUSIVA DO CANDIDATO.
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Na desisténcia, renuncia ou eliminag@o de algum candidato aprovado
dentro do ntimero de vagas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observando-se a ordem de classificagdo.

Os casos omissivos serio resolvidos pela COMISSAO
COORDENADORA E FISCALIZADORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, no que couber.

Mandaguari-PR, 11 de novembro de 2021.

ENE“IVONEIA DE ANDRADE APARECIDO FURTADO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Ltcia Nice Orsi
Codigo Identificador:91EASB7D
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