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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUARI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 039/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS CARGO: MEDICO PLANTONISTA 36H - URGENCIA E EMERGENCIA

EDITAL N° 039/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS CARGO: MEDICO PLANTONISTA 36H - URGENCIA E EMERGENCIA

IVONEIA DE ANDRADE APARECIDO FURTADO, Prefeita do Municipio de Mandaguari, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais,
com base na Lei Municipal n°2.093/2013 e Lei n°3208/2018 CONSIDERANDO:

Que a satide ¢ um direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de doenga e de
outros agravos € ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promoc¢do, prote¢do e recuperagdo, na forma do artigo 196 da
Constituigdo Federal;

A urgéncia e necessidade de suprir os drgdos piiblicos com funcionarios na Area da Satide em carater excepcional e temporario, na forma do Art.37,
inciso IX da Constitui¢do Federal;

A urgéncia que se justifica pelos principios da continuidade, regularidade na prestagdo de Servigos Publicos e;

Por tratar-se de servigo publico essencial, o Municipio de Mandaguari ndo deve se eximir em cumprir com seus compromissos coma sociedade,
resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital que estabelece instrugdes especiais destinadas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS para a contratagdo de
MEDICO PLANTONISTA 36H - URGENCIA E EMERGENCIA, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de que trata este Edital, é destinado a selecionar profissionais médicos plantonistas aptos a serem
convocados para atuar no municipio de Mandaguari, exclusivamente para atender a necessidade da demanda das urgéncias e emergéncias em saude
atendidas no ambito dos estabelecimentos da Rede Municipal de Satide destinados a este fim;

O presente Processo Seletivo Simplificado consistira em Analise de Titulos de Escolaridade, Aperfeigoamento Profissional e Tempo de Servigo;
Antes de se inscrever no PSS, o candidato deve observar as prescri¢cdes deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
a contrata¢@o na opgao de vaga que optar;

As vagas serdo disponibilizadas para contratagdo nos termos deste Edital, depois de esgotadas todas as demais formas de suprimento com servidores
efetivos, adotadas pela Secretaria Municipal de Satde;

A participagdo dos candidatos no PSS ndo implica obrigatoriedade de sua contratagdo, ocorrendo apenas a expectativa de convocagdo e contratacdo,
ficando reservado a Secretaria Municipal de Saude o direito de proceder a contratacdes em numero que atenda ao interesse € as necessidades do
servico, obedecendo rigorosamente a ordem da Classificagdo Final.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos referentes a este PSS.

Sera admitida a impugnagdo deste Edital no prazo 24h (vinte e quatro horas) a contar da data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio. A
impugnagdo deverd ser elaborada por escrito, em instrumento oficial disponibilizado pela banca avaliadora, e estar devidamente fundamentada, e
protocolada até as 00h do ultimo dia do prazo no e-mail oficial: pssmandaguari4@gmail.com

DA VIGENCIA

A vigéncia desse Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacdo para mais 12 (doze) meses, respeitado o prazo limite
de até dois anos a contar da data de publicagdo da classificacao final.

DA DIVULGACAO
A Divulgagdo oficial do Processo Seletivo dar-se-4 por meio dos quadros de aviso da sede da Prefeitura de Mandaguari, situada a Avenida

Amazonas, n° 500 e daSecretaria Municipal de Saide de Mandaguari, sito a Rua Padre Ant6nio Lock n° 382. No site da Associagdo dos Municipios
do Parana (http://www.diariomunicipal.com.br/amp/) e site da Prefeitura Municipal de Mandaguari (www.mandaguari.pr.gov.br).

DO CARGO, REQUISITO MINIMO, VENCIMENTO E VAGAS:

As fungdes, requisitos minimos exigidos, remuneragao e as vagas sdo os estabelecidos no quadro abaixo.

VAGAS CARGO REQUISITOS MINIMOS C/H SEMANAL C/H MENSAL SALARIO (RS)

03+CR MEDICO PLANTONISTA |Graduagdo de nivel superior em Medicina, com registro no|36h 180n/MES RS 15.814,22
TEMPORARIO 36H SEMANAIS |Conselho Regional de Medicina- CRM e Titulo de conclusio
de Residéncia Médica ou titulo de Especializagdoreconhecido

pela Associagdo Médica Brasileira (AMB)*

* Sera atribuida pontuacdo em carater classificatoria somente a UM dos titulos mencionados na categoria (Residéncia OU Especializagdo, ndo
havendo possibilidade de cumula¢do de pontos em ambos)

*CR(cadastro reserva)
**Vide pontuagdes dos titulos no item 10)
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ATRIBUICOES:

As atribuigdes inerentes a fungdo serdo as descritas abaixo conforme a especificagdes do cargo:

5.1. Atender os pacientes em regime de urgéncia e emergéncia, incluindo os com suspeita ou confirmagido de quadro da doenga COVID-19, em seu
plantdo, examinando-os e ministrando tratamentos para a patologia, aplicando métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo
o plano terapéutico e protocolos definidos;

5.2. Realizar tarefas inerentes a area de satde publica no que concerne as atribui¢des da profissdo médica;

5.3. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

5.4. Manter sempre atualizado o prontudrio dos pacientes com os respectivos laudos dos exames ou procedimentos realizados, registrando, o
diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenga;

5.5. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestacdo de servigos;

5.6. Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Saude, Secretaria de Estado da Saude -SESA PR e Secretaria
Municipal de Satde de Mandaguari;

5.7. Justificar ao paciente ou a seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decis@o de ndo realizagdo de qualquer ato previsto
neste edital,

5.8. Acompanhar pacientes em seus exames € internamentos externamente;

5.9. Buscar solucionar os problemas dos pacientes atendidos em seu horario de plantdo;

5.10. Emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinagdes legais;

5.11. Desenvolver agdes de satide coletiva e participar de processos de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos servigos prestados;
5.12. Assinar declaragao de obitos.

DAS INSCRICOES

As inscri¢des deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE via e-mail oficial, DAS 00:00H DO DIA 14 DE FEVEREIRO DE 2022 ATE A 23:59
H DO DIA 18 DE FEVEREIRO DE 2022, nos seguintes termos:

6.1. O candidato devera solicitar a banca examinadora, via e-mail oficial, a ficha oficial de inscri¢go, a qual, apds recebida pelo candidato, devera ser
impressa e devidamente preenchida e assinada, sendo devolvida, EM FORMATO PDF, a banca examinadora via scanner.

6.2. Todos os instrumentos oficiais, tais como, fica de inscri¢do, ficha para impetramento de recursos entre outros, deverdo ser solicitadas PELO
CANDIDATO, via e-mail oficial: pssmandaguari4@gmail.com, DEVENDO O CANDIDATO IDENTIFICAR-SE EM SEUS E-MAILS
ENCAMINHADOS A BANCA EXAMINADORA, sob pena de desconsideracio de suas solictacdes caso ndo seja apresentada a devida
identificacao.

DAS DOCUMENTACOES PARA INSCRICAO:
7.1. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

7.1.1. Cdpia escaneada e visivel ( frente e verso) do RG;

7.1.2. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do CPF;

7.1.3. Copia escaneada e visivel do comprovante de enderego;

7.1.4. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do Diploma de Graduag@o em Medicina;

7.1.5. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) da Cédula de identidade de Médico ( CRM);

7.1.6. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) do Titulo de conclusdo de Residéncia Médica - 1* especializagdo (Basica), ou titulo de
especializagdo reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira*

*A titulo de contabilizacdo de pontos para classificacdo, as especializacées voltadas a area de urgéncia e emergéncia terdo pontuagdo propria.
7.2. DOS DOCUMENTOS OPTATIVOS:

7.2.1. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) de Titulo de conclusdo de Residéncia Médica — 2? especializacgdo (Sub-especializagdo) reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira (AMB) — SE HOUVER

7.2.2 — Copia escaneada e visivel ( frente e verso) de Titulo de conclusdo de Residéncia Médica — 2* especializagdo (Sub-especializagio) reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira (AMB) EM UTI - SE HOUVER*

7.2.3 - Copia escaneada e visivel ( frente e verso) de cada um dos certificados dos titulos de aperfeicoamento profissional (pds-graduagdo) NA
AREA DE URGENCIA E EMERGENCIA , que possuam carga horaria minima de 300H e sejam devidamente reconhecidos pelo MEC.
(contagem de pontos conforme tabela do item 10 do presente edital) - LIMITE DE UM CERTIFICADO

7.2.4. Copia escaneada e visivel ( frente e verso) de cada um dos certificados dos titulos de aperfeigoamento profissional (pds-graduagio), com carga
horaria minima de 300h, devidamente reconhecidos pelo MEC, para contagem de pontos conforme tabela do item 10 do presente edital — LIMITE
DE ATE CINCO CERTIFICADOS

7.2.5. Cépia de certificado de conclusdo do Mestrado

7.2.6. Copia de certificado de conclusdo do Doutorado

7.2.7. Cépia escaneada e visivel de comprovante de experiéncia profissional em ginecologia obstétrica, CUMULATIVAMENTE OU NAO, A
ESCOLHA DO CANDIDATO, PODENDO SER:

7.2.7.1. Cdpia da carteira de trabalho com registro em estabelecimento de saude onde exerceu a fungdo de médico pediatra

7.2.7.2. Cépia do Curriculo Lattes, com registro de comprovada experiéncia na atuagdo médica

7.2.7.3. Céopia de Contratos ( especificando o tempo de trabalho ) na area médica

7.2.7.4. Céopia de Declaragdes de orgdos publicos acompanhados de editais de chamamento publico, especificando o tempo de trabalho, na area
médica

*A titulo de contabilizacdo de pontos para classificacdo, as residéncias médicas ou especializacoes voltadas a area de urgéncia e emergéncia
terdo pontuagdo propria.

DA VALIDACAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS.
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A validagdo da inscri¢@o do candidato sera efetuada pela comissdo, apds conferéncia da documentagéo enviada pelo e-mail oficial do presente PSS (
vide item 6) ) durante o periodo de inscri¢do e das informagdes prestadas pelo candidatonoato de envio de sua inscrigdo.

A Banca Examinadora procedera com a resposta ao candidato da validagdo de sua inscri¢do, podendo haver corre¢des a serem executadas pelo
candidato no prazo determinado pela Banca, sob pena d¢ REPROVACAO da inscri¢io do candidaro que néo obedecer as recomendagdes ¢ os
prazos estabelecidos pela banca.

DO CRONOGRAMA
Este processo seletivo sera composto das seguintes fases:

INSCRICOES Da 00:00H do dia 14 de Fevereiro até a 23:59 h do dia 18 de Fevereiro, EXCLUSIVAMENTE por meio deencaminhamento das copias, em

formato PDF, da documentagdo descrita no Item 07 deste edital no e-mail: pssmandaguari4@gmail.com

TAXA DE INSCRICAO Nao ha taxa de inscrigdo

PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Dia 22 de Fevereiro

PUBLICACAO DE CLASSIFICACAO PROVISORIA

Dia 24 de Fevereiro

RECURSO DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

Da 00:00h as 23:59h do dia 25 de Fevereiro

CLASSIFICACAO FINAL A partir das 13:00h do dia 02 de Margo

RECURSO DA CLASSIFICACAO FINAL Da 00:00h do dia 03 de Margo as 23:59h do dia 04 de Margo

DA AVALIACAO DOS TiTULOS

MEDICO PLANTONISTA 36H — URGENCIA E EMERGENCIA

DOCUMENTO PESO

Diploma de Graduagio em Medicina 20 pontos

Titulo de conclusao de Residéncia Médica 1* especializagdo (basica) OU titulo de Especializagdo ou Associagdo Médica Brasileira (AMB)* 10 Pontos
Titulo de conclusdo de Residéncia Médica OU titulo deEspecializagdo ou Associagdo Médica Brasileira (AMB) EM URGENCIA E EMERGENCIA* 10 Pontos
Titulo de conclusdo de Residéncia Médica OU titulo deEspecializa¢do ou Associagdo Médica Brasileira (AMB) EM UTI* 10 pontos

Pos graduagio EM URGENCIA E EMERGENCIA — Minimo de 300h/aula reconhecida pelo MEC — LIMITE DE UM TITULO 10 Pontos

Pos graduagio — Minimo de 300h/aula reconhecida pelo MEC ( 2,0 pontos cada titulo) - LIMITE DE ATE CINCO TITULOS Até 10 pontos**
Mestrado 15 pontos
Doutorado 15 pontos
Tempo de atividade na 4rea de medicina Até 10 pontos***
TOTAL DE PONTOS 100 PONTOS

* Sera atribuido o peso de 10 pontos apenas a UM dos titulos mencionados na categoria ( Residéncia OU Especializagdo, ndo havendo
possibilidade de cumulacdo de pontos em ambos);

** Sera atribuido o valor de 2,0 pontos a cada titulo apresentado, sendo limitada a apresentagdo de até 05 (cinco)titulos, com teto maximo de 10
pontos;

*%% Sera atribuido o peso de 1,0 (um) ponto a cada ano ( 12 meses) de experiéncia profisssional comprovadamente exercida e 0,5 ponto a cada
ciclo de até 06 meses de experiéncia profissional comprovada POR LOCAL DE TRABALHO, com teto maximo de 10 pontos.

DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO.

Os candidatos inscritos para os cargos relacionados acima, serdo classificados pelo total de pontos obtidos na avaliagdo de titulos e tempo de servigo,
em ordem crescente, ¢ chamada para contratagdo de acordo com a necessidade dos estabelecimentos publicos.

O resultado do PSS, com a classificagdo dos candidatos, sera divulgado nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de Mandaguari, situada a
Avenida Amazonas n°500, e site da Associagdo dos Municipios do Parana (http://www.diariomunicipal.com.br/amp/) e site da Prefeitura Municipal
de Mandaguari (www.mandaguari.pr.gov.br).

DOS RECURSOS
Apos a publicagdo do resultado oficial, o pedido de revisdo na contagem de pontos, devera ser encaminhado no prazo maximo de 48h (quarenta e
oito horas) apos a sua publicagao, desde que realizados nos moldes do sub-item 6.2 do presente edital.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Em caso de igualdade de pontuagéo serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

I-) Maior Idade, e, em caso de idades iguais:
1I-) Maior Grau de Escolaridade juntamente com as Especialidades, se houver.

DOS REQUISITOS MINIMOS E OBRIGATORIOS PARA INVESTIDURA

Séo requisitos minimos e obrigatorios para a investidura no quadro de pessoal temporario do Municipio de Mandaguari;
14.1. A nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei federal;

14.2. Gozo dos direitos politicos;

14.3. Quitag@o com as obrigacdes militares e eleitorais;

14.4. O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo

14.5. A idade minima de 18 (dezoito) anos e a maxima imediatamente inferior a prevista para aposentadoria compulsoria;
14.6. Possuir habilitagdo legal para o exercicio do cargo

14.7. Nao ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos;

14.8. Ter sido aprovado e classificado no processo seletivo simplificado de que trata este Edital;

14.9. Nao-exercicio ou ndo-aposentadoria em cargo ou emprego publico ndo-acumulaveis;
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14.10. Apresentacdo dos documentos exigidos por lei e pelas normas proprias da Administragdo Municipal, bem como, quando o cargo exigir, o
registro no conselho profissional competente;

14.11. Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, constatada mediante laudo pericial realizado pela equipe médica do Municipio de
Mandaguari, conforme regulamentagdo especifica;

14.12. Demais exigéncias e documentos contidos no item deste Edital.

15) DA CONTRATACAO

Os candidatos aprovados no presente processo seletivo, obedecida a classificag@o final, sero convocados para a contratagdo por meio do Edital de
Convocagao publicado no quadro de avisos da prefeitura Municipal de Mandaguari, no site oficial do Municipio de Mandaguari e no O Diario do
Norte do Parana.

Os candidatos serdo contratados de acordo com a ordem de classificagdo e a necessidade dos estabelecimentos publicos, durante o periodo de
validade deste Processo Seletivo.

O candidato convocado devera comparecer no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar do edital de Convocagdo, munido da documentagio constante no
item 14.4, sob pena de sua desidia ser considerada rentincia ao objeto do certame, a relagdo juridica e ao direito de contratar com a municipalidade,
sendo convocado o proximo classificado da lista. Por ocasido da contratagdo, serdo exigidos do candidato classificado os seguintes documentos:

15.1. RG — Carteira de Identidade

15.2.CPF- Cadastro de Pessoa Fisica

15.3.Titulo de Eleitor

15.4. Certidao de Nascimento ou Casamento

15.5. CNH- Carteira Nacional de Habilitagao

15.6.CTPS Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (1% e 2° pagina ). Em caso de Contratagdo CLT, ¢ necessario a Carteira de Trabalho original.
15.7. PIS/PASEP- Extrato/Comprovante

15.8. Comprovante de Residéncia (maximo 30 dias )

15.9. Comprovante de Escolaridade

15.10. Registro de Orgdo Responsavel

15.11. Certidao de Alistamento Militar ou Dispensa de Incorporagdo ( para o sexo masculino)

15.12. Certidao Negativade Antecedentes Criminais (Forum)

15.13. 02 Fotos 3x4

15.14. Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 21 Anos

15.15. Certiddode Quitagao Eleitoral atualizada emitida pela Justi¢a Eleitoral (pode ser retirada pelo site www.tse.jus.br)
15.16. Declarag@o de Imposto de Renda (emitida pela Receita Federal)

15.17. Declaracdo de que ndo se encontra em Situag@o de Actimulo Ilegal de Proventos, Fun¢des, Empregos e Cargos Publicos*
15.18. Declaragdo de Bens e Valores que integram o Patrimoénio Privado*

15.19. Formulario de Cadastro de Pessoas*

15.20. Declarag@o e nimero Conta Salario ( pegar declaragdo para abertura da conta no Departamento de Gestdo)

15.21. Atestado de incapacidade/deficiéncia de filhos de qualquer idade se houver.

15.22. Declaracdo de Dependentes para Imposto de Renda*

15.23. Exame Admissional.

16) A RESCISAO DO CONTRATO PODERA OCORRER:

A pedido do contratado;

Pela Conveniéncia da administraggo, a juizo da autoria que procedeu a contratagio;

Pelo cometimento de infragdo contratual, apurada em processo sumario;

Pelo decurso dos prazos estabelecidos consignado no instrumento contratual;

Quando o contratado ficar afastado por mais de 15 (quinze) dias de suas atividades por qualquer motivo, salvo por licenga maternidade.

No ato de sua contratagio, o candidato devera preencher a DECLARACAO DE QUE NAO OCUPA OUTRO CARGO/EMPREGO OU
FUNCAO PUBLICA, junto a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista ou
Fundagdes Instituidas pelo Poder Publico, salvo acumulagéo legal prevista (ART.37, inciso XVI e XVII, da Constituigdo de 1988).

O regime juridico que rege as contratagdes provenientes deste Edital ¢ o Estatutario-Temporario.
17) DAS DISPOSICOES FINAIS

A aprovacio neste Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a EXPECTATIVA DE DIREITO A CONTRATACAO, ficando a
concretizagio desse ato condicionado & observincia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo INTERESSE E CONVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MANDAGUARI, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo.

O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos comunicados relacionados ao processo seletivo ¢ DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA
DO CANDIDATO.

Na desisténcia, renincia ou eliminagdo de algum candidato aprovado dentro do numero de vagas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observando-se a ordem de classificacdo.

Os casos omissivos serdo resolvidos pela BANCA AVALIADORA E FISCALIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, no
que lhe couber.

Mandaguari,11 de fevereiro de 2022

ENF*IVONEIA DE ANDRADE APARECIDO FURTADO
Prefeita Municipal

Publicado por:
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