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EDITAL DE CONVOCACAO n° 02/2021
(Ref.: Proc. Seletivo 01/2021 — SAUDE).

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERTANEJA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e em
atendimento ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021, destinado a contratacdo de ENFERMEIROS e
TECNICOS DE ENFERMAGEM, para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico da Rede
Municipal de SAUDE, homologado através do Decreto n° 6.806/2021 de 25/02/2021.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1950/2017 de 05 de junho de 2017;

CONSIDERANDO o disposto no Edital de Abertura do PSS n° 01/2021, publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio;

CONSIDERANDO o Edital de Resultado e Classificagdo Final do Processo Seletivo Simplificado, com publicagédo no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio;

CONSIDERANDO o documento de DESISTENCIA de candidato da Convocacéo anterior;

CONSIDERANDO o Edital HAB 01/2021 de RESULTADO da documentagdo, com habilitagdo de candidatos(as) e o
registro de DESISTENCIA de candidato da Convocag&o anterior.

RESOLVE:

€C O NV OC A R os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), aprovados(as) no Processo Seletivo
Simplificado, Edital 01/2021, aberto para a Sele¢do e Contratagdo Temporaria de ENFERMEIRO e TECNICO DE
ENFERMAGEM, na respectiva Classificagdo Final do referido processo:

CLASSIF. FINAL NOME DO CANDIDATO(a) CARGO TEMPORARIO
92 JULIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA TEC. de ENFERMAGEM

Para que, no prazo de 02 (dois) dias consecutivos, a contar da publicacéo, respeitando o horario de atendimento ao
publico, das 07:30h (sete horas e trinta minutos) as 11:30h (onze horas e trinta minutos) e das 13:00h (treze horas)
as 15:00h (quinze horas) de segunda a sexta-feira. Junto ao DEPARTAMENTO DE RH, APRESENTE a seguinte
documentacgéao:

a) Copia do documento de identidade RG e CPF;

b) Cépia do Titulo de Eleitor;

c) Copia da Carteira e/ou certificado de reservista, se do sexo homem;

d) Comprovante de endereco;

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

f) Cépia do Diploma, Certificado de Conclusao de curso ou Historico Escolar de Curso Técnico ou Superior exigido
para a contratacdo, reconhecido pelo MEC;

g) Registro no érgao de classe, ativo;
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h) Apresentar declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio;

i) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas de governo ou que se
enguadra na excec¢do contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, desde que haja compatibilidade de
horarios;

j) Declaracdo de que ndo recebe proventos ou outro beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social da
Administragdo Publica ou Beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social (INSS), relativo a emprego publico,
conforme Art. 37, § 10 da Constituicdo Federal e exigido pela Instru¢do Normativa n°. 118/2016 - TCE/PR;

ATENCAO: Além dos documentos exigidos para a contratacdo, sdo requisitos exigidos para o exercicio das
funcdes, dentre eles, a comprovacgéo de:

a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal de 1988;

c¢) Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocacao para contratacao;

e) Comprovar o nivel de escolaridade minimo exigido para a contrata¢éo, bem com registro no conselho de classe;

f) Nao ter sido demitido/rescisdo por justa causa e/ou ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, a imposicdo de
sancdes de natureza civel ou penal do servico publico municipal, estadual ou federal;

g) Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, mediante avaliagdo médica;

h) N&o possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certiddo expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parang; i) Apresentar os documentos exigidos no regulamento ou edital de convocacao.

Para os documentos relacionados acima, em que € exigida a cOpia autenticada, o(a) convocado(a) podera, a seu
critério, apresentar cOpia simples conjuntamente com o documento original, oportunidade em gue, a cépia sera
autenticada por servidor publico municipal designado, ou autenticada em Cartério, se assim preferir o(a)
candidato(a).

A ndo apresentacdo dos documentos em conformidade com este Edital impedira a formalizacdo da contratagéo,
desclassificando o(a) convocado(a), podendo ser chamado o subsequente na ordem de Classificagdo Final do
Processo Seletivo Simplificado para a Sele¢do e Contratacdo Temporaria de ENFERMEIRO e TECNICO DE
ENFERMAGEM, Edital n°® PSS 01/2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SERTANEJA, Estado do Parana, em 26 de fevereiro de 2021.

JAMISON DONIZETE DA SILVA
Prefeito Municipal
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