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CONCURSO PUBLICO N2 001/2019
Edital N2 01/2019

O Prefeito do Municipio de Faxinal, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que
estdo abertas as INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO de provas escritas e provas de titulos para
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados, nos termos da legislacdo pertinente e das normas
estabelecidas neste Edital, tudo em conformidade com os dispositivos constitucionais pertinentes e com a
Comissdo Organizadora de Concurso Publico, constituido pela Decreto8708/2019.

Os trabalhos serao executados pelo INSTITUTO BRASIL, e supervisionados pela Comissao Organizadora de
Concurso Publico.

1 — DOS CARGOS, REMUNERACAO, NUMEROS DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS PARA
HABILITACAO.
1.1 - Estdo abertas as inscricdes para o Concurso Publico visando o preenchimento dos cargos abaixo
relacionados:

Cddigo do Reserva
cargo Reserva para para Carga
junto ao Cargo Remuneragéo Ampla Autodeclarados Pessoa Total Horaria Requisitos Basicos
TCE PR (RS) Concorréncia Pretos e com Geral
- Semanal
Pardos Deficiénci
a
Ensino médio — magistério ou
Normal Superior ou pedagogia
habilitacs
PROFESSOR com ?bl'ltagao. par:{a.atu.ar.'.n.a
71 1.227,67 17 02 01 20 20h | educacgdo infantil e séries iniciais
PEDAGOGO ;
do ensino fundamental
devidamente reconhecido pelo
MEC.
Ensino médio — magistério ou
N | . .
PROFESSOR orma SQperJor ou pedagogia
DE com habilitagdo para atuar na
78 EDUCACAO 2.455,35 17 02 01 20 40h | educagdo in.fantil e séries iniciais
do ensino fundamental
INFANTIL . .
devidamente reconhecido pelo
MEC.

Cadastro Reserva. Os candidatos aprovados, acima do numero de vagas previstas no item 1.1, passarao a
integrar o Cadastro de Reserva do Municipio e poderdo ser chamados quando de surgimento de novas vagas
para o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso.

1.2 - O regime de trabalho dos candidatos aprovados neste Concurso Publico serd regido pelo Regime
Estatutario, com jornada de trabalho e remuneracdo descritos neste Edital.

1.3 - Serdo destinadas aos portadores de deficiéncia 5% do total de vagas existentes, desde que a deficiéncia
de que sdo portadores ndo seja incompativel com as atribuicGes do cargo a ser preenchido, nos termos do art.
43 do Decreto n2 3.298/99.
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1.4 - As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, caso ndo sejam preenchidas, conforme
dispositivos legais, serdo ocupadas pelos demais candidatos aprovados, conforme ordem de classificacao.

1.5- Maiores informacdes acerca do presente concurso podem ser pesquisadas no endereco eletronico
www.institutobrasil.net.br.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
www.institutobrasil.net.br, no prazo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo | deste Edital.

2.2 - Para os efeitos dos itens anteriores, nem o Instituto Brasil nem o Municipio se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.3 - Todas as inscricdes, somente serdo acatadas apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigao,
gue devera ser efetuada, obrigatoriamente, por intermédio de boleto bancario, obtido no préprio endereco
eletrénico, pagavel em qualquer agéncia bancdria, até a data do seu vencimento, ndo sendo efetivada a
inscricao de candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo por meio de depdsito, DOCs (operagdo
bancaria), transferéncia ou similar.

2.4- O boleto bancdrio devera ser pago até a data de seu vencimento, tendo o prazo final estabelecido no
CRONOGRAMA — Anexo |.

2.5 - O candidato devera conferir os dados de sua inscricao antes do pagamento, observar sua disponibilidade
de prestar o presente concurso publico e certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios para
tomar posse do cargo, pois, sob nenhuma hipdtese, o valor pago como taxa de inscri¢cdo sera devolvido.

2.6 - Nao serdao admitidas, em nenhuma hipdtese, duas ou mais inscricbes do mesmo candidato as
vagas/cargos ofertados neste Concurso Publico.

2.7-Havera isen¢do da taxa de inscricdo, conforme Decreto Federal n2 6.593/2008.

2.7.1-Conforme o Decreto Federal n.2 6.593/2008, Art. 12, ficam isentos do pagamento da taxa de inscri¢cdo
neste Concurso Publico, realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto Federal n.2 6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135/2007.

2.7.1.1 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo |, através do
site www.institutobrasil.net.br.

b) Preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no item 2.7.1, “b”, conforme anexo lll deste
edital.

c) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.institutobrasil.net.br, dentro do prazo estipulado
no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo Il devidamente preenchido e assinado e cépia
do documento de identificagdo tipo R.G.e CPF. Enviar ainda, sob pena de indeferimento, Comprovante de
Cadastramento no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo do
servidor emitente, com data de emissdao ndo superior a 30 (trinta) dias da data de publicacdo do presente
edital. O referido documento podera ser obtido nos drgdos ligados a Assisténcia Social do Municipio ao qual o
candidato reside. O candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.
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2.7.2 - A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.2 83.936/1979.

2.7.3 - Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via correio
eletrénico.

2.7.4 - A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na Prefeitura
Municipal e no site www.institutobrasil.net.br, na data estabelecida no CRONOGRAMA — Anexo I.

2.7.4.1 - O prazo para recursos perante o Edital de divulgacdo dos candidatos que solicitaram a isencdo da taxa
de inscricdo esta presente no CRONOGRAMA — Anexo |I.

2.7.5 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco eletronico
www.institutobrasil.net.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢cdo e efetuar o pagamento até
o prazo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo |, conforme procedimentos descritos neste edital.

2.8 - A efetivacdo da inscricdo implica o conhecimento e a aceitacdo, pelo candidato, de todos os prazos e
normas estabelecidos pelo presente Edital. A verificacdo em qualquer época de documentos falsos, imprecisos
ou inexatos ou falta de cumprimento as condi¢des exigidas acarretarad o cancelamento da inscricdo em qualquer
momento, por decisdo da Comissdo Organizadora de Concurso Publico, com posterior publicacdo. Cancelada a
inscricdo, serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

2.9 - O Instituto Brasil, através do Municipio de Faxinal, PR, divulgara a homologacdo das inscrices em mural
na Prefeitura Municipal, no Orgdo Oficial do Municipio e no site www.institutobrasil.net.br , no prazo de até
10 (dez) dias uteis apds o encerramento das mesmas.

2.10 - Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de
Homologacao das Inscri¢cdes, o candidato deverd entrar em contato com o Instituto Brasil através do telefone
(45) 3326-1928 ou através do e-mail contato@institutobrasil.net.brpara comprovacdao de ter cumprido o
estabelecido no item 2 e subitens deste edital.

2.11 - O valor da taxa de inscrigdo sera RS 80,00 (oitenta reais).

3 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 - Considerando que a deficiéncia fisica do candidato seja compativel com as atribuicdes do cargo em
provimento, fica-lhe assegurado o direito de inscricdo neste Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal
n2. 3.298/99.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no § 2°, do artigo 5°, da Lei n2 8.112/1990, e na forma do Decreto n2 3.298, de
20 de dezembro de 1999, serdo destinadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das
vagas por cargos previstos neste Edital, observada a exigéncia da compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuices do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial quando dos exames pré-admissionais.

3.2.1 - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 3.1resulte em nimero fracionado, esse devera ser
elevado até o primeiro inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas por cargo.

3.2.2 - Para os cargos cujo numero de vagas disponibilizadas é inferior a 05 (cinco), ndo serd possivel a reserva
imediata de vaga para candidatos portadores de deficiéncia, uma vez que fica inviabilizada a aplicacdo do
percentual estabelecido no artigo 52 da Lei n2 8.112, de 1990, em consonancia com o Acérddo do STF no
Mandado de Seguranca n2 26.310-5/Relator Ministro Marco Aurélio de Mello.

3.3 - O candidato portador de deficiéncia devera enviar, até o ultimo dia para inscri¢cdes, para o INSTITUTO
BRASIL — Assessoria Brasileira de Concursos Ltda., através do link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE
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NECESSIDADES ESPECIAIS, no site www.institutobrasil.net.br, Anexo IV devidamente preenchido e laudo
médico ou atestado (original ou cépia autenticada) indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificagdo internacional de doengas (CID) vigente, bem
como a provavel causa da deficiéncia, bem como ao enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal
n2. 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004. N3o serdo considerados resultados de exames
e/ou documentos diferentes do descrito e/ou que tenham sido emitidos ha mais de 90 (noventa) dias. O
candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.

3.4 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no art.
42, incisos | a V, do Decreto Federal n2. 3.298/99, ou seu laudo médico ndo se enquadre nas especificacdes
deste edital, a homologacdo de sua inscricdo se dara na listagem geral de candidatos.

3.5 - Havera concorréncia em igualdade de condicGes para todos os candidatos.

3.6 - Fica anulada a participacdo do candidato como portador de necessidades especiais, sem possibilidade de
posterior discussdo, quando, no ato da inscri¢cdo, ndo tenha declarado esta condicdo nem tampouco obedecido
aos requisitos anteriormente descritos.

3.7 - O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condicdo(des) especial(ais) para a realizacdo da
prova, no ato da inscricdo devera enviar, obrigatoriamente, através do link especifico de CANDIDATOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, no site www.institutobrasil.net.br, anexo |V devidamente
preenchido, solicitando a(s) condigao(des) especial(ais) de que necessita, sendo vedadas alteragdes posteriores.
Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a op¢ao de
realizar ou ndo a prova.

3.8 - O resultado final sera também publicado em duas listas, sendo a primeira com a pontuac¢ao de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente com a pontuac¢ao destes.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

4.1 - Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso,
10% (dez por cento) serdo providas na forma da Lei Estadual n? 14.274, de 24/12/2003.

4.1.1- A reserva de vagas de que trata o item 5.1 sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
Concurso Publico for igual ou superior a 5 (cinco).

4.2 - Caso a aplicacdao do percentual de que trata o subitem 5.1.1 deste edital resulte em ndmero fracionado,
este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou maior que 0,5 ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 nos termos do Art.
19, §39, da Lei n? 14.274, de 24/12/2003.

4.3 - Na hipotese do ndo preenchimento das vagas destinadas aos candidatos autodeclarados pretos ou pardos,
por reprovacdo ou por ndo atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas serdo utilizadas pelos
demais candidatos de ampla concorréncia.

4.4 - DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS AUTODECLARANTES PRETOS OU PARDOS

4.4.1- Poderdo concorrer as vagas reservadas para negros aqueles candidatos que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

4.4.2- O candidato deverd realizar sua inscricdo, pagar a taxa de inscricdo, preencher a Autodeclaragdo
constante no Anexo VIl deste Edital e enviar ao Instituto Brasil, dentro do prazo estabelecido para as inscricdes,
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da seguinte forma:Enviar através de link especifico de Autodeclaracdo no site www.institutobrasil.net.br, o
seguinte documento:Anexo VII - Autodeclaracdo, preenchida, assinada e digitalizada, tendo como prazo
maximo para a postagem a data final para inscricdo. O candidato deve estar "logado" no site para enviar
documentos.

4.4.2.1- A autodeclaracdo tera validade somente para este concurso publico.

4.4.2.2- Sera indeferido pela Comissdo Organizadora de Concursos, solicitacdes de reserva de vagas
protocoladas intempestivamente ou por falha de preenchimento ou envio de documentos.

4.4.3- As informagdes prestadas, no momento da inscricdo, sao de inteira responsabilidade do candidato
devendo este responder por qualquer falsidade.

4.4 .4- Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem
prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de
declaracao falsa.

4.4.5- Comprovando-se a falsidade da declaracdo, o candidato serd eliminado do concurso e, se tiver sido
nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua nomeacdo, apds procedimento administrativo em que |he sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

4.4.6- Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos concorrerdo, concomitantemente, as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
4.4.7-Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos poderdao optar por concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

4.4.8- Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas
as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos empregos publicos,
deverdao manifestar opg¢ao por uma delas.

4.4.9- Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas para
ampla concorréncia nao serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos
autodeclarados pretos ou pardos.

4.4.10- Na hipdtese de o candidato aprovado, tanto na condicdo de autodeclarado preto ou pardo quanto na
de deficiente, ser convocado para o provimento de vaga destinada a candidato autodeclarado preto ou pardo,
fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao empregado com deficiéncia.

4.4.11- Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato autodeclarado preto ou pardo posteriormente classificado.

4.4.12- A relacdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei Estadual n? 14.274,
de 24/12/2003, serad divulgada através do Edital de homologag¢do das inscricdes, no endereco eletrdnico
www.institutobrasil.net.br, na data provavel constante no cronograma deste Edital.

4.4.13-0 candidato podera cancelar sua op¢do de concorrer as vagas reservadas aos autodeclarados pretos ou
pardos, através de Requerimento de Recursoassinado, digitalizado e enviado para o e-mail
contato@institutobrasil.net.br,em até 02 (dois) dias apds a publicacdo do Edital de homologacdo das inscricdes.
Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de cancelamento.

4.4.14- O candidato que solicitou a op¢do de concorrer as vagas reservadas aos autodeclarados pretos ou
pardos e cumpriu com os itens deste edital e ndo estiver sua inscricio homologada como Autodeclarado preto
ou pardo, podera protocolar recurso, comprovando que enviou corretamente o Anexo VIl - Autodeclaragao,
através do Requerimento de Recurso assinado, digitalizado e enviado para o e-mail institutobrasil.net.br, em
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até 02 (dois) dias apds a publicacdo do Edital de homologacdo das inscricdes. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de cancelamento.
4.5 — A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacao de todos os
candidatos, inclusive a dos Autodeclarados Pretos ou Pardos, e a segunda, somente a pontuacdo dos
Autodeclarados Pretos ou Pardos.

5 — DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreenderd as seguintes etapas:

5.1 -Primeira etapa:realizacdo de prova escrita objetiva e redacao, aplicada a todos os candidatos, possuindo
carater eliminatdrio e classificatério.

5.2 -Segunda etapa:

Prova de titulos, de carater apenas classificatorio.

5.3 -Terceira etapa: realizacdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os
requisitos para investidura no cargo.

6 — DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBIJETIVA
6.1.1 — A prova escrita serd composta de 40 questdes objetivas e um texto dissertativo (redagdo), abrangendo
as seguintes areas de conhecimento:

Conteudos Quantidade de Questoes Peso Individual Total de pontos
Conhecimentos Especificos do cargo 15 2,0 30,00
Matematica 10 2,0 20,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 05 2,0 10,00
Redacdo (texto dissertativo) 01 20,0 20,00

TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

6.1.2 -Somente serdo corrigidas as redagbes dos candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais
de acertos nas questdes da prova escrita objetiva. Os demais candidatos serdao considerados desclassificados.
6.1.2.1 Serao desclassificados os candidatos que nao obtiverem nota maior ou igual a 10,00 pontos no texto
dissertativo (redacdo).

6.1.2.2 A Redacdo devera ser constituida de texto dissertativo, com no minimo 25 (vinte e cinco) e no maximo
30 (trinta) linhas, versando sobre tema da atualidade, sendo considerados, na corre¢do, a capacidade de
estruturacao ldgica do texto, a coeréncia entre a fundamentacdo e a conclusdo, a clareza da exposi¢cdo e o
dominio da norma culta na modalidade escrita do idioma. Serd atribuida nota O (zero) a dissertacdo
desenvolvida em desacordo com o tema proposto.

6.1.2.3 A correcao da redacdo se dard seguindo os seguintes critérios:

CRITERIOS DE CORRECAO VALOR

Estruturacdo légica do texto
Atribuicdo do titulo 4,0
Estrutura (introducdo, desenvolvimento e conclusao)
Coeréncia entre a fundamentacdo e a conclusdo
Concatenacao do texto dissertativo

4,0
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CRITERIOS DE CORRECAO VALOR

Elaboragdo da proposta de intervengao
Clareza na exposi¢do das idéias

. . . . ~ 4,0
Conhecimento dos mecanismos linguisticos da dissertacao
Dominio da norma culta na modalidade escrita do idioma, incluindo: ortografia, acentuacao
e crase, flexdo e emprego das palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia 8,0
nominal.(1)
TOTAL 20,0

(1) Desconto de 0,5 pontos para cada erro.
6.1.2.4 Serd corrigida a redacdo transcrita na folha definitiva da redacdo, sendo desconsiderada a redacdo
entregue na folha proviséria utilizada como rascunho.

6.2 — Dos Conteuidos Programaticos
6.2.1 - Os conteudos programaticos estdo disponibilizados no Anexo |l, observando-se a especificidade para
cada cargo e estardo disponiveis no site www.institutobrasil.net.br.

6.3 —Das Disposi¢oes Gerais Sobre a Prova Objetiva

6.3.1 - As provas escritas objetivas somente serdo realizadas em data estabelecida no CRONOGRAMA — Anexo
I. Os horarios e locais serdo divulgados no edital de homologacdo das inscricdes.

6.3.2 - O candidato devera comparecer ao local da prova portando documento oficial de identificacdo com
fotografia e caneta esferografica azul ou preta.

6.3.3 - Considera-se documento oficial de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional do Orgdo de Classe, Passaporte e Certificado
de Reservista. Também serdo aceitas as carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade.

6.3.4 - N3do serdo aceitos como documentos de identificacdo a certiddo de nascimento, CPF, titulo de eleitor,
carteira de motorista sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.3.5 - Também ndo serdo aceitos o protocolo e/ou o comprovante de pagamento de pedido de documento,
bem como de sua 22 via.

6.3.6 - Poderd ser exigida identificacdo especial do candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador. A mesma exigéncia serad feita nos casos de
apresentacdo de Boletim de Ocorréncia original, expedido ha no maximo 90 dias, ou sua cdpia autenticada,
guando houver perda, furto ou roubo dos documentos de identificacao.

6.3.7 - A falta de apresentacdo de documento de identificacdo com foto, descrito no item 6.3.3, compde falta
de requisito para realizar a prova, cominando na exclusdo do candidato do concurso.

6.3.8 - Ndo havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento a qualquer uma das
provas de carater eliminatdério implicard na eliminacdo automatica do candidato.

6.3.9 - Nao haverad, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas, mesmo
em razao de afastamento de candidato da sala de provas.
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6.3.10 - A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, contendo cinco op¢des (A, B, C, D, e
E), com uma Unica alternativa a ser assinalada de acordo com o comando da questdo, que tera marcacao
correspondente no Cartdo-Resposta e seu preenchimento deverd ser conforme as instrucdes apresentadas em
sua parte superior.
6.3.11 - O tempo de resolucdo da prova é de 3 (trés) horas, e o tempo minimo para deixar o local de provas é
de 1(uma)hora. O candidato que ndo tenha terminado sua prova, somente poderd afastar-se da sala com
acompanhamento de fiscal responsavel.
6.3.12 - N3o serdo computadas as questdes ndo preenchidas integralmente, ndo assinaladas ou assinaladas a
lapis, assim como aquelas que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.
6.3.13 - Sua correcdo obedecerd a uma escala centigrada de 0 a 100 pontos.
6.3.14 - Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante de candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico, nas dependéncias do local de aplicagao da prova.
6.3.15 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar por
e-mail, encaminhando o requerimento de atendimento especial no dia da prova (Anexo 1V), até o ultimo dia de
inscricdo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo |. Deverd também levar acompanhante que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo realizard as provas.
6.3.16 - Sera sumariamente eliminado do concurso o candidato que: a) fizer tentativa de consulta de qualquer
natureza durante a realizacdo da prova; b)utilizar-se de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou similar;
c)utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo das provas ou fizer qualquer tipo de comunicagdo com outro
candidato; d)tratar com descortesia os fiscais de provas, seus auxiliares, coordenadores ou autoridades;
e)perturbar a ordem dos trabalhos; f)criar tumulto e/ou situacdo constrangedora para si, para outros
candidatos, para pessoas que trabalham pelo concurso e para a empresa aplicadora; g)afastar-se do local das
provas sem o acompanhamento do fiscal; h)antes de ter concluido as provas, deixar de assinar a lista de
presenca e/ou seu cartdo- resposta; i) ausentar-se da sala portando o cartdo-resposta; j)descumprir as
instrucdes contidas na capa das provas ou emanadas pelos fiscais ou por responsaveis pelo concurso.
6.4 — Durante a prova
6.4.1 - Aparelhos celulares e eletronicos deverao ser desligados durante o periodo de realizacdo da prova,
deixando-os em local indicado pelo fiscal. O Instituto Brasil ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
gualquer objeto ocorrido durante a realizacdo das provas.
6.4.2 - Ao atingir o horario estipulado para o inicio do exame, o candidato recebera o caderno de provas e seu
cartdo de respostas, sendo que, sdo de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados
(nome, nimero de inscricdo e de identidade), a assinatura nos campos necessarios, a conferéncia das paginas
e do numero de questdes do caderno de provas.
6.4.3 - O preenchimento e o cuidado com o cartdo de respostas sdo de inteira responsabilidade do candidato,
pois serd o Unico documento valido para a correcao, ndo podendo amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar
ou, de qualguer modo, danificar, sob pena de ter sua correcao prejudicada pela impossibilidade de realizacdo
da leitura optica. Em hipdtese alguma havera a substituicdo em caso de erro ou rasura no preenchimento dos
dados ou na transcri¢do das respostas.
6.4.4 - Ndo serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso,
o candidato sera acompanhado por fiscal do Instituto Brasil, devidamente treinado.
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6.4.5 - Nos casos de duvida relacionada a qualquer questdo, o candidato podera solicitar a folha de ATA ao
fiscal, para que registre seus motivos, os quais posteriormente serdao analisados pela equipe técnica da empresa
e pela Comissao Organizadora de Concurso Publico.

6.4.6 - Ao terminar a prova e o preenchimento do cartdo de respostas, este deverd ser devidamente assinado
e entregue ao fiscal de sala.

6.4.7 - Os dois ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o final da prova, para acompanhar o
encerramento dos trabalhos, assinar a folha ATA, lacrar o envelope dos gabaritos, que deverd ter suas
assinaturas sobre a fita do lacre.

7 — DA SEGUNDA ETAPA - PROVA DE TiTULOS
7.1- Da Prova de Titulos
7.1.1 - Havera prova de titulos conforme quadro abaixo.
7.1.2 - Todos os candidatos deverdao apresentar os titulos, mas somente serdo avaliados os titulos dos
candidatos que obtiveram na prova escrita nota igual ou maior que 60,00 (sessenta) pontos.
7.1.3 - A prova de titulos serd realizada em data estabelecida no Cronograma, no mesmo local da prova escrita,
em sala especial para este fim, em horario a ser publicado no edital de homologacdo das inscri¢des.
7.1.4 - A apresentacao dos titulos se dara por fotocdpia autenticada, em envelope lacrado e identificado com
nome completo do candidato, ndo podendo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.
7.1.5 - Os titulos poderado ser apresentados ao Instituto Brasil, pessoalmente ou por terceiros, sem necessidade
de procuracao.
7.1.6 - A prova de titulos avaliara a frequéncia e conclusdao somente em cursos relacionados diretamente com
a area afim e que sejam expedidos por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo ao seguinte
qguadro de avaliagao:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS:
Valor de cada | Valor maximo dos

titulo titulos

Titulo

a) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds Graduacgdo
a nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas na 2,00 4,00
area da educacao.

b) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pés Graduagdo
a nivel de Mestrado, na area da educacao.

c) Certificado e/ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pds Graduacgido
a nivel de Doutorado, na area da educacao.

d) Tempo de servico (experiéncia profissional) direcionado
diretamente com o cargo pretendido neste Concurso, no servico | 0,3 pontos por
publico Municipal, Estadual, Federal ou setor privado na area de ano
atuacao.

4,00 4,00

6,00 6,00

3,00

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 17,00
7.1.7 - NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hipétese alguma.
7.1.8 — Os certificados ou diplomas de conclusdao de cursos de pds-graduacdo deverdo ser expedidos por
instituicdo oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.
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7.1.9- Na prova de titulos do subitem (TEMPO DE SERVICO - EXPERIENCIA PROFISSIONAL), serd aceita a
comprovacdo do tempo de servico mediante certiddo expedida pelo 6rgdo competente, com firma
reconhecida, que ateste a qualificacdo do candidato, a funcdo desempenhada e respectivo periodo,
conforme descricdo a seguir OU Mediante apresentacdo de cdpia de CTPS contendo identificacdo do
candidato, periodo do contrato de trabalho e cargo exercido, conforme a nomenclatura do cargo que concorre;
7.1.10 — A comprovacao de experiéncia profissional de declaracdo do empregador em que conste
claramente a descricdo do servico e o nivel de desempenho na area de atuacdo, conforme a nomenclatura
do cargo que concorre;

7.1.11 - N3o serd computado como experiéncia profissional, o tempo de estdgio ou monitor;

7.1.12 - Todo documento apresentado para fins de comprovacado de experiéncia profissional devera ser emitido
pelo setor pessoal competente e conter o periodo do inicio e término do trabalho realizado.

8 — DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 — Dos Recursos Interpostos Contra a Prova Escrita

8.1.1 - Os candidatos que desejarem interpor recurso contra os gabaritos preliminares dispordo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar do inicio do horario comercial (8h) do primeiro dia util subsequente a realizagdo das provas,
até as (17h) do ultimo dia, sendo o tempo computado segundo os horarios oficiais de Brasilia-DF.

8.1.2 - As alegagdes devem estar fundamentadas em:

a) Citacao das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com cdpia das paginas dos livros citados.

8.1.3 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo V), fundamentar, assinar e digitalizar;

c) Anexar as cOpias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital.
O candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.

8.1.3.1 - Serd indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos constantes nos
itens acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua
elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

8.1.4 - O recurso devera ser individual, com a indicacdo da questdo na qual o candidato se julga prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes.

8.1.5 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo na elaboracdo de seu recurso, indicando de maneira
evidente suas intencdes (alteracdo de gabarito, anulacdo da questdo, etc.).

8.1.6 - Serdo preliminarmente indeferidos os recursos extemporaneos, inconsistentes, que afrontem a
dignidade e o decoro da empresa aplicadora ou de qualquer de seus colaboradores, o mesmo ocorrendo com
recursos enviados via postal e via fax ou eletronicamente.

8.1.7 - Se da analise de recursos resultar anulacdao de questdes, essas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos. Se resultar em alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos
serdo corrigidas conforme essa alteracdo e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

10



MUNICIPIO DE

FAXINAL

DAS BELEZAS QUE ENCANTAM M U N I C I’P I O D E FAXI N A I-

AO POVO QUE ACOLHE! * N -~
i Departamento de Compras e Licitacdo
wwwwy fgx] v

8.2 — Dos Recursos Interpostos Contra as Demais Fases do Concurso

8.2.1 - O candidato poderd interpor recurso contra o Edital de Homologacdo, caso ndo tenha seu nome
publicado ou encontre erro em seus dados pessoais, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a contar da
publicacdo através do E-mail: contato@institutobrasil.net.br.

8.2.2 - Os recursos contra a prova pratica e prova de titulos poderao ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar do inicio do hordrio comercial do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo das notas.
8.2.3 - Os recursos genéricos contra qualquer ocorréncia durante o andamento corrente do concurso terdo
prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar de sua efetivacdo.

9 — DO RESULTADO FINAL

9.1 - Os candidatos que prestardo prova escrita e prova de titulos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota da prova escrita com a
nota da prova de titulos.

9.2-Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo no concurso, conforme art. 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso.

b) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacao.

d) obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

e) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

11 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 - Aprovagao no Concurso Publico.

11.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

11.3 - Estar em dia com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino, por meio de
comprovagao.

11.4 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, apresentando comprovante da ultima elei¢do.

11.5 - Possuir cédula de identidade RG e estar cadastrado no CPF.

11.6 - N3o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por certidao
negativa de antecedentes criminais, expedida pelos cartérios criminais da Comarca, onde reside o candidato.
11.7 - N3o ter sido demitido por justa causa do servico publico,seja por inquérito e/ou processo administrativo
ou gque tenha sido condenado a perda do cargo publico por decisdo judicial,sendo comprovado por declaragao
assinada pelo candidato.

11.8 — N3o estar em exercicio de cargo publico incompativel, nem tampouco aposentado em decorréncia de
cargo, funcdo ou emprego publico, de acordo com o previsto no art. 37, XVI, XVIl e §10 da Constituicdo Federal,
sendo comprovado por declaracdo assinada pelo candidato. Somente aposentados pelo INSS, poderdo tomar
posse nos cargos previstos neste edital, respeitando a idade limite constitucional para o servico publico.

11.9 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar em dia com as demais exigéncias
legais do érgao fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso.

11



MUNICIPIO DE

FAXINAL

DAS BELEZAS QUE ENCANTAM M U N I C I’P I O D E FAXI N A I-

AO POVO QUE ACOLHE! * N -~
i Departamento de Compras e Licitacdo
wwwwy fgx] v

11.10 - Possuir escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio do cargo pretendido.

11.11 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato aprovado e convocado para tomar posse
do cargo.

11.12 - Apresentar os documentos solicitados no Edital de Convocacdo para tomar posse do cargo.

11.13 - O atendimento a cada um dos requisitos acima é de responsabilidade exclusiva do candidato e sua
inobservancia acarreta a impossibilidade de sua titularizacao.

11.14 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou ser emancipado na data da convocacao;

11.15 - Apresentar os seguintes documentos:

e Cart3o do PIS/PASEP;

e Titulo de Eleitor;

e Certiddo de Nascimento ou casamento;

e (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e Declaracdo de Bens e Valores com dados referentes até a data da posse ou declaragdo de Imposto de

Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei 8.429/1992);

e Declaracdo Negativa de Débito Municipais;

e 01 Fotografia 3x4 cm, datada no mesmo ano da posse, de frente, colorida;

e Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

e Carteira de vacinacao atualizada (dupla viral, dupla bacteriana, febre amarela e hepatite B);
Tipagem sanguinea;
Certidao de que ndo recebe beneficio do INSS;
11.16 - Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em inspecao de saude fisica e mental,
conforme atestado médico e avaliacdo psicoldgica, emitido pelos profissionais sindicados pela Municipalidade
para esses fins.
11.17 - O exame médico admissional, de carater eliminatodrio, consistirda de exames clinicos e se necessario
exames complementares, que sera de responsabilidade do candidato.
11.18 - Os documentos constantes no item 11 deverdo ser apresentados na forma de cépia autenticada em
cartério competente, ou mera cépia, desde que acompanhada do original, para conferéncia, no ato da
apresentacao.
11.19 - Quando convocado, o candidato, terd o prazo de 10 (dez) dias consecutivos para manifestar aceitacdo
do cargo, contados da data de publicacdo do edital de convocacdo, publicado no site oficial e no Diario Oficial
do municipio.
11.20

- Toda a documentacdo do candidato solicitada neste edital devem estar de acordo com as exigéncias do
eSocial. O candidato podera fazer a verificagcdao dos seus dados através da qualificacdo cadastral online, no site
http://portal.esocial.gov.br/.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 - E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais e demais comunicados com a
divulgagao dos locais e datas das provas, seguindo fielmente o anexo | deste edital que serao publicados no
Orgido de Imprensa Oficial do Municipio, afixado em mural no hall de entrada da Prefeitura do Municipio de
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Faxinal - PR e estardo também disponiveis nos sites da Prefeitura do Municipio de Faxinal - PR e no
www.institutobrasil.net.br.

12.2 - Nao sera expedido qualquer documento comprobatério de classificacdo ou aprovacdo, valendo-se o
candidato das publicac¢des oficiais do concurso.

12.3 - Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicdo territorial do municipio de
Faxinal - PR podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da
administragdao do municipio.

12.4 - A convocagdo para nomeac3o dar-se-a por edital, publicado no Org3o Oficial de Imprensa do Municipio,
no site oficial da Prefeitura do Municipio de Faxinal - PR e em outras formas que se julgar necessario.

12.5 - Os aprovados serdo chamados exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de acordo com
a necessidade do servico publico municipal, atendendo aos Principios da Administracdo Publica.

12.6 - Caso venha a mudar de endereco e telefone informados no ato da inscricdo do concurso, o candidato
aprovado deverd atualizar seus dados cadastrais, protocolando pedido via e-mail para
contato@institutobrasil.net.br, ou na Prefeitura do Municipio Faxinal - PR, apds a homologag¢do do certame.
12.7 - O candidato classificado que ndo aceitar a vaga ofertada sera considerado desistente e seu nome serd
eliminado da lista de classificagao.

12.8 - O candidato nomeado sera efetivado no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatério
previsto na Constituicdao Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos de Faxinal - PR.

12.9 - Os cartdes-resposta deste concurso, bem como os cadernos de provas serao arquivados pela instituicao
responsavel, mantidos por um periodo de seis (06) meses e depois incinerados.

12.10 - Nao poderao participar do concurso publico os membros de quaisquer das comissdes deste certame e
os profissionais responsaveis pela elaboracdo das provas escritas objetivas, assim como seus parentes
consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até segundo grau.

12.11 - A Prefeitura Municipal de Faxinal - PR e o Instituto Brasil se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas
previstas no cronograma inicial, reaplicacao de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacao
da Prefeitura Municipal de Faxinal - PR.

13 — DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1 - O prazo de validade do presente concurso publico serad de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacédo
do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

13.2 - A aprovacgao no concurso publico ndo garante a titularizacdo no cargo pretendido, assegurando apenas a
expectativa de direito a nomeacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia dos Principios
da Oportunidade e da Conveniéncia do Poder Publico.

14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de Concurso Publico, com
auxilio da Procuradoria Juridica do Municipio de Faxinal - PR.

14.2 - CompOem parte integrante deste edital todos os seus anexos, conforme a seguir:

14.2.1 - Anexo | — Cronograma.

14.2.2 - Anexo Il — Dos Conteudos Programaticos.

14.2.3 - Anexo lll — Solicitacdo de Isencdo de Inscricdo.
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14.2.4 - Anexo IV - Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Solicitagdes Especiais.
14.2.5 - Anexo V — Requerimento de Recurso.
14.2.6 - Anexo VI — Atribuicdes dos Cargos.
14.3 — As atribuicdes, de cada cargo, estdo estabelecidas na Lei que criou o respectivo cargo.
14.4 - Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

-

Prefeitura do Municipio de Faxinal, Estado do Parand, em 09 de abril de 2019.

YLSON ALVARO CANTAGALLO
Prefeito Municipal

VANILDE TABORDA DE CASTRO
Presidente da Comissdo Organizadora de Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

MUNICIPIO DE FAXINAL

Departamento de Compras e lLicitacdo

EDITAL N2 01
Anexo |
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicacdo do Edital 09/04/2019

Periodo de Inscricdo com isenc¢do da taxa de inscricao

09/04 a 16/04/2019

Publicacdo dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos

26/04/2019

Prazo para recurso quanto aos pedidos de isencao

29 e 30/04/2019

Periodo de Inscricdo

09/04 a 08/05/2019

Ultimo dia para pagamento do boleto bancéario

09/05/2019

Publicacdo da relagdo das inscrigdes homologadas e divulga¢ao dos locais para
realizacdo das provas objetivas.

15/05/2019

Prazo para recurso quanto a homologacgdo das inscrigdes

16e 17/05/2019

Data da Prova Objetiva e titulos 26/05/2019
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site 26/05/2019 as 20
www.institutobrasil.net.br horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova
escrita

27 e 28/05/2019

Publicacdo do resultado final da prova escrita e titulos

04/06/2019

Recebimento de recurso contra a publicacdo do resultado final da prova
escrita e titulos

05 e 06/06/2019

Homologacdo do resultado final

07/06/2019
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N2 01

Anexo Il — Conteldos Programaticos
LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Flexdo em
género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo grafica, incluindo as alteragGes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, antdnimos, homonimos e parénimos. Sintaxe da oragdo (periodo simples: termos
essenciais, integrantes e acessorios da oragdo) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por subordinagdo). Processos de formagao
de palavras. Conjugacdo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacdo.
Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteracées promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.

MATEMATICA

Analise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento
no Brasil. Operagdes bdsicas com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Razdo. Proporgdo. Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 12 grau, 22 grau e sistemas.
RelagBes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS

Histéria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolugdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945), Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade, educagao,
tecnologia e energia nos Ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentavel. Espago natural brasileiro:
clima, relevo, vegetacdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 12 a 14 e arts. 37 a 43).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR PEDAGOGO

Histéria da Educacdo Brasileira. Legislacdo da educagdo infantil. O profissional da educacdo infantil — postura e ética. Projeto politico-
pedagdgico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. Objetivos e conteidos da educagdo
infantil. Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da crianga: saude, protec¢do, educacao,
lazer e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da educacgdo infantil. A avaliagdo na educagdo infantil.
Integracdo familia/instituicdo de educac¢do infantil. A importancia da literatura infantil na infancia. Relagdo afetiva criangca/adulto. Concepgdo
de alfabetizagdo, leitura e escrita. Aspectos fundamentais da proposta pedagédgica na educagdo infantil. O lidico e os jogos na educagdo
infantil. Adaptagdo da crianga na creche. Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria
e TDAH). RelagGes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. NogOes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Legislacdo da educagdo infantil. O profissional da educagdo infantil — postura e ética. Objetivos e conteudos da educagdo infantil.
Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da crianca: saude, protecao, educagao, lazer e
esporte. Estatuto da crianga do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da educagdo infantil. A crianga pré-escolar e a aquisi¢do de
linguagem (enfoque em alfabetizag¢do). A avaliagdo na educagdo infantil. Integragdo familia/instituicdo de educagdo infantil. A importancia
da literatura infantil na infancia. O ludico e a imaginagdo na infancia. Relagdo afetiva crianga/adulto. A estruturagdo dos contetdos por eixos
(identidade e autonomia, corpo e movimento, intercomunicagdo e linguagens, conhecimento fisico, social e cultural, no¢des légico-
matematicas). Aspectos fundamentais da proposta pedagogica na educagdo infantil. O brincar e sua relagdo com o desenvolvimento da
aprendizagem da crian¢a. Adaptagdo da crianga na creche. Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. NogGes Basicas de
Relagdes Humanas no Trabalho.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
EDITAL N2 01
ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
OBS: Para solicitar a iseng¢do da taxa é necessario que efetue a sua inscrigio no CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgao expedidor: CPF:
E-mail: ‘ Telefone: ( )
Cargo pretendido:

Numero de Identificagdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isenc¢do da taxa de inscricdo no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n2 01 e declaro que estou
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n?
6.135, de 26 de junho de 2007. Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de
2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informac¢des prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informacgdes aqui prestadas ndao correspondam a verdade.

, de de 2019

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissao de Concurso

, de de . ( ) Deferido ( )Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissdo do CONCURSO PUBLICO:
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
EDITAL N2 01
ANEXO IV
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: CPF: RG:
Cargo

F :
Pretendido: one

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no
Decreto Federal n.2 3.298/1999
() Nao ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdltipla
Necessita condicOes especiais para realizacdo da(s) prova(s)?

() Nao ( )Sim
Em caso positivo, especificar:

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019 -
EDITAL N2 01
Anexo V
REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico / Instituto Brasil
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
— Somente serdo analisados pela Banca Examinadoraos recursos protocolados dentro dos prazos previstos

e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.

— No caso de recurso as questdes da prova escrita este deverd apresentar argumentacdo logica e
consistente, devendo, ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para
fundamentacao.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019 -
EDITAL N2 01
Anexo VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR PEDAGOGO

a)

Descri¢do Sumaria:

Compreende a fungdo de docéncia desenvolvida nas instituigdes municipais de ensino fundamental - séries iniciais, pertinentes ao
desenvolvimento, alfabetizacdo e aquisicdo de conhecimentos inerente a esta etapa escolar.

PWNPE>

Tarefas tipicas

Executar as atividades de docéncia na educagdo basica/séries iniciais do ensino fundamental;

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da institui¢do escolar;

Colaborar com as atividades de articulagao da instituicdo escolar com as familias e a comunidade;

Participar, ativamente, dos grupos de estudos, de cursos de atualiza¢do e aperfeicoamento e de reunides de equipe promovida
pela Secretaria Municipal de Educagio;

Executar tarefas tipicas do cargo, decorrentes de legislagao correlata.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

a)

Descrigdo Sumdria:

Compreende as atividades de planejamento e execucdo de atividades pedagodgicas, executar atividades desenvolvidas em centro de
educacao infantil, pertinentes ao desenvolvimento, alfabetizagdo socializagdo, entretenimento e higiene das criangas atendidas.

b) Tarefas tipicas:

1.

Desenvolver atividades de pré-escola, como alfabetizacdo desenhos de colagem, recorde, modelagem, pinturas, dramatizagdo
pecas infantis, historias, dangas folcldricas, visitas, passeios, construgdao de objetos com utilizagdo de sucata, atividades ludicas
etc, com as criangas atendidas;

Desenvolver atividades de planejamento e executar atividades pedagdgicas, respeitando o estagio de desenvolvimento das
criangas;

Elaborar planos semanais de atividades que contemplem estimulagao da comunicagao da crianga nas suas mais diversas
manifestacGes: corporal, musical, plastica, verbal e escrita;

Promover atividades que atendam as necessidades basicas das criangas no campo afetivo, social eintelectual, bem como higiene
saude e alimentagdo das criangas;

Desenvolver atividades que propiciem a auto-estima, a seguranga fisica e emocional, bem como o desenvolvimento integral e
harmonico da crianga, sem contudo forga-la ou submeté-la a humilhagao;

Identificar e acompanhar as criancas que apresentem eventuais problemas e/ou dificuldades de aprendizagem e
desenvolvimento;

Realizar avaliagdo continua e diversificada do processo de desenvolvimento da crianga, observando criteriosa e continuamente
cada crianga e fazer registro de desenvolvimento;

Assegurar o tratamento igualitario no ambito escolar e que ndo ocorra tratamento discriminativo de cor, raga, religido ou classe
social;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas diretos de outras salas, com criangas, pais e com
demais segmentos;
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Participar de grupo de estudos, encontros, cursos, seminarios outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento

profissional;

Utilizar materiais didaticos existentes, ou confecciona-los quando necessario, para o enriquecimento das atividades pedagdgica;

Responsabilizar-se pela conservagao do material pedagégico sob sua guarda;

Atualizar registros sob sua responsabilidade;

Controlar a frequéncia e pontualidade das criangas, comunicando ao encarregado de Se¢do os casos de faltas e atrasos em

excesso;

Participar das atividades do Centro de Educagdo Infantil junto a familia;

Participar, ativamente, dos grupos de estudos e reunides de equipe convocadas pela Secretaria Municipal de Educagdo ou érgao

responsavel;

Prestar primeiros socorros, sempre que necessario;

Receber estagiarios, acompanhar seus trabalhos e presta eventuais esclarecimentos durante sua visita de observagao;

Coordenar a realizagdo das atividades extraclasses, quando houver (patio, parque, horticultura e outras);

Proceder a chamada das criangas atendidas;

Encaminhar a Assisténcia Social e Psicéloga do municipio o assunto pertinentes para avalia¢ao;

Orientar normas de conduta disciplina e higiene;

Desenvolver atividades referentes as datas comemorativas;

Encaminhar as criangas que apresentam disturbios de satidepara serem medicadas;

Fazer com que a crianga atendida desenvolva e tenha responsabilidade com tarefas e compromisso.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019 -
EDITAL N2 01
ANEXO VII- AUTODECLARAGAO

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome
RG Orgdo Exp. ‘
CPF Fone ‘ ()

Cargo Pretendido

N2 de inscrigdo

E-mail

De acordo com a classificacdo do IBGE, qual a sua cor?
( )Amarela( )Branca( )Indigena( )Parda( )Preta

Vocé se declara negro? ( ) Nao ( )Sim

DECLARO ser negro(a), de acordo com a classificagdo oficial do IBGE, isto é, ser de cor preta ou parda.

DECLARO que desejo me inscrever no Concurso Publico, para concorrer as vagas destinadas ao sistema de cotas
para negros. DECLARO ainda estar ciente que informacGes prestadas e que ndo correspondam a verdade dos
fatos implicardo no cancelamento da inscricdo, em caso de aprovacdo, e instauracdo do correspondente
processo, conforme o Art. n2 299 do Cédigo Penal. DECLARO conhecer e aceitar todas as regras estabelecidas no
Edital. Por fim, DECLARO concordar com a divulgacdo de minha condicdo de optante pelo sistema de cotas para
negros(as).

, __de de

Assinatura do Candidato

FALSIDADE IDEOLOGICA
Art. 299. Omitir em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena. Reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa, se o documento é particular.
Paragrafo Unico. Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do emprego publico, ou se a falsificagdo ou alteracio é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.

LEI N2 14.274, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2003
(...) Art. 52, Detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o artigo anterior, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei, sujeitando-se, ainda:
I - Se ja nomeado no emprego publico efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas aludidas no art. 19, utilizando-se da declaragdo inveridica, a
pena disciplinar de demissdo;
11 - Se candidato, a anulagdo da inscrigdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
Paragrafo unico. Em qualquer hipdtese, ser-lhe-a assegurada ampla defesa.

()
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