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1. APRESENTAÇÃO  
 

A Lei Orgânica da Saúde Nº 8080/1990 e a Constituição Federal de 1988 preveem a 

participação da comunidade na gestão e controle do Sistema Único de Saúde (SUS). A 

regulamentação dessa participação foi estabelecida pela Lei Federal nº 8.142/1990, que também 

define a Conferência de Saúde como instância de gestão do SUS. Assim no dia 16 de março de 

2023, os diferentes segmentos do controle social da Saúde de Paiçandu estiveram reunidos em 

Conferência na Câmara Municipal de Vereadores em Paiçandu – PR, para analisar, discutir e 

encaminhar propostas referentes aos problemas enfrentados no município e, enfim, buscar a 

superação dos mesmos.  

A 14ª Conferência Municipal de Saúde de Paiçandu ocorreu de forma presencial. Cuja 

divulgação foi realizada através do site da Prefeitura Municipal de Paiçandu em seu destaque, 

bem como pelas redes sociais da Prefeitura, Paróquia Jesus Bom Pastor, site de notícias do 

município, Programa de Televisão Paraná Notícias e pelas redes sociais dos conselheiros. 

Houve também a impressão de vários cartazes com a logo da 14ª Conferência Municipal de 

Saúde de Paiçandu para divulgação nas Unidades Básicas de Saúde e Escolas de Paiçandu e 

Distrito de Água Boa. 

Para a organização da Conferência foi constituída uma Comissão em Assembleia 

Ordinária do Conselho Municipal de Saúde (CMS) que Dispõe: sobre a Instituição da 

Comissão Organizadora e da convocação da 14ª Conferência Municipal de Saúde de 

Paiçandu. Os demais membros do CMS, não participantes diretamente da Comissão prestaram 

grande apoio e colaboração para a bem-sucedida realização. Também em Assembleia Ordinária 

foi aprovado o Regulamento e Regimento Interno, que normatizaram a Conferência e nortearam 

os trabalhos da pré e da conferência. 

O evento deliberou 20 vagas para delegados munidos do direito de voz e voto, conforme 

decidido pela Plenária do CMS realizadas pelos respectivos segmentos, a saber:  

Participaram na 14ª Conferência Municipal de Saúde na condição de delegados:  

I - Representantes dos Usuários (50%); 10 (dez) delegados usuários,  

II - Representantes dos Trabalhadores da Saúde (25%); 5 (cinco) delegados 

trabalhadores de saúde, 

III - Representantes dos Gestores e Prestadores de Serviço da Saúde (25%). 1 (um) 

delegado prestador de saúde e 4 (quatro) delegados gestores em saúde. 

Para além deste, haviam ainda os observadores e convidados que, no entanto, não 

tinham poder de voto, apenas voz. 
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A 14ª Conferência Municipal de Saúde teve como tema central tema: “Garantir Direitos e 

Defender o SUS, a Vida e a Democracia – Amanhã vai ser outro dia” e como eixos Temáticos:  

✓ Eixo Temático 1: o Brasil que temos, o Brasil que queremos;  

✓ Eixo Temático 2: O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas; 

✓ Eixo Temático 3: Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia 

✓ Eixo Temático 4: Amanhã vai ser outro dia para todas as pessoas. 

Após análises em grupo foi realizada a leitura das propostas de cada eixo houve a abertura 

para questionamentos e sugestões. As propostas foram elaboradas e apreciadas com a 

participação paritária dos segmentos dos usuários, prestadores de serviços, trabalhadores e 

gestores, tendo sido amplamente debatidas na pré-conferência no dia 27 de fevereiro de 2023 e 

no dia da conferência. O Cerimonialista e a Presidente do Conselho de Saúde agradeceram a 

participação de todos os presentes e aqueles que nos acompanharam pelas redes sociais da 

Prefeitura Municipal de Paiçandu conforme a lista de presença e pelas redes sociais com amplo 

acesso a população, finalizando. 

O cerimonialista convida a presidente Roseli Chem para Homologação das Entidades que 

solicitaram vaga no Conselho Municipal de Saúde. A presidente relata que haverá alteração 

como deliberado em plenária e está em tramite de alteração na câmara de vereadores o número 

de cadeiras do CMS DE 20 PARA 16. Conforme o Regimento Interno do CMS no Capítulo II DA 

ESTRUTURA E COMPOSIÇÃO, no Art.5º - A composição do plenário será garantindo a 

paridade dos usuários em relação ao conjunto dos demais segmentos; conforme decisão do 

Conselho Municipal de Saúde, em Reunião Extraordinária realizada, e que no Artigo 1º - As 

Entidades citadas abaixo estão aptas para participar do processo eleitoral na 14ª Conferência 

Municipal de Saúde, conforme análise da Comissão Organizadora da Conferência e Reunião 

Plenária; Representantes do Governo Municipal (gestor): 3 VAGAS, sendo elas ocupadas 

por representantes da Secretaria Municipal de Saúde; Representante da Secretaria Municipal de 

Assistência Social; Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente; (Gestão definir) 

Representantes dos Prestadores de Serviços Públicos e Privados: 1 VAGA, sendo ela 

ocupada por representantes da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paiçandu 

(APAE); Representantes dos Trabalhadores da Saúde: 4 VAGAS, sendo delas ocupadas por 

representantes da Central Única dos Trabalhadores (CUT); Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais de Paiçandu (SISMUP); Conselho Regional de Psicologia (CRP), sendo importante 

observar que apesar da disponibilidade de 4 (quatro) vagas, somente 3 (três) instituições se 

inscreveram, sendo necessário na primeira plenária após a eleição deliberar sobre qual delas irá 

ocupar duas cadeiras; Representantes de Usuários: 08 VAGAS, sendo elas ocupadas por 



6 
 

representantes da Associação de Bairros – Parque Residencial e Industrial Bela Vista; Igreja 

Católica, paróquias Jesus Bom Pastor – Pioneiro e Santo Cura D’Ars – Centro; Pastoral da 

Criança; Pastoral da Saúde; Conselho de Desenvolvimento Comunitário de Água Boa 

(CODECAB); Associação Comercial e Empresarial de Paiçandu (ACIP); Ordem dos Pastores 

Evangélicos de Paiçandu (OPEP); Federação das Associações de Moradores do Paraná 

(FAMOPAR), ressalta que conforme analisado e conversado, observa-se que os 

Representantes dos Trabalhadores da Saúde tem 4 vagas, no entanto, somente 3 entidades 

inscritas, sendo assim após a homologação das entidades, na primeira reunião plenária será 

pauta para decisão de qual das entidades terão 2 (duas) vagas contempladas. Ressaltando para 

referendar a presidente solicita que todos os presentes fiquem de pé para aprovação das 

Entidades sendo assim todos deram uma salva de palmas, ficando homologadas as Entidades 

citadas conforme a Lei Municipal nº 2297/2013 garantindo a paridade dos usuários em relação 

ao conjunto dos demais segmentos. A presidente realizou os agradecimentos e ressaltou a 

aprovação dessas propostas, bem como a perspectiva de inserção no Plano Municipal de 

Saúde. O Cerimonialista encerrou e agradeceu a participação de todos os presentes e aqueles 

que nos acompanharam pelas redes. A Presidente agradece a presença e encerra a 14ª 

Conferência Municipal de Saúde conforme a lista de presença e pelas redes sociais com o amplo 

acesso a população. Todos os arquivos referentes à realização da14ª Conferência Municipal de 

Saúde estarão em anexo neste relatório, bem como a gravação na integra e as fotos. 

Ressaltamos que este relatório foi lido, discutido e aprovado em reunião plenária do conselho 

municipal de saúde realizada no dia 28/03/2023. 
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2. PROGRAMAÇÃO  
 
LOCAL: Câmara Municipal de Vereadores – Paiçandu/Pr. DATA: 16/03/2023 
TEMA: “Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a Democracia – Amanhã vai ser outro dia” 
 
18:30 – 19:00 – Credenciamento; 
19:00 – 19:30 – Abertura (fala das autoridades); 
19:30 – 19:45 – Leitura e aprovação do regimento interno; 
19:45 – 20:15 – Palestra Enfermeira Gabriela Furlan; 
20:15 – 20:30 – Homologação das entidades; 
20:30 – 20:45 – Eleição do delegado para a conferência estadual; 
20:45 – 21:30 – Trabalho em Grupos; 
21:30 – 22:30 – Apresentação das propostas e Plenária Final; 
22:30 – Encerramento. 
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3. PROPOSTAS APROVADAS 
 

Eixo I - O Brasil que temos. O Brasil que queremos 

01 Municipal 
Disponibilizar transporte municipal para realização de consultas e/ou exames 

fora do município. 

02 Municipal 
Implantar pontos que ofereçam atendimento de qualidade para pacientes com 

necessidades especiais. 

03 Municipal 

Ofertar e realizar treinamentos para o quadro dos trabalhadores da fundação de 

saúde de Paiçandu visando capacitar estes para aprimorar e qualificar o 

atendimento a pessoas com dificuldades de comunicação, sejam por deficiências 

(surdos, mudos), sejam por barreiras linguísticas (imigrantes e apátridas), bem 

como no que diz respeito ao atendimento humanizado e de qualidade para a 

população em situação de rua e os transexuais. 

04 Municipal 

Adquirir novos e melhores equipamentos para o laboratório municipal a fim de 

permitir a ampliação da quantidade e da diversidade de exames ofertados aos 

munícipes. 

05 Municipal 
Garantir recursos para realizar capacitações das equipes referente ao 

enfrentamento de barreiras linguísticas, por exemplo: libras. 

06 Estadual 

Ampliar centros de atendimentos de reabilitação física e motora, juntamente com 

centro ortopédico, para atendimento a esses pacientes pessoas com deficiência 

(PCDs), amputações e traumas em geral. 

07 

Municipal 

Estadual 

Federal 

Garantir que o ministério de saúde e as secretárias estadual e municipal de 

saúde fortaleçam o sistema nacional de auditoria (SNA) do Sistema Único de 

Saúde (SUS) por meio da criação de uma política nacional do SUS (PNAS), 

conforme deliberado na 13ª conferência nacional de saúde. 
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Eixo II - O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas: 

01 Municipal 

Divulgação mensal de informações e dados como o número de atendimentos 

realizados pelos serviços de saúde e a aplicação de recursos disponibilizados no 

portal da transparência para toda a população. 

02 Municipal 
Realização de reuniões plenárias itinerantes do conselho municipal de saúde, 

garantindo maior acesso da população e ser custeado pelo município. 

03 Municipal 

Estabelecer um diálogo permanente entre o conselho municipal de saúde e os 

territórios das Unidades Básicas de Saúde (UBS), com reuniões mensais entre 

os conselheiros, gestão, trabalhadores e usuários. 

04 Municipal 

Implantar a caixa de sugestões e reclamações nas Unidades Básicas de Saúde 

do município a fim de buscar garantir maior acesso e fluxo de informações entre 

a população e conselho municipal de saúde, com abertura periódica por uma 

equipe paritária composta por representantes da gestão, trabalhadores e 

conselho municipal de saúde. 

05 Municipal 

Contratar um profissional com dedicação exclusiva a ouvidoria da saúde, com 

carga horária de 40 horas semanais, bem como dedicar uma linha telefônica 

exclusiva a esse setor a fim de qualificar as ações deste importante setor. 

06 Municipal 

Estreitar e aprimorar a comunicação entre o Conselho Municipal de Saúde e a 

Fundação de Saúde de Paiçandu a fim de garantir melhor atenção e celeridade 

na resolução das dificuldades, questionamentos e solicitações da população. 

07 Municipal 

Aumentar em 40% a quantidade de fraldas geriátricas distribuídas pela 

secretária de saúde e redefinir critérios para a distribuição, atendendo um maior 

número de usuário e com objetivo de diminuir a demanda das entidades 

religiosas. 

08 Estadual Reimplantação do Programa Estadual de Qualificação dos Conselhos (PQCMS), 
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com recurso financeiro de capital e custeio aos municípios visando a qualificação 

dos conselhos municipais de saúde. 

09 Federal 

Atualizar a resolução 453/2012 do Conselho Nacional de Saúde (CNS), 

especificando por segmento quais entidades poderão compor os conselhos de 

saúde, de forma clara para que todos tenham entendimento da legislação.  

 

Eixo III - Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia: 

01 Municipal 

Implantar o serviço de farmácia, anexo ao Hospital Municipal São José, que 

atenda 24 horas por dia, 7 dias por semana, favorecendo a dispensa de 

medicação a fim de agilizar o processo através de sistema informatizado, 

buscando realizar a entrega dos medicamentos no mesmo dia para os munícipes 

do distrito de Água Boa. 

02 Municipal 
Garantir que a clínica de especialidades tenha profissionais com atendimento 

integral a mulher (profissionais de psicologia, ginecologia, entre outros). 

03 Municipal 

Disponibilizar transporte municipal, seja em veículo próprio do município, seja 

através de passagens intermunicipais, para garantir a realização de consultas 

e/ou exames fora do município, bem como para os atendimentos de urgência, 

por parte dos pacientes que não disponham de meios próprios para se deslocar, 

especialmente para os do distrito de Água Boa. 

04 Municipal 

Garantir e reservar dotação orçamentária de forma anual, que permita a 

realização frequente de mutirões de consultas especializadas e cirurgias eletivas 

adiadas pela pandemia do vírus da Covid-19, ocasionando filas de esperas por 

tais serviços de saúde. 

05 Estadual 
Ampliar o número de equipes do Serviço de Atendimento Médico de Urgência 

(SAMU) em nosso município em mais uma, sendo uma delas unidade avançada 
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Eixo IV – Amanhã será outro dia para todos: 

01 Municipal 

Atualizar a tabela do SUS, bem como ampliar o rol de procedimentos, 

medicamentos, órteses, próteses e meios auxiliares cobertos por ela (cadeiras 

de rodas, muletas, entre outros), inclusive para deficiências temporárias. 

02 Municipal 
Definir melhor as competências de cada esfera, no que diz respeito ao 

atendimento à saúde, fortalecendo assim o pacto federativo. 

03 Municipal 

Produzir e disponibilizar a população, em especial os imigrantes, materiais 

explicativos e informativos acerca do funcionamento e dos fluxos de atendimento 

dos serviços de saúde que permitam o melhor entendimento e uso mais efetivo 

dos serviços de saúde. 

04 Municipal 
Criação por parte da gestão municipal de um cronograma de reparos, reformas, 

revitalizações e ampliações das Unidades Básicas de Saúde. 

05 Estadual 
Aumentar o percentual de repasses dos tributos aos municípios para financiar o 

SUS. 

06 

Municipal 

Estadual 

Federal 

Criação de lei que normatiza as ouvidorias, prezando pela resolutividade, com a 

implantação no portal da transparência de uma aba digital da ouvidoria. 

07 

Municipal 

Estadual 

Federal 

Criação de lei que oriente a destinação exclusiva de recursos ao campo da 

saúde mental, buscando garantir assim uma expansão da oferta de atendimento 

psicológico à população nas Unidades Básicas de Saúde, especialmente os 

efeitos da pandemia da Covid-19. 

08 

Municipal 

Estadual 

Federal 

Garantir cobertura de 100% dos territórios por equipes da estratégia saúde da 

família 
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09 Federal 

Criação de uma linha de cuidados, com financiamento específico, para 

tratamento de pacientes sequelados (temporais e crônicas) por consequência do 

contágio do vírus da Covid-19. (Proposta eleita para ser levada a instância 

nacional) 
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4. ENTIDADES HOMOLOGADAS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
PAIÇANDU GESTÃO 2023-2026 
 
Representantes do Governo Municipal (gestor) 3 VAGAS; 
Representantes da Secretaria de Saúde; 
Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social; 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 
 
Representantes dos Prestadores de Serviços Públicos e Privados – 1 VAGA; 
Associação de Pais e Amigos Excepcionais de Paiçandu (APAE); 
 
Representantes dos Trabalhadores da Saúde – 4 VAGAS 
Central Única dos Trabalhadores (CUT); 
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Paiçandu (SISMUP); 
Conselho Regional de Psicologia (CRP-PR);  
 
 
Representantes de Usuários 8 VAGAS; 
Associação de Bairros – Bela Vista; 
Igreja Católica – Paróquias Jesus Bom Pastor e São João Maria Via Ney 
Pastoral da Criança; 
Pastoral da Saúde; 
Conselho de Desenvolvimento Comunitário de Água Boa (CODECAB); 
Associação Comercial e Empresarial de Paiçandu (ACIP); 
Ordem dos Pastores Evangélicos de Paiçandu (OPEP); 
Federação das Associações de Moradores do Paraná (FAMOPAR). 
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5. CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE SAÚDE DE PAIÇANDU GESTÃO 2021-2023 
 
REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL (GESTOR) 
Representantes da Secretaria de Saúde 
TITULAR – Carlos Henrique Pazin; 
SUPLENTE- Camila Bianca Carvalho da Mata;  
Representantes da Secretaria Municipal de Finanças 
TITULAR – Lucas Ferreira Pelissari; 
SUPLENTE – Ariana Andrielli Pelissari; 
Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social 
TITULAR – Aparecida Lucimeire Camargo Anselmo; 
SUPLENTE – Tatiane Alves dos Santos; 
Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
TITULAR – Alessane Medeiros Rosado; 
SUPLENTE – Marinalva Andrade Fontes Magalhães; 
 
REPRESENTANTES DOS PRESTATODORES DE SERVIÇOS PUBLICOS E PRIVADO 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) 
TITULAR – Valdomiro Lopes Marcos Lopes; 
SUPLENTE – Andréia Loni Lopes Silva; 
 
REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DO SUS 
Central Única dos Trabalhadores (CUT) 
TITULAR – Lilian Mozer;  
SUPLENTE – Dionata Amichael Cabral Lemes; 
Sindicato dos Servidores Municipais de Paiçandu (SISMUP) 
TITULAR – Kelly Caroline Paiva; 
SUPLENTE – Joice Aparecida Prado; 
TITULAR – Lucimara Felix França; 
SUPLENTE – Jhulyanno Aparecido Oliveira Belem 
Conselho Regional de Psicologia (CRP) 
TITULAR – Aline Aparecida Borges; 
SUPLENTE – Thais Guirado; 
 
REPRESENTANTES DOS USUARIOS DA SAUDE 
Associação de bairros 
TITULAR - Roseli Chem; 
SUPLENTE – Antonio Araujo da Costa; 
Associação Comercial e Industrial de Paiçandu (ACIP) 
TITULAR – Maria Regina Seibel Pontim; 
SUPLENTE – Leandro Luiz Bavato Todon; 
Rotary Club Satélite Maringá Aeroporto Paiçandu Água Boa 
TITULAR – Clebson Ferraz; 
SUPLENTE – (sem indicação); 
Conselho de Desenvolvimento Comunitário de Água Boa (CODECAB) 
TITULAR – Marcio Soto Ruiz; 
SUPLENTE – Maria Regina Daloço; 
Igreja Católica – Paróquia Santo Cura D’Ars 
TITULAR – Marcio Castilho dos Santos; 
SUPLENTE – Fatima Roberto Mateus; 
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Igreja Católica – Paróquia Jesus Bom Pastor 
TITULAR – Marcos Rodrigues de Carvalho; 
SUPLENTE – Michele Cristina Bravim; 
Pastoral da Criança 
TITULAR - Veridiana Oliveira de Souza; 
SUPLENTE – Luciana Francisca Alves; 
Pastoral da Saúde 
TITULAR – Adélia Jacinto Pereira; 
SUPLENTE – Andre Luiz Pereira dos Santos; 
Ordem Dos Pastores Evangelicos De Paiçandu (OPEP) 
TITULAR – Claudinei do Nascimento; 
SUPLENTE – Carlos Aparecido Fenille; 
Igreja Assembléia de Deus Oeste (IADEPO) 
TITULAR – Rosilene Bispo de Alencar Queiroz; 
SUPLENTE –Enos Rodolfo. 
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6. LISTAS DE PRESENÇA 

 
 

 



17 
 

 

 
 

 



18 
 

 

 
 

 



19 
 

 

 
 

 



20 
 

 

 
 

 



21 
 

 

 
 

 



22 
 

 

 
 

 



23 
 

7. ANEXOS 
 
Decreto 29/2023 Convocando a conferência  
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Resolução 09/2023 convocando as entidades para compor o conselho municipal de saúde 
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