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Sabemos que nos ultimos anos a nossa populacdo de Paicandu e do distrito de
agua boa, assim como a populacdo geral do Brasil vem passando por muitas
transformacbes demogréficas. Em nosso municipio estas transformacdes
populacionais vém sendo observadas por nossa gestdo com bastante carinho, haja
vista que a melhoria da qualidade de vida da nossa populacdo, tem ocasionado o
aumento do numero de pessoas idosas, ou seja, nossa populacdo tem vivido melhor
e conseguentemente muito mais. Isso para nés é uma grande alegria, pois sem
duvidas representa algo muito bom — reflete o esforco da nossa gestao em cuidar e
investir em politicas publicas para nossa populacdo nos ultimos anos, sobretudo para
nossa populacdo idosa. Assim, nos enche de alegria saber que com o aumentado da
nossa populacdo idosa, hoje é possivel que nossas geragdes possam conviver juntas,
fazendo com que seja maior o numero de familias em que os avds estdo presentes na
vida dos netos. Essa nova realidade em nosso municipio, sem duvidas, é para nos
também um grande desafio que por sinal muito nos motiva, e nos instiga, pois nés
enquanto poder publico somos levados a pensar politicas publicas robustas para
atender essa nossa populagdo idosa, pois sabemos a alegria e a importancia que é
para nossas familias que os netos possam crescer com a inspiragdao e o exemplo de
seus avés. E isso que valorizamos acima de tudo, as familias, onde o conhecimento e
a troca de ensinamentos entre estas duas gera¢des estejam sempre presentes. E
nesse sentido que pensamos, planejamos e confeccionamos arduamente o Plano
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa no qual apresentamos as diretrizes para a
Politica Municipal da Pessoa idosa entre 2018 e 2021. Este plano, ademais, foi
pensado a partir da intervencdo de politicas publicas estratégicas, com acdes
robustas em diversas areas, pensadas para acontecerem de modo articulado e
intersetorial, principalmente entre as politicas de assisténcia social, saude, educacao,
cultura, esporte, mobilidade urbana, cujas acdes refletem a realidade e o carinho que

temos para com a nossa populacdo idosa. Por fim, tenham a certeza que temos um
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grande compromisso com 0s nossos idosos, onde nossa gestdo nao medird esforgos
para tornar a vida da nossa populacdo idosa em nossa cidade cada vez mais
agradavel, prazerosa e feliz. Deixo o meu carinho e desejo a todas as pessoas idosas

de nosso municipio muita felicidade.

Tarcisio Marques dos Reis

Prefeito Municipal
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Os direitos da pessoa idosa no Brasil sdo assegurados a partir de um
arcabouco juridico-normativo construidos mediante muitas lutas sociais de setores
organizados da nossa sociedade no escopo da participacao social brasileira.

A Constituicdo Federal de 1988 traz explicitamente a protecdo e promocao
dos direitos da populacdo idosa. A Lei Federal n. 8.742 de 1993 Lei Orgénica da
Assisténcia Social promulgada posteriormente a constituicdo ratifica a necessidade
do cuidado e da atencdo a essa populacdo através de um conjunto articulado de
servicos e acOes preventivas e protetivas.

Ademais, a promulgacdo da Politica Nacional do idoso através da Lei Federal
n. 8.842 de 1994, ainda na década de 1990, é um marco no que se refere aos direitos
da pessoa idosa, haja vista que através dela se estabeleceu as diretrizes para as a¢oes
interventivas no ambito da politica publica para essa populacao.

No ano de 2003 o estatuto do idoso, Lei Federal n°® 10.741, de 12 de outubro
de 2003 vem ratificar o conjunto de a¢des que devem ser executadas pelo Estado
acerca das populagdes idosas viabilizando e assegurando a implantagao dos seus
direitos. Desse modo, o Estatuto do ldoso constitui-se em uma ferramenta onde se
busca assegurar os direitos das pessoas idosas, e este documento apresenta-se
também como um desdobramento dos esforcos dos inumeros movimentos sociais
durante a década de 1980 e 1990.

Todo este compéndio de leis e instrumentos juridico-normativos que se
seguiu apds a promulgacdao da Constituicdo Federal de 1988 vem ao encontro da
proposta de se viabilizar a implantagao de direitos sociais para as pessoas idosa em
nosso pais. Ademais, todo esse arcabouco normativo é parte constitutiva do Sistema
de Protecdo Social Brasileiro e visa fortalecer as a¢des voltadas para o atendimento e

garantia dos seus direitos.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.741-2003?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.741-2003?OpenDocument
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Outro marco importante, que ademais precisa ser mencionado, é
obrigatoriedade de se constituirem os Conselhos municipais, os Planos Municipais e o
Fundo Municipal da pessoa idoso.

A construcdo dessa estrutura faz-se necessdria para se pensar a integralidade
do atendimento da politica publica a pessoa Idosa e, ademais assegurar o controle
social através da participacdo social, dando voz e vez para a populacdo idosa.

Nesse sentido buscando fortalecer a participacdo, e tendo em vista a
importancia de se pensar as estratégias e acOes interventivas o Plano Municipal dos
Direitos da pessoa idosa de Paicandu, que por vez apresentamos, foi construido com
a participacao e o didlogo da populacdo idosa através de encontros promovidos pelos
servicos vinculados a assisténcia social.

Outrossim, cabe aqui destacar a transversalidade entre a rede socioassitencial
vinculada a politica de assisténcia social e uma vasta rede de politicas publicas no
municipio de Paicandu, haja vista o carater interdisciplinar na confec¢do do presente
plano, onde foram pensadas a¢Ges conjuntas no ambito de cada politica publica, a
saber, Educacdo, Saude, Cultura, esporte, lazer, dentre outras.

Por fim, queremos reafirmar o compromisso da gestdo da politica municipal
de assisténcia social para com os idosos do nosso municipio, haja vista que desde o
inicio da elaboragdo deste documento buscamos efetivar um planejamento
participativo e dialdgico inserindo a nossa populagdo idosa como verdadeiros
protagonistas dando voz e vez.

Portanto, a nossa gestao entende que com o aumento do numero de idosos
em nosso municipio hd a necessidade de cada vez mais realizarmos ac¢des robustas
para esse publico, e por isso estamos sensibilizados e comprometidos cada vez mais

com o fortalecimento da politica publica voltada para o bem-estar dos nossos idosos.

Josivaldo Souza Reis

Secretario Municipal de Assisténcia Social

10
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O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Paicandu foi discutido e
deliberado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa em reunido
ordindria ocorrida 24 de outubro de 2017, e contou com a participacdo das
secretarias municipais de assisténcia social, saude, educacdo, cultura, esporte e lazer
e demais seguimentos publicos envolvidos em ac¢Ges para a pessoa com mais 60 anos
no municipio. O conselho acompanhou e participou e contribui para a conclusdao do
presente plano.

A decisdo de elaboracdo do Plano foi uma deliberacdo conjunta da gestao
municipal e seguiu os pressupostos e normativos para efetivacdo da Politica dos
Direitos do Idoso no municipio. Teve como base as diretrizes do Plano Estadual dos
Direitos da Pessoa ldosa do Parand, e ainda no ambito local as deliberacbes da
Conferéncia Municipal dos Direitos do ldoso, planos locais e debate com os idosos
usudrios dos servigos. Salientamos que o referido plano poderd ser revisado
anualmente ou em periodos definidos pelo conselho municipal, proporcionando ao
conselho e gestdo municipal a possibilidade de redefinir caminhos, visto que o
planejamento ndo é estatico. A sociedade estd em constante mudanca e esses
movimentos em rela¢do a populagdo com mais de 60 anos deve ser percebido. As
acdes que compdem o plano deverdo ser contempladas no instrumento Plano
Plurianual — PPA nas suas areas afins, para assegurar sua execugao.

A estrutura do Plano compreende eixos centrais para definicao de a¢des, que
seguem: Assisténcia Social; Educacao, Cultura, Esporte e Lazer; Habitacao, Urbanismo
e Acessibilidade; Saude; Transporte e Seguranca. O conjunto de esforgos para
implantacdo das ac¢des definidas nos eixos acima trardo uma mudanca real na vida
das pessoas com mais de 60 anos residentes neste territorio e podera dar um novo
status ao municipio de Paicandu rumo a garantia de cidadania e efetivacdao de

direitos dessa populacgao.

11
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Mudancas demograficas vém ocorrendo em todos os paises, o
envelhecimento populacional é uma realidade crescente, consequéncia da queda de
mortalidade e fecundidade (IPEA 2016). No Brasil isso ndo é diferente, a populacao
com mais de 60 anos em 1994, ano em que foi aprovada a Politica Nacional do Idoso,
(lei n2 Lei n? 8.842/1994) era de aproximadamente 8%, em 2014, esse numero
chegou a 13,8%. Esses dados reforcam a necessidade do Estado e da sociedade em
proteger e garantir os direitos sociais da Pessoa Idosa.

O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Paicandu busca configurar
um olhar amplo sobre a tematica debatida, levando em consideracdo a realidade de
sua populacdo. As etapas de elaboracdo compreenderam: planejamento,
apresentacdo de metodologia, construcdo com a equipe local, debates, apresentacao
e deliberacdo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa. Essa etapa de
debates objetivou um momento de didlogo entre as politicas publicas e a populagao
com mais de 60 anos, ouvindo suas preocupacdes, reflexdes e necessidades para a
formatacao de agdes e diretrizes.

O Plano contempla um quadro de agdes, com metas, objetivos e prazos para
execuc¢do, tracando uma linha de estratégias de cada politica publica. Isso torna
visivel a responsabilidade de cada érgdo e possibilita ao controle social e a sociedade
de forma geral acompanhar, monitorar e fiscalizar a atua¢do do poder publico.

Vale ressaltar a importancia de estabelecer compromissos e parcerias entre
Estado e os diversos setores da sociedade para a efetivacdao do referido plano. A
tomada de novas decisdes, as quais podem ser construidas conjuntamente a partir de
cenarios de mudangas é absolutamente possivel. O planejamento ndao é estatico,
configura-se como um caminho a seguir, o que nao impede mudangas no percurso,

desde que os objetivos finais sejam alcangados.

12
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O debate acerca da constituicdo das politicas publicas no Brasil se torna
importante para a anadlise do contexto atual onde se insere a garantia dos direitos

dos idosos.

A sociedade brasileira no inicio do século XX passava por diversas mudancas.
Com o processo de industrializacdo e formacdo das massas proletdrias novas formas
de se relacionar foram sendo constituidas e frente as diversas demandas no interior
destas relagOes é que surgem as primeiras formas de politicas sociais as quais devem
ser analisadas ndo somente como fatos isolados, mas numa perspectiva que
considera as expressoes contraditérias da realidade (Behring e Boschetti (2010). Para
Faleiros (1988) sua compreensdo exige uma analise da conjuntura politica e da
correlacdo de forcas no momento histérico definido. Seu surgimento foi gradual e

diferenciado nos diversos paises, tendo suas primeiras experiéncias na Alemanha.

As politicas publicas podem ser entendidas como a¢Ges concretas existentes
nos diversos campos da darea governamental, sdo direcionadas para publicos
distintos. Tiveram um significado diferente nos diversos paises onde fora implantada.
Sendo base para a constituicao de sistemas de bem estar social — welfare states como
aponta Andersen (1991), tendo distinguido os regimes de Welfare State em: Welfare
State liberal; Welfare State conservador corporativista e Welfare State Social
democratas. Paises considerados desenvolvidos hoje tiveram boas experiéncias com
os periodos de Bem estar Social, ja no Brasil, o que houve foram medidas paliativas,

gue ndo obtiveram grande sucesso como um sistema de protec¢ao social.

No contexto brasileiro as politicas publicas se iniciaram na Era Vargas, como
aponta Melo (1998, p.12) “incorporando de forma tutelada as massas urbanas a

sociedade oligarquica; a construcdo de uma ordem institucional que permitisse a

13
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incorporacdo dos novos atores na arena politica”, as politicas sociais tinham papel de
fortalecimento do Estado. As estratégias de assisténcia publica “nasceram e se
desenvolveram como parte de uma estratégia de intervencdo e controle do Estado

sobre a classe trabalhadora” (apud COIMBRA, 1979, p.02).

Com a criacdo do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio também na
década de 30, foram instituidas leis de protecdo ao trabalhador, e um
enguadramento dos sindicatos pelo Estado, assim como, érgdos para conciliar os
conflitos entre patroes e operdrios, as chamadas Juntas de Conciliacdo e Julgamento.
O governo atribuiu para si o papel de controle da vida sindical. As organizacdes
operdrias, sob controle das correntes de esquerda tentaram se opor a seu
enguadramento pelo Estado, mas a tentativa fracassou. Os beneficios concedidos
para as organizacoes sindicais eram repassados somente para aquelas legalizadas

pelo Estado.

A legislacdo social contemplada na constituicdo de 1934, a primeira
constituicdo brasileira a possuir um capitulo inteiro referente a ordem social e
econOmica, incluiu temas como: regulacdo do trabalho de mulheres e menores;
concessao de férias; o limite de oito horas da jornada de trabalho; o repouso semanal
remunerado; o direito a férias anuais; a indenizagcdao em caso de demissdo sem justa
causa, além de outras medidas de cardter preventivo que sob responsabilidade da
Unido, dos Estados e dos Municipios formavam o sistema de seguro sociall. No
ambito da assisténcia social foram criados “servicos de amparo aos desvalidos,
servicos de socorro as familias de prole numerosa, servicos de protecdo a

IN

maternidade e a infancia, além de ter sido regulamentado o trabalho infantil” (apud

KUGELMAS e ALMEIDA, 1987).

Os direitos da pessoa idosa comegaram a ser incorporados na agenda das

politicas publicas na década de 1960, mas somente com a promulgacdo da

1 0 seguro social é pautado no modelo de Oton Von Bismarck, no qual paga se antes para usufruir
depois, ou seja, 0 modelo de politica social adotado no pais foi de carater contributivo voltado as
pessoas que se encontravam inseridas nas relacdes de trabalho.

14
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constituicdo federal em 1988, a protecdo social a essa populacdo ganhou forma de lei

e uma gama de direitos sociais foram elencados no corpo constitucional.

A Constituicdo Federativa de 1988 especificou os direitos sociais condicionando-
os como direito a educacdo, a saude, ao trabalho, ao lazer, a seguranca, a previdéncia
social, a protecdo a maternidade e a infancia e a assisténcia aos desamparados. A
constituicdo inova também ao dedicar o Titulo VIII inteiro para dispor sobre a Ordem

Social.

A CF/88 definiu uma nova perspectiva para conquista da cidadania da pessoa
idosa, os artigos 39, inciso IV, art.72 inciso XXX, art.14, paragrafo |, inciso Il, alinea b,
art.201, art.203, art.229, Art. 230. tratam de direitos no campo da previdéncia social,
direitos humanos, assisténcia social e transporte publico. O art. 230 define que “a
familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-
estar e garantindo-lhes o direito a vida” (CF.1988). Esses artigos constitucionais
trouxeram uma concep¢ao dessa populacdo como sujeitos de direito, na condicdao
peculiar de envelhecimento, levando em consideracdo as vulnerabilidades que esse
momento da vida trazem. Mas destacando a condicdo de membros da sociedade,
aptos a participarem e serem autonomos. Essa garantia foi fundamental, mas é
preciso mencionar o viés de uma sociedade historicamente desigual e excludente
desde a sua constituicdo e formacdo. Este aspecto traz a tona os grandes desafios

para a toda a sociedade em concretizar tais direitos a populagdo idosa.

A sociedade brasileira iniciava um processo em que iria envolver os diversos
segmentos da sociedade atuando nesta area. Ja havia no pais inUmeras iniciativas
nao governamentais, associagdes civis, entre outras estratégias de ofertar servigos e

atendimento a populagao idosa, nas diversas areas da vida social.

Cabe destacar a lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica de
Assisténcia Social, que definiu em seu art. 20. O Beneficio de Prestacdao Continuada —
BPC que é a garantia de um saldrio minimo mensal a pessoa a pessoa com deficiéncia

e ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais que comprovem nao possuir meios
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de prover a prépria manutencdo nem de té-la provida por sua familia. Este beneficio
proporcionou renda a um numero significativo de idosos. Segundo dados da
Secretaria Nacional de Assisténcia Social, em 2014 havia 1.842.902 (um milh3o,
oitocentos e quarenta e dois mil, novecentos e dois idosos) com BPC ativo no Brasil.
No municipio esse dado se refere a 449 idosos, recebendo um saldario minimo
mensalmente, somando um total de RS 421.162,00 (quatrocentos e vinte e um mil,
cento e sessenta e dois reais) (SUAS WEB/MDS 2017).

A garantia de renda entre outros direitos reforcaram o texto constitucional.
No ano de 1994, foi aprovada a Lei n? 8.842, de 04/01/94, definindo a Politica
Nacional do Idoso, que segundo ALCANTARA, CAMARANO E GIACOMINI (2014, p. 17)
compreende uma gama de agdes governamentais que tem como pretensao afiangar
os direitos sociais dos idosos, tendo como principio fundamental que “o idoso é um
sujeito de direitos e deve ser atendido de maneira diferenciada em cada uma das
suas necessidades fisicas, sociais, econdmicas e politicas” (Apud Camarano e
Pasinato, 2004, p. 269). A PNI foi regulamentada pelo Decreto n? 1.948 (3/7/1996).

A PNI trouxe inumeras proposicdes para as diversas politicas publicas.
Seguindo o texto da lei, destacamos aqui algumas delas, na drea da assisténcia social,
a presente lei estimulou a criagdo de centros de convivéncia, casas lares para o
acolhimento de idosos em situacdo de risco social e a ampliagdo das ag¢des para
atender as necessidades basicas do idoso. A saude pretendeu garantir a assisténcia a
saude da pessoa idosa nos varios niveis do SUS; a adog¢do de normas para as
instituicdes geriatricas, normas para os servicos geriatricos hospitalares; incluiu a
geriatria como especialidade clinica para efeito de concursos publicos federais,
estaduais e municipais. A drea de educacdo prop6s a adequagdo aos programas
educacionais destinados ao idoso; universidade aberta para terceira idade, inclusdo
de gerontologia e geriatria como disciplinas curriculares em cursos de nivel superior;
inserir nos curriculos minimos, nos diversos niveis do ensino formal, contetddos
voltados para o processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e a
produzir conhecimentos sobre o assunto. A area do trabalho e previdéncia social

prop6s priorizar o atendimento do idoso nos beneficios previdenciarios; criar e
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estimular a manutencdo de programas de preparacdo para aposentadoria nos
setores publico e privado com antecedéncia minima de dois anos antes do
afastamento; garantir mecanismos que impecam a discriminacdo do idoso quanto a
sua participacdo no mercado de trabalho, no setor publico e privado. Na drea de
habitacdo e urbanismo a preocupacdo maior se concentrou em: destinar, nos
programas habitacionais, unidades em regime de comodato ao idoso, na modalidade
de casas-lares; elaborar critérios que garantam o acesso da pessoa idosa a habitacdo
popular; diminuir barreiras arquiteténicas e urbanas. A area de justica prop0s
promover e defender os direitos da pessoa idosa; zelar pela aplicacdo das normas
sobre o idoso determinando acdes para evitar abusos e lesdes a seus direitos. A
cultura, esporte e lazer definiram como objetivos: garantir ao idoso a participacdo no
processo de producdo, reelaboracdo e fruicdo dos bens culturais; propiciar acesso
aos locais e eventos culturais, mediante valor reduzido; incentivar e criar programas
de lazer, esporte e atividades fisicas que proporcionem a melhoria da qualidade de
vida do idoso e estimulem sua participa¢cdo na comunidade.

Apds vinte e trés anos de sua aprovacdo a Politica Nacional foi motivo de
conquistas em diversos aspectos nas dreas mencionadas acima. No ambito de sua
execuc¢ao nos Estados e municipios essa politica sempre esteve atrelada a Politica de
Assisténcia Social, seus principios foram reforgados pelo Estatuto do Idoso.

A lei n2 10.741 de 01/10/2003 instituiu o Estatuto do Idoso, o qual foi
destinado a regular os direitos assegurados as pessoas idosas com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos. ALCANTARA, CAMARANO E GIACOMINI (2014, p. 36)
apontam que o grande mérito do estatuto foi criar um sistema de garantias de
direitos da pessoa idosa para efetivar os seus direitos sociais. O sistema de garantias
previsto no estatuto é composto pelas seguintes instituicdes/drgdos: Conselhos do
Idoso, SUS, Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), Vigildncia em Saude (Visa),
Poder Judiciario, Defensoria Publica, Ministério Publico e Policia Civil (Apud Ferrigno
2014).

O artigo 82 dispde que “o envelhecimento é um direito personalissimo e a sua

protecdo um direito social, nos termos desta Lei e da legislacdo vigente” (Brasil,
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2003). Ja o art. 92 define como “obrigacdo do Estado, garantir a pessoa idosa a
protecdo a vida e a saude, mediante efetivacdo de politicas sociais publicas que
permitam um envelhecimento sauddvel e em condi¢bes de dignidade”(Brasil, 2003).
O texto reconhece o envelhecimento como um estagio da vida que requer protecao,
e atribui enorme responsabilidade ao Estado que tem o compromisso e o dever de
ofertar politicas publicas para a afiancar essa protecdo, garantia e defesa dos direitos
da pessoa idosa.

O Estado do Parand avancou ao elaborar em 2014 o Plano Estadual dos
Direitos da Pessoa ldosa 2015-2018. Desde entdo, o enfoque na area do Idoso tem
recebido maior atencdo e os municipios foram sendo incentivados a organizar as
estruturas de funcionamento para de tal politica.

No ambito local, Paicandu implantou o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, a Conferéncia Municipal e o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa através da Lei n22379/2014.

O Conselho Municipal dos direitos da Pessoa Idosa é a instancia de controle
social responsavel por “supervisionar, acompanhar, avaliar, fiscalizar, cumprir e fazer
cumprir a politica municipal dos direitos da pessoa idosa, observada a legislacao em
vigor” (art. 12 lei n2 2379/2014, Paicandu).

O controle social pode ser entendido como uma forma de participacdo da
sociedade civil nos processos de planejamento, acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo das ac¢Oes da gestdo publica e na execugdo das politicas e programas
publicos. Trata-se de uma agdo conjunta entre Estado e sociedade em que o eixo
central é o compartilhamento de responsabilidades. Os membros do conselho
municipal sdo representantes do poder publico, nomeados em ato formal pelo
prefeito e representantes da sociedade civil, eleitos em assembleias, sua formacao é
paritaria e requer o apoio do poder executivo para seu efetivo funcionamento e

cumprimento de suas atribuicdes.

Como estrutura fundamental para a execucdo desta politica publica e
cumprimento do papel do conselho citamos o Fundo Municipal, que foi

regulamentado pelo decreto n? 115 de 29 de maio de 2017. Os fundos sao estruturas
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basicas para o financiamento e funcionamento de diversas politicas publicas.
Diversos Aspectos devem ser cumpridos para que a as acdes sejam executadas e

entregues a populacado idosa. Podem ser compreendidos em:

Aspectos Legais: Lei de Criacdo do Fundo; Decreto de Regulamentacdo do
Fundo; Possuir CNPJ préprio (Instrucdo Normativa RFB n2 1183, de 19 08.2011 e IN
RFB n2 1143, de 01.04.2011).

Aspectos Politico-Administrativos: Unidade Gestora; Definicdao do Gestor
Ordenador de Despesas e do Gestor Financeiro; Vinculacdo do Fundo a Secretaria de
Assisténcia Social;

Aspectos Organizacionais: Constituicdo de Unidade Orcamentdria Prdpria;
Planejamento orcamentdrio e financeiro; Programacdo financeira; Execucdo
orcamentdria, financeira e contabil; Prestacdo de Contas ao Conselho em relatérios
de facil compreensao.

Observa se que o municipio de Paicandu estd no estagio inicial de
desenvolvimento desta politica publica, suas estruturas de funcionamento sdo
recentes.

No ano de 2015 foi realizada | Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa em 17 de junho de 2015. Momento em que estiveram presentes
representantes governamentais e da sociedade civil com o objetivo de discutir e
deliberar sobre as diversas questdes que envolvem a drea do idoso no municipio. A
conferéncia teve como produto um total de 32 deliberagbes, 27 deliberagées com
competéncia de execuc¢do para o municipio; 3 deliberagdes com competéncia para o
Estado e 2 deliberagbes com competéncia para as trés esferas de governo. As
propostas da conferéncia fardo parte deste plano e estardo elencadas no quadro de

detalhamento de agdes.
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No Brasil, vivemos um novo panorama demografico, em média nos anos 80 os
individuos poderiam esperar viver 62 anos e em 2013 quase 74 anos. No come¢o do
século XX a esperanca de vida era de 30 anos.

Na década de 1940, os idosos representavam 4,1 % da populacdo total
brasileira, enquanto que em 2009 esse percentual passou para 11,4%, conforme
grafico abaixo. Isso significa em numeros absolutos que de 1,7milhdo passou para
21,5 milhdes. Segundo o IPEA essa é a tendéncia atual, seguida da reducdo da
proporcao de jovens. Para Camarano 2017, esse aumento na expectativa de vida “é a

grande conquista social do século XX".
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Outro dado oferecido pelo IPEA e que chama a atencdo é o aumento do
numero de pessoas com mais 80 anos. As pesquisas tem demonstrado a realidade no

gue se refere a longevidade.
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ihos do desenvolyimento

No municipio de Paicandu a realidade sobre as mudancas demograficas ndo é

diferente. Vejamos o grafico sobre a distribuicdo da populacdo por sexo, segundo

grupo de idades, na comparacdo entre o Censo IBGE 2000 e 2010.
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.

Em 2000 a populagao com 60 anos ou mais somava o total de 2.278 pessoas,
sendo que em 2010 o numero passou para 3.641, um crescimento muito significativo
no periodo de 10 anos, a perspectiva é que o crescimento continue. Levando em
consideracdo a populacdo estimada do municipio em 2017, que é de 40.156 (IBGE
2017) o municipio contard no préximo censo com um numero superior a 5.000
pessoas com mais de 60 anos.

A longevidade das pessoas com 60 anos ou mais, em 2000 chegava ao numero
de 199 pessoas (0,06%) da populacdo e em 2010 esse numero cresceu para 421
pessoas (0,09%) da populacdo. Os niumeros demonstram como a populacdo estd
vivendo mais, acompanhando as estimativas nacionais para o aumento da
expectativa de vida.

O dado demonstra a demanda crescente da populacdo com 60 anos ou mais
por politicas publicas e servicos que atendam suas necessidades nas diversas areas.

Segundo o IPEA, a partir de 2030, os Unicos grupos que irdo apresentar
crescimento positivo serdo os com mais de 45 anos. Conforme demonstra grafico a
seguir. Para Camarano (2017), o declinio da populagdo no Brasil devera durar no

minimo 40 anos.
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A participacdo relativa da populacdo adulta (30 a 40 anos) permanecerd
estavel até 2040, mas com acréscimo de valores absolutos. Jd a populacdo madura e
idosa, deverd crescer tanto em valores absolutos quanto a sua participacdo no total
do segmento.

As mudangas trazem um dado relevante em relagdo ao mercado de trabalho.
Segundo o IPEA o envelhecimento da populacdo em idade ativa, levara a necessidade
em manter o trabalhador ativo o maior tempo possivel. em consequencia essa
populacdo devera acompanhar as mudancgas da sociedade, como as tecnoldgicas por
exemplo.

As mudancas ocorrerdo em todas os setores e a sociedade como um todo

precisa estar preparada para mudancas tdo sgnificativas.

O Disque 100 é uma ferramenta de recebimento de denuncias de violagdes de
direitos. Estd sob a responsabilidade da Secretaria Nacional de Direitos Humanos
(SDH/PR). Recebe denuncias de toda a populagdo, especialmente de grupos mais
vulneraveis como a populagao Idosa.

A formalizacdo da denuncia estd disponivel a qualquer cidadado. O Disque 100
funciona diariamente das 8h as 22h, inclusive nos fins de semana e feriados. As
denuncias recebidas sdo analisadas e encaminhadas aos érgdos de protecao, defesa e

responsabilizacao.

O Disque Denuncia 181, é uma estratégia da Secretaria de Seguranca Publica
do Parana com intuito de coletar em ambito oficial as denuncias anénimas de todos
os tipos de crimes, ndo mais apenas contra o trafico de drogas. As denuncias sdao

analisadas e encaminhadas aos diversos 6rgaos policiais, obedecendo a um canal
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técnico, critérios e metodologia estabelecidos pela comunidade de inteligéncia dos
diversos 6rgaos policiais que atuam no nosso Estado (SESPE-PR 2017).
A ligacdo é gratuita e pode ser feita de qualquer municipio do Estado do

Parana a qualquer hora, pois o atendimento do 181 funciona 24 horas, todos os dias

da semana (SESP-PR 2017).
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O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Paicandd compreende as
seguintes diretrizes: Assisténcia Social; Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer; Habitacdo,
Urbanismo e Acessibilidade; Saude; Transporte e Seguranca. Tais dreas serviram
como base para compor o quadro de detalhamento das acbes, onde cada diretriz
sera abordada como um eixo do referido quadro.

As diretrizes se pautam nos direitos fundamentais definidos no Estatuto do Idoso e
demais legislacdes vigentes, como segue:

Art.33. “a assisténcia social aos idosos serd prestada, de forma articulada, conforme
os principios e diretrizes previstos na Lei Orgdnica da Assisténcia Social, na Politica
24

Nacional do Idoso, no Sistema Unico de Saude e demais normas pertinentes”
(Estatuto do Idoso, 2003).

Art.20.“0 idoso tem direito a educagdo, cultura, esporte, lazer, diversdes, espetdculos,
produtos e servicos que respeitem sua peculiar condi¢do de idade” ”(Estatuto do
Idoso, 2003).

Art.37. “O idoso tem direito a moradia digna, no seio da familia natural ou
substituta, ou desacompanhado de seus familiares, quando assim o desejar, ou,
ainda, em instituigdo publica ou privada” (Estatuto do Idoso, 2003).

Art.38. “Nos programas habitacionais, publicos ou subsidiados com recursos publicos,
o idoso goza de prioridade na aquisicdo de imdvel para moradia prdpria” (Estatuto do
Idoso, 2003).

Art 15. “F assegurada a atencdo integral & saude do idoso, por intermédio do SUS,
garantindo-lhe o acesso universal e igualitdrio, em conjunto articulado e continuo das
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agles e servicos, para a prevengdo, promog¢do, protecdo e recuperacdo da saude,
incluindo a ateng¢do especial as doencas que afetam preferencialmente os
idosos” (Estatuto do Idoso, 2003).

Art.16. Ao idoso internado ou em observagdo é assegurado o direito a acompanhante,
devendo o drgdo de saude proporcionar as condi¢ées adequadas para a sua
permanéncia em tempo integral, sequndo o critério médico ” (Estatuto do Idoso,
2003).

Art. 18. “As instituicées de saude devem atender aos critérios minimos para o
atendimento as necessidades do idoso, promovendo o treinamento e a capacita¢do
dos profissionais, assim como orientacdo a cuidadores familiares e grupos de auto-
ajuda” (Estatuto do Idoso, 2003).

Art. 19. “Os casos de suspeita ou confirmagdo de violéncia praticada contra idosos
serdo objeto de notificagdo compulsoria pelos servigos de saude publicos e privados a
autoridade sanitdria, bem como serdo obrigatoriamente comunicados” (Estatuto do
Idoso, 2003).

Art. 39 “Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos fica asseqgurada a gratuidade dos
transportes coletivos publicos urbanos e semi-urbanos, exceto nos servigos seletivos e
especiais, quando prestados paralelamente aos servigos regulares” (Estatuto do
Idoso, 2003).

Art. 41. “F assequrada a reserva, para os idosos, nos termos da lei local, de 5% (cinco
por cento) das vagas nos estacionamentos publicos e privados, as quais deverdo ser
posicionadas de forma a garantir a melhor comodidade ao idoso” (Estatuto do Idoso,
2003).

Art. 42. “Sdo assequradas a prioridade e a sequran¢a do idoso nos procedimentos de
embarque e desembarque nos veiculos do sistema de transporte coletivo” (Estatuto
do Idoso, 2003).
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A Seguir, sera apresentado o quadro de detalhamento das ac¢les que
compreende os seguintes itens: drgdo responsavel, acdo, meta, periodo de execucéo,
unidade de medida e fonte de financiamento. E considerado parte central do plano,
sendo que as a¢oes aqui definidas tiveram como base a realidade local e os anseios
da populacdo idosa, que por sua vez deu voz as suas necessidades em debates
realizados com a equipe técnica da secretaria municipal de assisténcia social, com a
participacdo nas conferéncias do idoso e em reunides dos conselhos de direitos,
entre outros canais de comunicacdo com a gestdo local. A participacdo dos idosos na
elaboracdo do referido quadro demonstra uma real preocupagdo com o
desenvolvimento de uma politica séria e comprometida com a garantia dos direitos

do idoso.
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Ouadro de Detalhamento das Agdes

EIXD | - ASSISTENCIA SOCIAL

Periodo Fonte de Financiamento
Orgio | Acdo Meta Unidade de Medida | ( )municipio
2018 2019 2020 2021 ( )Estado
( )Unido
SAS Ampliacdo das aulas de Informatica para populagdo Idosa Oficina Implantada Numero de oficina L
A . ( x )Municipio
no Centro de Convivéncia do ldoso com aulas 01 vez implantada;
1 2 - ; . ( )Estado
por semana Numero de idosos in
. ( )Unido
participando
SAS Implantar Centro Dia do Idoso Construir Centro ( x )Municipio
- - - Unidade Construida ( x )Estado
( x)Unido
SAS Estabelecer parceria para implantagdo de servigo de Parceria firmada Numero de parcerias L
. R . . ] ( x )Municipio
acolhimento institucional regionalizado. firmadas;
1 - - . ( )Estado
Recursos recebidos para .
. ~ ( )Unido
implantagao.
SAS Contratacgdo de Professor para oficina de costura Oficina Implantada NuUmero de novas L
. (x )Municipio
oficinas;
1 2 - , ( )Estado
Numero de vagas ( )Unizio
ofertadas nas oficinas.
SAS Ampliar o espaco fisico do Centro de Convivéncia do Idoso | Readequacdo/ Estagio do Obra: Ndo (x )Municipio
para atenderas demandas do servigo ampliagdo dos - 100% - iniciada/Iniciada/em ( )Estado
espagos necessarios andamento/concluida ( )Unido
SAS Contratar Oficineiro/instrutor para implantar horta no Horta Implantada Numero de profissionais
Centro de Convivéncia do Idoso contratados L
Fase de Implantagdo da (x )Municipio
- 1 1 - P ¢ ( )Estado
horta: Nao .
o L ( )Unido
iniciada/iniciada/em
implantagdo/implantada
SAS Organizar o fornecimento de alimentagdo para os idosos Contratar um 1 1 1 Numero de funciondrios ( x )Municipio

nas atividades realizadas no centro profissionalizante.

funciondrio para

contratados

( )Estado
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preparar
alimentagdo

Numero de refeigoes
servidas

( )Unido

SAS Construir piscina aquecida no Centro do Idoso para Piscina construida Andlise do estégio da L
atividades de hidroginastica e natagdo obra: ndo (x )Municipio
g ¢ ; ; 50% 100% | oPra:ndo (x )Estado
iniciada/iniciada/em ( )Unizo
andamento/concluida
SAS Capacitar profissionais que trabalham com os idosos no Ofertar numero de , .
‘ 8 Numero de profissionais .
diversos servigos. vagas em ue atuam com idoso x (x )Municipio
capacitagbes para 50% 80% 100% 100% q i (x )Estado
numero de vagas i
100% dos . . ( )Unido
S disponibilizadas
profissionais
SAS Capacitar os membros do Conselho Municipal dos Direitos | Oferta de 01 Numero de capacitagdes ( x )Municipio
da Pessoa Idosa capacitagdo por ano 1 1 1 1 ofertadas nimero de (x )Estado
conselheiros capacitados | ( x)Unido
SAS Contribuir com o Conselho Municipal dos Direitos da Divulgar 100% das
Pessoa ldosa na divulgagao de suas agoes. acdes nos meios de Porcentagem de acGes L
comunicagao local realizadas x niUmero de (x)Municipio
cag 100% 100% 100% 100% ( )Estado
em periodos vezes que foram ( )Unizo

determinados pelo
conselho

divulgadas.
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EIXD Il - EDUCAGAD, CULTURA, ESPORTE E LAZER

Ouadro de Detalhamento das Agdes

Fonte de
Ano/Meta
P = . . Financiamento
Orgao | Agao Entrega Unidade de Medida
( )Municipio
2018 2019 2020 2021 ( )Estado
( )Unido
SMC Ofertar cursos de formagao cultural que tem como Oficinas de Violdo, Numero de vagas ( x )Municipio
objetivo formar uma base de produtores de cultura e Artesanato e Coral disponibilizadas para Idosos; P
. 3 3 3 3 . ( )Estado
novos artistas. Numero de idosos ( )Unizio
participando.
SMC Ampliar a participagdo de idosos nas atividades Idosos participando . ( x )Municipio
organizadas pela Cultura durante o ano. 20% 30% 40% 50% Porc'e'ntagem de idosos ( )Estado
participando ( )Unizo
SMEL Implantar novas Academias da Terceira Idade — ATls. Implantar XXX , . ( x )Municipio
- Numero de unidades
academias 1 - - - . ( )Estado
implantadas ix
( )Unido
SMEL Realizar manutencao das Academias da Terceira Idade — Manter 5 , . ( x )Municipio
. Numero de academias
ATls academias 5 5 5 5 - ( x )Estado
recebendo manutencao ( )Unido
SMEL Contratar profissional de Educagao Fisica para orientar as Contratar 05 , - .. | {(x)Municipio
L o Numero de profissionais
atividades nas ATls profissionais 1 2 1 1 ( )Estado
contratados ( )Unido
SMEL Adquirir material permanente para ATls Material comprado Quantidade de material (x)Municipio
1 1 1 1 ( )Estado
entregue ( )Unido
SMEL Contratar professor de GINASTICA para atividades Contratar 01 , . .| (x)Municipio
- . Numero de profissionais
especificas aos idosos professor 1 - - - ( )Estado
contratados ( )Unizo
SMEL Vllablll%ar,es.pa;o para realizagdo de atividades de Espaco ofertado ) ) 1 i NUmero de idosos atendidos (x )Municipio
hidroginastica ( )Estado
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( )Unido
SMEL Contratar professor de Recreagdo para atividades Contratar 01 , .. .| {(x)Municipio
e . Numero de profissionais
especificas aos idosos professor - 1 - - ( )Estado
contratados ( )Unizo
SMEL Estender a Pista de Caminhada até Bairro Parque Sado Jorge | Ampliagdo da pista Analise do estagio da obra: ndo | ( x)Municipio
em 100% - 100% - - iniciada/iniciada/em ( )Estado
andamento/concluida ( )Unido
SME Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das | Ofertar 25% ( X )Municipio
matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos 25% 25% 25% 25% Nimero de matriculas ( )Estado P
fundamental e médio, na forma integrada a educagdo ofertadas ( )Unido
profissional.
SME Erradicar o analfabetismo absoluto da populagdo com 15 Atingir percentuais Percentual de pessoas com 15 L
. . . . g Acomp. | Acomp. | Acomp. | Acomp. . (x )Municipio
anos ou mais e reduzir em 50 % a taxa de analfabetismo e taxas até o fim do anos ou mais analfabetos
funcional lano municipal de metas metas metas metas absolutos e taxa de ( )Estado
: plano municip doPME | doPME | doPME | doPME : : ( )Unido
educacgdo analfabetismo funcional.
SME Trlphcar, a§ matriculas da educag’ao profissional técnicade | Atingir percen.tuals Acomp. | Acomp. Acomp. | Acomp. ] ) ( x )Municipio
nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo e taxas até o fim do Numero de matriculas
menos 50% da expansdo no segmento publico plano municipal de metas metas metas metas ofertadas ( JEstado
' doPME | doPME | doPME | doPME ( )Unido

educagao
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Ouadro de Detalhamento das Agdes

EIXD Ill - HABITAGAD, URBANISMO E ACESSIBILIDADE

Periodo Fonte de Financiamento
Orgio Agdo Meta Unidade de Medida ( )Municipio
2018 2019 2020 2021 ( )Estado
( )Unido
SSP Viabilizar pavimentacdo asféltica no Jardim Bela Vista |, Implantar asfalto NGmero de ruas ( )Municipio
Monte Carmelo, Bairro Itaipu e outros bairros para em 100% das ruas 20% 40% 70% 100% ( )Estado
s . . asfaltadas x
melhorar a mobilidade dos idosos. do conjunto ( )Unido
SSP Garantir a melhoria da mobilidade urbana dos idosos com | Adequagao dos ( )Municipio
adequacdo dos equipamentos publicos e privados, ( )Estado
conforme normas da ABNT para acessibilidade. ( )Unido
SSP Assegurar a reserva, para os idosos, nos termos da lei | Buscar parcerias Quantidade de
local, de 5% (cinco por cento) das vagas nos | paradestinagdo de estacionamentos publicos | (x )Municipio
estacionamentos publicos e privados, as quais deverdo ser | 5% das vagas - 2% 3% 5% e privados existentes x | ( )Estado
posicionadas de forma a garantir a melhor comodidade ao quantidade de reserva de | ( )Unido
idoso. vagas garantidas
SSP Realizar estudos com objetivo de melhorar a acessibilidade | Melhorias Percentual de (x)Municipio
urbana aos idosos. apontadas i 50% 70% 100% adeguagoes e melhor!as ( )Estado
realizadas x melhorias ( )Unizio
apontadas pelo estudo
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Ouadro de Detalhamento das Agdes

EIXD IV - SAUDE

ANOS/METAS
ORGAO OBJETIVOS ENTREGA
2018 2019 2020 2021 d:m:l?:a Fonte de Finac.

1- Promover formacdo continuada as equipes de | Apresentar ao Conselho do | Elaboragdo do | Iniciar a| 100% das| - Projeto (x )Municipio

Saude da Familia, quanto as morbidades que acomete a | Idoso Projeto da formacdo | Projeto de | formagdo Equipes Elaborado

Populacdo Idosa, como Polifarmécia; Quedas; Violéncia | continuada das morbidades | Formag&o continuada | Capacitadas ( )Estado

ao Idoso; Negligéncia e Abandono ao Idoso; Notificagdo | que acomete os Idosos. Continuada ( )Unido

de Violéncia; fatores de risco em doengas cronicas

SMS HIV/DST.

2- Implantar o Protocolo do Idoso, objetivando cumprir | Apresentar ao Conselho do | Elaboragdo do | Implantagdo [ Divulgagdo - Protocolo (x )Municipio

as disposicdes do Estatuto do Idoso, quanto ao |ldoso o Protocolo doldoso. | Protocolo do | do Protocolo | do Protocolo Implantado

atendimento prioritario nos servigos de Saide Municipal Idoso (x )Estado

como o CAPS; Fisioterapia; Odontologia; UBS; Farmacia e ( )Unio
SMS Hospital Municipal.

3- Ampliar o Servigo de Fornecimento de OPMS, visando | Ampliar o Servico de OPMS | Pactuagdo da| Aquisicdo Atender - Servigo (x )Municipio

garantir e restabeler a Saude do Idoso, com o Gestdo Plena |das orteses | 100% das Ampliado

fornecimento de cadeiras de rodas; cadeira de Banho; e Préteses | solicitacdes (x )Estado

muletas; Préteses; dculos e aparelho auditivo; camas e da Populagdo ( Unio
SMS oxigénio terapia domiciliar.

4-Implantar o Protocolo de cuidado Domiciliar,| Implantar o Protocolo de | Elaboragdo do | Implantagdo | Divulgagdo - Protocolo (x )Municipio

intentando atender e dispensar materiais médicos para | cuidado Domiciliar. Protocolo  de | do Protocolo | do Protocolo Implantado

os cuidados e curativos em domicilio ao idoso acamado, Cuidado ( )Estado

bem como visitas médicas e de enfermagem, bem como Domiciliar »

a coleta de exames. ()Unido

5- Propiciar a Imunizagdo aos ldosos objetivando| Imunizar 100% dos Idosos Imunizar Imunizar Imunizar Imunizar | 100% dos (x )Municipio
SMS diminuir as complicacBes e risco de morte, segundo as 100% 100% 100% 100% Idosos
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principais doengas transmissiveis deste grupo. Imunizados | ( )Estado
( )Unido
Ofertar farmacos em| Revisdo da| Adquirir e Adquirir e | Adquirire | Farmacos (x )Municipio
[ L , ...~ | geriatria através da | REMUME dispensar os | dispensar os | dispensar | ofertados.
6- Ofertar farmacos em geriatria através da qualificacdo e . - . . (x )Estado
. L. . . . , qualificagdo da Lista Basica farmacos farmacos 0s
da Lista Basica de medicamentos, incluindo os farmacos de medicamentos farmacos
SMS de interesse a populagdo idosa na REMUME. ( )Unigo
7- Ampliar a oferta de consultas e exames na atengdo | Ampliar a oferta de| 05% 10% 15% 20% Numero de | (x)Municipio
basica e em especialidades para os idosos. Consultas e exames da Consultas e
Atencdo Basica e exames (x)Estado
SMS Especialidades. ampliado. ( Unio
8- Realizar campanha de prevencdo de quedas e| Elaboragdo da campanha de | Divulgagdo Divulgagdo Divulgacdo Divulgacdo Campanha (x )Municipio
cuidados aos Idosos, elaborando material educativo | prevengao de Quedas. da Campanha | da da Campanha | da em efetivada
(cartilhas e folders) a ser distribuidos nos Servicos de na semana de | Campanha | @ semana de [ Campanha ( )Estado
Saude do Municipio. comemoragdo | na semana comemoragdo | na semana "
20 1doso de ao ldoso de ) ( )Unido
comemoraga
comemorag o ao ldoso
SMS do ao ldoso
9- Promover Curso de Cuidado as familias na prestagdo | Apresentar ao Conselho | Elaboragdo Implantaga | Capacitar os | Capacitar Curso (x )Municipio
de assisténcia adequada do Idoso acometido por | Projeto do Curso de Cuidado | do Projeto do|o do Curso | Familiares 0s Implantado.
morbidades e acamado. as familias na prestagdao de | Curso de | de cuidado Familiares ( )Estado
assisténcia adequada do | Cuidado. ( )Unio
SMS Idoso
10- Ampliagdo do Programa de dispensacdo de Dietas e | Ampliar o Programa de| 05% 10% 15% 20% Programa (x )Municipio
féormulas enteral aos Idosos, com necessidade dietética | dispensacdo de Dietas e Ampliado
diminuida em decorréncia de morbidades. férmulas enteral aos Idosos, ( )Estado
com necessidade dietética »
Lo U ( )Unido
diminuida em decorréncia
SMS de morbidades.
11- Implantar o Protocolo Municipal de Dispensagdo de | Implantar o  Protocolo | Aquisicdo e[| Ampliar a Ampliar a| Ampliar a| Protocolo (x )Municipio
fraldas Geriatricas aos idosos acamados acometidos por | Municipal de Dispensagdo | dispensagdo | distribuicdo | distribuicdo [ distribuica | Implantado
Bexiga neurogénica; bexiga neuropatica e colon|de fraldas Geridtricas aos | das fraldas. das fraldas. |dasfraldas. |o das ( )Estado
SMS Neurogénico. idosos acamados fraldas.
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Fonte de
Periodo
. Financiamento
Orgdo Agdo Meta Unidade de Medida
( )Municipio
2018 2019 2020 2021 ( )Estado
( )Unido
SMS Inser.|r.eque de §aude da famll'la para acompanhar Equipe inserida Ntmero de profissionais ( )Municipio
as atividades realizadas com os idosos na pardquia - 1 1 1 inseridos ( )Estado
Sdo Judas Tadeu ( )Unido
SMS Disponibilizar equipe médica para os dias de eventos | Equipe Numero de equipe x (x )Municipio
com grande aglomerado de idoso disponibilizada 100% 100% 100% 100% Numero de eventos com ( )Estado
grandes aglomerados ( )Unido
SMS Implantar Unidade Basica de Salde no Conjunto Unidade Estdgio da implantagdo: ( x )Municipio
- - 1 1 s -
Monte Carmelo Implantada 100% Nao mncnada/lmcnac}la/em (x )Es'tNado
andamento/concluida ( )Unido
SMS Promover a¢des de divulgacdao dos meios de registro | Realizar 01 Numero de campanhas
de denuncias de violéncias contra idosos em parceria | campanha realizadas ( x )Municipio
com outras politicas publicas anualmente 1 1 1 1 Numero de secretarias de | ( )Estado
politicas publicas ( )Unido
envolvidas
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Ouadro de Detalhamento das Agdes

EIXD V- TRANSPORTE e SEGLURANGA

Periodo Fonte de Financiamento
Orgdo Acdo Meta Unidade de Medida ( )Municipio
2018 2019 2020 2021 ( )Estado
( )Unido
SMSP Implantar transporte para os idosos que residem em Implantar linha de , . ( x )Municipio
A e . P Numero de linhas
longas distancias do Centro de Convivéncia do idoso Onibus 1 1 1 1 . ( )Estado
implantadas ( )Unido
SMSP Realizar estudo para implantagdo de transporte publico Implantar linhas Ndmero de linhas ( x )Municipio
urbano urbanas 1 1 1 1 . ( )Estado
implantadas ( )Unizo
SMSP Disponibilizar Transporte para passeios em outras Disponibilizar Numero de passeios
localidades 6nibus em ao realizados ( x )Municipio
menos 3 vezes no 3 3 3 3 Numero de pessoas ( )Estado
ano atendidas pelo veiculo ( )Unido
disponibilizado
SMSP Disponibilizar 6nibus para transporte dos idosos que Disponibilizar Numero de atividades
residem no Conjunto Monte Carmelo para todas as Onibus em 100% disponibilizadas no centro ( x )Municipio
atividades oferecidas no Centro do Idoso (ex. Baile). das atividades que 100% 100% 100% 100% aos idosos do conj. ( )Estado P
abrangem os idosos Monte Carm. X Niumero ( )Unido
residentes nesse de vezes em que o
territério transporte foi ofertado.
SMSP Construir espago fisico no Conjunto Monte Carmelo para Espago construido Andlise do estagio da ( x )Municipio
as atividades desenvolvidas para os idosos - - 1 1 obra: ndo ( )Estado P
iniciada/iniciada/em ( )Unido
andamento/concluida
SSP-PR Ampliar o policiamento do municipio Ampliar o numero Porcentagem de novos ( )Municipio
de policiais 20% 30% 40% 40% policiais x nimero de policias | ( x )Estado
do municipio em 2017. ( )Unido
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O monitoramento e a avaliacdo devem ser entendidos como parte do
processo de desenvolvimento do referido plano. Compreendem uma fase
determinante do plano, onde ha a verificacdo do cumprimento dos objetivos e metas

propostos.

A realizacdo do monitoramento se darad durante todo o processo, com base
nos indicadores de monitoramento estabelecidos, os quais deverdo ser
acompanhados em periodos determinados, com instrumentos especificos (relatorios/

questionarios/ entrevistas) conforme a execucdo das acdes.

O monitoramento é uma forma de acompanhar o desenvolvimento da
intervencdo proposta possibilitando durante todo o seu desenvolvimento a retomada
de a¢bes que foram planejadas e que devem ser alterados, os resultados que estdo
sendo obtidos no decorrer do processo para garantir o real cumprimento dos
objetivos e metas definidos inicialmente, tem como foco “prover informacdo para
andlise das “entregas” de produtos e servigos para corre¢do de eventuais falhas”

(Jannuzzi 2011).

O monitoramento e a avaliagao constituem-se como um processo de trabalho,
um conjunto de atividades e tarefas inter-relacionadas e interdependentes, que tem
como objetivo comum a transformacdao de determinadas situagdes de violagdo de

direitos dos beneficiarios, de acordo com suas necessidades.

O quadro de detalhamento das ag¢des oferece as unidades de medidas para
cada acdo, possibilitando a afericdo dos resultados. O periodo pode ser anual ou
determinado pelo gestor municipal, com a aprovac¢ao do Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa ldosa.
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Parecer do CMAS: O Conselho Municipal de Assisténcia Social deliberou em reunido
plenaria sobre a aprovagao do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

Data da reunido: 24/10/2017

Ata n.° 035/2017

Resolu¢do CMAS n.°: 014/2017

Data de Publicag¢do: 28/10/2017

Parecer do Conselho: Em reunido ordinaria no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pela Lei n2 2.379/2014 aprovou o Plano Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa, considerando os pressupostos legais e dispositivos para a efetivacdo da Politica
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Data da reunido: 24/10/2017

Ata n.°: 016/2017

Resolugdo n.°: 013/2017

Data de Publicagdo: 26/10/2017
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Apresentacdo sobre Monitoramento e Avaliacdo — MDS, Paulo Matino de Jannuzzi, 2011.
CAMARANDO, A. A.; PASINATO, M. T. O envelhecimento populacional na agenda das politicas

publicas. In: CAMARANO, A. A. (Org.). Os novos idosos brasileiros: muito além dos 60. Rio de
Janeiro: Ipea, 2004.

ESPING-ANDERSEN, G (1991). As Tres economias Politicas do Welfare State.
Estatuto do Idoso.
FALEIROS, Vicente de Paula. O que € politica social. Sao Paulo: Editora Brasiliense, 1988.

IBGE - Censo Demografico 2000.

IBGE - Censo Demografico 2010.

IPEA — Instituto de Pesquisa e Estatistica Aplicada.

Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome. CADERNO DE ORIENTACOES
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, Brasilia 2016.

NOB/SUAS, Brasilia, 2005;

NOB/RH, Brasilia, 2006;

Politica Nacional de Assisténcia Social /SUAS, Brasilia, 2005.

SUAS WEB/MDS. Com referéncia a base de dados disponibilizada em agosto de 2017.

Revista debates, Porto Alegre, v.6, n.1, p.173-187, jan.-abril.

Sites:

G1: Populagao brasileira deve atingir pico em 2030. Disponivel em:
http://gl.globo.com/brasil/noticia/2010/10/populacao-brasileira-deve-atingir-pico-em-2030-

diz-ipea.html . Acesso em 18 out. 2017.

YOU TUBE: Envelhecimento e Politicas Sociais: Disponivel  em:
https://www.youtube.com/watch?v=0CywOgGwDW!I. Acesso em 20 out. 2017.
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