CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAIGANDU
PAICANDU - ESTADO DO PARANA

RUA CONEGO JOSE JESU FLOR, 70 — CENTRO - CEP: 87140-000
FONE (44) 3244-4673 — EMAIL: cons.saudepaicandu@hotmail.com

RESOLUCAO N.° 034, de 06 de Dezembro de 2018, do
Conselho Municipal de Satide do Municipio de Paicandu

O Plenario do Conselho Municipal de Saude de Paigandu — CMS, em Reunides Extraordinarias
realizadas em 18/10/2018; 25/10/2018; 22/11/2018; 29/11/2018; e, em Reunido Ordinaria
realizada em 06 de dezembro de 2018, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicées
conferidas pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei no 8.142, de 28 de
dezembro de 1990; Resolugéo 453/2012 do Conselho Nacional de Saude; e criado pela Lei n°
2297/2013 de 01 de outubro de 2013.

RESOLVE:

Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Paigandu.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAIGANDU - ESTADO
DO PARANA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°- O presente Regimento Interno regulamenta a estrutura e composigéo, da organizagao,
das competéncias, das atribuicdes e o funcionamento do Conselho Municipal de Saude de
Paicandu — Estado do Parana - CMS/Paigandu — Orgédo criado pela Lei Municipal N°
2297/2013 de 01 de outubro;

Art. 2°- O CMS/Paicandu é uma instancia colegiada superior, deliberativa, de carater;
permanente, representativa, normativa, consultiva e fiscalizadora das a¢tes e dos servigos de
salde publico e prestadores de servigos credenciados, no ambito do SUS - Sistema Unico de
Saide no Municipio de Paicandu e tem por objetivo basico o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagédo da Politica Municipal de Salde;

Art. 3°- O CMS/Pai¢andu atuara na formulagdo, acompanhamento, controle e avaliagdo da
Politica Municipal de Saude sem prejuizo das fungdes constitucionais dos poderes Legislativo
e Executivo e nos limites da legislagéo vigente. O CMS/Paigandu visa garantir a participagéo e
o controle popular, através da sociedade civil organizada, nas diversas instancias colegiadas e
fiscalizadoras das agdes e servicos de salde e observara, no exercicio de suas atribuicoes
diretrizes basicas e prioritarias definidas neste Regimento;

Art. 4°- Para efeito de aplicagdo deste Regimento definem-se como:

| - Entidades e Movimentos Sociais municipal de usuarios do Sistema Unico de Satude — SUS
aqueles que tenham atuagéo e representagdao no Municipio;
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Il - Entidades municipal de profissionais de saude, incluindo a comunidade cientifica - aquelas
que tenham atuagdo e representagdo no Municipio; vedada a participagéo de entidades de
representantes de especialidades profissionais;

lll - Entidades municipal de Prestadores de Servigos de Saude - aquelas que congreguem
hospitais, estabelecimentos e servigos de saude privados, com ou sem fins lucrativos, e que
tenham atuacéo e representagéo no municipio; e

IV - Entidades Municipal empresariais com atividades na area da saude - as Associagbes
Municipal da Industria, do Comércio, da Agricultura e do Transporte que tenham atuagao e
representagcdo no Municipio;

Paragrafo Unico - Consideram-se colaboradores do CMS/Paigandu as universidades e as
demais entidades de ambito municipal, representativas de profissionais e usuarios de servigos
de saude;

CAPITULO Il R
DA ESTRUTURA E COMPOSICAO

Art.5° - A composicédo do plenario sera conforme Art.13°; Art. 14 e Art.15° da Lei Municipal N°
2297/2013 garantida a paridade dos usuarios em relagéo ao conjunto dos demais segmentos;

Art. 6° - De acordo com a Lei Municipal N° 2297/2013 de 01 de outubro; bem como Resolugéo
N° 453/2012 do CNS de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude, e conforme
determinacdo do inciso lll do Art. 198 da Constituicdo Federal, da Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, o CMS/Paigandu, €
composto por representagdo paritaria de 50% (cinquenta por cento) de representantes de
entidades de Usuarios de servicos de salde conveniados, ou sem fins lucrativos, 25% (vinte e
cinco por cento) de representantes de entidades e érgdos de Trabalhadores da Saude
vinculados ao SUS, 25%, (vinte e cinco por cento) de Prestadores de Servicos de saude
conveniados, ou sem fins lucrativos e Gestores de 6rgaos publicos de salde, totalizando 20
(vinte) membros titulares e 20 (vinte) membros suplentes, cujas decisées, quando
consubstanciadas em resolugdes, sdo homologadas pelo Prefeito do Municipio;

Paragrafo Primeiro - A composicdo do segmento REPRESENTANTES DO GOVERNO
MUNICIPAL é distribuida da seguinte forma:

a) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente do Orgao Municipal de
Financas/Fazenda;

b) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente da Secretaria de
Assisténcia Social,

¢) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente do Orgao de Meio
Ambiente;

d) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente da Secretaria de Saude.
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Paragrafo Segundo - A composicdo do segmento REPRESENTANTES DOS
PRESTADORES DE SERVICOS PUBLICOS E PRIVADOS conveniados, ou sem fins
lucrativos é distribuida da seguinte forma:

a) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente da APAE

Paragrafo Terceiro - A composicdo do segmento REPRESENTANTES DOS
TRABALHADORES DO SUS é distribuida da seguinte forma:

a) 04 (quatro) representantes Titular e 04 (quatro) representantes Suplentes;

b) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente do Sindicato dos
Servidores Municipais de Paigandu (Representante dos Servidores Publicos Municipal);

Paragrafo Quarto - A composicdo do segmento REPRESENTANTES DOS USUARIOS é
distribuida da seguinte forma:

a) 03 (trés) representantes Titulares e 03 (trés) representantes Suplentes das Associagcdes
Comunitarias de Bairros;

b) 02 (dois) representantes Titular e 02 (dois) representante Suplente da Igreja Catdlica;
c) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente da Pastoral da Crianga;
d) 01 (um) representante Titular e 01 (um) representante Suplente da Pastoral da Saude;

e) 02 (dois) representantes Titular e 02 (dois) representantes Suplentes da Ordem dos
Pastores Evangélicos de Paigcandu;

f) 01 (um) representante Titular e 01 representante Suplente da Central Unica dos
Trabalhadores — CUT,;

Art. 7°- A representacédo dos 6rgéos, das entidades e dos movimentos sociais inclui 01 (um)
membro titular e 01 (um) membro suplente, vinculados, ainda que ndo sejam da mesma
entidade ou 6rgao;

Art. 8°- A ampliagdo ou qualquer alteragdo da composicdo do CMS/Paicandu devera ser
previamente aprovada pela Plenaria da Conferéncia Municipal de Saude, referendada por 2/3
(dois) tergos do Plenario do CMS/Paigandu, e encaminhada para regulamentagéo através de
Lei Municipal;

Art. 9°- As entidades, 6rgéos e instituicbes devem estar devidamente regularizados em 6rgaos
no ambito municipal, estadual e federal, mediante apresentagcédo de documentacéo quando
solicitado;

Paragrafo Primeiro — Todos os Conselheiros Municipais de Saude de Paigandu
representantes de qualquer segmento deverdo possuir residéncia fixa no Municipio de
Paigandu no minimo de 01(um) ano de moradia;
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| — Fica a critério de o Plenario decidir quando for Empresa Prestadora de Servigos Publicos e
Privados; oriundos de outro Municipio;

Paragrafo Segundo — As entidades que pretendem concorrer a cadeira junto ao Conselho
Municipal de Saude deverao apresentar os seguintes documentos:

a) Atade fundagao da Entidade;
b) Atade posse;
c) Estatuto da Entidade;

Paragrafo Terceiro — Os documentos deverao ser protocolados juntos a Secretaria Executiva
do CMS/Paigandu até 05 (cinco) dias uteis antes da Conferencia Municipal de Saude;

Paragrafo Quarto — O prazo e documentos previstos no presente artigo deverao ser
vinculados em tempo habil para sua apresentagao;

Paragrafo Quinto — As Entidades e conselheiros serdo referendados na Conferencia
Municipal de Saude;

Art. 10° - A representagdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relagdo aos
demais segmentos que compéem o CMS/Paigandu, por isso, um profissional com cargo de
diregdo ou de confianga na gestdo do SUS, ou como Prestador de Servicos de Saude nao
pode ser representante dos Usuarios ou de Trabalhadores;

Art. 11° - O CMS/Paigandu, em relagdo a seus membros, reger-se-a pelas seguintes
disposicoes:

Paragrafo Primeiro - O mandato dos conselheiros sera de 04 (quatro) anos na conformidade
que designar a Conferéncia Municipal de Saude, estendendo-se até a nomeacao dos membros
que fardo a substituicdo ou recondugdo; ficando a critério dos segmentos e/ou 6rgéos, a
substituicdo ou manutencgdo dos Conselheiros que as representam, a qualquer tempo;

Paragrafo Segundo - A perda do mandato sera declarada pelo Plenario do Conselho
Municipal de Salde, por decisdo da maioria simples dos seus membros, comunicada a
entidade para tomada das providéncias necessarias a sua substituicdo na forma da legislagéo
vigente;

Paragrafo Terceiro - As justificativas de auséncias deverdo ser por escrito e apresentadas na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude até 48 horas Uteis apds a reuniéo;

Paragrafo Quarto — O suplente a cada 03 (trés) reunides consecutivas devera participar de
pelo menos 01 (uma) reuniao;

Paragrafo Quinto - O afastamento temporario ou definitivo do conselheiro devera ser
comunicado a Presidéncia do CMS/Paigandu, por escrito;
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Paragrafo Sexto - O conselheiro que, sem motivo justificado, nao se fizer representar em 03

“(trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses, tera
seu mandato extinto devendo ser substituido pela entidade. Em caso de reincidéncia de faltas
pelo substituto, a entidade sera substituida pela entidade suplente; quando a entidade suplente
for a mesma, devera ser substituida pela segunda entidade mais votada na Conferéncia e
assim, sucessivamente;

Paragrafo Sétimo - Em caso de auséncia, tanto do titular quanto do suplente, dever-se-a
apresentar a Secretaria-Executiva justificativa por escrito, até 48 (quarenta e oito) horas apos a
reunido, desde que informada previamente a Reunido do CMS/Paigandu. Cabe ao conselheiro
titular a responsabilidade de informar seu suplente no caso de nao puder comparecer a reuniao
de convocagéo;

Paragrafo Oitavo - A presenga do conselheiro nas reunides sera ratificada através de duas
assinaturas na lista de presencga, sendo uma no comego da reunido, visando a obtencéo do
quérum minimo e a segunda no final para confirmagédo da sua presenga; Salvo de justificativa
aprovada pela plenaria.

Paragrafo Nono - As fungdes de Conselheiro titular e suplente ndo serao remuneradas, sendo
0 seu exercicio considerado como servigo publico relevante e de efetivo exercicio laboral,

_porém todos os Conselheiros que participarem de reunides, diligéncias ou eventos designados
pelo CMS/Paigandu terdo todas as suas despesas, comprovadas e nao dissonantes, conforme
a legislagdo e normas cabiveis, custeadas pela Secretaria Municipal de Saude;

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Art. 12°- O CMS/Paigandu tem a seguinte organizagéo:

| - Plenario;

Il - Mesa Diretora; e

Il = Comissoes;

Paragrafo Primeiro - O CMS/Paigandu podera contar com Grupos de Trabalho, instituidos na
forma deste Regimento, os quais fornecerdo subsidios de ordem politica, técnica,
administrativa, econdémico-financeira e juridica, sem, contudo, integrar a composi¢do do

Conselho;

Paragrafo Segundo - O CMS/Paigandu conta, também, com uma Secretaria-Executiva como
suporte técnico-administrativo as suas atribui¢des;

Art. 13°- O Plendrio do CMS/Paicandu é o férum de deliberagdo plena e conclusiva,

configurado por reunides Ordinarias e Extraordinarias, de acordo com requisitos de
funcionamento estabelecidos neste Regimento;

P

et
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Paragrafo Unico - Quando por impedimento legal, decis&o judicial ou impedimento regimental
que impeca a continuagdo da representatividade da entidade, 6rgdo ou instituicao no
CMS/Paigandu, mesmo que temporariamente, e que esse afastamento interfira na paridade
entre os Segmentos, sera adotado o seguinte procedimento:

a) A entidade, 6rgao ou instituicdo suplente, se houver, passara a ser titular;

b) A vaga de suplente sera preenchida pela entidade, érgéao ou instituicao que ficou na lista de
espera na condicdo de suplente do segmento, devidamente eleita na ultima Conferéncia

Municipal de Saude;

¢) Quando nao ha entidade, érgao ou Instituicdo suplente do segmento em fungéo da entidade
excluida deter a vaga de titular e suplente, devera ser adotado o procedimento da lista de
espera da ultima Conferéncia Municipal de Saude;

Art. 14°- A Mesa Diretora do CMS/Paigandu observara, no desenvolvimento do seu trabalho,
os seguintes principios e diretrizes:

I - O exercicio da democracia, da transparéncia, da cooperagéo, da solidariedade, do respeito
as diferengas e diferentes na busca da equidade;

Il - A valorizacdo do CMS/Paigandu para o fortalecimento e a integragdo do Controle Social
nas trés instancias de governo, observando padrées éticos necessarios ao desenvolvimento
soécio-cultural do Municipio; e

lll - O respeito e o fortalecimento aos principios e diretrizes norteadores do SUS;

Art. 15° - A Mesa Diretora sera composta por: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, e 2°
Secretario, eleitos entre os membros do CMS/Paigandu;

Paragrafo Primeiro - A composi¢cdo da Mesa Diretora sera paritaria: 02 (dois) representantes
de Usuarios, 01 (um) Representantes de Trabalhadores, 01 (um) Representante de Prestador
de Servigos Publico ou Privado conveniados, ou sem fins lucrativos e/ou um Representante do
Gestor;

Paragrafo Segundo - A escolha dos candidatos a Mesa Diretora, sera realizada entre os
conselheiros representantes de cada segmento. Nao havendo consenso, a escolha dos cargos
da Mesa Diretora sera realizada por eleigao, voto declarado, cargo a cargo, pelo Plenario do
CMS/Paigandu por maioria simples;

Paragrafo Terceiro - A fungdo dos membros da Mesa Diretora cessara:

a) Ao findar o mandato,

b) Com eleigdo da nova Mesa Diretora,

c¢) Pela renuncia,
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d) Por falecimento
e) Por faltas nao justificadas.

Paragrafo Quinto - O Presidente do CMS/Paigandu em sua auséncia temporaria e licenga
sera substituido pelo Vice-Presidente; na impossibilidade de ambos, assumira o Secretario, o
2° Secretario, e assim sucessivamente desde que nao seja o representante do segmento do
Gestor;

Paragrafo Sexto - No caso de auséncia ou impedimento definitivo de qualquer membro da
Mesa Diretora, havera nova eleigéo para o cargo em vacancia, entre os titulares e suplentes do
mesmo segmento desde que a Entidade nao tenha representagdao na Mesa Diretora;

Paragrafo Sétimo - O mandato dos membros da Mesa Diretora sera de 02 (dois) anos, nao
sendo permitida reeleigcao;

Paragrafo Oitavo - As decisbes da Mesa Diretora serdo tomadas em reunido de que
participem a maioria simples de seus integrantes;

Paragrafo Nono - Podem participar da Mesa Diretora, conselheiros titulares e suplentes,
desde que nao sejam representantes da mesma entidade, 6rgéo ou institui¢cao;

Paragrafo Decimo — Qualquer alteragdo na organizagdo do CMS/Paicandu preservara o que
esta garantido em Lei, e devera ser proposta pelo proprio Conselho e votada em Reuniao
Plenaria, com quérum qualificado, para ser alterado em seu Regimento Interno e homologado
pelo Prefeito do Municipio;

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 16°- Sao competéncias do CMS/Paigandu, considerando os principios e as diretrizes
fundamentais do SUS contidos na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Parana,
na Lei Complementar n°® 141/2012, nas Leis Federais N° 8080, de 19 de setembro de 1990 e
N° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, no Decreto Federal N° 7.508, de 28 de junho de 2011,
na Resolugdo N° 453 do Conselho Nacional de Saude — CNS, de 10 de maio de 2012, que
revogou a Resolugdo N° 333 do CNS, de 04 de novembro de 2003, na Lei Estadual N°
10.913/94, no Cddigo de Saude do Parana — Lei Estadual N° 13.331, de 23 de novembro de
2001 e Decreto Estadual N° 5.711, de 05 de maio de 2002 — sem prejuizo das fungdes dos
poderes Legislativos e Executivos e nos limites da legislagao vigente;

Secao |
Do Conselho Municipal de Saude

Art. 17° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I - Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execugdo da Politica Nacional de
Saude, na esfera do Governo Municipal, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros;
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Il - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragéao do Plano Municipal de Saude;
Agendas e Programagdes Anuais de Saude, de modo a atender prioridades definidas por meio
de estudos de condicionantes politicos, sociais, econdmicos e de indicadores epidemiolégicos;

lll - Aprovar os critérios e os valores para remuneragao de servicos e os parametros de
cobertura de assisténcia;
IV - Propor critérios para a definigdo de padrdes e parametros assistenciais;

V — Acompanhar e controlar a atuagcdo do setor privado da area da saude, credenciado
mediante contrato ou convénio; e

VI - Fortalecer a participagao e o controle social no SUS;

VII - Definir as prioridades das agdes e dos servigos de saide em harmonia com as diretrizes
emanadas das Conferéncias Municipais de Saude, considerando os indicadores
epidemiologicos e os condicionantes sociais;

VIII - Deliberar previamente para a programacgao e para a execugao financeira e orcamentaria
do FMS — Fundo Municipal de Saude, seguindo as orientagées do TCU — Tribunal de Contas
da Unido e normas do MS - Ministério da Saulde, fiscalizando, quadrimestralmente a
movimentagéo e o destino dos recursos, acompanhando a prestagéo de contas, conforme a
Lei Complementar N° 141/2012;

IX - Desenvolver e fomentar o relacionamento ético e colaborativo com os Conselhos
Municipais, Estaduais e Nacional de Saude, demais 6rgaos e instituicées publicas ou privadas
ligadas a area da saude ou afins, buscando aprimoramento do controle social, visando a
promogéao da Saude;

X - Apreciar, aprovar, acompanhar e fiscalizar a destinacdo de recursos para os projetos
especiais na area de saude, garantindo a execugao dos mesmos;

Xl - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de saude prestados a populacao pelos érgaos
e entidades publicas, filantropicas e privadas integrantes do SUS no municipio;

XIll - Avaliar a qualidade dos servigos de saude publicos e privados no ambito do SUS;

XIll - Apreciar, acompanhar, e avaliar os contratos, convénios, parcerias e outros entre o setor
de entidades publicas, filantrépicas e privadas de salde, no que tange a prestagéo de servigos
de saude de acordo com legislagées vigentes;

XIV - Aprovar o Regimento Interno;

XV - Aprovar a organizagao e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais de
Saude, a cada 04 (quatro) anos, de carater deliberativo;

XVI - Acompanhar as Pré - Conferéncias Locais e Tematicas, preparatérias para a Conferéncia
Municipal de Saude;
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XVII — Garantir a capacitagédo permanente de Conselheiros Municipais de Salude e, mormente
no controle social geral, questdes de ética e cidadania e, nas areas de orgamento, prestagcées
de contas, fiscalizagéo de convénios e contratos, fornecendo o necessario material para apoio
(leis, decretos, portarias, normas, deliberagées de conselhos, boletins epidemioldgicos,
indicadores de saude e outros);

XVIII - Cumprir outras atribuicées, estabelecidas em leis complementares;

XIX - Analisar o RAG - Relatério Anual de Gestdo e a Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal de Saude e do FMS, que devem ser repassados com antecedéncia de no minimo 07
(sete) dias uteis, para analise, e deliberagdo do CMS/Paigandu, conforme legislagdo vigente;

XX - Acompanhar, avaliar e fiscalizar o funcionamento das agdes e servicos de saude
prestados a populagdo pelas pessoas fisicas e juridicas de natureza publica ou privada,
integrantes do SUS;

XXI - Avaliar as unidades do setor privado, prestadoras de servicos de saude que seréo
contratadas para atuarem de forma complementar no SUS, bem como acompanhar, controlar e
fiscalizar a atuagéo das mesmas em relagdo ao funcionamento dos servicos e a qualidade do
acesso, da humanizagéo e da resolutividade;

XXIl - Acompanhar o controle e a avaliagdo das ag¢des e dos servigos de Vigilancia em Saude
no ambito do Municipio;

XXIII - Desenvolver estratégias conjuntas para qualificar as gestdes das instituicdes publicas
ou privadas com o intuito de melhorar as condigées de trabalho e compromisso dos
trabalhadores de saide com a integralidade da ateng¢édo a saude da populagéo;

XXIV - Participar na elaboragéo, controle, avaliagdo e fiscalizagdo da politica municipal de
saude do trabalhador;

XXV - Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho Municipal de Saude no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saide SIACS — (resolugdo 453/2012).

Secao ll
Do Plenario

Art. 18° - Compete ao Plenario do CMS/Paigandu:

| - Dar operacionalidade as competéncias do CMS/Paigandu descritas no Art. 16° e 17° deste
Regimento;

Il - Deliberar sobre os modelos de atengéo a salde da populagdo e de gestao do SUS;

lll - Definir prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagdo permanente dos
trabalhadores, gestores, prestadores de servigos e usuarios do SUS;
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IV - Aprovar a proposta setorial da sadde, no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias
e no Orgamento Geral do Municipio e participar da consolidagdo do Orgamento da Seguridade
Social, ap6s analise anual dos planos de metas, compatibilizando-a com os planos de metas
previamente aprovados, observado o principio do processo de planejamento e orgamento
ascendente;

V - Criar, coordenar e supervisionar as Comissdes Intersetoriais, Permanentes e outras que
julgar necessarias, integradas pelas Secretarias e 6rgaos competentes e por entidades
representativas da sociedade civil e, também, grupos de trabalho compostos por Conselheiros
do CMS/Paigandu;

VI - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipal para operacionalizagdo do SUS;

VIl - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipal quanto a politica de recursos
humanos para a saude;

VIl - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagao e aplicagdo dos recursos financeiros do
SUS, em ambito municipal, com base no cumprimento dos percentuais definidos na Resolugédo
CNS n° 322, de 8 de maio de 2003, na Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de
2000, e na legislagdo vigente sobre o tema;

IX - Aprovar a organizacéo e as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal de Saude,
reunida ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, e convoca-la extraordinariamente, se
necessario, na forma prevista pela Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

X - Incrementar e aperfeigcoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, o
Ministério Publico, o Judiciario, a Camara de Vereadores e a midia, bem como com setores
relevantes nao representados no Conselho;

Xl - Definir agdes de integragdo com outros conselhos setoriais com o propoésito de cooperagao
mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagao e controle social;

Xl - Decidir sobre impasses ocorridos no CMS/Paigandu, apés ouvido o Conselho Estadual de
Saude, na condi¢do de instancia recursal;

XIlI - Aprovar a indicagdo do nome da Secretaria-Executiva do CMS/Paigandu, bem como
solicitar ao Prefeito do Municipio a sua substituicdo diante de situagdes que a justifiquem,
ambas por deliberacédo da maioria absoluta do Plenario do CMS/Paigandu;

XIV - Elaborar e aprovar o Regimento Interno da Conferencia Municipal de Saude; e

XV - Eleger o Presidente do CMS/Paigandu, bem como os demais membros da Mesa Diretora;

XVI - Deliberar acerca de instrugdes e agdes que favoregam o exercicio das atribuigbes legais
do CMS/Paigandu;

10




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAICANDU
PAICANDU - ESTADO DO PARANA

RUA CONEGO JOSE JESU FLOR, 70 - CENTRO — CEP: 87140-000
FONE (44) 3244-4673 — EMAIL: cons.saudepaicandu@hotmail.com

XVII - Aprovar a indicagao do nome da Secretaria-Executiva do CMS/Pai¢candu, bem como
solicitar ao Prefeito do Municipio a sua substituicdo diante de situagées que a justifiquem,
ambas por deliberagdo da maioria absoluta do Plenario do CMS/Paigandu;

XVIII - Aprovar representacao junto ao Ministério Publico quando as competéncias e decistes
do CMS/Paigandu forem desrespeitadas ou ocorrer ameaga de grave lesdo a saude publica,
por maioria qualificada de votos:

a) Entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior a metade dos
membros presentes;

b) Entende-se por maioria absoluta o nimero inteiro imediatamente superior & metade do total
de membros do Conselho; e

c) Entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total dos membros do Conselho;

Secgao lll
Da Mesa Diretora

Art. 19° - Compete a Mesa Diretora:

| - Articular, junto ao Poder Executivo, as condigbes necessarias para o pleno funcionamento
do CMS/Paigandu, incluindo a execugéo do planejamento e o monitoramento das agdes;

Il - Promover articulagées politicas com érgéos e instituigdes, internos e externos, com vistas a
garantir a intersetorialidade do controle social e a articulagdo com outros conselhos de politicas
publicas com o propésito de cooperagdo mutua e de estabelecimento de estratégias comuns
para o fortalecimento da participagdo da sociedade na formulagédo, implementagdo e no
controle das politicas publicas;

lll - Elaborar e encaminhar ao Plenario do CMS/Paigandu relatérios mensais sucintos das suas
atividades, assim como submeter, anualmente, ao Plenario, relatério de gestao;

IV - Responsabilizar-se pelo acompanhamento da execugéo orgamentaria do CMS/Paigandu e
sua prestagéo de contas ao Plenario;

V - Responsabilizar-se pelo encaminhamento de todas as matérias para deliberagdo do
CMS/Paigandu;

VI - Analisar o relatério de freqiiéncia dos Conselheiros nas reuniées do CMS/Paigandu para
deliberagédo do Plenario e demais providéncias regimentais;

VII - Decidir, quando necessario, pelo convite a especialistas, visando a esclarecimentos de
assuntos, matérias e informagées referentes a temas de interesse do CMS/Paigandu;

VIl - Receber da Secretaria-Executiva do CMS/Paigandu matérias, processos, denuncias,

pareceres e sugestdes, inclusive os provenientes do CMS/Paicandu, para andlise e
encaminhamentos cabiveis;
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IX - Encaminhar e monitorar as deliberagdes do Plenario, garantindo o cumprimento dos
prazos fixados por este;

X - Articular-se com os Coordenadores das Comissdes e dos Grupos de Trabalho visando
atender as deliberagdes do Plenario, assim como receber os resultados dos trabalhos para ser
enviados ao CMS/Paigandu, garantindo os prazos fixados;

Xl - Proceder a selecdo de temas para a composigdo da pauta das Reunides Ordinarias e das
Reunides Extraordinarias do CMS/Paigandu, priorizando aquelas deliberadas em reunido

anterior, observando os seguintes critérios, estabelecidos pelo Pleno, que levam em
consideracao a:

a) Pertinéncia (insergéo clara nas atribuigées legais do Conselho);

b) Relevancia (insergéao nas prioridades tematicas definidas pelo Conselho);
c) Tempestividade (inser¢do no tempo oportuno e habil);

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagao);

XIl - Tomar outras providéncias, visando ao cumprimento de suas atribuigées;

Xl - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do CMS/Paigandu, submetendo os casos
omissos a apreciagao do Plenario; e

XIV - Convocar reuniées com os Coordenadores e Coordenadores Adjuntos das Comissées,
aprovadas previamente pelo Plenario.

XV - A Mesa Diretora, subsidiada pelas Comissdes Tematicas do CMS/Pai¢andu, apresentara
em Plenaria, para apreciagdao e deliberacdo, a proposta orgcamentaria do CMS/Paigandu,
dentro das normas fixadas para o Orgamento Geral da Secretaria Municipal de Saude;

XVI - Preparar as reunides plenarias do CMS/Paigandu organizando a pauta, priorizando os
temas e determinando tempo para discusséo;

XVII - Criar mecanismos para acolher as denuncias, reivindicagdes e sugestdes apresentadas
por Conselheiros de Saude;

XVIIl - Convidar, quando necessario, técnicos, especialistas ou outras autoridades para
assuntos especificos conforme deliberagédo do Plenario do CMS/Paigandu;

XIX - A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento dos dispositivos
regimentais e legais, cabendo a Mesa Diretora acata-lo. Em caso de conflito com o requerente
a Mesa Diretora devera ouvir o Plenario;
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CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Secéao |
Do Presidente

Art. 20° - Sao atribuigdes do Presidente do CMS/Paigcandu:

I - Convocar e coordenar as Reunibes Ordinarias e Extraordinarias do CMS/Paigandu;

Il - Representar o CMS/Paigandu em suas relagées internas e externas;

lll - Estabelecer interlocugdo com 6rgaos da Secretaria Municipal de Saude e demais 6rgéos
do Governo Municipal e com instituigbes publicas ou entidades privadas, com vistas ao
cumprimento das deliberagées do CMS/Paigandu;

IV - Representar o CMS/Paigandu junto ao Ministério Publico, quando as atribuicées e
deliberagdes do CMS/Paigandu ou assuntos relativos ao direito a satde forem desrespeitados
ou ocorrer ameaca de grave lesdo a saude publica, desde que aprovado pelo Plenario;

V - Assinar as Resolugées aprovadas pelo Plenario;

VI - Decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais, quando houver impossibilidade
de consulta ao Plenario, submetendo o seu ato a deliberagdo do Plenario em reuniéo
subseqliente;

VII - Expedir atos decorrentes de deliberagées do CMS/Paicandu;

VIII - Convocar e coordenar as reuniées da Mesa Diretora;

IX - Delegar atribuicdes a outros representantes da Mesa Diretora e demais Conselheiros,
sempre que se fizer necessario;

X - Promover o pleno acesso as informagdes relevantes para o SUS para fins de deliberagéo
do Plenario; e

Xl - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, submetendo os casos omissos a apreciagéo
do Plenario;

Xl - Iniciar e encerrar com pontualidade as reuniées do Plenario e determinar verificagéo de
quérum em qualquer fase dos trabalhos;

Xl - Interromper o orador quando se desviar da matéria em discusséo;

XIV - Controlar o tempo no limite maximo de 03 (trés) minutos para todas as intervengées de
Conselheiros titulares ou suplentes, convidados ou observadores, sendo que o tempo maximo
para exposi¢éo de tema pautado sera de 30 (trinta) minutos, exceto os temas deliberados pela
Mesa Diretora;
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XV - Manter ambiente de civilidade, de urbanidade, de respeito, de decoro, de ética, de ordem,
~de moral e de disciplina no Plenario;

XVI - O Presidente somente podera suspender uma reunido quando as circunstancias assim o
exigirem, e sempre com a avaliagdo e aprovagao do Plenario;

Secgao Il
Do Vice - Presidente

Art. 21° - Sao atribuigées e fungbes da Vice-presidéncia, sem prejuizo de outras que lhes
forem conferidas pelo Plenario:

Paragrafo Primeiro - Substituir a Presidéncia em suas auséncias, faltas, licencas, rentincia e
Impedimentos legais;

Paragrafo Segundo - Colaborar efetivamente com a Presidéncia em suas atribuigdes e
funcdes;

Secao lll
Do Secretario

Art. 22°- Sao atribuigbes e fungdes do Secretario do CMS/Paigandu, sem prejuizo de outras
que lhes forem conferidas pelo Plenario:

Paragrafo Primeiro - Colaborar com os demais membros da Mesa Diretora no desempenho
de suas fungdes, e com os demais Conselheiros nos assuntos pertinentes, conforme
solicitagao;

Paragrafo Segundo - Dar encaminhamento as deliberagées do Plenario;

Paragrafo Terceiro - Coordenar as atividades e responsabilizar-se pelo bom funcionamento
da
Secretaria-Executiva;

Paragrafo Quarto - Secretariar as reuniées da Mesa Diretora e do Plenario do CMS/Paigandu,
repassando as deliberagbées, informagdes e encaminhar A Secretaria-Executiva do
CMS/Paigandu;

Paragrafo Quinto - Contribuir e responsabilizar-se pela elaboragédo, revisdo e redagéo final
adequada e correta das Atas das reunides, das Resolugdes, das Deliberagdes, das
Recomendagdes e das Mogdes, e pela organizagéo, arquivamento e guarda dos documentos
do CMS/Paigandu;

I A

9
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Paragrafo Sexto - Receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados nas
reunides, para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

Paragrafo Sétimo - Verificar o quérum no inicio das reuniées e sempre que solicitado;

Paragrafo Oitavo - Proceder a leitura de expedientes, bem como expedir correspondéncias,
resolugdes, pareceres;

Paragrafo Nono - Encaminhar, nas questées que Ihe forem delegadas pelo CMS/Paigandu, as
denuncias, reivindicagdes e sugestdes aos organismos competentes, solicitando a tomada de
providéncias cabiveis, comunicando posteriormente a plenaria do Conselho;

Paragrafo Decimo - Apoiar, acompanhar e criar mecanismo de avaliagdo do funcionamento
da Mesa Diretora, das Comissoes e da Secretaria-Executiva do CMS/Paicandu;

Paragrafo Decimo Primeiro - Responsabilizar-se pela linha editorial dos boletins informativos
e demais publicacdes do CMS/Paigcandu, acompanhado da Comissdo de Comunicagéo e
Capacitagdao do CMS/Paigandu;

Paragrafo Decimo Segundo - Coordenar o trabalho dos funcionarios proprios ou em
disponibilidade para o CMS/Pai¢andu;

Paragrafo Decimo Terceiro - Apresentar, anualmente, relatério de atividades do
CMS/Paig¢andu;

Secao ll
Dos Conselheiros

Art. 23° - Sao atribuicbes dos Conselheiros:
| - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das agdées do CMS/Paigandu;

Il - Estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, matérias que lhes forem distribuidas,
podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;

Il - Apreciar as matérias submetidas ao CMS/Paigandu para votag&o;

IV - Apresentar Mogdes, Recomendagbes, Resolugdes ou outras proposicées sobre assuntos
de interesse da saude;

V - Requerer votagéo de matéria em regime de urgéncia;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de salde no ambito do SUS,
levando ciéncia ao Plenario quando necessario;

VIl - Apurar denuncias sobre matérias afetas ao CMS/Paigandu, apresentando relatério da
missdo, sem prejuizo das competéncias dos demais 6rgdos da Administragcdo Publica, a
exemplo do Departamento Nacional de Auditoria do SUS— DENASUS/MS;

A
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VIIl - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas atribuigbes e do
funcionamento do CMS/Paigandu;

IX - Pedir vistas em assuntos submetidos a analise do CMS/Paigandu, quando julgar
necessario; e

X - Representar o CMS/Paicandu perante as instancias e foruns da sociedade e do governo
quando for designado pelo Plenario.

Xl - Comparecer as reuniées do Plenario e das Comissoes;

XIl - Comparecer aos Cursos de Qualificagdo e de Educagdo Permanente em Saulde para
Conselheiros, oferecidos ou indicados pelo CMS/Paigandu;

XIlll - Comparecer as Conferéncias de Saude e as Plenarias de Conselhos de Saude;

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 24° - O CMS/Paigandu reunir-se-a, Ordinariamente, de fevereiro a dezembro, ano civil, no
minimo 01 (uma) vez no més, e, Extraordinariamente por convoca¢do do Presidente ou por
deliberagéo do Plenario, a requerimento de qualquer Conselheiro;

Paragrafo Primeiro - As reunides serao iniciadas com a presenga minima da metade mais um
dos seus membros;

Paragrafo Segundo - Cada memobiro titular tera direito a um voto;

Paragrafo Terceiro — O membro suplente sé tera direito a voto na auséncia do titular;
Paragrafo Quarto - Caso o Presidente do Conselho Municipal de Saude for um membro
efetivo (titular) do Conselho, este tera direito a 01 (um) voto como qualquer outro conselheiro.
Em caso de empate, também tera direito ao voto de desempate, ou seja, voto minerva;
Paragrafo Sexto — As Reuniées Ordinarias da Plenaria do CMS/Paigandu sera sempre na 12
(primeira) quinta — feira de cada més, e quando a data for feriado ou anteceder a feriado, a
Reuniéo Plenaria sera marcada para a 52 (quinta-feira) da semana seguinte;

Art. 25° - As Reunides Plenarias tera duragao de no maximo 02 (duas) horas; e, tolerancia de
acréscimo de 30 (trinta) minutos; e, iniciando-se as 19:30horas, com tolerancia de 30 (trinta)
minutos para a segunda convocagéao, iniciando-se as 19:30 horas e término as 22:00 horas;

Paragrafo Primeiro — Esgotando o prazo de tolerancia e ndo havendo quérum; a reunido sera
automaticamente cancelada;

Paragrafo Segundo — Devera ser marcada nova convocagao no intervalo de 08 (oito) dias;
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Paragrafo Terceiro — Caso na 2° (segunda) convocagéo volte a ocorrer a falta de quérum;
esta também é cancelada, decidindo-se na 3° (terceira) convocagdo com qualquer nimero de
Conselheiros presentes;

Art. 26° - A continuidade das reunides plenarias, além do horario previsto na convocacéo, dar-
se-a com a aprovagao pela maioria simples dos Conselheiros em condigées de voto, definindo-
se novo teto para a conclusdo da reuniao;

Art. 27° - As reuniées do CMS/Paigandu seréo abertas ao publico;

Paragrafo Primeiro - Os participantes da reunido, que néo sdo Conselheiros, terdo direito a
voz mediante inscricdo com a Mesa Diretora coordenadora dos trabalhos, sendo que o
CMS/Paigandu podera limitar o nimero de inscrigdes;

Paragrafo Segundo - O tempo para manifestagdo de cada inscrito sera proposto pela Mesa
Diretora, atendendo ao tempo limite maximo de 03 (trés) minutos, de acordo com a relevancia
do assunto e em respeito a previsdo de duragdo de cada tema em pauta. Sendo que para
réplica, se necessario, sera o tempo maximo de 03 (trés) minutos;

Art. 28° - A qualquer momento podera ser solicitada a verificagédo de quérum da Plenaria; e
nado o havendo sera suspensa a reunido temporariamente até a recuperagdo da presenca
minima da metade mais um dos seus membros;

Art. 29° - O Conselho Municipal de Salde tera 01(um) conselheiro Presidente, 01 (um) Vice-
presidente, 01 (um) Secretario e 01 (um) Vice Secretario, eleitos pelos pares, com mandato de
um ano, permitida uma recondugao sucessiva;

Paragrafo Primeiro — A eleicdo dos pares para a Mesa Diretora; Comissdes e Grupos de
Trabalho deve sempre manter a paridade;

Paragrafo Segundo — O Presidente sera eleito pelos membros do CMS/Paicandu;

Paragrafo Terceiro — O Conselheiro Suplente pode fazer parte da Diretoria do CMS/Paig¢andu,
uma vez que o titular ndo faga parte da Diretoria;

Paragrafo Quarto — Os Representantes do seguimento do Gestor Municipal ndo podera
concorrer ao cargo de Presidente do CMS/Paigandu;

Art. 30° - Na auséncia simultadnea do Presidente, e Vice-Presidente; as reunibes da Plenaria
seréo presidida pelo Secretario do Conselho; e tera as seguintes atribuigoes:

Paragrafo Primeiro - Conduzir as Reunides Plenérias;
Paragrafo Segundo - Encaminhar para efeito de divulgagdo publica as Resolugées,

Recomendagdes e Mogdes ou outro tipo de documento, emanadas do Plenario, nas Reunibes
por ele presididas;
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Paragrafo Terceiro - O calendario do ano subsequente sera definido na Reunido Ordinaria ou
Extraordinaria do més de dezembro;

Paragrafo Quarto - Em caso de auséncia, o titular sera substituido pelo suplente, e a
substituicdo devera ser comunicada a Mesa no decorrer da reuniéo;

Paragrafo Quinto - Em caso de auséncia, tanto do titular quanto do suplente, dever-se-a
apresentar a Secretaria-Executiva justificativa por escrito, até 48 (quarenta e oito) horas apés a
reuniao;

Paragrafo Sexto - Os Conselheiros do CMS/Paigandu terdo suas despesas, para participar
das reunides e atividades para as quais forem designados, custeadas na forma de passagem e
diarias equivalentes as dos Servidores Efetivos do Municipio, pagas com recursos consignados
no orgamento para o funcionamento do CMS/Paigandu;

Paragrafo Sétimo - Os suplentes terdo as suas despesas custeadas pelo Conselho somente
na forma de passagem e diarias, quando forem chamados para substituir o membro titular,
para aquela sesséao especifica e sempre que forem convidados;

Art. 31° - As Reunides Ordinarias e Extraordinarias do CMS/Paigcandu seréo presididas pelo
Presidente e, no seu impedimento, por um membro da Mesa Diretora ou por Conselheiro por
ele designado;
Paragrafo Unico - O Plenario podera indicar, para presidir a reunido, 01(um) Conselheiro nao
integrante da Mesa Diretora, quando avaliar que a especificidade do assunto a ser tratado
assim justificar;

Art. 32° - A pauta da Reunido Ordinaria ou Extraordinaria sera elaborada pela Mesa Diretora,
remetida para os Conselheiros com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia e composta
por:

| - Aprovagao da Ata;

Il - Expediente no qual devem constar os informes, as indicagées e o relatério da reuniéo da
Mesa Diretora;

lil - Ordem do Dia na qual devem constar os temas previamente definidos e preparados pela
Mesa Diretora, para apresentagéo e debate, explicitando os que serdo objeto de deliberagéo; e

IV — Encerramento;

Art. 33° - A Ata da reunido anterior sera remetida com antecedéncia minima de 07 (sete) dias
aos Conselheiros, dispensada a sua leitura em Plenario;

Art. 34° - Aprovada a Ata, o Plenario iniciara seus trabalhos apreciando a matéria do
Expediente e, em seguida, a Ordem do Dia;

Secao |
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Do Expediente

Art. 35° - O expediente tera duragéo conforme necessite ndo podendo passar de 60 minutos
(01 hora) e destina-se ao tratamento de:

| - Comunicagées da Secretaria-Executiva;
Il - Pedidos de licenga e justificagdo de faltas dos Conselheiros;

lll - Pedidos de inclusdo de matéria na Ordem do Dia da préxima Reunido Ordinaria do
CMS/Paigandu;

IV - Pedido de incluséo, na Ordem do Dia, de assunto emergencial, devidamente justificado e
aprovado por maioria;

V - Apresentacéo de convidados, bem como de novos Conselheiros ao Plenario; e

VI - Manifestagdo ou pronunciamento dos Conselheiros inscritos para falar, depois de
esgotados os assuntos referidos nos incisos | a V deste artigo;

Paragrafo Primeiro - Os informes n&o comportam discussdo e votagdo, mas somente
esclarecimentos, devendo o Conselheiro que desejar apresentar informe inscrever-se na
Secretaria-Executiva até 10 (dez) minutos antes do horario previsto para o inicio da Reunio;

Paragrafo Segundo - Ndo se tratara, no Expediente, de nenhuma matéria constante da
Ordem do Dia.

Secao ll
Da Ordem do Dia

Art. 36° - A Ordem do Dia é a fase da reunigo destinada a apresentagéo, debate e deliberacéo
de temas, conforme o caso, devendo constar de cada tema pautado a respectiva indicacdo da
condig¢ao do caso;

Paragrafo Primeiro - Deverdo constar da Ordem do Dia, preferencialmente, matérias que ja
tenham sido apreciadas pela Comisséo Permanente pertinente ao assunto, ou por conselheiro-
relator designado pelo Plenario ou pela Mesa Diretora;

Paragrafo Segundo - Para cada tema sera destinado um tempo preestabelecido cuja duragéo
definira o nimero de Conselheiros inscritos para intervengéo;

Paragrafo Terceiro - Cada Conselheiro inscrito dispora de tempo previamente acordado para
sua intervengéo, sendo que a reinscricdo s6 sera concedida se o tempo destinado ao tema
assim o permitir, havendo precedéncia de novas inscrigdes sobre as reinscrigdes;

Paragrafo Quarto - Caso a discussdo de um tema ndo seja concluida no tempo

preestabelecido, o tema sera automaticamente remetido para a préxima reunido, exceto se o
Plenario entender que o assunto tratado é de extrema relevancia e/ou urgéncia que nao
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permita o seu adiamento, devendo, nesse caso, ser retirado de pauta e remetido para outro
momento durante a reunido, destinando tempo necessario para a conclusdo da discussao;

Art. 37° - As matérias da Ordem do Dia sdo aquelas aprovadas pelo Plenério para a agenda
anual ou na reunido anterior, cabendo a Mesa Diretora a inclusdo de outras julgadas de
relevante interesse e aquelas resultantes de estudos promovidos pelas Comissées ou Grupo
de Trabalho;

Paragrafo Primeiro - As propostas de matérias pautadas, apés o processo de exame prévio
preparatério da Mesa Diretora, serdo encaminhadas aos Conselheiros, por escrito ou via e-
mail, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis e, no dia da reuni&o, apresentadas ao
Pleno, seguindo-se a discusséao e, quando for o caso, a deliberagéo;

Paragrafo Segundo - Cabe a Secretaria-Executiva a preparagéo de cada tema pautado na
Ordem do Dia definida pela Mesa Diretora, com documentos e informagdes disponiveis,
inclusive destaques aos pontos recomendados para deliberagéo, a serem distribuidos pelo
menos 05 (dias) uteis antes da reunido, sem o que, salvo a critério do Plenario, ndo podera ser
votado;

Paragrafo Terceiro - As matérias relevantes, com carater de urgéncia, supervenientes a
elaboragéo da pauta, poderdo constar da Ordem do Dia, desde que aprovadas pelo Plenario,
sendo notificada a alteragéo de pauta e distribuido material sobre o assunto aos Conselheiros;

Art. 38° - O Coordenador da Sessao Plenaria, por sua iniciativa ou em atendimento a pedido
de qualquer Conselheiro, sempre mediante justificativa aceita pelo Plenario, podera declarar
prejudicada a matéria pendente de deliberagdo do CMS/Paigandu, retirando-a de pauta, antes
de concluida a discussao, nas seguintes condigées:

| - Por haver perdido a oportunidade;

Il - Em virtude de deciséo anterior do Plenario sobre a matéria; ou

lll - Por forga de fato superveniente;

Paragrafo Primeiro - Mediante justificagdo aceita pelo Plenario, qualquer matéria podera ser
retirada de pauta para reestudo ou instrugdo complementar, por iniciativa do Presidente ou a
pedido de qualquer Conselheiro;

Paragrafo Segundo - A matéria retirada de pauta nos termos do § 1° deste Artigo devera
retornar ao Plenario na primeira Reunido Ordinaria seguinte e a sua ndo inclusdo na Ordem do
Dia sera justificada pela Secretaria-Executiva do CMS/Paicandu ou por seu Presidente,
cabendo ao Plenario decidir sobre a prorrogacéo de prazo;

Secao lll
Do Pedido de Vista

Art. 39° - Apresentado o tema, qualquer Conselheiro podera pedir vista para melhor avaliagdo
do ponto de pauta, cabendo ao Conselheiro ser relator do processo, remetendo-se a discussdo
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sobre o tema para a Reunido Ordinaria subsequente, conforme calendario aprovado no § 4° do
Art. 24° deste Regimento;

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo o pedido de vista da matéria, a discusséo ficara suspensa
automaticamente;

Paragrafo Segundo - A matéria retirada da Ordem do Dia, em virtude de pedido de vista, sera
devolvida a Secretaria-Executiva até 05 (cinco) dias uteis antes da reunido subseqiente, para
ser disponibilizada ao CMS/Pai¢andu, acompanhada do parecer emitido pelo Conselheiro que
pediu vista;

Paragrafo Terceiro - Havendo pedido de vista, o Presidente consultara o Plenario quanto a6
interesse de mais algum Conselheiro utilizar-se do mesmo direito, uma vez que ndo havera
novo pedido de vista;

Paragrafo Quarto - Quando mais de um Conselheiro pedir vista de uma matéria, o prazo para

apresentacdo dos pareceres sera o mesmo previsto no § 1° deste Artigo, devendo a
Secretaria-Executiva fornecer o material disponivel para a elaboragéo dos seus pareceres;

Paragrafo Quinto - O Conselheiro perde o direito de apresentacdo e apreciacdo do seu
parecer, nas seguintes situagdes:

I - N&do cumprimento do prazo estabelecido no § 1° deste Artigo; e
Il - ndo comparecimento na reuniéo designada para tal fim;

Paragrafo Sexto - E vedado ao Conselheiro relator designar a outro a apresentagdo do seu
parecer,

_ CAPITULO VII ;
DA CONDUGCAO DOS TRABALHOS NO PLENARIO

Art. 40°- Matérias sujeitas a deliberagdo podem ser objeto de esclarecimentos,
encaminhamentos e defesa;

Paragrafo Unico - As matérias nao sujeitas a deliberagdo admitem apenas questbes de
encaminhamento e esclarecimento, cabendo ao Coordenador da Sess&o Plenaria alertar os
Conselheiros quando estiverem utilizando indevidamente as formas de intervengdes previstas;

Secao |
Da Questao de Ordem

Art. 41°- Considera-se questdo de ordem toda duvida sobre a interpretacdo, aplicacdo ou
inobservéncia do Regimento Interno do CMS/Paigandu ou outro dispositivo legal;

Paragrafo Primeiro - As questdes de ordem seréo formuladas com clareza, brevidade e com
indicagéo precisa das disposigdes que se pretende elucidar ou cuja inobservancia é patente;

2l




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAICANDU
PAICANDU - ESTADO DO PARANA

RUA CONEGO JOSE JESU FLOR, 70 — CENTRO — CEP: 87140-000
FONE (44) 3244-4673 — EMAIL: cons.saudepaicandu@hotmail.com

Paragrafo Segundo - Podem ser formuladas questées de ordem somente as que dizem
respeito a matéria que esteja sendo discutida ou votada;

Paragrafo Terceiro - Cabera ao Coordenador da Sess@o Plenaria resolver as questdes de
ordem;

Paragrafo Quarto - O tempo de apresentagdo de questdo de ordem sera de no maximo 03
(trés) minutos;
Secao ll
Da Questao do Encaminhamento

Art. 42° - A questéo de encaminhamento é a manifestagéo do Conselheiro quanto ao processo
de condugéo do tema tratado no momento, com vista ao melhor andamento da Reuni&o;

Art. 43° - A questdo de encaminhamento devera ser formulada por Conselheiro ao
Coordenador da Sess&o Plenaria em termos claros e precisos, com tempo de exposi¢éo de, no
maximo, 03 (trés) minutos, podendo ser concedido igual tempo para o conjunto de
intervengdes para contra-argumentagao;

Art. 44° - Nao serédo concedidas questdes de encaminhamento durante o regime de votagéo
de matéria, ou antes, da apresentagdo de um encaminhamento pelo Coordenador da Sesséo
Plenaria;

Secao lll
Da Questao de Esclarecimento

Art. 45° - E o instrumento que o Conselheiro podera utilizar para esclarecimento de duvidas,
dirigida ao Coordenador da Sessao Plenaria, antes do processo de votacdo, sendo concedido
tempo maximo de 03 (trés) minutos para manifestagéo;

Secgao IV
Do Aparte

Art. 46° - Considera-se aparte a interrupgdo da intervencdo de um Conselheiro para
indagacgéo ou esclarecimento relativo & matéria em discusséo, ndo podendo o Conselheiro
ultrapassar 01 (um) minuto;

Paragrafo Primeiro - O Conselheiro s6 podera apartear se houver permissdo do orador;
Paragrafo Segundo - O aparte esta incluido no tempo estabelecido ao Conselheiro;

Paragrafo Terceiro - Nao sera permitido aparte nas seguintes situagdes:

| - Por ocasido da apresentagéo do expediente;

Il - Em regime de votagao;

lll - Quando o orador declarar, previamente, que n&o o concedera;
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IV - Quando se tratar de questao de ordem;
V - Quando o tempo restante da intervengéo for inferior a um minuto; e

VI - Quando ja tiver concedido um aparte na mesma intervencéo.

Subsecgao V
Da Votagao

Art. 47° - Encerrada a discusséao, sera iniciado imediatamente o processo de votacao;

Paragrafo Primeiro - O Coordenador da Sessdo Plenaria consultara o Plenario sobre a
necessidade de defesa da proposta em regime de votagéo;

Paragrafo Segundo - Sendo considerada pelo Plenario a necessidade de defesa de proposta,
o Coordenador da Sessao Plenaria concedera a palavra para defesas favoraveis e contrarias
até que o Plenario tenha sido totalmente esclarecido para a votagéo;

Paragrafo Terceiro - O prazo de intervengéo da defesa de proposta sempre sera de 03 (trés)
minutos improrrogaveis;

Art. 48° - A matéria extensa que abranja varios assuntos ou processos podera ser votada em
bloco, desde que ndo haja pedido de destaque e a documentagdo pertinente tenha sido
distribuida aos Conselheiros com a antecedéncia prevista neste Regimento;

Paragrafo Primeiro - Quando o assunto comportar varios aspectos, o Coordenador da Sesso
Plenaria podera separa-los para discussao e votagéo;

Paragrafo Segundo - Havendo prévia concordéancia do Plenario, uma matéria ou parte dela
podera ser considerada automaticamente aprovada se nao houver pedido de destaque;

Art. 49° - O processo de votagdo podera ser nominal ou simboélico por meio do levantamento
do braco;

Paragrafo Primeiro - As matérias ndo destacadas da Ordem do Dia serdo votadas,
globalmente, pelo processo simbdlico, antes da apreciagdo dos destaques solicitados e das
propostas apresentadas;

Paragrafo Segundo - O processo comum de votagéo sera o simbdélico, salvo quando algum
Conselheiro requerer votagdo nominal;

Art. 50° - Na votagdo simbdlica, o Coordenador da Sessdo Plenaria solicitara aos
Conselheiros que se manifestem favoraveis, contrarios ou abstenham-se, levantando o brago,
e o resultado sera proclamado por contraste ou pela contagem de votos;
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Paragrafo Primeiro - Havendo dulvida quanto ao resultado proclamado, e se for requerida a
verificagdo da votagéo, a recontagem de votos sera realizada imediatamente pelo processo
simbdlico ou quando solicitada pelo processo nominal;

Paragrafo Segundo - O Conselheiro que se abstiver e manifestar o desejo de fazer
declaragéo de voto podera, apés a votagado, fazé-lo pelo prazo maximo de 01 (um) minuto, ou
entrega-la por escrito, durante a sessdo, a Secretaria-Executiva para registro em Ata e
arquivamento da integra do pronunciamento para eventual consulta futura;

Art. 51° - Na votagéo nominal, os Conselheiros responderdo “sim”, “ndo” ou “abstenc&o” a
chamada feita pelo Coordenador da mesa, que anotara as respostas e proclamara o resultado
final;

Paragrafo Unico - A folha de votacéo ficara arquivada na Secretaria-Executiva;

Art. 52° - Sera considerada aprovada a matéria que obtiver a maioria dos votos favoraveis,
salvo nos casos em que o nimero de abstengbes for maior que o somatério dos votos
favoraveis e contrarios ou nos casos especiais previstos neste Regimento, observado sempre
0 quérum minimo da Sessao Plenaria;

Art. 53° - Terminada a votagao, o Presidente proclamara seu resultado, especificando os votos
favoraveis e os contrarios e as abstengées;

Art. 54° - Cada Conselheiro, na condigéo de titular, tera direito a um voto, ndo sendo aceitos
votos por procuragao;

Art. 55° - Ressalvados os casos em que se exija quérum especial, o quérum de deliberacéo
do Conselho € de maioria simples, respeitado o quorum de instalagéo;

Paragrafo Primeiro - Quando for verificada falta de quérum para deliberar, sera suspensa a
sessao até recomposigdo do quérum necessario;

Paragrafo Segundo - Persistindo a falta de quérum por 30 (trinta minutos), o Presidente ou o
Coordenador da Sessao Plenaria fara o seguinte encaminhamento:

I - Se a votagéo exigir quérum especial e tiver apenas maioria simples, a matéria sera remetida
para a reunidao subsequente, devendo ser prioritariamente apreciada, dando-se
prosseguimento & Sesséo Plenaria para discussdo dos outros itens da pauta, se houver; e

Il - Se a matéria exigir deliberagédo por maioria simples e ndo tiver quérum, a sessdo sera
encerrada, devendo a matéria ndo votada ser apreciada, prioritariamente, na reunido
subsequente;

Subsecao VI
Da Declaragao de Voto

Art. 56° - Tera direito de declaragéo de voto o Conselheiro que se abstiver da votagzo;
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Paragrafo Unico - A declaragao de voto sera feita apos a proclamacéo do resultado;
Art. 57° - Durante a declaragéo de voto, ndo serdo permitidos apartes;

Subsecgao Vi
Da Ata de Sessédo

Art. 58° - As reunides do Plenario devem ser gravadas e das Atas devem constar:

I - A relagédo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mengdo da
titularidade, titular ou suplente, e do érgéo ou entidade que representa;

Il - Resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do Conselheiro e o assunto
ou sugestao apresentada;

lll - Relagéo dos temas abordados na Ordem do Dia com indicagdo dos responsaveis pela
apresentacdo e a inclusdo de alguma observagdo quando expressamente solicitada por
Conselheiro;

IV - As deliberagdes tomadas, inclusive quanto & aprovacdo da Ata da reunido anterior, aos
temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando-se o nimero de votos
contrarios e favoraveis e as abstengées, incluindo a votagdo nominal quando solicitada; e

V - Inteiro teor de manifestagdes em Plenario transcritas, caso haja solicitacdo de Conselheiro;

Paragrafo Primeiro - O teor integral das matérias tratadas nas reuniées do CMS/Paigandu
devera ficar disponivel na Secretaria-Executiva em gravagéo e em copia impressa;

Paragrafo Segundo - A Secretaria-Executiva providenciarad a remessa de cépia da Ata (em
papel ou por via eletrénica) de modo que cada Conselheiro possa recebé-la, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias uteis, antes da reunido em que a Ata sera apreciada;

Paragrafo Terceiro - As emendas e corregdes a Ata serdo entregues pelo Conselheiro na
Secretaria-Executiva até o inicio da reuniso que a apreciara;

CAPITULO VIII :
DA SECRETARIA - EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 59° - O CMS/Paigandu dispora de uma Secretaria-Executiva que funcionara como suporte
técnico-administrativo as suas atribuigées;

Paragrafo Unico - A Secretaria-Executiva é orgao vinculado ao Gabinete do Prefeito do
Municipio, tendo por finalidade a promogéo do necesséario apoio técnico-administrativo ao
CMS/Paigandu as suas Comissées e Grupos de Trabalho, fornecendo as condigdes para o
cumprimento das competéncias expressas neste Regimento;
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Secao |
Da Competéncia

Art. 60° - Compete a Secretaria-Executiva:

I - Assistir ao CMS/Paigcandu na formulagdo de estratégias e no controle da execugido da
Politica Nacional de Saude em ambito Municipal;

Il - Promover a divulgagéo das deliberagées do CMS/Paigandu;

Il - Organizar o processo de eleigdo do CMS/Paig¢andu;
IV — Participar da organizacéo da Conferéncia Municipal de Saude e das Reuniées Tematicas:

V — Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das
atividades do CMS/Paigandu e das unidades organizacionais integrantes de sua estrutura:

VI - Encaminhar ao Prefeito do Municipio a relagdo dos Conselheiros para
designacdo/homologagao, e

VII - Promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhimento de informagdes e
analises estratégicas produzidas nos varios érgdos e entidades dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da sociedade, processando-as e fornecendo-as
aos Conselheiros na forma de subsidios para o cumprimento das suas competéncias legais;

Secao Il
Das Atribuicoes da Secretaria-Executiva

Art. 61° - Séo atribuigées da Secretaria—Executiva:
I - Planejar, coordenar e orientar a execugéo das atividades do CMS/Paigandu;

Il - Acompanhar, assessorar e participar da execugdo e do mapeamento do recolhimento de
dados e analises estratégicas formuladas pelos varios érgdos conveniados;

lll - Encaminhar, para designagéo por meio de resolugéo, a relagdo dos Conselheiros eleitos
para o Prefeito do Municipio;

IV - Dar encaminhamento as demandas apés a deliberagéo do Pleno;
V - Tornar publicas as deliberagdes do CMS/Paigandu;
VI - Providenciar todo o material necessario para o processo de eleigao do CMS/Paigandu;

VII - Participar e promover o apoio técnico-administrativo necessario para a realizagdo das
Conferéncias Municipais;

VIII - Atuar desempenhando atos gestacionais junto ao CMS/Paigandu como um todo;
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CAPITULO IX
DAS COMISSOES

Art. 62°- As ComissGes sdo organismos de assessoria ao Plenario do CMS/Pai¢andu, que
resgatam e reiteram os principios do SUS e do controle social:

Secao |
Composicao e Organizagao

Art. 63° - As Comissbes tém como objetivo articular politicas e programas de interesse para a
saude, cuja execugédo envolva inclusive areas ndo compreendidas no ambito do SUS. Sao as
seguintes as Comissdes Permanentes do CMS/Paicandu:

a) Comisséo de Orgamento e Finangas,

b) Comisséo de Assisténcia e Avaliagéo,

c) Comissao de Salude Mental,

d) Comisséo de Vigilancia em Saude,

e) Comisséo Intersetorial da Salude do Trabalhador e da Trabalhadora — CISTT,

f) Comissdo de Comunicagéo e Capacitagéo,

Paragrafo Unico - A Comissao de Etica sera regulamentada por Regimento Proprio;

Art. 64° - As Comisstes serdo compostas por 08 (oito) membros, incluindo 02 (dois)
Conselheiros, titular e suplente, para atuarem 01 (um) como Coordenador e 01 (um) como
Coordenador Adjunto;

I - As Comissdes devem eleger um Relator;

Il - Os Relatores podem ser qualquer membro da Comissao;

Paragrafo Primeiro - O Plenario do CMS/Paicandu podera, de acordo com as necessidades e
especificidades de determinada Comisséo, e mediante justificativa fundamentada, aprovar
composicéo diferente da prevista no caput deste artigo, quanto ao nimero de membros;
Paragrafo Segundo - As Comissdes poderdo convidar representantes das areas técnicas da
Secretaria Municipal de Saude e outras Secretarias do Municipio, de acordo com as
necessidades e especificidades da propria Comisséo; podendo contar com a participagao de
outras entidades/instituicdes interessadas e envolvidas com o tema da Comissao;

Paragrafo Terceiro - As Comissdes poderéo solicitar ao CMS/Paigandu financiamento para
participagéo de convidados quando a relevancia do tema em debate assim o justificar;
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Paragrafo Quarto - As indicagdes das entidades para comporem cada Comissdo devem ser
de acordo com os seus objetivos e ser submetidas ao Plenario para deliberagao;

Paragrafo Quinto - As Comissées Tematicas Permanentes e/ou Temporarias ndo sao
deliberativas ou normativas, tém a finalidade de recolher e articular as propostas das
instituicbes e setores de interesse para o SUS, visando subsidiar o Plenario do CMS/Paigandu
sobre a formag&o de estratégia e controle da execucéo de politicas de satde;

Paragrafo Sexto - As Comissdes deverao ter, pelo menos, um membro da Mesa Diretora;
Paragrafo Sétimo - Todos os conselheiros membros da Comiss&o terdo direito a voz e voto; e
aos demais somente voz;

Paragrafo Oitavo - O ingresso dos membros nas Comissées Tematicas Permanentes e/ou
Temporarias dar-se-a em reunido do CMS/Paigandu previamente marcada e divulgada, onde
as Comissdes serao estabelecidas e organizadas;

Paragrafo Nono - A Secretaria Municipal de Sadde indicara técnicos para acompanhar os
trabalhos das Comissées quando necessario, sendo-lhes vetado o direito de voto:

Paragrafo Decimo - Os Conselheiros, titulares e/ou suplentes deveréo participar
obrigatoriamente de 01 (uma) Comissdo Tematica Permanente e/ou 01 (uma) Comisséo
Temporaria;

Paragrafo Decimo Primeiro - Serd comprovada a presenca da entidade conselheira,
mediante assinatura de lista de frequéncia;

Paragrafo Decimo Segundo - Os encaminhamentos nas Comissdes Tematicas Permanentes
e/ou Temporarias serdo tomados por consenso. Ndo havendo consenso, as propostas e
pareceres deveréo ser levados ao Plenario do CMS/Paigandu, para discusso da matéria:

Paragrafo Decimo Terceiro - Todas as propostas e pareceres das Comissdes deverdo ser
apresentados e submetidos a deliberagao do Plenario do CMS/Paigandu;

Paragrafo Decimo Quarto - A convocagéo para as reunides das Comissées sera feita aos
respectivos membros pela Secretaria-Executiva;

Paragrafo Quinto - Sera excluida da Comissao a Entidade, Org&o ou Instituicéo integrante do
CMS/Paigandu, que faltar a 02 (duas) reuniées consecutivas ou a 04 (quatro) intercaladas, no
periodo de 12 (doze) meses, sem justificativas;

Paragrafo Sexto - Nao sera permitida a retirada de quaisquer documentos impressos ou
digitais, das respectivas Comissdes, sem a autorizagdo da Secretaria-Executiva do
CMS/Paigandu;

Paragrafo Sétimo - As sinteses/memérias das reunides das respectivas Comissées deverao
ser finalizadas em cada reunido, devendo-se as mesmas serem aprovadas e assinadas pelo
Coordenador e o Relator:
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Art. 65° - Serdo Coordenadores e Coordenadores Adjuntos das Comissdes somente
Conselheiros, titulares ou suplentes do CMS/Paigandu, indicados pelo Plenario ou pelos
integrantes das Comissées e referendados pelo Plenario;

Secao ll
Do Funcionamento das Comissdes

Art. 66° - As Comissées tém o seguinte funcionamento:
I - Cada Comissé&o elaborara o seu calendario de reunides ordinarias de acordo com as suas
demandas, devendo ocorrer, no minimo, 05 (cinco) reuniées no periodo de um ano:

Il - As Comissdes poderdo realizar reunides extraordinarias desde que sejam devidamente
justificadas e aprovadas pelo Plenario do CMS/Paigandu;

lll - Cada Comissdo devera elaborar meméria da sua reunido para ser encaminhada ao
Plenario do CMS/Paigandu e a Mesa Diretora, imediatamente apds o término da reunio, a fim
de garantir a socializagéo das informagées e o acompanhamento das agdes;

IV - O Conselheiro podera participar de até 03 (trés) Comissées;

V - O Coordenador e o Coordenador Adjunto terdo um mandato de 12 (doze) meses, podendo
ser reconduzidos, a critério do Plenario, estendendo-se até a nomeagdo dos membros que
faréo a substituicao ou recondugéo;

VI - Os membros das Comissdes poderdo ser substituidos caso deixem de justificar sua
auséncia em 02 (duas) reunides consecutivas ou em 04 (quatro) reunides intercaladas, no
periodo de um ano civil;

VIl - Todas as Comissdes deverédo definir seus objetivos, sua composicao e seu plano de
trabalho, além de formularem métodos de auto-avaliagéo;

VIII - Os relatérios da avaliagdo das atividades serdo enviados anualmente ao Plenario do
CMS/Paigandu e divulgados em sua pagina;

IX - Em todas as ComissGes sera ponto de pauta permanente orgamento e financiamento; e

X - Serdo desenvolvidas, em todas as Comissdes, acdes transversais relacionadas a
comunicagéo e informagdo em salde, a educagdo permanente para o controle social e ao
orcamento e financiamento;

CAPITULO X
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 67° - Os Grupos de Trabalho - GT sdo organismos instituidos pelo Plenario para

assessoramento temporario ao CMS/Paigandu ou as Comissées, com objetivos definidos e
prazo para o seu funcionamento fixado em até seis meses;
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Paragrafo Unico. Os GT terdo como finalidade fornecer subsidios de ordem politica, técnica,
administrativa, econémico-financeira e juridica;

Art. 68° - Os GT serdo compostos por até 05 (cinco) Conselheiros, incluindo o Coordenador e
Relator, garantindo, preferencialmente, a representagdo de todos os segmentos do
CMS/Paigandu;

Art. 69° - Os Grupos de Trabalho poderdo convidar especialistas, representantes das areas
técnicas da Secretaria Municipal de Saude e de outras Secretarias do Municipio, assim como
representantes de outras entidades, instituicdes e movimentos sociais de acordo com suas
necessidades e especificidades;

Art. 70° - Os GT teréo o seguinte funcionamento:

I - Os Conselheiros poderao participar de, no minimo, 01 (um) e, no maximo, 03 (trés) Grupos
de Trabalho;

Il - Os integrantes dos GT poderao ser substituidos, caso deixem de justificar auséncia em
uma reuniéo no periodo de vigéncia do referido grupo;

Il - Cada GT devera elaborar relatério ou meméria da reunido, para ser encaminhado ao
Plenario do CMS/Paigandu e a Mesa Diretora, imediatamente apds o término da reunigo, a fim
de garantir a socializagéo das informagées e o acompanhamento das acées;

IV - A periodicidade de reuniées dos GT sera definida de acordo com as necessidades e
especificidades dos GT; e

V - Ao finalizar os trabalhos, os GT dever&o enviar relatérios ou pareceres, de acordo com a

solicitagéo do Plenario do CMS/Paigandu, para aprovacido e, posteriormente, divulga-los no
endereco eletrénico do Conselho;

CAPITULO XI
DOS ATOS EMANADOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Secao |
Das Deliberagoes

Art. 71° - As deliberagées do CMS/Paigandu observado o quérum estabelecido sao
consubstanciadas em:

| - Resolugéo;
Il - Recomendacéo; e

)

lll - Mogao.
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Paragrafo Unico - As deliberagées podem ser apresentadas durante a Ordem do Dia por
qualquer Conselheiro, por escrito ou verbalmente, sendo identificadas de acordo com o seu
tipo e numeradas correlativamente ap6s aprovagéo;

Subsecao |
Das Resolugées

Art. 72° - A Resolugéo é ato geral, de carater normativo:

Paragrafo Primeiro - A redagéo da Resolugdo obedecera as determinagbes contidas no
Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica e no DECRETO N° 9.191, DE 1° DE
NOVEMBRO DE 2017;

Paragrafo Segundo - As deliberagées do CMS/Paicandu serdo assinadas pelo seu Presidente
e aquelas consubstanciadas em Resolugdes e homologadas pelo Prefeito do Municipio e seréo
publicadas no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apds sua
aprovacao;

Paragrafo Terceiro - A Resolugéo aprovada pelo CMS/Paigandu que nao for homologada pelo
Prefeito do Municipio, no prazo de até 30 (trinta) dias apds sua aprovagao, devera retornar ao
Plenario do CMS/Paigandu na reunido seguinte, acompanhada de justificativa e proposta
alternativa, se de sua conveniéncia, para avaliagdo do Pleno que podera acatar as justificativas
revogando, modificando ou mantendo a Resolugdo que, nos dois Ultimos casos, sera
reencaminhada ao Prefeito do Municipio para homologaco;

Paragrafo Quarto - Se novamente o Prefeito do Municipio nao homologar a Resolugéo, nem
se manifestar sobre esta em até 30 (trinta) dias ap6s o seu recebimento, ela retornara ao
Plenario do CMS/Paigandu para os devidos encaminhamentos:

Paragrafo Quinto — Permanecendo o impasse, o CMS/Paigandu, com aprovacéo de 2/3 de
seus membros, podera representar ao Ministério Publico, se a matéria constituir, de alguma
forma, desrespeito, aos Direitos Constitucionais do cidadao.

Paragrafo Quinto - As Resolugdes do Conselho Municipal de Salde somente poderéo ser
revogadas pelo Plenario;

Subsecio Il
Das Recomendagdes

Art. 73° - A Recomendagao é uma sugestao, adverténcia ou aviso a respeito do contetdo ou
forma de execugdo de politicas e estratégias setoriais ou sobre a conveniéncia ou
oportunidade de se adotar determinada providéncia;

Paragrafo Unico - As Recomendagdes serdo sobre temas ou assuntos especificos que nao
seja habitualmente de responsabilidade direta do CMS/Paigandu, mas que s&o relevantes e
necessarios dirigidos a sujeitos institucionais de quem se espera ou se solicita determinada
conduta ou providéncia;

7
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Subsecao Il
Das Mogdes

Art. 74° - A Mogéo é uma forma de manifestar aprovagéo, reconhecimento ou repudio a
respeito de determinado assunto ou fato;

_CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 75° - Todos os documentos que forem solicitados ao CMS/Paicandu, deverdo ser
protocolados por escrito;

Art. 76° - O CMS/Paigandu podera organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e outros
eventos que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio
das suas competéncias, tendo como relator um ou mais Conselheiros por ele designado;

Art. 77° - De acordo com a Lei Federal 8.142/90; resolugéo n° 453 do Conselho Nacional de
Saude, além da legislagao; da Lei Federal 9.504/97, art. 73§ 1°, e Lei 8.429/92, art. 2° e 0
acordao n° 16.878 do tribunal Superior Eleitoral; e a exemplo dos funcionarios publicos, os
Conselheiros de Saude é indicado o afastamento das fungdes 03 (trés) meses antes da data
da eleigéo, sob pena de tornarem-se inelegiveis;

Art. 78° - O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou parte, em Sessao
Plenaria convocada especialmente para este fim, mediante a aprovagéo de 2/3 (dois tergos) de
seus membros;

Paragrafo Unico - Poderao ser apresentadas propostas de alteragdo por qualquer membro,
mediante requerimento subscrito por 1/3 (um tergo) de seus membros titulares do
CMS/Paigandu;

Art. 79° - Os casos omissos seréo resolvidos em Sesséo Plenaria;

Art. 80°- O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagdo no Orgéo
Oficial do Municipio de Paigcandu.

Paicandu, 06 de dezembro de 2018.

Ivanir‘OIegério Tomas
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Paigandu - Parana
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