MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand
E-MAIL: educacao@fernandespinheiro.pr.gov.br
Rua Padre Guido, n? 150 — Centro - Fernandes Pinheiro
CNPJ 01619323/0001-20
FONE/FAX (042) 3459-1344 CEP 84535-000
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

O Municipio de Fernandes Pinheiro, PR, por meio da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes, em conformidade com o art.37, inciso IX da
Constitui¢io Federal, artigo 109, IX, da Lei Organica Municipal, Acérdiao n°® 462/2009
Tribunal Pleno TCE, Lei Municipal n° 83/2000 que dispdem sobre a contratagdo de
pessoal tempordrio e Decreto 021/2021 que autoriza realizagdo de Processo Seletivo

Simplificado para contratacdo de Professores e Educador Infantil,

RESOLVE

Ficam abertas as inscricdes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS,
para preenchimento, em carater de temporario e excepcional interesse publico, de vagas
de Professores 20H e Educador Infantil 40 H, da Rede Publica Municipal de Ensino de
Fernandes Pinheiro — Estado do Paran4, regido na forma constante deste Edital. Cujo
nimero de vagas, cargo, escolaridade, carga hordria semanal e vencimentos, estdo

estabelecidos no quadro abaixo.

QUADRO I- Requisitos para ingresso e vencimentos

Vaga Requisitos Exigidos Carga Hordria| N° de Vagas Vencimento
Semanal Mensal

Educador Habilitacdo em Magistério, ou

Infantil Normal Superior ou Licenciatura 40horas 01 vaga R$2.886,24

plena em Pedagogia.

Professor Habilitacdo em Magistério, ou 20 horas 12 vagas R$ 1.443,12
Normal Superior ou Licenciatura

plena em Pedagogia.

Vencimentos seguirdo Plano de carreiras do Magistério Municipal

A distribuicao das vagas entre o CMEI e escolas municipais estao descritas nos

Quadros II e III abaixo:
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Cargo 1- QUADRO lI- Educador Infantil- 40 horas

ESCOLA NUMERO DE VAGAS
Cmei Tia Aurora 01 vaga
TOTAL DE VAGAS 01 vaga

Cargo 2- Quadro Ill -Professor 20 horas

ESCOLA Numero de vagas
Escola Rural Municipal Professora Genny Schumanske Kuller 02 vagas
Escola Rural Municipal Presidente Costa e Silva 02 vagas
Escola Municipal Bituva dos Machados 04 vagas
Escola Municipal Floresval Ferreira 04 vagas
TOTAL DE VAGAS 12 vagas

*Nao haverad remuneragdo extra para o deslocamento de dificil acesso

As vagas disponibilizadas neste Edital possuem cardter transitdrio,
oriundas da falta de servidores decorrente de aposentadoria, exoneracdo, afastamento por

licengas legalmente concedidas (doenca, maternidade, grupo de risco ao COVID 19).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS consistird em Prova de Titulos
referentes a escolaridade e Tempo de Servico.

1.2. As inscrigcdes serdo efetuadas presencialmente na Avenida Remis Jodo
Loss n°600, Centro, Fernandes Pinheiro, no horario compreendido entre as 08h30min e
11h30min horas e das 13h30min as 16h00min, nos dias 10, 11 e 12/02/2021, mediante
aceitacdo das regras deste Edital e preenchimento da solicitagdo de inscri¢do, na qual
devera constar o nome completo do candidato, RG, CPF, sexo, endereco completo, PIS,
telefone e endereco eletronico. Se portador de deficiéncia fisica, indicar a mesma.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital se constituird de:

1.3.1 Prova de Titulos (PT) de caréter classificatério composta de:
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-Tempo de experiéncia profissional devidamente comprovada (para fins de
pontuacdo da prova de titulos);

-Diploma escolar/ Certificado que comprove a escolaridade (requisito
necessario ao cargo);
1.4. As contratacdes decorrente deste Edital serdo realizadas através de
Contrato de Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constitui¢do
Federal e a contratacdo ocorrerd em Regime Tempordrio, nos termos do art. 2°, V, da Lei
federal n® 8.745/1993, Acérdao n°® 462/2009 TCE, e Lei Municipal n° 083/2000.
1.5. Todos os atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado serao
publicados  através do  Didrio Oficial do  Municipio e no  site
www.fernadespinheiro.pr.gov.br.
1.6. O contrato terd prazo maximo de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado na conformidade das previsdes contidas na Lei Municipal 083/2000 e
alteracoes, que serd contado a partir da data da assinatura de contrato de trabalho.
1.7. O Processo Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem validade
de 01(um) ano, podendo, em caso de excepcional interesse publico, ser prorrogado por
igual periodo.
1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io ou
divulgacdo dos atos pertinentes a este PSS, conforme as normas estabelecidas neste
Edital, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢gdes aqui estabelecidos, bem como
aqueles que forem publicados durante a execugdo deste processo seletivo.
1.9. A inscricao implicard o conhecimento das presentes instrug¢des por parte do
candidato e o compromisso ticito de aceitacdo das condi¢des do Processo Seletivo
Simplificado, tais como aqui se acham estabelecidas.
1.10. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas previstas no quadro
deste Edital, compordo cadastro reserva, podendo ser convocados conforme necessidade
e interesse publico da Secretaria Municipal de Educacao de Fernandes Pinheio.
1.11. O horério de trabalho serd de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Educa¢do de Fernandes Pinheiro.
1.12. O candidato a Professor devera na ficha de inscri¢do indicar a escola para

a qual deseja concorrer a vaga.
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1.13. O Regime de Contratagdo serd pela CLT (Consolidacdo das leis do
Trabalho).
1.14. O candidato (a) que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que

ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢ao
cancelada, e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo
sido aprovado, no caso de ser constatado posteriormente a realizagdo do processo seletivo.
1.15. A comissdo responsavel por receber as inscricdes ndo terd qualquer
responsabilidade em averiguar a falta de informagdo por parte do candidato ou a
inexatiddo das mesmas.

1.16. Nos termos da Lei Municipal 722/2019 fica reservado 5% (cinco por cento)
das vagas do PSS, as pessoas portadoras de necessidades especiais.

1.17. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal, é
assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo Simplificado - PSS desde
que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des objeto do
cargo em provimento.

1.18. No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia devera declarar,
no requerimento de inscri¢do, essa condicdo e a deficiéncia da qual € portador,
apresentando laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. E também se pode exercer as atividades
dos cargos previstos neste Edital, conforme anexo VII.

1.19. Por se tratar de contragdo tempordria ndo serdo contratados candidatos
considerados pertencentes ao grupo de risco do coronavirus,condi¢do que serd atestada
por médico no anexo VI.

1.20. A inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado e a inclusdo no cadastro de
reserva ndao implicam obrigatoriedade na contratacdo, gerando ao candidato apenas
expectativa de convocagao e contratacdo, ficando reservado ao municipio de Fernandes
Pinheiro, PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Educa¢ao Cultura e Esportes o
direito de proceder as contratacdes em numero suficiente para suprir as necessidades

excepcionais de interesse publico, observada a ordem classificatéria final e o prazo de
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validade deste certame.

2. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO NO
PROCESSO SELETIVO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2. Ter, no ato da inscri¢@o, idade minima de 18 anos completos, € no maximo

75 (setenta e cinco) anos incompletos no momento da convocacgao para posse;

2.3. Ter disponibilidade de carga horéria.

2.4. Ficha de Inscri¢do, constante do Anexo I, devidamente preenchida e
assinada;

2.5. Estar quite com Servico Militar, se do sexo masculino;

2.6. Estar quite com a Justica Eleitoral;

2.7. Possuir escolaridade correspondente as exigéncias referentes a funcao,
2.8. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido

condenado por crime contra o patrimdnio ou a administra¢do publica, nem ter sido
demitido a bem do servigo publico, nos ultimos cinco anos;

2.9. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus
direitos civis e politicos;

2.10. Gozar de boa saude fisica e mental e nao ser portador de defici€ncia
incompativel com o exercicio das atribui¢des atinentes a funcao de Professor ou Educador
Infantil;

2.11. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria

compulsdria, conforme inciso II, do art. 40, da Constituicao Federal;

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os interessados deverdo se inscrever no periodo compreendido entre os
dias 10, 11 e 12/02/2021 nos horarios, das 08h30min as 11h, e das 13h30min as
16h00min junto a Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Remis Jodo Loss n°600,

Centro, Fernandes Pinheiro, Estado do Parana.
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3.2. No ato da inscri¢c@o o candidato devera entregar os seguintes documentos:
3.3. Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, constante no Anexo

I deste edital.

34. Copia da Carteira de identificacao(RG);

3.5. Cépia do CPF;

3.6. Comprovante(s) de escolaridade (originais e copias).

3.7. Comprovante de tempo de servigo, nao obrigatdrio, mas sdo validos para

pontuacdo (originais e copias).

3.8. Caso o candidato no ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia
deverd declarar, no Requerimento de Inscri¢do, essa condi¢c@o e a deficiéncia da qual é
portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9. Os documentos deverdo ser entregues em envelope, com a inscri¢do colada

no mesmo, devidamente preenchida e assinada.

3.10. Nao sera cobrada taxa de inscricao.
3.11. Nao serd permitida mais de uma inscri¢ao por CPF;
3.12. O candidato poderd inscrever-se através de terceiros, mediante procuracao

especifica para esse fim. No ato da inscri¢do, deverd ser anexada ao Requerimento de
Inscricdo, a procuragcdo e uma copia dos documentos de identidade do candidato e do
procurador e, nesta hipdtese o candidato assumird as consequéncias de eventuais erros de
seu procurador.

3.13. Nao serdo aceitas inscri¢des por fax, email, correspondéncia ou qualquer
outro meio que ndo o previsto neste Edital.

3.14. A inscri¢do implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de
aceitar as condicOes estabelecidas para a realizacao do Processo Seletivo Simplificado,
dentre elas as constantes no presente Edital, ndo cabendo alegacao de desconhecimento.
3.15. Os Titulos serdo recebidos juntamente com a documentagdo exigida e
deverdo ser entregues no ato da inscrigao.

3.16. Todas as documentacdes, para efetiva inscri¢ao, deverdo ser entregues em

envelope, sendo de inteira responsabilidade do candidato e com a devida identificacao.




MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand
E-MAIL: educacao@fernandespinheiro.pr.gov.br
Rua Padre Guido, n? 150 — Centro - Fernandes Pinheiro
CNPJ 01619323/0001-20
FONE/FAX (042) 3459-1344 CEP 84535-000
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes

3.17. Em hipétese alguma serd admitida a juntada de comprovantes apds a
entrega do envelope.

3.18. Nao serd disponibilizado espago para organizacdo dos documentos, no
local sera recebido apenas o envelope.

3.19. A anélise dos Titulos serd apurada pela Comissdao de Processo Seletivo
Simplificado, nos dias 18/02/2021 a 22/02/2021na sede da Secretaria Municipal de
Educacao pela Comissao Instituida.

3.20. Os comprovantes de tempo de experiéncia profissional (declaragdo com
dias, meses e anos) e dos diplomas, certificados deverdo ser originais acompanhados de
copia.

3.21. Somente serdo avaliados os documentos legiveis que ndo apresentem
rasuras e estejam em perfeito estado de conservagao.

3.22. Para avaliagdo e pontuacdo dos titulos serd utilizada a tabela de pontos
constante do Anexo II deste Edital.

3.23. A pontuacgdo final serd o niumero inteiro com duas casas decimais obtidos
pelo somatdério dos pontos de cada item da tabela de pontos do Anexo II deste Edital.
3.24. Terd pontuagdo zero na prova de titulos, o candidato que nao entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo qualquer
recurso quanto ha infringéncia deste item.

3.25. Os comprovantes de cursos serdo contabilizados até o limite maximo de
pontos previstos no Anexo II deste Edital.

3.26. A comprovacao de tempo de experiéncia profissional na drea da Educacado
para o cargo deverd ser assim comprovada:

3.26.1 Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, copia da
pagina com foto, qualificacdo civil e da(s) pagina(s) com registro(s), quando necessario,
acrescida de declarag¢do do 6rgdo ou empresa constando expressamente a drea de atuagao;
3.26.2 Mediante apresentacio de declaracdo de tempo de servico, com especificacao
da funcao, do cargo e da area de atuagdo, emitida por 6rgdao publico ou empresa privada
em que o candidato tenha trabalhado.

3.26.1 A declaracdo de tempo de servico deverd ser emitida em papel timbrado,

com CNPJ do 6rgao e assinatura e carimbo do responsavel pelo setor de pessoal.




MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand
E-MAIL: educacao@fernandespinheiro.pr.gov.br
Rua Padre Guido, n? 150 — Centro - Fernandes Pinheiro
CNPJ 01619323/0001-20
FONE/FAX (042) 3459-1344 CEP 84535-000
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Turismo e Esportes

3.27

3.28

3.29

4.

O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, serd
considerado uma tnica vez.
Nao serdo pontuados como experiéncia profissional, os documentos referentes
a monitorias, estdgios de aprendizagem, em atividades voluntdrias e em cargos
comissionados.
Apd6s a andlise documental e atribuicio de pontuagdo, conforme os
documentos apresentados e os critérios estabelecidos neste Edital, o resultado sera
divulgado no site www.fernandespinheiro.pr.gov.br e publicado em Didrio Oficial

do Municipio.

DAS ATRIBUICOES

4.1 PROFESSOR
ATRIBUICOES:

4.1.1 Docéncia na Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, incluindo entre outras,

as seguintes atribuicdes:

° Participar na elaboracao da proposta pedagdgica da institui¢ao educacional;
° Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da

institui¢do educacional;

° Zelar pela aprendizagem das criangas;

° Estabelecer e implementar estratégias de recuperagio para as criancas de menor
rendimento;

° Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

° Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a

avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;
° Colaborar com as atividades de articulacdo da institui¢do educacional

com as familias e a comunidade;
° Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

° Desincumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atingimento dos
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fins educacionais da instituicio educacional e ao processo de ensino-

aprendizagem.

4.1.2 Atividades de Suporte Pedagdgico direto a docéncia na Educacdo Infantil e

Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribui¢des:

° Coordenar a elaboracdo e a execugdo da proposta pedagdgica da escola;

° Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da institui¢ao

educacional, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagégicos;

° Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

° Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

° Prover meios para recuperacdo das criancas de menor rendimento;

° Promover a articulagio com as familias e a comunidade criando

processos de integracdo da sociedade com a institui¢cdo educacional;

° Informar os pais e responséveis sobre a frequéncia e o rendimento das
criangas, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica da institui¢ao
educacional;

° Coordenar, no ambito da instituicdo educacional, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

° Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboracdo com os docentes e as familias;

° Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispenséveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da institui¢ao
educacional;

° Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da instituicdo
educacional em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de
pessoal e de recursos materiais;

. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das institui¢Oes
educacionais, zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e

pelo padrao de qualidade de ensino.
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4.2 EDUCADOR INFANTIL

ATRIBUICOES:

4.2.1 Atividades especificas na Educacdo Infantil, incluindo entre outras, as seguintes

atribuicdes:

® Atuar em atividades de educacdo infantil, atendendo, no que lhe compete, a
crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos;

® Participar na elaboracio da proposta pedagégica da instituicao educacional;

® Planejar e operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de acordo com a
proposta pedagdgica da institui¢do educacional;

e Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do
desenvolvimento integral da crianga, consignadas na proposta politico-
pedagogica;

e Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de
expressao, pensamento e interacao;

® Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador do
desenvolvimento infantil;

® Assegurar que a crianca matriculada na educacdo infantil tenha suas
necessidades bdsicas de higiene, alimentagdo e repouso atendidas de forma
adequada;

® Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia;

® Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da
comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos
disponiveis;

e Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianga de até cinco anos, em suas diferencas individuais,
sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminacao alguma;

® (Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade;

e (Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de
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desenvolvimento infantil;
® Interagir com demais profissionais da instituicao educacional na qual atua, para
construcgdo coletiva do projeto politico-pedagdgico;
e Participar de atividades de qualificacao proporcionadas pela Administracdo Municipal;
® Refletir e avaliar sua prética profissional, buscando aperfeicoa-la;
® Desincumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as

normas emanadas do 6rgdo Municipal de Educag@o.

4.2.2 Atividades de Suporte Pedagdgico direto a docéncia na Educagdo Infantil e

Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes atribui¢des:

e Coordenar a elaboragio e a execucdo da proposta pedagdgica da escola;

® Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da instituicao
educacional, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagégicos;

® Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

® Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

® Prover meios para recuperagao das criangas de menor rendimento;

e Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando processos de
integracdo da sociedade com a instituicao educacional;

e Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento das criancas,
bem como sobre a execu¢do da proposta pedagdgica da instituicdo educacional;

e Coordenar, no ambito da institui¢do educacional, as atividades de planejamento,
avaliacdo e desenvolvimento profissional;

® Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragao
com os docentes e as familias;

e Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensdveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da institui¢do educacional;

e Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da institui¢ao educacional em
relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de

recursos materiais;
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e Acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicdes educacionais,
zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrao de

qualidade de ensino.

5. DASELECAO
A selecdo constara da analise por parte da comissao do PSS de Titulos

comprovados, mediante critérios:

CRITERIOS - Cargo 1 e 2
5.1 ESCOLARIDADE (OBRIGATORIO INFORMAR UMA DAS OPCOES)

DOCUMENTOS PARA ATE 0
COMPROVACAO PONTOS |y {xmvo

Curso de formacdo de{Diploma ou certificado de conclusdo
magistério ou de|de curso de magistério ou formagao

TITULOS

formacdo de docente em{de docentes do nivel médio 10 10
nivel médio acompanhada do histérico escolar
GRADUACAO Diploma, certiddo ou certificado de|
conclusdo de curso acompanhado de
a)Licenciatura emlhistérico  escolar, emitido porj
Pedagogia, ou institui¢do de ensino superior — IES,
L . 15 15
(universidade), devidamente|

b)Normal Superior, ou |credenciada.

c) Outra Licenciatura
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5.2 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Certificado ou
certidao de
Certificado de|conclusdo de curso,

. 10 pontos por]
curso de  pds-lacompanhado do curso
graduacao respectivo historico .

.\ (quantidade 30
completo (lato|escolar, emitido por| ", .
, PR . |méaxima de 03
sensu) na area dalinstituicdo de ensino,
_ . cursos)

educacgdo superior — IES,

devidamente

credenciada

Diploma, certificado
ou certiddo de
conclusiao de curso,
acompanhado do
Mestrado na drealrespectivo histérico
de Educagdo escolar, emitido por
institui¢do de ensino
superior — IES,
devidamente

credenciada

15 pontos por
curso
(quantidade 15
maxima de Ol
curso)

Diploma, certificado
ou certiddo  de
conclusiao de curso,
acompanhado do
Doutorado na drealrespectivo histérico

15 pontos por
curso

de Educagao escolar, emitido por (quaptldade 15
D . |méxima de 01
instituicdo de ensino curso)
superior — IES,
devidamente
credenciada
5.3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Ano de experiéncia
profissional )
comprovada na area |R€gistro . cm
CTPS/Declaracao de|01 15

de Educagéo (entre 06
meses e 11 meses e 29 dias

sera contabilizado 0,5 pontos)
*

tempo de servigo.

TOTAL 100

*Sera desconsiderado qualquer comprovante que ateste menos de 06 (seis) meses de experiéncia profissional.
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6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Ocorrendo empate na pontuacao final obtida por candidatos serdo adotados
os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

Para o cargo, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60(sessenta)
anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo tnico, da Lei 10.741/2003 Estatuto do
Idoso serd utilizado o critério da maior idade.

Ap6s a aplicacdo do critério acima, se ainda persistir o empate, conforme:

a) maior escolaridade

b) tempo de experiéncia profissional

¢) Maioridade: considerando ano, més e dia de nascimento.

7. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

7.1. A Comissdo de Avaliacao divulgard o resultado e classificacdo final em
lista de ordem decrescente da pontuagao obtida na prova de Titulos (PT) com o nome e
data de nascimento.

7.2. O resultado provisério serd divulgado apds a consolidagdo de todas as
informacdes e apuragdo das pontuagdes, por meio do site de internet
www.fernandespinheiro.pr.gov.br e publica¢do no Didrio Oficial do municipio, confome
cronograma.

7.3. O resultado final serd divulgado apdés a consolidacio de todas as
informacdes e apuragcdo das pontuagdes, por meio do site de internet

www.fernandespinheiro.pr.gov.br e publicacao no Didrio Oficial do Municipio conforme

cronograma.
8. DOS RECURSOS
8.1. Ap6s a divulgacao da lista de classificacdo, o candidato (a) que se sentir

prejudicado poderd impetrar recurso mediante requerimento individual, que deverd ser
entregue na Secretaria Municipal de Educacdo, sito a Rua Padre Guido n°150, no prazo
de 02 (dois) dias tteis, a contar do dia imediato a data de divulgacdo do resultado

preliminar do PSS.
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8.2. O recurso devera ser interposto através de requerimento escrito em meio
fisico, ndo sendo consideradas as reclamacdes verbais, pelo candidato ou procurador
legalmente habilitado, junto a Secretaria Municipal de Educacao, sito a Rua Padre Guido
n°150, Fernades Pinhiero, Parana, no horario das 08hOOmin as11h30min e das 13h30min
as 16h00min horas, em dias tuteis, com indicacdo do nome, a necessaria justificativa e
indicag@o do ponto que satisfaz o recorrente.

8.3. Nao serdo analisados no mérito os recursos apresentados por procurador
nao habilitado, recursos intempestivos e recursos encaminhados via fax, servigo postal ou
email.

8.4. Os Recursos serdo analisados, pela Comissdao Especial Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado- PSS.

8.5. Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados
serdo imediatamente indeferidos

8.6. O resultado do julgamento do recurso sera disponibilizado por meio do site

de internet www.fernandespinheiro.pr.gov.br e publicacdo no Didrio Oficial do

Municipio.
9. DA CONVOCACAO
9.1. O candidato aprovado serd convocado por Edital publicado por

comunicado divulgado no site de internet www.fernandespinheiro.pr.gov.br e publicacio
no Didrio Oficial do municipio, dentro do prazo de validade do processo Seletivo
Simplificado (PSS).

9.2. A medida que forem surgindo vagas, serd publicado novo Edital no site
www.fernandespinheiro.pr.gov.br , devendo o candidato, neste prazo providenciar e
entregar na Secretaria Municipal de Administracdo/Recursos Humanos os documentos
exigidos para contratacao.

9.3. O candidato convocado que nao comparecer € ndo comprovar os requisitos
conforme estabelecido neste Edital, sera automaticamente eliminado do PSS, ndo
cabendo pedido de prorrogacdo de prazo para providenciar os documentos
comprobatorios.

9.4. Ao ser convocado, o candidato devera fazer a op¢ao formal, por meio de

documento por ele assinado entre assumir ou desistir da vaga.
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9.5. Os aprovados serdao chamados na ordem classificatéria e poderdo desistir
do chamamento de contratacio, cedendo a vaga ao proximo da lista;

9.6. Para efetivar a desisténcia de contratacdo, o candidato deverd assinar o
Termo de Desisténcia, conforme modelo do anexo III deste Edital e ndo vai para o final
da lista dos classificados.

9.7. O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de
apresentar o termo de Desisténcia, perderd automaticamente a vaga e serd excluido da

lista de classificados, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificacao.

10. DA CONTRATACAO

10.1 A convocagao para posse, serd realizada pelo Departamento de Recursos
Humanos, comunicada previamente com prazo minimo de 02 (dois) dias, contados da
convocacao publicada no Didrio Oficial do Municipio de Fernandes Pinheiro/PR, no
site www.fernandespinheiro.pr.gov.br, mediante necessidade da Secretaria Municipal
de Educacio, Cultura, Turismo e Esportes.

10.2 A contratagdo oriunda deste Edital serd formalizada mediante assinatura
de Contrato de Trabalho Tempordario entre o convocado e o Municipio de Fernandes
Pinheiro, PR.

10.3 Para contratacdo o candidato deverd comparecer ao Departamento de Recursos
Humanos mediante apresentagcdo dos seguintes documentos:

- 1 foto 3x4(recente);

-RG;

- CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

-Comprovante de Residéncia atual;

- Comprovante de Escolaridade;

- Inscricao do PIS/PASEP;

- Comprovante de Regularidade na Qualificacdo Cadastral do PIS/PASEP expedido

pelo site da Previdéncia Social -
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http://www.esocial.gov.br/QualificacaoCadastral.aspx ~ (Caso 0o comprovante
apresente inconsisténcias, o candidato deve procurar o Orgdo competente para
regularizacdo e apresentar documento comprobatério de regularizagdo expedido pelo
referido 6rgao)

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e/ou RG e CPF;

- Carteira de Trabalho;

- Carteira de Reservista ou Certidao de Quitacdo com o Servico Militar;

- Certidao de Quitacao Eleitoral,

- Certidao de antecedentes criminais;

- Atestado de satude ocupacional, emitido nos ultimos 30 dias, que comprove aptidao
fisica e mental para o cargo pretendido, conforme anexo VI, € de responsabilidade do
candidato a obtencdo e entrega do mesmo.

- Declaracdo de Bens e Valores (declaragdo de Imposto de Renda);

- Declaracao de nio acimulo de cargos, ou declaracdao de acimulo, do 6érgdo em que
acumula cargo (constando carga hordria), conforme anexo;

- Declaracdo de recebimento ou ndo de proventos de inatividade;

- Declaracdo de Nao demissao do servigo publico, conforme anexo VIIIL.

- O candidato convocado devera apresentar fotocOpias dos documentos exigidos
juntamente com os originais para autenticacdo, ou fotocOpias autenticadas em
cartorio.
-E responsabilidade do funcionario, abrir a Conta Saldrio no Banco Bradesco, agéncia
6102-6, conforme orientacdo do Departamento de Recursos Humanos no momento
da comprovagdo da documentacdo para posse (no momento da admissdo serd
fornecido guia para abertura desta).

O ndo comparecimento no prazo previsto em edital de convocagdo, ou a nao

entrega de algum documento caracterizara eliminag¢ao do processo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. O prazo de validade deste processo Seletivo Simplificado (PSS) serd de
até 12 (doze) meses, a contar da data de divulgacdo do resultado final no

site de internet www.fernandes pinheiro.pr.gov.br e publicagdo no Diério
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Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo.

11.2. O prazo de contratacdo serd de 06 meses;

11.3. Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia, suspensdo e
demissdo, conforme a extensdo da infragdo apuradas nos termos da
legislacao trabalhista.

11.4. O contratado respondera civil, penal e administrativamente no exercicio
de suas atribui¢des, fungdes e responsabilidades.

11.5. O contrato podera rescindido unilateralmente pela Administra¢do, quando:

11.5.1 Ausentar-se do servigo por mais de 4 (quatro) dias, consecutivos ou nao,

durante o periodo de contrata¢do, sem motivo justificado.

11.5.2 For nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianca em qualquer das esferas de governo, ainda que a titulo
precério ou em substitui¢do;

11.5.3 Seus servigcos forem considerados ineficientes;

11.5.4 O trato com as crianc¢as nao forem adequados

11.5.5 Agir com insubordinag¢do ou desrespeito.

11.5.6 Nao persistir a ncessidade da contratacao.

11.6. A aprovacdo no PSS, com classificacido dentro do limite de vagas, ndo
assegura ao candidato o direito de contratacao, mas apenas a expectativa de
ser contratado, considerando sempre a conveniéncia e o interesse da
Secretaria Municipal de Educacao.

11.7. Preenchidas as vagas iniciais previstas neste Edital e surgindo novas
vagas durante a validade deste PSS, poderdo, por conveniéncia e
necessidade administrativa, serem convocados demais candidatos
aprovados, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo nos
termos deste Edital.

11.8. Osanexos L, I, Il e IV,V,VL,VII sdo partes integrantes deste Edital.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao instituida pelo Decreto

021/2021.
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Fernandes Pinheiro, 02 de fevereiro de 2021.

Ines Kuc Kuller

Presidente da Comissao Especial Organizadora- PSS

Decreto n°021/2021



