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N’ GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 7101, DE 27 DE ABRIL DE 2018.

Sumula: "Cria a Coordenadoria de Promocao da Igualdade
Racial de Pontal do Parana no &mbito da Secretaria
Municipal de Seguranga, Cidadania e Direitos
Humanos e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES E, CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE AVALIAR E
PROPOR DIRETRIZES PARA A IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE
PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL NO AMBITO DO SINAPIR — SISTEMA
NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL INSTITUIDO PELA LEI
FEDERAL N° 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010.

DECRETA:

Art.1°-Fica criada no ambito da Secretaria Municipal de Seguranca,
Cidadania e Direitos Humanos de Pontal do Parana a Coordenadoria de Politicas
Publicas de Promocéao da Igualdade Racial COPIR.

Art. 2° -A Coordenadoria de Politicas Publicas de Promocéo da Igualdade
Racial ter4 as seguintes atribuicdes:

I. Desenvolver Politicas Publicas de promocéo da igualdade racial nas
areas de saude, educacéo, habitacdo, cultura, trabalho, seguranca publica, lazer
e outras que necessitar da intervencao da Coordenadoria;

Il. Promover a igualdade e protecdo dos direitos das pessoas e grupos
étnicos raciais afetados pela discriminacdo, preconceitos e demais formas de
intolerancia, com énfase na populacdo negra, quilombola, indigena, caicara,
ribeirinha e demais comunidades tradicionais;

lll. Articular, promover e estabelecer parcerias com os 6rgados do
governo e com a sociedade civil para promover a¢gdes afirmativas na promoc¢ao
da igualdade racial;

IV. Elaborar e implementar politicas afirmativas de acesso, incluséo e
permanéncia no mercado de trabalho, desenvolvendo projetos para incentivar o
empreendedorismo dos grupos assistidos pela Coordenadoria;

V. Promover a realizagdo de estudos técnicos e estatisticos visando a
formacao de um banco de dados sobre a situagao da populacdo assistida pela
coordenadoria.

Art.3° - A Coordenadoria de Politicas Publicas de Promocéo da Igualdade
Racial podera utilizar, no que couber, a estrutura técnica-administrativa das
Secretarias Municipais que compdem a estrutura do Poder Executivo Municipal,
para implantar as Politicas Publicas em beneficio dos grupos assistidos.
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Art. 4° - Fica criado o cargo de Coordenador Municipal de Politicas
Publicas de Promocéo da Igualdade Racial de Pontal do Parana;

8 1° - Ao Coordenador de Politicas Publicas de Promocéao da Igualdade
Racial rogam as prerrogativas inscritas na Lei Municipal 1742 de 08 de dezembro
de 2017 no que trata da prestacédo dos servicos;

§ 2° - Fica nomeado o servidor Vandro Elaino Feretti para exercer o cargo
de Coordenador de Politicas Publicas de Promocéo da Igualdade Racial - COPIR.

Art. 5°- Fica criado o cargo de Superintendente de Politicas Publicas de
Promocéo da Igualdade Racial de Pontal do Paranid — COPIR;

8 1° - Ao Superintendente de Politicas Publicas de Promogéo da
Igualdade Racial rogam as prerrogativas inscritas na Lei Municipal 1742 de 08 de
dezembro de 2017 no que trata da prestacao dos servicos;

8§ 2° - Fica nomeado a servidora Edicélia Maria Souza dos Santos para
exercer o cargo de Superintendente Coordenadoria de Politicas Publicas de
Promocao da Igualdade Racial - COPIR.

Art. 6°- As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto, correrdo
por conta do 6rgao gestor Municipal.

Art. 7°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Prefeito Rudisney Gimenes , 27 de abril de 2018.

MARCOS FIORAVANTE
Prefeito Municipal
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