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1- ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS E SOCIOECONOMICOS DE
MARIALVA

Este tOpico tem como objetivo apresentar o0s aspectos historicos,
geograficos, sociais e econbmicos que perpassaram a histéria e o
desenvolvimento do municipio de Marialva. Foi organizado em subitens que
apresentam a caracteristica fisica, a infraestrutura, os aspectos populacionais e
sociais, a producao e aspectos culturais do municipio.

Desenhada para servir de posto intermediario no mapa da conquista do
Norte Novissimo pela Companhia de Terras Norte do Parana (CTNP) na década
de 1930, Marialva transformou-se em préspera cidade, pronta para enfrentar os
desafios do século XXI com a mesma coragem e determinacdo dos pioneiros que
derrubaram as primeiras arvores e fizeram brotar do solo fértil a riqueza e o
orgulho de seus 34.096 habitantes.

Em distintos periodos histéricos, os bravos moradores mostraram que 0s
obstaculos existem para ser vencidos, com dignidade e muito trabalho. Foi assim
guando a producdo cafeeira, que sustentou a economia da regido por mais de 30
anos, foi vencida por condigbes climaticas e econbmicas adversas. Os
marialvenses entenderam o recado e, diante das dificuldades, recomecaram.

Do café a uva fina, a trajetéria percorrida com envolvimento e compromisso
ao longo de décadas projeto Marialva nacionalmente como a “Capital da Uva
Fina”, e permite ao municipio ostentar um dos mais altos indices de
desenvolvimento humano (IDH) da regiéo.

O desenvolvimento com justica social norteou a construcdo de Marialva, formada
por 35 bairros, 17 conjuntos habitacionais, 2 condominios horizontais, 2 nucleos
habitacionais, 4 parques residenciais, 1 parque industrial, 8 vilas e 6 glebas.
Todos arborizados, pavimentados e abastecidos com agua.

A cidade segue um plano de arborizagdo para substituir as arvores que ficam
comprometidas com o passar do tempo. Nos ultimos anos, sete mil mudas foram

plantadas. O viveiro municipal, mantido em parceria com Instituto Ambiental do



Parana (IAP) produz anualmente 130 mil mudas de &rvores para cobertura
vegetal.

A solida economia tem raizes na agricultura diversificada e no variado
comércio, cabendo as industrias da cidade parcela significativa de
responsabilidade pelo Produto Interno Bruto (PIB) de R$ 261.772.120,00 e renda
per capta de R$ 1.947 mensais.

Marialva possui 27 mil hectares destinados ao plantio de soja. E a segunda
expressao agricola do municipio e a maior extensdo da regidao. A producédo anual
€ de 1.100.000 sacas. Além da soja, também sao produzidos, em menor escala,
trigo, café, milho, cana-de-acucar, arroz, feijao, frutas e flores.

Para organizar o trabalho a Administracdo Municipal é estruturada com as
secretarias de Educacao, Cultura, Esporte, Saude, Assisténcia Social, Agricultura
e Meio Ambiente, Recursos Humanos, Obras, Viacdo e Servicos Urbanos,

Financas, de dgua e Esgoto e Seguranca Publica.

Caracterizacao Fisica

Localizacdo e Situacdo Geografica

Fonte IPARDES

Marialva esta localizada na zona fisiografica do Ivai, ou quarta regido,
precisamente no terceiro Planalto, no norte da Parand e na regido sul do Brasil.
Limita-se ao norte com o municipio de Astorga; ao sul, com os municipios de Bom
Sucesso e Itambé. A leste com o Municipio de Mandaguari e a oeste com 0S

municipios de Sarandi, Maringa e Floresta.



Est4 situada a 602 metros acima do nivel do mar.

Distancia-se 450 quildmetros de Curitiba, a capital do Estado, pela BR 376,
a Rodovia do Café.

A posicdo geografica da sede municipal estda compreendida entre as
coordenadas de 23° 29’ de latitude sul e 51° e 44’ oeste de Greenwich. E cortada

pelo Tropico de Capricérnio.

Imagem do municipio

Fonte: Prefeitura, Governo

Limites do Municipio

Astorga

Itambé Bom Sucesso

FONTE: IPARDES
NOTA: Base Cartografica ITCG (2010).



Relevo

A maior parte do relevo do municipio é suavemente ondulada e
praticamente plana. Em alguns pontos surgem colinas de topo aplainado,
apresentando pendentes longos e ligeiramente convexos, originando vales. Em

alguns lugares o relevo é fortemente ondulado e montanhoso.

Solo

Solo de fertilidade natural muito alta, propiciando o cultivo de lavouras
perenes e anuais, a exemplo da soja, do milho e da fruticultura. Destacam-se
nitossolos vermelhos eutroférricos, 60% latossolos vermelhos eutroférricos20%,
latossolos vermelhos distroférricos, 10% e neossolos litélicos eutroficos.

Clima

Por estar situada no hemisfério sul do continente sul-americano, no ponto
de afunilamento do extremo sul brasileiro, e por ser cortada pela linha do Trépica
de Capricornio, Marialva, a exemplo de toda regido, sofre influéncia de varios
fatores macro-climéticos que originam migracdo das massas de ar zona atlantica,
equatorial e tropical e depressao baixa nos meses de verao.

O clima dominante é subtropical Umido, caracterizado por verbes quentes com
tendéncia de concentracdo de chuvas na estacdo. A ocorréncia de geadas levas
entre 0s meses de maio a julho, sendo o periodo caracterizado por baixas

precipitacdes.

Hidrografia

O municipio divide-se entre as bacias dos rios Pirap6 e lvai, razdo pela
qual possui muitos ribeirdes e corregos que ao norte desaguam no rio Pirapo e,
ao sul, no rio Ivai. Dentre os ribeirdes destacam-se o Marialva, Aquidaban, Keller,
Pinguim e Cambui, todos pertencentes a bacia hidrografica do Pirapd. Os

ribeirdes Marialva e Aquidaban sdo de fundamental importancia, pois suas
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nascentes abastecem a maior parte da cidade. ApGs tratamento, a rede de esgoto
desagua no ribeirdo Sarandi.

Vegetacéo

Até a colonizagéo a regido era coberta por floresta tropical perenifélia, rica

em cedro, canela, peroba, figueira, palmito e etc.
A derrubada do mato e a exploracdo da madeira para abertura de estradas e
cultivo do café modificaram a temperatura, diminuindo a circulacdo das aguas. A
porcentagem de evaporagdo aumentou, favorecendo o desenvolvimento da
superficie. Durante longo periodo a zona rural foi um vasto territério desprovido de
matas, hectares e mais hectares sem uma arvore se quer.

A conscientizacdo dos agricultores por meio de trabalhos realizados pelos
orgados competentes — prefeitura, Promotoria do Meio Ambiente, Forca Verde e
Instituto Ambiental do Parana (IAP) — para a necessidade da preservacao da vida
esta revertendo esse quadro. Marialva € hoje o primeiro municipio da regido a
satisfazer a legislacdo sobre a recuperagdo de mata ciliar. Sdo 680 km2 com
mudas nativas nas propriedades rurais.

O trabalho de recuperacdo e preservacdo vegetal das margens dos 17
cdrregos que cortam o municipio ja reverteu em matas, que vem atraindo animais
gue haviam desaparecido em razdo do desmatamento generalizado.

A recuperacdo da vegetacdo é feita com mudas de esséncias proprias da
regido para a recomposicdo das margens dos coOrregos e capdes de matas

remanescentes da época da colonizacao.

Distritos

O municipio é composto por quatro distritos: Aquidaban, Sdo Miguel do

Cambui, Santa Fé do Pirap6 e Sao Luiz.

Origem do nome
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Marialva foi batizada pelo departamento de topografia da Companhia de
Terras Norte do Parana.

Primeiramente o ribeirdo, cuja nascente esta proxima a linha do trem e que
atualmente abastece grande parte da cidade recebeu o nome de “Agua
Marialva”, em homenagem ao cavaleiro portugués Pedro José de Alcantara de
Menezes Noronha Coutinho (1713-1799).

O termo “Marialva” € um decalque que se origina da lingua ugaritica
“‘mhraby” (mor abyl), (mar avi) significa vigor paternal, vigor ancestral. O nome

Marialva surgiu da expressao Maria Alve, na Serra de Moura, em Portugal.

Leis de criacdo do Municipio

Em 1947, o povoado de Marialva foi elevado a Distrito de Mandaguari pela
Lei n° 2 de 1° de outubro. Desde essa data os pioneiros cogitavam a criagdo do
Municipio, o que ocorreu quatro anos depois por meio da Lei Estadual n° 790, de
14 de novembro de 1951, sancionada pelo governador Bento Munhoz da Rocha.
A participacdo de Francisco Silveira Rocha, primeiro deputado de Marialva, foi
fundamental para criacdo do Municipio.

Em 14 de dezembro de 1952 foi realizada a instalacao solene do Municipio,
com a posse do prefeito Antdnia Garcia Neto e vereadores Severiano Bittencourt,
Waldemar Ferri, Samuel Daniel de Mazzio, Homero Sincero dos Reis, Kamel Izar,
José Guerra, Aristeu Pereira Borges, Valentim Fernandes Pardo, Keitaro Inumaro
e Ernesto Bruch.

Em 1953 Marialva é elevada a comarca, de acordo com a Lei Estadual n°
1541, de 14 de dezembro. Leandro de Freitas de Oliveira foi o primeiro juiz e
Severiano Bittencourt o promotor publico designado. Posteriormente, Hydos José
da Silveira assume a Promotoria Publica, nomeado oficialmente.

Os desbravadores que chegaram no final da década de 1930 foram os
primeiros a desbravar a regido e a construir o Municipio, mas nado foram os
primeiros habitantes de Marialva. Antes da chegada dos colonizadores esta terra
ja era habitada.

A presenca de caboclos e indios na regido é testemunhada por

funcionarios da Companhia de Terras do Norte do Parana.
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Do Café a Uva Fina

As primeiras plantacdes de café surgiram a partir de 1860 com as frentes
de fazendeiros que ocupavam parte do norte do Parana. Mas € a partir de 1930
que a producdo cafeeira passa a ser fundamental para o desenvolvimento da
regiao. Em 1942, o Parana era um “mar de cafezais” e tornou-se, em pouco
tempo, a regido produtora mais importante do pais.

A cafeicultura em Marialva teve inicio em 1937, quando chegam as
primeiras familias de japoneses. O café era a cultura basica, mas cultivava-se
também arroz, milho, trigo, bata inglesa, mandioca, feijao e algodéo, entre outros.
As pastagens também ocupavam boa parte do solo da regido do municipio.

Pelo fato de trabalharem na lavoura com os familiares, os colonos néo
necessitavam de muito capital. Os produtos eram de facil comercializacdo, pois 0s
sitios se localizavam préximos aos nucleos urbanos com rede de transportes bem
distribuidos. As safras do produto eram depositadas nas cafeeiras da cidade e
depois transportadas para o porto de Santos. Marialva chegou a contar com 12
maquinas de café.

Os resultados apareciam na mesma propor¢cdo e na mesma velocidade
com que as lavouras eram cultivadas. Em 1950, de acordo com 0O censo
demografico da época, havia 18.536 pessoas na zona rural e apenas 2.860 na
zona urbana.

Naquela década a cafeicultura estava no auge da vitalidade enquanto
atividade econémica em Marialva e regido. O café era, sem duvida, a maior fonte
de rigueza do Municipio. Em 1954, o preco do produto no mercado internacional
atingiu precos elevados, animando os produtores. As colheitas eram
comemoradas com festas entre os proprietarios e os colonos, pois todos se

beneficiavam com os bons resultados.

DEPOIS DA FARTURA, A CRISE

Em meados da década de 1960 a expansao do café atinge o apice de
producgdo, causando acumulo do produto e obrigando o Governo Federal a adotar

medidas restritivas ao plantio. Basicamente, tais medidas inibiram a formagao de
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novos cafeeiros e subsidiaram a erradicacdo de velhos cafezais, substituindo-os
pelas culturas de soja e trigo, além da pecuaria, visando ao mercado externo.

Esse novo modelo agricola exigia dos agricultores maior capitalizacdo e
aumento das propriedades, que ocorria com a incorporacdo de pequenas
propriedades e/ou arredondamentos. A tdo conhecida terra mecanizada exigia
investimento, principalmente em maquinarios, a qual somente os grandes
proprietarios puderam aderir.

As seguidas geadas formadas em 1962, 1966, 1969, 1972, 1979 e 1981
também contribuiram para o fim da cafeicultura. O intervalo de trés anos que as
separava foi insuficiente para a recuperagao dos cafezais. A idade dos cafezais, o
custo da manutencdo da lavoura, o endividamento dos agricultores e a ferrugem
agravaram a ja grave situacado. A “ Geada Negra”, de 1975, marcou a histdria:
destruiu todos os cafezais, reduzindo a zero a safra do ano seguinte.

A permanéncia no campo tornara-se inviavel sem estrutura para acolher
tamanho contingente. E nesse quadro geral de crise de ajustamento regional que
Marialva assume um caminho singular, adotando a viticultura como uma das
alternativas econdmicas para a saida da crise ou como resposta aos estimulos do
mercado nacional. Os pequenos produtores encontram na viticultura o caminho

para cultivar e manter, assim, suas propriedades.

A ERA DA UVA FINA

Toshikatsu Wakita foi o pioneiro na viticultura. A crenga na nova producao
era tanta que ele erradicou o cafezal de sua propriedade para dar lugar ao cultivo
da uva, mesmo encontrando dificuldades para conseguir as mudas e iniciar o
plantio.

Na regido, apenas o produtor Hoshiya, de Maringa, plantava uva. Por medo
da concorréncia, ele resistia em ceder ramas ao insistente e persistente Wakita.
Este propds ao maringaense trabalhar de graca em sua propriedade em troca de
alguns cavalos de uva. Feito isso, Wakita repassou parte das ramas aKeiji
Yamanaka, seu vizinho de propriedade. Foi o inicio da cultura da uva em

Marialva.
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As primeiras ocorreram em 1962. Apesar dos bons resultados obtidos, o
cultivo da uva era restrito & colbnia japonesa. A expansao da viticultura foi lenta,
sendo estendida aos demais pequenos produtores do municipio apenas na
década de 1980. Desde entédo, passou a ser o principal fator de desenvolvimento
de Marialva .

Com a entrada de maior contingente de agricultores na atividade, o
Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Emater Parand)
inicia 0 movimento para formar uma associacdo de produtores, a Afrumar, que
reunia a producdo local e enviava em consignacdo para a Companhia de
Entrepostos e Armazéns Gerais de Sdo Paulo (Ceagesp), para a comercializagéo.
A formacdo de associacdes pelos produtores rurais, em especial na area da
fruticultura marcou o inicio do trabalho cooperativo na agricultura. Hoje estdo em
atividade a Associacdo Norte Noroeste Paranaense dos fruticultores (ANFRUT),
Cooperativa do Fruticultores de Marialva (COFRUMAR), Cooperativa Marialvense
do Fruticultores (COMAFRUT) e Cooperativa Agroindustrial dos viticultores
(COAVIT).

Em dezembro de 1987 a cidade realiza a primeira “Festa da Uva Fina” para
incentivar e promover a producdo de uva, premiando em concurso os melhores
produtos obtidos pelos viticultores. Neste momento Marialva desponta como a
“Capital da Uva Fina”.

A variedade de uva ltalia predomina desde o inicio. Atualmente, além dela,
as principais variedades produzidas sédo a Rubi, Benitaka, Brasil, Nidgara e a uva
sem semente. A producdo anual se aproxima de 40 mil toneladas,
correspondente a 50% da producao do Estado. Sdo 1.450 hectares de parreiras
em 750 propriedades que comportam uma das mais equilibradas estruturas
fundiarias do Parana. O numero de pequenas propriedades que comportam uma
das mais equilibradas estruturas fundiarias do Parana. O numero de pequenas
propriedades deve-se a cultura da uva, onde uma area pequena de terra prové o
sustento de uma familia.

A viticultura tem contribuido de maneira significativa para o
desenvolvimento social do municipio. Sdo 4,5 mil empregos diretos e 1,5 mil

7

indiretos. A mao-de-obra feminina é recrutada para as funcdes de limpeza,
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colheita e embalagem do produto. A comercializacdo se da por meio de
representantes de empresas particulares — os chamados “mateiros” -, por

associacOes e cooperativas.

Infraestrutura

Energia Elétrica

O sistema de energia elétrica de Marialva é abastecido pela Companhia
Paranaense de Energia — COPEL que atende a area urbana e praticamente toda
a area rural.

A tenséo é disponibilizada para a rede de atendimento domiciliar na area
urbana e rural e para o setor industrial através de sistema trifasico e monofasico.
A rede de baixa tensdo atende principalmente as areas urbanizadas da cidade e
ndcleos rurais, enquanto a rede de alta tensdo estd distribuida em todo o

municipio.

CONSUMO E NUMERO DE CONSUMIDORES DE ENERGIA ELETRICA - 2013

CATEGORIAS CONSUMO (Mwh) | CONSUMIDORES
Residencial 20.024 10.100

Setor secundario (industria) | 29.366 618

Setor comercial 12.129 1.038

Rural 8.408 1.491

Outras classes (1) 9.491 153

TOTAL 79.418 13.400

FONTE: COPEL, Concessionarias - CPFL, COCEL, FORCEL, CFLO e CELESC
(1) Inclui as categorias: poder publico, iluminacdo publica, servigos e prépria.

(2) Refere-se ao consumo de energia elétrica da autoproducao da industria. Inclui
os consumidores atendidos por outro fornecedor de energia € 0s que possuem
parcela de carga atendida pela COPEL

Distribuicdo e a outra parcela por outro fornecedor.

Posicéo
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Abastecimento de 4gua

Em 2010, através da aprovacdo da Camara Municipal, a entdo Secretaria
de Agua e Esgoto passou a ser SAEMA — Servico de Agua e Esgoto de Marialva.

Os resultados positivos sao visiveis.

ESTRUTURA

O municipio de Marialva tem seu abastecimento de agua potavel pelas
seguintes fontes: Duas nascentes (minas) e vinte e sete pogos semi-artesianos
em atividade, e dois pocos ja perfurados e prontos para serem instalados.

O SAEMA - Servico de Agua e Esgoto de Marialva é responsavel pelo
abastecimento de agua potavel e pelo tratamento da mesma com Hipoclorito de
Sodio, que é realizado através de bombas dosadoras instaladas em pontos
estratégicos.

Marialva possui duas nascentes (minas), onde sao retirados da adutora | mais de
90 m3 de 4gua (noventa mil litros), e da adutora Il mais de 200 m3 (duzentos mil
litros) de agua por hora, para o abastecimento da area central da cidade. Os
locais onde se encontram essas nascentes estdo em bom estado de conservagao

e bem preservados.

Saneamento Basico

O aterro sanitario municipal segue as normas técnicas do Instituto Ambiental
do Parana (IAP) para o depdsito de residuos organicos. A coleta seletiva é feita
pela Associacdo dos Coletores de Material Reciclavel (ACLIMAR).

Atualmente o Municipio possui aproximadamente 49% de rede coletora de
esgoto que corresponde 4.600 ligacdes, que tem seu destino final, parte na lagoa
de tratamento do ribeirdo Sarandi, e a outra parte na lagoa de tratamento do

Ribeirao Marialva.
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Origem: Autarquia SAEMA - Servico de Agua e Esgoto de Marialva

Comunicacéo

Na &rea da comunicacao a cidade é servida pelas radios Ingamar e Rural FM,
jornais nacionais e regionais a exemplo de “O Diario do Norte do Parana”. Jornais
locais como o “Jornal de Marialva”, “Noticias da Cidade” e “Folha Marialvense”

circulam esporadicamente.

Transporte

O Servico de Transporte Coletivo Urbano e Metropolitano que atende o
Municipio € prestado pela Viacao Volpato e Viacao Garcia.

Embora o Municipio ndo tenha um aeroporto em seus limites, sua localizagéo
possibilita 0 acesso ao aeroporto de Maringa que fica a cerca de 36 km de
distancia.

Alunos da rede publica sao transportados para escolas na zona rural e urbana
por frota propria composta por 24 énibus e 7kombis.

Sistema de Saude
De acordo com o Instituto de Desenvolvimento Econémico e Social (IPARDES)

0 municipio de Marialva conta atualmente com 42 estabelecimentos de Saude,

conforme demonstracéo na tabela abaixo:
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NUMERO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE SEGUNDO O TIPO DE
ESTABELECIMENTO - 2013

TIPO DE ESTABELECIMENTO NUMERO
TOTAL DE ESTABELECIMENTOS 43
Centro de atencéao psicossocial (CAPS) 01
Centro de saude/ Unidade Basica de saude 09
Clinica especializada/Ambulatério especializado 02
Consultérios 20
Policlinica 03
Unidade de Pronto Atendimento 24 horas 01
Unidade de servico e apoio de diagnose e terapia 05

Fonte: MS/CNES

Telefonia

Duas empresas operam na telefonia fixa de Marialva: GVT e Brasil
Telecom. Os servicos sao estendidos a praticamente todo o municipio, salvo
algumas regides da zona rural.

Na telefonia celular ha quatro concessionarias responsaveis pelo servico: VIVO,
TIM, BRASIL TELECOM e CLARO. A telefonia celular atende a maior parte do

municipio com excec¢do algumas localidades da zona rural.

Turismo

Marialva tem como monumento na entrada da cidade o "Cacho de Uva",
uma toda de concreto armado representando um cacho de uva rubi, que é a
variedade mais produzida no municipio. Tém como dimensdes: 17,8 metros de
altura, 9 metros de largura e 12 metros de diametro. O monumento foi construido
para exaltar a importancia da produgdo da uva para o municipio. Todo ano em
dezembro ocorre a tradicional Festa da Uva Fina, de nivel nacional, durando 10

dias, com participagdo média de 150.000 pessoas.
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Como atragdo turistica natural tem a Cachoeirinha, que fica a 8 km do
centro da cidade. Como marco religioso, a Paréquia Nossa Senhora de Fatima é
de extrema importancia para 0 municipio, uma vez que é detentora de grande
beleza, pelo seu porte e magnitude, possuindo no seu interior vitrais e esculturas
de madeira com a histéria da Via Sacra, fazendo com que muitos a visitem em

épocas festivas.

2- HISTORICO DA EDUCACAO

EDUCACAO

Familias e mais familias chegavam a Marialva. Nada existia, tudo precisava
ser construido. Primeiro os ranchos, o sustento, a formacdo das lavouras... a
escola para os filhos? Nao havia. Algumas criangas aprendiam a ler, escrever e
resolver as operagdes mais simples com um irm&o mais velho. Outras se
aventuravam, depois do arduo trabalho na roca, a estudar a luz de lamparina, na
casa de um parente ou vizinho que se dispunha, generosamente, a repassar 0s
conhecimentos que tinha. Na cidade, por iniciativa dos moradores, forma-se um

pequeno nucleo escolar.

A PRIMEIRA ESCOLA

A Casa Escolar foi a primeira escola de Marialva, que funcionava onde hoje
€ o forum. Ainda hoje moradores antigos referem-se a ela como a “Escolinha.”

A professora Emilia Tetto, que ainda reside na cidade, estudou e lecionou
na “Escolinha”. Ela lembra que a Casa Escolar era sede do curso primario. “os
professores e alunos se reuniam e cada professor se dirigia com sua turma para
outras casas que serviam de sala de aula”, diz ela.

A professora Lenice Marques N&polis confirma a afirmacdo de Emilia.
“Estudei o 1° ano em uma casa onde € hoje a Academia Corpo e Acdo. O 2° na
Casa Escolar. O 3°, em uma casa na rua Attilio Ferri, nas proximidades da
Agrofemar e o0 4°, no grupo escolar”.

O terreno no qual a atual Camara de Vereadores foi construida abrigou a
casa de madeira que serviu ao 4° ano da Casa Escolar antes da constru¢ao do

grupo, contam ex-alunos.
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A EDUCACAO FORMAL

Grupo Escolar de Marialva

Hoje Escola Dr. Milton Tavares Paes, o Grupo Escolar de Marialva foi a
primeira escola oficial da cidade que atendia as quatro séries iniciais do curso
primario. Foi criado pelo Decreto n°® 4.123, de 6 de setembro de 1949, assinado
pelo governador Moisés Lupion.
Ginasio Estadual de Marialva

Em 1953, a Lei Municipal n° 32, de 10 de julho criou o Ginasio Estadual de
Marialva para atender as quatro séries do antigo curso ginasial. E a atual Escola

Bittencourt.

ESCOLAS RURAIS

Na zona rural, onde se concentrava a grande maioria da populacdo, a
necessidade de escolas era premente. Dezenas foram construidas e espalhadas
por todo o municipio.

A medida que o problema das escolas era solucionado, outros desafios se
apresentavam, um deles era preparar os professores para lecionar para o grande
namero de alunos, pois havia poucos habilitados. A maioria sé tinha o curso
primario. Cria-se, entdo, em 1954, a Escola Normal Regional Nivaldo Braga, que
correspondia ao curso ginasial, exclusivamente para a formacgéo de professores.
Anos depois foi criada Escola Normal Colegial nivel de 2° Grau, hoje o curso de
formacéo de docentes.

Além dessa dificuldade, a falta de professores da comunidade local era
mais um obstaculo a educacdo na zona rural. Era necessario deslocar
professores de outras localidades, principalmente da cidade. Ainda muito jovens,
professoras sozinhas andavam quildbmetros a pé para dar aulas. Quando havia
carro era comum 0s mesmos atolarem durante o dia, na volta para casa, e as
professoras pernoitavam nas residéncias proximas as estradas.

A decadéncia do café e o consequénte esvaziamento do campo provocam
uma crise na zona rural: valia a pena manter escolas, professores e transporte

para atender a um pequeno numero de alunos? Comeca 0 processo de extingdo
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das escolas menores e a transferéncia das criancas. Alunos que moravam longe
das escolas que ficaram comecaram a frequentar aulas nas escolas da cidade.
Com a municipalizacdo das escolas estaduais, mais escolas rurais sao
extintas. Hoje, em Marialva, ha somente trés escolas rurais, nos distritos de Santa
Fé do Pirap6, Sao Miguel do Cambui e Aquidaban.
Escolas rurais por ordem de criagéo:
1945

Escola Rural de Sao Luiz

1952

Escola Mista de Jaguaruna

1953

Escola Santa Fé (em 1962 passa a se chamar Escola Nereu Batista Ramos; hoje
atual Escola Gumercindo Lopes)

Escola Isolada Castro Alves (Aquidaban — Km 18)

Escola Municipal de Sarandi

Escola Romario Martins (Aquidaban)

Escola Isolada Tiradentes (Estrada Santa Fé — Km 7)

Grupo Escolar de Vera Cruz (Km 115)

Escola Pedro Firman Neto (Patriménio de Cambui)

1954
Escola Municipal Km 10, Estrada Marialva (nomeada em 1960 de Escola Isolada

Getulio Vargas)

1955
Escola Isolada Duque de Caxias (Estrada Jacana — Km 22)

Escola Rural Estadual Almirante Tamandaré (Estrada Carana— Km 7)

1956
Escola Isolada Nossa Senhora Aparecida (Estrada Keller — Km 18)

Escola Paroquial Santo Ant6nio (Estrada Sarandi — Km 12)
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Escola Monteiro Lobato

1957

Escola Isolada Princesa Isabel (Km 113)
Escola Isolada S&o Pedro

Escola do Bairro Juritano

1959

Escola Rural Municipal Bar&o do Rio Branco (Estrada Jaguaruna)
Escolas Reunidas Corcovado

Escola Isolada da Fruteira (Estrada Fruteira — Km 7)

Escola Isolada S&o Pedro

1960

Escola Isolada Miguel Couto (Estrada da Escolinha — Km 4)
Escola Alto Cafezal (km 113)

Grupo Escolar do Itambé

Escola Isolada José Bonifacio (estrada Mococa)

Escola Isolada Olavo Bilac (Sarandi)

Escola Isolada Santa Luzia (Estrada Keller — Km 14)

1962

Escola Rural Estadual José de Anchieta (Estrada Carana — Km 9)
Escola Isolada Maria Ruiz (Vila Brasil)

Escola Nilson Batista Ribas (Vila Messias)

Escola Isolada Rocha Pombo (Estrada Jaguaruna — Km 18)

1963
Escola Isolada Marechal Rondon (Estrada Keller)

Grupo Escolar da Cambui (Sao Miguel do Cambui)

1964

Escola Mateus Leme (Estrada Keller — Km 18)
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1966

Escola Coripheu de Azevedo Marques

1968

Escola Rural Municipal Rui Barbosa (Estrada do Esse — Km 8)
Escola Cenecista Ernesto Gomes Carneiro (Aquidaban)

1969

Escola Cenecista (Distrito de Sdo Miguel do Cambui)

1973
Escola do Jardim Interclube (Jardim Interclube)

Escola Isolada Santo Antonio (Vale Azul)

1974

Escola Rural Municipal Bela Vista (Estrada Marialva — Km 7)
Escola Isolada Mococa (Estrada Mococa — Km 4)

Escola Isolada Araripa (Estrada Araripa)

Escola Rural Municipal Perobinha (Estrada Perobinha — Km 4)
Escola rural Municipal Julio Farah (Estrada Oficial — Km 113)
Escola Isolada Nilo Cairo

Escola Isolada Pedro Alvares Cabral

Escola Isolada José de Alencar (Estrada Sarandi — Km 8)

Escola Herman Frank

1976
Escola Municipal Mauro Padilha (Sarandi)

1979
Escola Municipal Tzuro Pereira Cunha (Jardim Paulista — Sarandi)
Grupo Escolar Anna Saddi Barros Cunha (Sarandi)

1980



Escola Rural Municipal Santos Dumont (Estrada Keller — Km 11)
Escola Rural Municipal Caran& (Estrada Carana)

Escola Isolada Sédo José (Fazenda Séo José)

Escola Isolada Santa Eliza (Fazenda Santa Eliza)

Escola Rural Municipal Marcilio Dias (Estrada Jaguaruna — Km 30)
Escola Rural Municipal Manoel da Fraga (Estrada Ituba — Km 16)

1982
Escola Antonio Francisco Lisboa (Sarandi)
Escola Municipal Guiti Sato — Conjunto Habitacional Marialva | (Jodo de Barro)

1984

Escola Luiz Celine (Estrada Keller — Km 28)

1986

Escola Municipal Maria dos Santos Severino (Jardim Planalto)

ENSINO SUPLETIVO
Mini Ginasio Gabriel de Lara

Criado em 1967 pelos professores Rubens Saddi Barros Cunha e Joaquim

Batista, oferecia o ensino supletivo. Em 1968, o professor Marco Arthur Saldanha

Rocha (Tuta) adquiriu a parte do professor Joaquim e se tornou sécio do

professor Saddi. Em 1973 o Mini Ginasio Gabriel de Lara, entdo Colégio Séo

Marcos — Ensino 1° e 2° Graus e Supletivo passou a oferecer também a

habilitacdo profissional de Técnico em Contabilidade.

O Colégio Sdo Marcos encerrou as atividades em 1999, depois que o

governo estadual assumiu o ensino supletivo.
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ESCOLAS MUNICIPAIS ATUAIS

Escola Municipal Dr. Milton Tavares Paes

A Escola Estadual Dr. Milton Tavares Paes — Educacao Infantil e Ensino
Fundamental é o antigo Grupo Escolar de Marialva.

A Portaria n° 983/65, de 9 de marco criou o Grupo Escolar Noturno. Com o
Decreto n° 1.337/79, de 24 de novembro o Grupo Escolar de Marialva e o Grupo
Escolar Noturno tornaram-se a Escola Estadual Dr. Milton Tavares Paes — Ensino
Regular e Supletivo de 1° Grau. A partir de 1984 passou a ofertar ensino especial
para pessoas com deficiéncia mental, visual e auditiva. Em 1987 a escola deixou
de oferecer o ensino supletivo. No ano seguinte, por meio da Resolucédo 3120, de
14 de outubro, o nome passou a ser Escola Municipal Dr. Milton Tavares Paes —

Ensino Fundamental.

Escola Municipal Lucas Machado de Paula

Criada em 1962 com o nome Nilson Batista Ribas para atender o antigo
primario, em meados de maio/2004 a 2008, teve seus alunos do ensino
fundamental — séries iniciais, remanejados para outras escolas publicas deste
municipio, ficando desta forma sem o funcionamento destas turmas. No inicio do
ano de 2009, foram retomadas as atividades, realizadas matriculas e formadas as

turmas de forma gradativa.

Escola Municipal Nilo Pecanha

Fundada pela Loja Macgbnica “Ciéncia e Justi¢ca” foi autorizada a funcionar
pelo Decreto n® 13.725, de 31 de dezembro de 1968.

Em 10 de dezembro de 1982, de acordo com a deliberagdo 30/80
reorganizou o funcionamento da escola, que passou a denominar-se Unidade
Escolar Nilo Pe¢anha — Ensino de 1° Grau.

Atualmente € a Escola Municipal Nilo Pecanha — Educacdo Infantil e

Ensino Fundamental.

Escola Municipal Maria dos Santos Severino

26



Iniciou suas atividades em maio de 1986, oferecendo as quatro séries
iniciais do ensino de 1° Grau. Dez anos depois foi ampliada, a pré-escola ganhou

uma sala.

Escola Municipal Guiti Sato

Criada pelo Decreto Municipal n°® 1.472, de 8 de setembro de 1982 para
atender as quatro séries iniciais do 1° Grau. Em 1993 € incluida a pré-escola por
meio da resolucdo 2214 com a nomenclatura de Escola Municipal Guiti Sato —
Ensino Pré-Escolar e de 1° Grau. A Resolucao 2801/97 autoriza o funcionamento
de classe especial de deficiéncia mental. Esta localizada no Conjunto Jodo de

Barro.

Escola Dr. Eurico Barros

A Escola Maria Ruiz, criada em 1958 para atender alunos da regido da Vila
Brasil. A Escola Municipal Professora Anita, que desde a municipalizacdo do
ensino de 12 a 42 série funcionava na Escola Bittencourt, foi transferida em 2006
para a Escola Dr. Eurico Barros. No ano seguinte as duas instituicdes fundiram-
se, mantendo o nome de Escola Municipal Dr. Eurico Barros.

Escola Rural Municipal Gumercindo Lopes — Distrito de Santa Fé do Pirapé

A Escola Municipal Gumercindo Lopes nasceu da juncdo da Escola
Estadual Nereu Batista Ramos, do patriménio de Santa Fé do Pirap6 e Escola
Municipal Santo Antdnio, do Km 12, da Estrada Santa Fé.

A juncao das duas escolas foi motivada pela diminuicdo da populacéo rural
e o dificil acesso a outra instituicdo de ensino. A lei municipal 13, de 5 de abril de
2001, nomeou a nova escola por Escola Rural Municipal Professor Gumercindo
Lopes — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Esta localizada no distrito de

Santa Fé do Pirap0, no prédio onde ficava a Escola Nereu Batista Ramos.
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Escola Municipal Sdo Miguel do Cambui

Criada em 1958, com o nome de Grupo Escolar Pedro Firman Neto, era
mantida pelo governo estadual. Em 1960 passou a denominar-se Casa Escolar do
Cambui.

Hoje, a Escola S&o Miguel do Cambui — Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental esta desvinculada da Escola Estadual Benedito Romualdo de

Souza. Esta atende os alunos de 52 a 82 séries do ensino fundamental.

Escola José Garbugio — Aquidaban

A Escola Municipal José Garbugio — Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental, no distrito de Aquidaban, foi uma das primeiras escolas criadas
guando Marialva ainda era Distrito de Mandaguari.

Com a municipalizagao do ensino, em 1998, a educacao infantil e as quatro
primeiras séries do ensino fundamental passaram a ser de responsabilidade do
municipio. A escola recebeu o nome de Escola Municipal José Garbugio —

Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

ESCOLAS ESTADUAIS

Escola Estadual Dr. Felipe Silveira Bittencourt

Criada em 10 de julho de 1953 pela Lei Municipal n° 32 e instalada em 14
de dezembro com a denominacao de Ginasio Estadual de Marialva.

A partir de 1985 passou a ofertar o ensino de 12 a 42 séries do 1° Grau,
com a incorporacdo dos alunos e do corpo docente da Escola Eduardo Carlos
Pereira até 1998, quando ocorreu 0 processo de municipalizacdo do ensino das
séries iniciais do 1° Grau. A partir dessa data fica sob a Escola Dr. Felipe Silveira

Bittencourt o atendimento aos alunos de 52 a 82 série do Ensino Fundamental.

Colégio Estadual Pedro Viriato Parigot de Souza
Conhecido como “Parigot”, o Colégio Pedro Viriato Parigot de Souza

resultou da reorganizacdo do Colégio Comercial de Marialva, do Colégio Estadual
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Dr. Felipe Bittencourt e da Escola Normal Colegial Attilio Ferri. O Colégio
Comercial e a Escola Normal funcionavam no antigo Grupo Escolar.

O projeto de implantacdo do ensino de 2° Grau foi aprovado pelo Parecer
n° 243/77. A partir de 2005, o colégio passa a oferecer também o curso formacao

de docentes da educacdo infantil e das séries iniciais do ensino fundamental.

Colégio Estadual Juracy Raquel Saldanha Rocha

Situado no Conjunto Habitacional Marialva Il, o colégio foi implantado para
atender jovens e adolescentes dos varios bairros residenciais proximos.

Para atender as necessidades dos alunos a escola continua tentando
oferecer um curso profissionalizante, o que se da em 2006, com o curso técnico

em administracao e informéatica.

Escola Nilson Batista Ribas

Criada em 1962 pelo municipio para atender as criancas das vilas Messias
e Antbnio, oferecia ensino das quatro séries do antigo primario.

A Escola Municipal Lucas Machado de Paula € localizada no mesmo prédio
da Escola Nilson Baptista. A primeira é responsavel pelas quatro primeiras turmas

do ensino fundamental e a segunda, com as quatro restantes.

Colégio Estadual Conjunto Jodo de Barro

Localizado no bairro de mesmo nome. Apds dez anos de funcionamento,
atendendo solicitacdo da comunidade escolar, o ensino médio foi aprovado e
passou a ser implantado de forma gradativa no inicio de 2008. A partir de 2 de
abril, sob a resolucédo 395, a Escola Estadual Conjunto Jodo de Barro — Ensino
Fundamental passou a se chamar Colégio Estadual Jodo de Barro — Ensino

Fundamental e médio.

Escola Estadual Benedito Romualdo de Souza
Situada no distrito de Sdo Miguel do Cambui, a escola iniciou suas
atividades em 193 como “Grupo Escolar do Cambui”, com ensino das quatro

séries iniciais do primario.
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Em 1992 a Escola Estadual Benedito Romualdo de Souza fica responsavel
pelo ensino de 52 a 82 série do 1° Grau, enquanto o ensino de 12 a 42 série, passa
para o municipio. Em 1998 torna-se Escola Estadual Benedito Romualdo de

Souza — Ensino Fundamental.

Escola Estadual Romério Martins

O Colégio Estadual Romario Martins, de Aquidaban, foi uma das primeiras
escolas do municipio.

A municipalizagdo do ensino transferiu a responsabilidade sobre a
educacdo infantii e as quatro séries iniciais do ensino fundamental para a
prefeitura. Na Escola Estadual Romario Martins ficaram as ultimas séries do

ensino fundamental e ensino médio.

Escola de Educacéo Especial Pedro Viriato Parigot de Souza — APAE

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE foi fundada em
18 de dezembro de 1985.

Por ser uma escola especial, o principal objetivo € atender alunos com
necessidades educacionais especiais.

ESCOLAS PARTICULARES

As primeiras escolas particulares foram confessionais e surgiram na
década de 1960. Foram fundadas pelas igrejas catélica, presbiteriana e
adventista.

Escola Paroquial Sdo Judas Tadeu

Criada em 1961 pelo padre Theodoro Herman (padre Théo). A misséo foi
confiada a ele em 1957pelo arcebispo arquidiocesano, Dom Jaime Luiz Coelho,
por ocasido da primeira visita pastoral. Com a chegada das Irmas da Sociedade
Cultural e Social Anjos Custodios, em 20 de janeiro de 1965, o Colégio Anjos

Custddios foi criado e a Escola Paroquial Sdo Judas Tadeu, extinta.

Escola Priméaria Eduardo Carlos Pereira
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Criada em 1967 pela Igreja Presbiteriana Independente na avenida Rui
Barbosa, 616. Foi responsavel pela educacéo e formacao de muitas criancas das
séries iniciais e também pelo antigo Movimento Brasileiro de Alfabetizacéo
(Mobral). Em 1985 passa a incorporar a Escola Estadual Dr. Felipe Silveira

Bittencourt.

Colégio Adventista Rui Barbosa

As atividades escolares comecaram dentro da propria igreja, com a
professora Priscila Stange. Anos depois comecou a funcionar em prédio
adequado, nos fundos as igreja. Foi oficializada em 1967

Colégio Anjos Custoddios

Na primeira visita pastoral a Marialva, em junho de 1957, Dom Jaime Luiz
Coelho, bispo da recém-criada Diocese de Maringa incumbiu a paréquia de fundar
um educandario que poderia ser confiado a uma familia religiosa feminina.

Até 2002 a escola ofereceu educacédo infantil e ensino fundamental, ano
em que foi autorizada a incluir o ensino médio, conforme resolugdo 272. A escola
passa a chamar Colégio Anjos Custédios — Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, de acordo com a resolucéo 1.880, de 2004.

O colégio organiza o ensino fundamental de acordo com a resolucéo 3, de

2006, implantando gradativamente o ensino fundamental de nove anos.

Centro de Educacé&o Infantil Arco-iris

Idealizado e criado pela pedagoga Katia Regina Gallo Feltrin em 1° de
fevereiro de 1992. O especializado quadro de professores atende criancas entre
dois e cinco anos em amplo e adequado espaco para a realizacdo de atividades

pedagogicas e recreativas.

Escola Criativo
A Escola Criativo — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental foi fundada
pela professora Suely Gomes Rodrigues em 20 de agosto de 1994 como Centro

de Educacéo Infantil Criativo.
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Possui quadro de professores capacitados e especializados na educacao
infantil. Até 2011 a escola finaliza a implanta¢éo do ensino fundamental da 12 a 52

série.

Escola New Life

Traduzindo do inglés, “New Life” significa “nova vida”, a proposta de
educacio de Angela Maria Rezende Marques.

Em fevereiro de 2007, Lilian Cristina Bria Lopes e Luciana Bria Lopes

compram e assumem a dire¢do da escola.

Escola Master

Fundada em setembro de 2000 com visdo educacional de futuro. Trés anos
depois voltou a atencdo as necessidades e interesse dos jovens, como
consequéncia da relacdo entre professores e alunos. Para a equipe pedagdgica
da Master, mais importante que o saber é aprender como usar este saber, sendo
desta a origem do ensino médio. No Colégio Master, os valores fundamentais séo
o saber, a ética, o trabalho e o progresso. Interrompeu suas atividades no ano de
2014.

INSPETORES DE ENSINO E SECRETARIAS DA EDUCACAO

A educacdo formal em Marialva era norteada e acompanhada pelos
inspetores de ensino.

A partir de 1965, as escolas municipais passam a ser assistidas pela
Inspetoria Municipal e as estaduais, pela Inspetoria Auxiliar de Ensino.

Em 1997 a Secretaria Municipal da Educacao, Cultura e Esportes € criada
e tem por titular a professora Cleonice Polessi Boschini, posteriormente sucedida
por Sbnia Maria Silvestre Lopes e Maria Dolores Martins Rosada. Cleunice
Polessi Boschini, novamente, Maria Dolores Martins Rosada e Maria Inéz Benites

Bria atual secretéaria.

ESTRUTURAS EDUCACIONAIS
As primeiras escolas instituidas para atender os filhos dos colonos

comecaram a fazer parte da estrutura de ensino com a criagdo, em 1954, da
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Inspetoria de Ensino de Marialva, subordinada a Inspetoria Regional em

Mandaguari, por sua vez ligada a Secretaria de Educacgéo do Estado do Parana.
Em 1961, o ensino em todo o territorio nacional passa a obedecer o disposto

na lei 4.024, reformada pela lei 5692, de 1971. Com a extincdo das inspetorias

regionais, Marialva passou a pertencer ao Nucleo Regional de Ensino de Maringa.

3.Modalidade de Ensino na rede escolar

3.1 - Educacgéo Infantil
3.1.1- Introducéo

As instituicbes de educacdo infantil, creches e pré-escolas séo instituicdes
que visam responder ao direito da crianca a educacdo. Essa educacdo €
complementar aquela oferecida pela familia e tem carater préprio, por ocorrer em
um espaco coletivo e publico, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao

(LDB) n°® 9394/96 que ressalta em seu titulo V, capitulo Il, secao I, Art. 29:

A educacdo infantii é considerada a primeira etapa da
educacéo bésica, tendo como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca, até os seis* anos de idade, nos aspectos
fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a
acdo da familia e da comunidade.

Neste contexto, a educacdo destinada as criangcas pequenas constitui-se

em um instrumento fundamental para assegurar o desenvolvimento integral dos

A lei 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, altera a duracdo do Ensino Fundamental para nove anos,
com matricula obrigatéria a partir dos seis anos de idade. Essa medida devera ser implantada até 2010 pelos
Municipios, Estados e Distrito Federal. Durante esse periodo os sistemas de ensino terdo prazo para adaptar-

se ao novo modelo de pré-escolas, que passardo a atender criangas de 4 e 5 anos de idade.
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mesmos, onde o cuidar e o educar sdo indissociaveis. Assim, a partir da
Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) —
Lei n® 8.069/90, e a LDB n° 9.394/96 a educacao infantil passa, pela primeira vez
a ser considerada etapa da Educacao Basica. A Deliberacdo 003/99, do Conselho

Estadual de Educacgéo (CEE) em seu Art. 6°, reitera:

“A educacgao infantil deve cumprir com suas duas fungdes:
educar e cuidar, sendo estas indispensaveis e
indissociaveis, para promover o bem estar da crianca, seu
desenvolvimento fisico, motor, intelectual, emocional, moral
e social, estimulando a crianca a interessar-se pelo processo
do conhecimento do ser humano, da natureza e da
sociedade. Isto deve ocorrer, num processo prazeroso, que
valorize o lddico, a -cultura, as mdltiplas formas de
comunicacéo, dialogo e interagcdo (BRASIL, 1999).”

A politica nacional para a infancia € um investimento social que considera
as criancas como sujeitos de direitos, cidadaos em processo e alvo preferencial
de politicas publicas e que constantemente deve ser pensada para que novas
conquistas e avangos acontecam na educacéo das criancas de zero a cinco anos
de idade.

Com a finalidade de proporcionar a exceléncia na qualidade de ensino, o
Municipio de Marialva pretende, por meio do Plano Municipal de Educacéo

atender os seguintes aspectos:

A expansao da oferta publica da Educacédo Infantil de qualidade deve ter
como prioridade a criancas de 0 a 5 anos, provendo-as com os melhores recursos
técnicos e pedagogicos;

A expansdo da oferta publica da Educagdo Infantil sera gradativa
alcancando até o ano de 2016a universalizagdo do atendimento as criancas de 4
e 5 anos, conforme a Lei n°12.797, de 4 de abril de 2013;

A formacdo minima dos profissionais que atuam nessa modalidade de
ensino devera atender ao previsto na LDB 9394/96 e também I|hes sera

proporcionada a formacgao continuada para aprimoramento da préatica pedagogica;
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Diante das mudancas ocorridas na sociedade, 0s objetivos para a
Educacéo Infantil do nosso Municipio devem estar pautados na qualidade social.

3.1.2- Diagndstico

Até o ano de 2008 o Municipio atendeu na modalidade Educacgéo Infantil
criancas de 0 a 6 anos. Em 2009 com a implantacdo do Ensino Fundamental de 9

anos o atendimento passou a destinar-se as criangas de 0 a 5 anos.

Nos Centros Municipais de Educacédo Infantil (CMEI) da rede publica de
Marialva, predominam o atendimento as criancas oriundas de familia de baixo
poder econdmico, pois o texto legal da Constituicdo Federal de 1988 afirma que
toda crianca tem direito a creche.

Atualmente a rede municipal de Educacdo de Marialva mantém 03 (trés)
Centros de Educacéao Infantil conforme segue:

CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAOINFANTIL

Centros Municipais -CMEI CRECHE PRE TOTAL

C.M.E.l. Leonardo Henrique A. de Souza 53 44 97
C.M.E.I. Dolores Colhado Vila Verde 51 50 101
C.M.E.I. Prof? Marcia Regina ZucoliColombari 80 48 128
TOTAL 184 142 326

Fonte: Sistema SERE —SEDUC 2014

O atendimento da Educacéo Infantil acontece atualmente em 9 (nove)
escolas municipais, atendendo as criancas de 4 a 5 anos da turma do Infantil 4
(pré 1) e infantil 5 (Pré 1l1). As turmas de pré-escolar podem variar a cada ano, de

acordo com a organizacgéo do Ensino Fundamental, escolas / espaco.
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EDUCACAOINFANTIL EM ESCOLAS MUNICIPAIS

ESCOLAS — EDUC.INFANTIL CRECHE PRE TOTAL

E.M. Dr. Milton Tavares Paes - 62 62
E.M. Dr. Eurico J.D. Barros - 128 128
E.M. Lucas Machado de Paula - 24 24
E.M.Nilo Pecanha - 148 148
E.M. Maria dos Santos Severino - 55 55
E.M. Guiti Sato - 46 46
E.M. José Garbugio - 33 33
E.M.R. Prof. Gumercindo Lopes - 35 35
E.M.S&o Miguel do Cambui - 18 18
TOTAL - 549 549

Fonte: Sistema SERE —SEDUC 2014

Centros Conveniados CEl / Particulares

Centros Municipais Conveniados CEl CRECHE PRE TOTAL
Centro Educacional Arco lIris 66 35 101
Centro Educacional Criativo 36 30 66
Escola New Life 86 85 171
Colégio Anjos Custbdios - 91 91
Centro Madre Rafaela 23 11 34
Total 211 252 463

Fonte: Sistema SERE —SEDUC 2014

Toda essa estrutura de CMEI demanda organizacédo e responsabilidade.
Desta forma, é primordial um quadro de docentes para atender todas as criancas.
Em 2015 o quadro de docentes da Educacdo Infantii dos Centros
Municipais é organizado de acordo com o numero de educadoras/es X crianga X

faixa etaria..
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Assim, os CMEI e Escolas municipais contam com os/as seguintes

profissionais:

N2 DE PROFESSORES ENSINO FUNDAMENTAL E EDUC. INFANTIL2015

ESTABELECIMENTO ENSINO EDUCACAO
FUNDAMENTAL INFANTIL
E.M. Dr. Milton Tavares Paes 29 03
E.M. Dr. Eurico J.D. Barros 40 06
E.M. Lucas M. de Paula 13 01
E.M.Nilo Pecanha 35 09
E.M. Maria dos S. Severino 13 02
E.M. Guiti Sato 18 02
E.M. José Garbugio 10 02
E.M.R. Prof. Gumercindo Lopes 10 02
E.M.Sao Miguel do Cambui 09 01
CMEI Leonardo Henrique A. de Souza - 12
CMEI Dolores C. Vila Verde - 16
CMEI Marcia R. ZucoliColombari - 12
TOTAL 177 68

Numero de professores/as do Ensino Fundamental, conforme informagdes DRH-
SEDUC(maio/2015).

Visto que a Educacéo Infantil, sob a influéncia das novas diretrizes legais,
vem sendo pensada pelo poder publico em termos de funcdo educativa,
considerando a formacdo humana social da crianca, a reflexdo sobre suas
necessidades e seu desenvolvimento (fisico, psicolégico, intelectual e social) .

Constituem-se em requisito essencial, sendo necessario, na organizacao
do trabalho pedagdgico, levar em conta a singularidade das acdes infantis;
considerando o que é especifico da infancia: a imaginacéo, a fantasia, a criacéo e
a brincadeira, bem como pensar na organizacdo dos espacos/lugares destinados
a Educacao Infantil para que o atendimento as criancas aconteca dentro dos
padrdes de infraestrutura definidos pelo MEC para o funcionamento adequado da

instituicdo, a proposta pedagodgica para a Educacdo Infantii do Municipio de
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Marialva, fundamenta-se no reconhecimento da criangca como sujeito de direito,
privilegiando a existéncia plena naquilo que é préprio da infancia. A crianca néo é
entendida como adulto/a em miniatura, mas sim como criangca, com suas
caracteristicas, potencialidades e necessidades especificas.

O processo de ensino e aprendizagem na Educacao Infantil se diferencia
aos demais niveis de ensino. As criancas de 00 (zero) a 05 (cinco) anos de idade
se comunicam, se relacionam e interagem com o mundo que as cerca por meio
de diferentes tipos de linguagens: gestual, oral, grafica e brincadeiras. Estas
linguagens podem ser desenvolvidas com as criancas desde o bercéario. Este
trabalho possibilitara o acesso ao conhecimento de diferentes formas por meio de
atividades que sejam realmente significativas para as criancas. Neste sentido, a
formacdo do/a professor/a € peca fundamental para o desenvolvimento de um
bom trabalho na Educacéao Infantil, sendo que, de acordo com Oliveira et al (2012,
p. 41), [...] a concretizacdo de atividades que possibilitardo diversificadas
experiéncias de aprendizagem em um curriculo integrado é prerrogativa das
equipes escolares. Isso pressupde um processo continuo de formacao que vise a
concretizacdo de um curriculo de qualidade na Educacgéo Infantil, garantindo
assim a construcdo de projetos pedagoégicos de boa qualidade para bebés e
criancas pequenas. Os espacos de formacdo, quando realizados de forma
efetivamente coletiva, criam ainda possibilidades de reflexdo acerca da pratica
pedagogica e promovem o crescimento profissional dos professores [e das
professoras].

Desta maneira, tracamos metas com o0 objetivo de promover o
desenvolvimento integral das criancas e a formacdo dos/as educadores/as,
envolvendo todos/as os/as profissionais da Educacdo Infantil. A formacao
pedagogica dos/as educadores/as, bem como o trabalho realizado com as
criangas nos CMEI prioriza 0s seguintes aspectos:

A dualidade do educar e cuidar, deixando evidente que todas as acodes

realizadas devem ser educativas;

Um espaco educacional comprometido com o projeto da classe

trabalhadora, que estimule valores da coletividade e da cooperacéo;

Importancia do planejamento na pratica pedagogica;
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0 A relagao afetiva entre educador/a e crianga;

0 A formacgéo cultural das criangas oferecendo um conteudo diferenciado da
midia e dos meios de comunicac¢do em geral.

Por ser o Centro de Educacao Infantil, um espaco educativo que privilegia
vivéncias coletivas, portanto de natureza social, € fundamental que seja planejado
de modo que promova e favorega o desenvolvimento da autonomia da crianga,
além de propiciar relacdes sociais que favorecam a mediacdo e a troca de
experiéncias, enquanto agdes importantes para a constru¢cdo do conhecimento e
do desenvolvimento pessoal. A adequacdo do espaco fisico deve levar em
consideracdo a realidade, atendendo a especificidade de cada demanda, de
maneira que possibilite a formag&o da identidade cultural e o sentido pretensioso.
As organizacbes dos espacos e dos tempos sao acgbes primordiais para um
trabalho pedagdgico significativo. As criancas sao atendidas nos Centros em
média de 8 (oito) a 10(dez) horas diarias no mesmo local, 0 que exige uma
reflexdo sobre como o espaco e o tempo estdo sendo organizados, refletindo se
todas as criangcas tém ao mesmo tempo a necessidade de sono e alimentacéo,
além de pensar em como organizar o tempo de forma flexivel.

De acordo com o Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil —
RCNEI (BRASIL, 1998), o ambiente fisico & expresso como devendo ser
arranjado de acordo com as necessidades e caracteristicas dos grupos de
criancas, levando-se em conta a cultura da infancia. O Plano Nacional de
Educacdo (BRASIL, 2001) estabelece critérios e parametros para 0S espacos
fisicos das instituicdes de Educacéao Infantil.

Os padrdes minimos de infraestrutura para o funcionamento adequado
devem assegurar o atendimento das caracteristicas das distintas faixas etarias e
das necessidades do processo educativo quanto:

a) Espaco interno, com iluminacédo, insolacdo, ventilacdo, visdo para o
espaco externo, rede elétrica e seguranca, agua potavel, esgotamento sanitario;

b) Instalagcbes sanitarias e para a higiene das criancas;

c) Instalacdes para o preparo e/ou servigos de alimentacao;

d) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades,
conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da Educagéo Infantil, incluindo

repouso, expressao livre, movimento e brinquedo;
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e) Mobilirio, equipamentos e materiais pedagdgicos;

f) Adequacdo as caracteristicas das criangas especiais. No percurso da
histéria do atendimento a infancia, pesquisas e praticas vém buscando afirmar a
importancia de se promover uma Educacao de qualidade para todas as criancas,
0 que envolve também o ambiente construido. O ambiente fisico destinado a
Educacdo Infantil deve ser promotor de aventuras, descobertas, criatividade,
desafios, aprendizagem e que facilite a interacao crianca-crianca, crianca-adulto/a
e das criancas com o meio ambiente. O espaco ludico infantil deve ser dinamico,
vivo, exploravel, transformavel e acessivel para todos/as. Portanto, o que
reivindicamos é o espaco para a vida, para a vivéncia das emocdes e dos afetos,
a partir de um compromisso dos/as adultos/as que se responsabilizam por
organizar o estar das criancas em instituicbes educativas que lhes permitam
construir sentimentos de respeito, troca, compreensao, alegria, entre outros, que
lhes garantam acreditar em si mesmos e no seu direito de viver de forma digna e

prazerosa.

4. Ensino Fundamental

4.1 - Introducéo

O Ensino Fundamental, considerado como nivel constitutivo da Educacao
Béasica, objetiva oferecer servicos e oportunidades educativas requeridas para o
atendimento das necessidades basicas de aprendizagem das criancas e
adolescentes, visando a formacéo e ao exercicio da cidadania. Nesse contexto,
esse documento e esse municipio defendem os seguintes principios: - a
Igualdade, como possibilidade de acesso ao conhecimento cientifico e cultural,
histérica e socialmente construido; - o Reconhecimento das diferencas, o que
implica a consideragdo da singularidade humana; - a Integralidade, o que
pressupbfe o desenvolvimento das mdltiplas dimensées humanas e o
oferecimento de um processo educativo que reconstrua 0s tempos e espagos
escolares; - a Autonomia, buscando qualificar o debate e a reflexdo critica,
pautados em valores cooperativos, solidarios e de respeito matuo, dentro de uma

perspectiva democratica e coletiva. A conquista pelo principio de permanéncia
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deve partir da articulagdo com os diversos setores publicos (saude, assisténcia
social, transporte, trabalho, promotoria, esporte lazer e cultura). Desses 6rgaos, o
municipio conta com a parceria efetiva do transporte.

No que se refere aos aspectos administrativos, a rede municipal de ensino
conta com 09 (nove) escolas de Ensino Fundamental de séries iniciais cuja
mantenedora é a prefeitura do municipio, e 07 (sete) escolas do Ensino
Fundamental de séries finais mantidas pelo governo do estado.

Os Cmeis e escolas municipais contam com o auxilio financeiro do Fundo
Rotativo conforme Lei Municipal n® 1.473/2010, o qual faz parte do recurso dos
40% do Fundo de Manutencdo desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos/as Profissionais da Educacdo — FUNDEB (MEC, 2013), as
mesmas recebem esta verba mensalmente, e do Programa Dinheiro Direto na

Escola — PDDE, recurso do governo federal que chega anualmente as escolas.

4.2. DIAGNOSTICO

Centros Municipais CMEI CRECHE PRE TOTAL

C.M.E.Il. Leonardo Henrique A. de Souza 53 44 97
C.M.E.I. Dolores Colhado Vila Verde 51 50 101
C.M.E.I. Prof2 Marcia Regina ZucoliColombari 80 48 128
E.M. Dr. Milton Tavares Paes - 62 62
E.M. Dr. Eurico J.D. Barros - 128 128
E.M. Lucas Machado de Paula - 24 24
E.M.Nilo Pecanha - 148 148
E.M. Maria dos Santos Severino - 55 55
E.M. Guiti Sato - 46 46
E.M. José Garbugio - 33 33
E.M.R. Prof. Gumercindo Lopes - 35 35
E.M.Sé&o0 Miguel do Cambui - 18 18
TOTAL 184 691 875

Fonte: Sistema SERE —SEDUC 2014
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Ideb Observado Metas Projetadas

Esealh ¥ 2005 2007 | 2009 2011 2013 2007 @ 2009 2011 2013 2015 2017 2019 | 2021
ANITA ESC MUL PROFAEDUC INFEF |51 Hrx 5.2 55 5.8 6.1 6.3 6.5 6.8 7.0
EURICO J D DE BARROS E M DR EIEF 4.0 5.0 5.6 6.2 64 41 44 4.8 5.1 5.4 5.6 5.9 6.2
GUITI SATO E M EI EF 3.2 4.5 56 54 58 33 36 4.0 4.3 4.6 4.9 5.2 55
JOSE GARBUGIO E M EI EF 6.1 5.7 6.6 6.3 6.5 6.8 6.9 7.1 7.3 7.5
LUCAS M DE PAULAE M EI EF 3.0 Hrx 3.0 3.3 3.8 4.0 4.3 4.6 4.9 5.2
MARIA DOS S SEVERINO E M EI EF 3.9 4.4 50 438 64 40 43 4.7 5.0 5.3 5.6 5.8 6.1
MILTON T PAES E M DR EI EF 3.9 4.7 50 53 5.6 39 43 4.7 5.0 5.2 55 5.8 6.1
NILO PECANHA E M EI EF 3.3 5.0 5.6 54 56 34 37 4.2 4.4 4.7 5.0 5.3 5.6
SAO MIGUEL DO CAMBUI E M EI EF 4.7 bl 4.9 5.2 5.4 5.7 6.0 6.2 6.4

5. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS/AS

5.1. INTRODUCAO

A educacdo basica para adultos € destinada aqueles que por motivos
diversos néo tiveram acesso ao processo de escolarizacdo em idade propria.
Desde a primeira constituicdo brasileira promulgada em 1823, j4 estabelecia a
obrigatoriedade da instrucdo primaria gratuita, extensiva a todos os cidadaos.
Esse direito foi reafirmado na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos em
1948. A Constituicdo de 1988 ampliou significativamente o dever do Estado, no
sentido de proporcionar escolaridade fundamental independente com a idade,
elevando a educacao de jovens e adultos ao mesmo patamar da educacao de

criangas, garantindo a sua obrigatoriedade e gratuidade.

As Diretrizes Curriculares da EJA (Educagao de Jovens e Adultos),
enquanto modalidade da Educacéo Basica, tem o compromisso com a formacao
humana com o acesso a cultura, de modo que os educandos venham participar
produtivamente nas relagdes sociais, com comportamento ético e politico, atraves

do desenvolvimento da autonomia intelectual e moral.

42



Este Plano tem como finalidade apresentar a EJA enquanto modalidade de
ensino, as metas e 0s objetivos que auxiliam e orientam as acdes realizadas nas

Redes Municipal e Estadual de Ensino do Municipio de Marialva.

De acordo com Constituicdo Federal, no seu Art. 214 “I- erradicacdo do
analfabetismo”, tarefa que exige ampla mobilizacdo de recursos humanos e

financeiros, por parte dos governos e da sociedade.

Os déficits do atendimento no Ensino Fundamental resultaram, ao longo
dos anos num grande numero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou nao
concluiram os ensinos obrigatorios, tendo 15 milhdes de brasileiros, maiores de
15 anos, analfabetos, estdo concentrados nos bolsdes de pobreza. Em 1991,

havia 20,1% da populacdo analfabeta diminuindo para 13,6% em 2000.

No Parand o governo centrou-se na Educacdo de gestdo de resultados,
com base em acordos com o FMI e Banco Mundial, assim a EJA passou a ser
utilizada como estratégia de aceleracdo de aprendizagem e o desafio atual é a
criacao de politicas publicas para constru¢cdo de uma identidade da EJA. Em 2003
o governo federal lanca o Programa Brasil Alfabetizado, com o objetivo de
erradicar o analfabetismo em todo o pais até 2006, momento que o Estado do
Parana adere a esta campanha, através de coordenacao da Unido dos Dirigentes
Municipais de Educagéo — UNDIME.

A Modalidade de Ensino Educacdo de Jovens e Adultos — EJA atende
atualmente uma demanda crescente de alunos trabalhadores que por motivos
diversos ndo iniciaram ou concluiram seus estudos e necessitam da
escolarizacdo para fins de trabalho ou ingresso no Ensino Superior. Ha também
uma demanda crescente de alunos oriundos do Ensino Regular que ap6s anos de
insucesso e histérico de reprovas alternadas ou consecutivas, que 0s situa na
condicdo de defasagem idade — série. Desse modo observa-se um nivel de

mudanca no perfil dos alunos atendidos pelo EJA.
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5.2. DIAGNOSTICO

Para a analise e reflexdo da Educacgdo de Jovens e Adultos no municipio
de Marialva, obteve-se como instrumento a informacgéo relacionada a matricula
inicial dos jovens e adultos neste segmento, no periodo de 2006 a 2014, conforme
demonstra o gréfico.

Grafico — EJA Fase |
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Observa-se no gréafico que o atendimento a esta modalidade educacional
no periodo de 2006 a 2014, foi realizado pela rede municipal. No ambito desta
foram matriculados neste periodo 505 alunos e concluiram esta fase 272 alunos.
O numero de matriculada na fase | em 2015 € de 23 alunos.

A EJA - Ensino Fundamental — Fase | é ofertada no periodo noturno, na
modalidade presencial, sendo organizada por regime de etapas. A carga horéria a
ser cumprida € de 1200/1440 horas-aula distribuidas em duas etapas de 600 h
cada durante o periodo de 2 (dois) anos. Cada etapa é composta pelas areas de
conhecimento da Base Nacional Comum.
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Gréafico — EJA Fase Il e Médio
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A EJA néo trabalha com ano fechado. Tem disciplinas que possuem carga
horaria extensa iniciando no segundo semestre e com término no primeiro
semestre do ano seguinte. Dessa forma ndo tem como definir os alunos

desistentes, pois o0 aluno pode desistir de uma disciplina e estar ativo em outra.

As disciplinas sdo por carga horéria, portanto o aluno sé tera certificacao

apos a ultima disciplina da Matriz Curricular concluida.

O sistema € SEJA (Sistema Educacional de Jovens e Adultos) que faz o
arquivo dos dados dos alunos do Estado do Parana, porém esta em fase de

adequacdes nado sendo possivel acessar alguns dados.

A oferta da EJA, EF Fase Il e Ensino Médio, € de responsabilidade da
Rede Estadual de Ensino e realizada nos CEEBEJAs( Centro Estadual de

Educacdo Basica para Jovens e Adultos) e também em alguns colégios que

45



ofertam o Ensino Regular e a EJA. E organizada, em blocos, por disciplina com
carga horaria especifica, a saber: Portugués e Matemética - 336 h/ano/disciplina;
Historia, Geografia, Ciéncias, Inglés — 256h/ano/disciplina; Educacdo Fisica e
Artes — 112h/ano/disciplina.Observando a diversidade do perfil dos educandos
adultos com relacao a idade, ao nivel de escolarizacdo em que se encontram e a
situacao socioecondmica cultural, a EJA deve proporcionar um atendimento que
resgate a humanizacao destes, possibilitando o exercicio da cidadania e o direito
de se inserirem no mundo como sujeitos de sua propria histéria. Atualmente sao
atendidos aproximadamente 422 alunos de EJA no municipio, sendo Fase | ( 25
alunos), Fase Il (258 alunos) e Ensino Médio (139 alunos) , com uma estrutura
flexivel, capaz de contemplar inovac6es com conteudos significativos. Lembrando
que, nesta perspectiva, ha um tempo diferenciado de aprendizagem para cada
aluno e ndo um tempo limite comum a todos, € desafio desta modalidade dar
énfase as caracteristicas préprias de cada educando, atendendo as suas
necessidades, mediante a construcdo de propostas que resultem no acesso,
permanéncia e sucesso dos mesmos. No transcorrer deste processo educativo, a
autonomia intelectual do educando deve ser estimulada, para que o0 mesmo possa
dar continuidade aos seus estudos, independente de sua educacgéo formal. Cabe
ao educador incentivar a busca constante pelo conhecimento historicamente

produzido pela humanidade, contido em outras fontes de estudo ou pesquisa.

6. ENSINO MEDIO

6.1. INTRODUCAO

O Ensino Médio, etapa final da Educacao Basica, tem por objetivo oferecer
uma Educacdo de qualidade aos/as alunos/as, possibilitando a apropriacdo de
conhecimentos cientificos, para que, ao finaliza-lo, o/a aluno/a se reconheca
como integrante da sociedade. Este nivel de ensino devera permitir aquisicao de
competéncias relacionadas ao pleno exercicio da cidadania e da insergédo
produtiva: auto aprendizagem; percepcdo da dindmica social e capacidade de
intervencdo; compreensao dos processos produtivos; capacidade de observar,

interpretar e tomar decisdes; dominio de aptiddes basicas de linguagens,
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comunicacdo e abstracdo; habilidades para incorporar valores éticos de
solidariedade, cooperacao e respeito as individualidades

6.2. DIAGNOSTICO

Conforme disposto na Constituicdo Federal, que prevé como dever do
Estado a garantia da progressiva universalizacdo do Ensino Médio gratuito, a
oferta da Educacédo média de qualidade ndo pode prescindir de definicdes
pedagogicas e administrativas fundamentais a uma formacéo geral sdlida e
medidas econdmicas que assegurem recursos financeiros para seu financiamento
(BRASIL, 1988, art. 208). De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional — LDBEN 9.394/96 — (BRASIL, 1996, art. 35), o Ensino Médio
tem como finalidade:

| - a consolidacao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de 64
se adaptar com flexibilidade a novas condi¢bes de ocupacgéo ou aperfeicoamento

posteriores;

lll - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacgéo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento

critico;

IV - a compreensado dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina. E
sabido que a economia do Brasil, (e de qualquer localidade) apresenta melhores
indices quando os/as profissionais sdo bem formados/as, pois “[...] para alcangar
o pleno desenvolvimento, o Brasil precisa investir fortemente na ampliagdo de sua
capacidade tecnolégica e na formacao de profissionais de nivel médio e superior’
(BRASIL, 2013, p. 145). Assim, Tendo em vista que a funcdo precipua da
educacdo, de um modo geral, e do Ensino Médio — ultima etapa da Educacao
Basica — em patrticular, vai aléem da formacao profissional, e atinge a construcéo

da cidadania, € preciso oferecer aos nossos jovens novas perspectivas culturais
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para que possam expandir seus horizontes e dota-los de autonomia intelectual,
assegurando-lhes o acesso ao conhecimento historicamente acumulado e a
producao coletiva de novos conhecimentos, sem perder de vista que a educacéo
também €&, em grande medida, uma chave para o exercicio dos demais direitos
sociais (BRASIL, 2013, p. 145).

Desta forma, o PME de Marialva apresenta a necessidade de garantir
aos/as jovens, mecanismos (materiais, professores/as bem formados/as, salas de
aula adequadas etc.) para a formacgdo da cidadania, juntamente com 0 acesso a
cultura socialmente acumulada, para que desenvolvam capacidades inerentes ao
trabalho e a vivéncia em sociedade, haja vista o Ensino Médio se relaciona com a

pratica social e com o mundo do trabalho.
7.ENSINO PROFISSIONALIZANTE

7.1- Introducéo

Com a aprovacgao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao, a Lei 9.394
de 20 de dezembro de 1996, estabelece dois niveis para a educacdo: a educacao
basica e a educacdo superior; duas modalidades: a educacao de jovens e adultos
e a educacdo especial; e uma modalidade complementar: a educacao

profissional.

A educacdo basica é estruturada pela educacao infantil para criancas de 0
a 5 anos, o ensino fundamental obrigatério, com nove anos, e o ensino médio, de
trés anos. A educacado superior € constituida de cursos sequenciais, cursos de
graduacdo e de pds-graduacdo. A educacdo profissional € definida como
complementar a educacdo basica, portanto a ela articulada, mas podendo ser
desenvolvida em diferentes niveis, para jovens e adultos com escolaridade

diversa.

A Educacao Profissional esta dividida em trés niveis: basico, técnico e
tecnolégico. Os cursos basicos sdo abertos a qualquer pessoa interessada,
independente da escolaridade prévia; os técnicos sdo oferecidos
simultaneamente ao Ensino Médio ou apds a sua conclusado, e tém organizacao

curricular prépria; e os tecnolégicos séao cursos de nivel superior.
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A educagéo profissional tem como objetivos ndo so6 a formacéao de técnicos
de nivel médio, mas a qualificacdo, a requalificacéo, a reprofissionalizacdo para
trabalhadores com qualquer escolaridade, a atualizacédo tecnologica permanente
e a habilitacdo nos niveis médio e superior. A educacéo profissional deve levar ao

permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva.

A Lei 9394/96 , altera a identidade estabelecida para o ensino médio, contida
na Lei 5.692/71, cujo 2° grau se caracterizava por uma dupla funcéo: preparar
para o prosseguimento dos estudos e habilitar para o exercicio de uma profissao
técnica. Essa identidade fica alterada quando se determina que a educacdo
escolar, e consequentemente o ensino médio, deve vincular-se ao mundo do
trabalho e a pratica social (paragrafo 2° do Art. 1°). Esta conotacdo da maior
abrangéncia ao segmento ensino médio, somada ao fato de que este segmento
do ensino é a etapa final da educacdo bésica, oferecendo agora, de forma
articulada, o que antes tinha finalidades dissociadas uma educacéo equilibrada,

com funcdes para todos os educandos, pois que preveé:

e a formacdo da pessoa de modo a desenvolver seus valores e as
competéncias necessarias a integracdo de seu projeto ao projeto da
sociedade em que se situa,

e a preparacdo e orientacdo basica para sua integracdo no mundo do
trabalho, com as competéncias que garantam seu aprimoramento
profissional e permitam acompanhar as mudancas que caracterizam a
producao no Nosso tempo;

¢ 0 desenvolvimento das competéncias para continuar aprendendo, de forma

autbnoma e critica, em niveis cada vez mais complexos de estudos.

Desta forma, surge a necessidade de construir novas alternativas de
organizacao curricular, comprometidas, de um lado, com o novo significado do
trabalho no contexto da globalizacdo e, do outro, com o sujeito ativo, a pessoa
humana que se apropriara desses conhecimentos para aprimorar-se no mundo do

trabalho e também na pratica social.
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Neste contexto, temos a necessidade de se romper com os paradigmas
tradicionais para que se alcancem objetivos propostos para a educacao béasica e
para a educacdo profissional. Portanto, tornou-se corrente afirmar que o
conhecimento é hoje o principal fator da producdo. A perspectiva da educacao
deve ser, pois, desenvolver os meios para uma aprendizagem permanente, que

permita uma formacao continuada, tendo em vista a construcao da cidadania.

Dentro dessa concepcdo de educacdo, as competéncias e habilidades
requeridas sdo as mesmas para atingir os objetivos primordiais, sejam elas o
desenvolvimento pessoal e da cidadania, a preparagdo basica para o mundo da

producado e o dominio dos instrumentos para continuar aprendendo.

Podemos constatar que a educacdo basica mantém uma relacdo de
complementaridade com a educacgao profissional, que deve qualificar jovens e
adultos com capacidades e habilidades gerais e especificas para o exercicio de
atividades produtivas. Esta capacitacdo objetiva, em niveis diferentes: qualificar,
reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos com qualquer nivel de escolaridade;
habilitar profissionais matriculados ou egressos do ensino médio ou da educacao

superior; especializar e aperfeicoar profissionais em areas afins.

Grande parte dos perfis profissionais propostos pelo setor produtivo
apresenta caracteristicas muito vinculadas a formacao geral do trabalhador, no
sentido de que ele tem que ter uma forte base humanistica, cientifica e
tecnoldgica e competéncias para tomada de decisdo, para o trabalho em grupo e
para se adequar as constantes mudancas que se processam no mundo do

trabalho.

Assim, a educacdo profissional precisa ser, portanto, sempre
complementar a educacéo basica, tanto no nivel basico onde o aluno pode até
nao ter a escolaridade obrigatéria completa, mas deve melhorar suas habilidades
basicas e ser estimulado a concluséo do ensino fundamental regular ou supletivo,
guanto nos niveis técnico ou tecnoldgico, para os quais é exigida a conclusao do

ensino médio.
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Podemos observar que com a Lei 9.394/96 e sua regulamentagédo pelo
Decreto n°® 2.208/97, temos observado, no cenério brasileiro, a dissociacdo entre
a educacao profissional e a escolarizacdo média. Consideramos que, neste
periodo historico, concretizou-se um projeto privatista de educacdo pela
dissociacdo entre ensino médio e profissional. Entendemos que, no caso do
Estado do Parana, a implementacdo de tais mudancas, de certa forma, criou
obstaculos para a profissionalizacdo dos filhos da classe trabalhadora, ja que,
pela auséncia de oferta de cursos profissionalizantes em todas as escolas da rede

estadual, os alunos teriam, em muitos casos, que pagar pela mesma.

No cenario paranaense, essa etapa foi inaugurada no governo Lerner com
o Projeto Melhoria e Inovacdo do Ensino Médio no Parand — PROEM, que
possibilitou novas formas de encaminhamento da organizagdo do trabalho
pedagdgico com base em uma concepcao diferenciada de educacao profissional.
A reducdo de cursos profissionalizantes, ofertados sob a responsabilidade do
Estado, foi um acontecimento que ocorreu em todo o pais. No Parana, a oferta
ficou restrita aos Centros Estaduais de Educacao Profissional — CEEPSs,
localizados em regides consideradas polos de desenvolvimento econdmico do
Estado. Tais mudancas foram amplamente discutidas e criticadas por
educadores, representantes da sociedade civil organizada e representacfes
educativas que, por meio de varias audiéncias publicas, conseguiram, com a

aprovacao do Decreto 5.154/2004, a revogacao do Decreto 2.208/97.

No estado do Parana, a partir de 1990, a Educacéao Profissional passou por
reformulacbes na organizacdo curricular, resultante de politicas publicas
educacionais e da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9.394/1996,
reestruturacdo que so foi possivel a partir da revogacdo do Decreto n° 2.208/97 e
a promulgacdo do Decreto n® 5.154/04. O Decreto restabeleceu a oferta da
educacdo profissional integrada ao ensino médio, possibilitando a criagcdo de
propostas curriculares articuladas com a questdo do trabalho, da cultura, da
ciéncia e da tecnologia, com objetivo de contribuir na formacdo do aluno

trabalhador.
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Partindo das consideracdes acerca da concepcao de educacao profissional
no estado do Parana, entendemos que é uma proposta para os que vivem do

trabalho, e sua efetivacdo tem como foco a educacao.

As orientacbes da SEED/PR definem o trabalho como principio educativo
como a categoria que conduz aquelas, que, no conjunto, expressam a concepgao
de Educacéo Profissional integrada ao Ensino Médio, onde o trabalho, a ciéncia, a

tecnologia e a cultura séo indissociaveis na construcéo de curriculos integradores.

As dimensdes tedrico-metodolégicas da educacao profissional referem-se
ao trabalho como principio educativo; a integracdo do conhecimento basico e
aplicado; a relacdo entre teoria/pratica e parte/totalidade; a integracdo das
dimensdes disciplinar e interdisciplinar; os conteudos e habilidades da area de
comunicacdo; a integracdo dos conteldos sécio historicos aos cientificos e
tecnoldgicos; e os conteudos culturais, a partir da relacao entre trabalho, ciéncia,
cultura e sociedade (SEED, 2005, p. 37-44).

A efetivacdo da proposta de integracdo da educacao profissional ao ensino
médio do Estado do Parana ndo tem se realizado plenamente nas préticas
escolares, visto que a elaboracdo e a efetivacdo das reformas e programas
educacionais fazem parte de um processo contraditorio, € nesse processo a
escola assume um carater de mediagcdo, entretanto, constitui-se como um
elemento fundamental para a compreenséo do real, no sentido de que aponta as
politicas do Estado para a formacao de trabalhadores. Sendo assim, destacamos

a importancia da educacao profissional no estado.

A educacao profissional integrada ao ensino médio no Parand, construido
na escola publica € o maior avanco da educacdo no que se refere a classe
trabalhadora, constituindo-se num ponto de tensdo, por que ha um discurso
hegemonico em todos os segmentos da sociedade sinalizando a superacdo do

termo classe trabalhadora, sendo uma opcéo politica e pedagogica.
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A adesao a proposta por parte dos profissionais da educacdo € essencial
na construcdo da proposta politico-pedagdgica da educacdo profissional. Por
constituir uma construcdo a educacao profissional integrada é processo, no qual
nao cabem modelos, pois cada proposta € uma proposicao local, compativel com

a realidade social e histérica em que é construida.

A educacédo profissional na perspectiva do ensino médio integrado vem
sendo debatida ha muito tempo, hoje aparece com mais relevancia por se
caracterizar a partir de muita luta politica- ideolégica, € um processo em
construcdo. O ensino médio integrado esta difundido teoricamente, se tornando
concreto por um processo que nunca fecha, precisando ser reconstruido
continuamente.No Parana o ensino médio integrado € uma realidade, torna-lo

pratico depende da atuacdo do professor e da politica de governo.

Podemos concluir que 0 ensino médio integrado volta-se para a promocao
social dos alunos, expandindo-se numa modalidade de ensino integral e de
carater unitario, em que o conhecimento cientifico, o tecnolégico e o historico se
encontram devidamente articulados visando a formacdo humana dos alunos e,

também dos proprios docentes.

7.2 DIAGNOSTICO

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, no
Brasil, existem atualmente, cerca de 37 milhdes de jovens, dos quais 3,4 milhdes
estdo desempregados. Diante deste cenario, a taxa crescente de desemprego e
as dificuldades enfrentadas pelos jovens, que tentam entrar no mercado de
trabalho, nos remetem a uma questdo grave: a conexao entre a falta de
perspectiva de emprego, uso e trafico de drogas e a violéncia urbana que cresce

aceleradamente.

Diante deste contexto historico apresentado em nosso pais, em nosso
estado e até mesmo em nosso municipio, a educagdo profissional vem se
apresentando como uma alternativa para o encaminhamento e preparagdo para o

mercado de trabalho.
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Desta forma, podemos observar que a educacao Profissional € de suma
importancia para a qualificacdo para o mercado de trabalho. Assim sendo, seria
importante oferta-la também na educacao de jovens e adultos de forma integrada
a educacéo profissional. O Brasil tem como meta atingir o percentual de 25% de
matriculas de educacao de jovens e adultos integrada a educagéao profissional.

Percentual de matriculas de Educacdo de Jovens e Adultos na forma

integrada a educacao Profissional

WEsi Regdo  Estade Municipio

Ieta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%

1,7% 1,0% 0,6% 0,0%

Brasil Sul Parana PR - Marialva

(Fonte: Inep/Censo Escolar da Educacao Basica 2013)

Observando o gréafico acima constatamos que para atingir o percentual de
25% ainda ha muito caminho a seguir. No Brasil temos um percentual de 1,7% de
matriculas. Na Regido Sul, temos um percentual de 1,0% de matriculas. J& no
Parana temos o percentual de 0,6% matriculas. Em nosso municipio ainda ndo
ofertamos matriculas nesta modalidade, sendo necessario estabelecer momentos
de reflexdo, de aprofundamento de conhecimentos da area com o objetivo de

buscar formas para sua implantacao.

Os graficos abaixo nos mostram a situacdo da Educacéo Profissional
Técnica de nivel médio do Brasil, da Regido Sul e do Parana. Destacamos que o
Brasil tem como meta atingir 4.808.838 matriculas, sendo que na rede publica tem

como meta efetivar 2.503.465 matriculas.

Matriculas em Educacao Profissional Técnica de nivel médio
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Werasi Fegisn  MEstado

Meta Brasil: 4 B0B.838 matriculas Meta Erasil: 4. B08.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas

.602.946 279.245 107.637

Brasil Sul Parana

Forte: INEP/Censa Escola da Educagéo Bésica - 2013

Matriculas em Educacgéo Profissional Técnico de nivel médio na rede publica

Wi regigo  Estado

Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503.465 matticulas

900.519 178.711 84.831

Brasil sul Parana

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagio Basica - 2013

Evidenciamos nos graficos acima que para atingir as metas estabelecidas
ainda temos muito a caminhar, sendo necessario investimentos a curto, médio e
longo prazo para que garantam o crescimento da Educacéo profissional de nivel

médio na rede publica.

No municipio de Marialva a Educacéo Profissional teve inicio no Colégio
Estadual Pedro Viriato Parigot de Souza com o projeto do Ensino de 2° Grau
aprovado pelo Parecer n°® 243/77, com proposta das habilitacdes de Técnico em
Contabilidade, Magistério e Basica em Saude, sendo este ultimo extinto em 1986.
O parecer 465/86 extingue definitivamente a Habilitacdo Basica em Saude,
implantado em 1978. A partir de 1988, com a reforma do Ensino de 2° Grau
noturno, o curso Propedéutico passa a denominar-se Educacéo Geral/Preparacao

Universal.

Com a implantacdo do PROEM, Programa de Expansdo e Melhoria no
Ensino Médio, em 1997, extingue-se gradativamente os cursos Profissionalizantes
em nivel de 2° Grau: Contabilidade e Magistério. A partir de 2005 o Colégio passa

a ofertar também o Curso Formacédo de Docentes da Educacdo Infantil e dos
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Anos Iniciais do ensino Fundamental conforme Parecer 13/2005. Em 2009 passa

a ofertar o curso Técnico em Quimica Subsequente.

Ja no Colégio Estadual Juracy Rachel Saldanha Rocha a Educacao
Profissional teve inicio em 1995 com a autorizagcdo de funcionamento do curso
profissionalizante Auxiliar de Contabilidade em nivel de 2° grau. Em 1998 o curso
foi reconhecido, mas infelizmente para fins de cessacdo. Neste mesmo ano foi
implantado o ensino Médio nos periodos da manha e da noite. Mesmo com o0
termino do curso profissionalizante era possivel perceber a necessidade desta
modalidade de ensino, pois a clientela atendida precisa trabalhar cedo e desta

forma, precisam de uma formacé&o que os ajude a entrar no mercado de trabalho.

Diante disso, com muita luta foi aprovado e implantado em 2006 o curso
Técnico em Administragdo em nivel Médio Integrado organizado de forma anual
com aulas presenciais, e em nivel Subsequente ao Ensino Médio, organizado de
forma semestral com aulas presenciais, sendo também ofertado o curso Técnico

em Informatica em nivel subsequente.

A maioria da populagdo de Marialva considera os cursos de educagdo
profissional ofertados pelos Colégios Estaduais, 6timos ou bons, e avaliam
positivamente as instituicdes de ensino. Também acreditam que esses cursos

preparam bem para o mercado de trabalho.

Os dados abaixo nos apresenta o cenario dos cursos técnicos ofertados

pelos Colégios Estaduais e Marialva de 2010 a 2014.

Quantidade de alunos matriculados

Quantidade de | Quantidade de |Quantidade de |Quantidade de |Quantidade de
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O quadro nos mostra a necessidade de investimentos em politicas
educacionais voltadas para esta modalidade de ensino que garantam a oferta e a

permanéncia dos educandos do comec¢o ao fim dos cursos.

Diante do presente diagnostico, fica clara a necessidade de
estabelecermos metas e estratégias que promovam o crescimento da Educacao
Profissional em nosso municipio uma vez que oS mesmos sdo caminho para o
mercado de trabalho o qual estd cada vez mais competitivo e exigindo maior

qualificagao.

Salientamos também que a prefeitura de Marialva com a colaboracéo da
Agéncia dos Trabalhadores tem ofertado varios cursos e palestras em parceria

com o Sesi/Senai, Sesc/Senac e Sebrae, possibilitando a capacitacdo dos
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trabalhadores do municipio promovendo o retorno de muitos ao mercado de

trabalho, com uma méao de obra mais apta e qualificada.

Podemos destacar que essas palestras também séo ofertadas aos alunos
dos Cursos Técnicos Integrados e Subsequentes dos Colégios Estaduais de
Marialva, as quais proporcionam enriquecimento aos conteudos trabalhados em
sala. Ressaltamos que essa parceria entre Prefeitura e Colégios Estaduais € de
suma importancia na construcdo de uma Educacédo Profissional de qualidade que

supra as necessidades do mercado de trabalho de nosso municipio.

Essas acfes sdo importantes, mas é necessario que nao figue apenas nas
palestras, sendo fundamental a unido entre o Poder Publico Municipal e as
Instituicdbes Publicas que ofertam a Educacdo Profissional, na busca de uma
formacdo que supra as exigéncias e demandas do mercado de trabalho. Desta
forma, evidenciamos que a construcdo do Plano Municipal de Educacdo é o
momento oportuno para no coletivo estabelecermos metas e estratégias que
garantam a promocdo e o fortalecimento da Educacdo Profissional para os

proximos dez anos.

7.3 Diretrizes

A Educacéo Profissional deve primar pelo atendimento das demandas da
sociedade, dos trabalhadores e empregadores, em sintonia com o
desenvolvimento sustentavel do municipio e regido. Igualmente, é desejavel que
ela articule, sempre que possivel os programas de Educacdo Profissional com a
EJA, com vistas a elevar a escolaridade dos trabalhadores e contribuir para
ampliar as oportunidades dos jovens no tocante a inser¢gdo no mundo do trabalho.
Para tanto, € importante alinhar a Educacéo Profissional e Tecnolégica com as

politicas e programas nacionais de Educacao Profissional e Emprego.

Sendo assim, o0 municipio deve zelar para que as Instituicdes de Educacao
Profissional assumam o0 compromisso de estimular a pesquisa e o

aperfeicoamento do ensino, a formacdo docente, a interdisciplinaridade, as
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inovacbes didatico-pedagogicas e uso de novas tecnologias no processo
educativo, atendendo as necessidades e demandas do mercado de trabalho.

Neste contexto, apresentamos as Metas e Estratégias para a educacéo

profissional do municipio de Marialva para o proximo decénio.

8. EDUCACAO ESPECIAL

8.1. INTRODUCAO

Em relacdo as criancas com necessidades educacionais especiais, 0
municipio oferece em algumas escolas Classes Especiais com professores/as
especialistas na area de deficiéncia auditiva, visual e intelectual, onde nas duas

primeiras modalidades séao atendidos/as alunos/as da rede e municipal.

8.2. DIAGNOSTICO

O municipio de Marialva, também disponibiliza transporte para as criancas
gue necessitam de atendimentos especiais oferecidos pela APAE (Associacéo de
Pais e Amigos dos excepcionais), ANPR (Associacdo Norte-Paranense de
Reabilitacdo) e pela ANPACIM (Associacdo Norte-Paranaense de Audio

Comunicacao Infantil) e AMA (Associacdo Maringaense dos Autistas).

De maneira gradativa e de acordo com a legislacdo em vigor, estd sendo
oferecido “Professor/a de Apoio Educacional Especializado” na area dos
Transtornos Globais do Desenvolvimento dos/as alunos/as regularmente
matriculados/as nas Escolas Municipais. Existem avancos significativos por parte
do municipio com relacdo a aquisicdo de materiais didaticos pedagdgicos, para o
trabalho da Educacédo Especial, provindo de repasse da verba da acessibilidade.
Com relacéo a qualificacdo dos/as profissionais, os/as professores/as que atuam
na Educacdo Especial possuem especializagdo ou estudos adicionais nessa
modalidade de Educag&o. O municipio possui nessa modalidade de Educacgéo os

seguintes desafios:
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1) Sensibilizacdo de toda a comunidade escolar e dos/as demais alunos/as

para o tema da incluséo;

2) Adaptagbes curriculares necessarias aos/as alunos/as com

necessidades especiais;

3) Qualificacdo dos/as professores/as e demais profissionais para o

atendimento nas escolares regulares;

4) Oferta de especializacdo para aqueles/as profissionais que irdo trabalhar

na Educacédo Especial;

5) Producdo de livros e materiais pedagodgicos para diferentes

necessidades;

6) Adaptacao das escolas para que os/as alunos/as especiais possam nela

transitar.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Marialva atende 115 alunos/as
matriculados/as na Educacdo Fundamental, modalidade de Educag&o Especial,

ou frequentes na Sala de Recursos Multifuncionais conforme tabela a seguir:

ESCOLA MUNICIPAL ALUNOS/AS
Escola Dr. Milton Tavares Paes 23 SRM
07CAE DV
14 Classe especial
Escola Nilo Peganha 13 classe especial
13 SRM
Escola Guiti Sato 10 classe especial
Escola Eurico Barros 30 SRM
Escola Lucas Machado de Paula 05 SRM
TOTAL: 115
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9. ENSINO SUPERIOR

9.1. INTRODUCAO

O ensino superior no Brasil é oferecido por Universidades, Centros
Universitarios, Faculdades, Institutos Superiores e Centros de Educacao
Tecnoldgica. O/A cidadao/a pode optar por trés tipos de graduacéo: bacharelado,
licenciatura e formacao tecnologica. Os cursos de pés-graduacdo sao divididos
entre lato sensu (especializacbes e MBA) e strictu sensu (mestrados e
doutorados) (BRASIL, 2009). A Secretaria de Regulagcdo e Supervisdao da
Educacédo Superior (Seres), 6rgdo do Ministério da Educacao (MEC), é a unidade
responsavel por garantir que a legislacédo educacional seja cumprida para garantir
a qualidade dos cursos superiores do pais (BRASIL, 2009).

A Educacéo a Distancia, modalidade de Educacao efetivada por meio do
intenso uso de tecnologias de informagédo e comunicacao, onde professores/as e
alunos/as estdo separados fisicamente no espaco e/ou no tempo, estd sendo
cada vez mais utilizada na Educacdo Basica, Educacdo Superior, em cursos
abertos, entre outros (ALVES, 2011). Assim, além da forma presencial de ensino
superior, em que o/a aluno deve ter frequéncia em pelo menos 75% das aulas e
avaliacbes, ainda é possivel formar-se por ensino a distancia (EAD). Nessa
modalidade, o/a aluno/a recebe livros, apostilas e conta com a ajuda da internet.
A presenca do/a aluno/a ndo € necessaria dentro da sala de aula. Existem
também cursos semipresenciais, com aulas em sala e também a distancia
(BRASIL, 2009).

9.2. DIAGNOSTICO

Na ultima década, verificou-se, no Brasil, um aumento significativo na
oferta de cursos de Educacdo Superior. Muitos Centros Universitarios e
Faculdades foram criados e passaram a oferecer um numero consideravel de
novos cursos. Até mesmo organizacdes empresariais fizeram investimentos em
Educacdo Superior. Esse fato relaciona-se, ndo somente as alteragbes da
legislagéo educacional, mas, também, aos novos contornos sociais e econdmicos
do pais. A manutencdo das atividades tipicas das Universidades — ensino,

pesquisa e extensdo — e das Instituicbes de Ensino Superior - IES, que
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constituem o suporte necessério para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
cultural do pais ndo serd possivel sem o fortalecimento do setor publico.
Paralelamente, a expansdo do setor privado deve continuar, desde que garantida
a qualidade.

A Educacdo a Distancia pode ser considerada a mais democratica das
modalidades de Educacédo, pois se utilizando de tecnologias de informacéao e
comunicacao transpde obstaculos a conquista do conhecimento. Esta modalidade
de Educacdo vem ampliando sua colaboracdo na ampliacdo da democratizacao
do ensino e na aquisicdo dos mais variados conhecimentos, principalmente por
esta se constituir em um instrumento capaz de atender um grande numero de
pessoas simultaneamente, chegar a individuos que estdo distantes dos locais
onde sdo ministrados os ensinamentos e/ou que ndo podem estudar em horarios
pré-estabelecidos (ALVES, 2011). Pressupfe-se que ndo s6 o computador, mas,
também, as demais midias possam tornar possivel mediacdes pedagdgicas, que
potencializem a maneira como as pessoas aprendem, de modo mais prazeroso e
positivo possibilitando o maximo de atividades que reforcem processos de
cooperacao entre os aprendizes.

Considerando que no curso histérico da sociedade brasileira é nitido o
delineamento da Educacdo Superior, 0 qual, por razdes econdmicas, politicas,
sociais e culturais até os anos de 1990 caracteriza-se como uma etapa fechada,
dirigida as classes sociais privilegiadas. Até a ultima década do século 20, o
crescimento da oferta condicionada pelo discurso dominante de que Educacao
Superior era privilégio da elite, seu crescimento foi inexpressivo. Hoje, embora
ainda ndo seja universalizada, a Educacdo Superior vem sofrendo profundas
reformulacées com a ampliacdo da oferta.

A LDB/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei 9394/96)
foi um grande marco na Educacéo nacional e muito contribuiu para a ampliacado
da oferta da Educacdo Superior, impondo ganhos consideraveis para a
populacdo. Em seu artigo 60, incisos I, Il e lll, a referida Lei trata da formagé&o
dos/as profissionais da Educacdo e assegura que todos/as os/as professores/as
da Educacao Basica possuam formacgao especifica de nivel superior, obtida em
cursos de licenciatura na area do conhecimento que atuam. Como na maioria dos

pequenos municipios brasileiros, até aquela década, o quadro docente da rede
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municipal de Marialva era formado por professores/as sem esta titulacdo, em
especial na Educacéo Infantil, em que predominava profissionais "leigos/as"”, ou
seja, sem formacdo no magistério. Foi a partir da década de 1990 e do inicio dos
anos 2000, que por forca da Lei 9394/96, um numero expressivo de profissionais
da Educacdo do municipio, buscaram os cursos de pedagogia, promovendo
grandes avancos na qualidade da Educacdo municipal, onde hoje nosso
municipio conta com sua total maioria dos profissionais da educacéo com o curso

de pés-graduacao.

Ainda sobre a LDB/96 esta Lei em seu artigo 80, estabelece que o poder
publico incentivara o desenvolvimento de programas de ensino na modalidade a
distancia - EaD. Em 2006 o governo federal, pelo Decreto 5800/2006 institui o
sistema UAB - Universidade Aberta do Brasil, para o desenvolvimento da
modalidade de Educacédo a distancia, assegurando prioritariamente a oferta de
cursos de licenciatura para professores/as e de cursos superiores aos/as
dirigentes e gestores/as, com o objetivo de ampliar o acesso a Educacgédo publica,
reduzir as desigualdades, expandir e interiorizar a oferta de cursos e programas

de educacéo superior no Pais.

10. VALORIZACAO DOS/AS PROFISSIONAIS DO ENSINO

10.1. INTRODUCAO

Em consonancia com as reflexbes realizadas anteriormente, falar em
valorizac@o dos/as profissionais do ensino implica em pensar em uma série de
medidas que as fundamentem nos seus aspectos filosofico, politico, social,
histdrico, didatico e metodoldgico. E, considerando-se tratar-se de um municipio
onde esta se dando um progressivo aumento populacional e o conseguinte
crescimento no numero de criangas que ingressam na rede escolar, as medidas a
serem adotadas perpassam por cinco principios da gestdo democratica, a citar:
democratizagdo do acesso e da permanéncia, democratizagdo da gestdo,
valorizagdo dos profissionais do ensino, qualidade social da Educagdo e

democratizacao do esporte e da cultura.
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10.2. DIAGNOSTICO

A Constituicdo Federal de 1988 determina, em seu artigo 206, inciso V,
como um dos principios da educacao brasileira, a valorizacao dos profissionais do
ensino, garantindo planos de carreira para o magistério publico. A Lei n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, denominada de Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, também obriga as administracbes publicas a instituirem

planos de carreira e remuneragcdo do magistério, através de seu artigo 67:

Art. 67 — Os sistemas de ensino promoveréo a valorizacdo dos
profissionais da educacéao, assegurando-lhes, inclusive nos termos
dos estatutos e dos planos de carreira do magistério publico:

| — ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos;

Il — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento peridédico remunerado para esse fim;

lll - piso salarial profissional;

IV — progresséo funcional baseada na titulagdo ou habilitacdo e na
avaliacédo de desempenho;

V — periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacao, incluido
na carga de trabalho;

VI - condicdes adequadas de trabalho.

O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo do Magistério - FUNDEB, aprovado pela Emenda Constituicdo n°
53/2006 e regulamentado pela Lei n® 11.474, de 20 de junho de 2007, também
impOe a valorizacdo dos profissionais da educacgéo, agora incluindo também os
que atuam na educacgdo infantil, com a substituicio do FUNDEF( Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de valorizacdo dos
Magistério), pelo FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao. (ESPACO
ENTRE LINHAS)
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Recentemente foi aprovada a Lei n°® 11.738, de 18 de julho de 2008,
fixando o piso salarial profissional para os profissionais do magistério, o que
obriga a administracdo publica a adaptar-se aos seus termos. Em seu artigo 6°
imp&e o prazo de 31 de dezembro de 2009 para a readequacéo dos atuais planos
de carreira as orientagfes emanadas pelas Leis n°® 11.494/2007 (Lei do FUNDEB)
e 11.738/2008 (Lei do Piso Salarial) (ESPACO E ALINHAR PARAGRAFO)

O Conselho Nacional de Educacéo aprovou a Resolucdo n° 2, de 18 de
maio de 2009, fixando as normas a serem aplicadas aos novos planos de carreira
do magistério, o que implica na obrigatoriedade dos Municipios em sua
reformulacdo. Ressalte-se, também, que o plano de carreira do magistério de

Marialva data do ano de 2004, necessitando, pois, sua reformulacéo.

A existéncia e atualizacdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao
do Magistério, além de aplicar a justica na distribuicdo e remuneracdo dos
profissionais do magistério do ensino fundamental e educacao infantil, de acordo
com sua titulacdo e tempo de servico no Municipio, irA incentivar seu
aperfeicoamento constante, pois este aperfeicoamento e desempenho profissional

VAo propiciar um avango na carreira e, consequentemente, em sua remuneragao.

O mais importante, porém, € o resultado de tudo isto: a valorizacdo do profissional

e a melhor qualidade do ensino.

Desta forma, senhores Vereadores, a aprovacao deste projeto de lei, que
atualiza o plano de carreira e remuneracdo do magistério deste Municipio, além
de ser uma exigéncia constitucional e legal, € um compromisso com esses

profissionais da educacgao que tanto merecem pela importancia de seu trabalho.

11. FINANCIAMENTO
11.1. INTRODUCAO

Viabilizar condi¢cbes de exercicio pleno de cidadania e criar possibilidades
para que todos tenham acesso aos bens, historicamente produzidos, séo tarefas

gue precisam ser realizadas e estimuladas, inadiavelmente, pelo Poder Publico e
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Privado. Durante a tramitagdo do projeto de Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, pouco a pouco criou-se a consciéncia de que todos os
brasileiros, independentemente de sua condi¢cdo social ou familiar, tém direito a
Educacao basica integral, do nascimento a maioridade (BRASIL, 1996). No setor
publico, a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases de 1996
atribuiram a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a
responsabilidade pela administracdo do Sistema Educacional Brasileiro,
consagrando a existéncia de trés sistemas publicos de ensino, tendo como
fundamento o regime de colaboragdo entre essas instancias federadas. Cada
instancia do Poder Publico é responséavel, assim, pela manutencéo e expansao de
um Sistema de Ensino, o que acarreta investimentos, bem como mecanismos e
fontes de recursos para o financiamento da area (BRASIL, 1988; BRASIL, 1996).
Os recursos destinados a educacdo tém tido grande destaque na midia
nacional recentemente. A cada dia a populacdo conscientiza-se da necessidade
de investir em educacédo para que o pais possa alcancar desenvolvimento social e
econdbmico. Os recursos disponiveis sdo de grande importancia na elaboracao
das metas deste documento. Por isso, é necessario pensar, avaliar e discutir os

valores gastos pela administracédo publica, em educacgédo, nos ultimos anos.

11.2. DIAGNOSTICO

De acordo com a legislacao vigente, os Estados sdo responsaveis pelo
Ensino Fundamental (anos finais) e Médio, enquanto os Municipios tém a
responsabilidade sobre a Educacdo Infantil (creches e pré-escolas), Ensino
Fundamental (anos iniciais) e Educacao de Jovens, Adultos e Idosos, e a Unido
sobre o Ensino Superior (BRASIL, 1996).

Para se ter uma ideia da dimensao, em nivel nacional, do financiamento da
Educacao, analisa-se o valor a ser estimado para essa area e o desempenho
geral da economia, como o PIB (Produto Interno Bruto), a carga tributaria e
outros. O mais indicado € que se avalie a capacidade de financiamento publico da
Educacédo, com o PIB e a populacéo residente no pais e, em seguida se compare
esse com o montante total da arrecadacéo das trés esferas do governo. Em 2000,
o financiamento com Educagéo absorveu 5,3% do PIB (BRASIL, 2012).
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No que se refere ao orcamento na area da Educacdo, a Constituicao
Federal determina que a Unido deva aplicar, pelo menos, 18% de sua receita
liquida de impostos (excluidas as transferéncias) e os Estados, Distrito Federal e
0Ss Municipios devem aplicar, pelo menos, 25% de sua receita liquida de
impostos, na manutencdo e desenvolvimento do ensino. Ainda prevé o salario-
educacdo, como fonte adicional de financiamento na educacgdo bésica. Em
dezembro de 1996, foram editadas as Leis n° 9.394 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB) e a n® 9.424, que regulamentou o Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagcdo do Magistério
(FUNDEF), que trouxeram modificacdes no calculo dos recursos destinados a
manutenc¢ao e desenvolvimento do ensino.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, a mudanca constitui-
se na proibigdo da inclusédo nos 25% de gastos com merenda escolar,
assisténcias médicas, odontologicas e sociais, além de medicamentos, 0 que nao
significa que ndo possa realizar despesas desta natureza. Contudo, se realizadas
nao serdo computadas dentro do percentual de 25% destinados a manutencao e
ao desenvolvimento do ensino. Com o FUNDEF, o municipio passou a aplicar
60% do célculo de 25% dos gastos, com o Ensino Fundamental, isto é, 15% da
receita resultante de impostos e transferéncias, apurados, no balanco anual e
com acompanhamento trimestral, restando uma fatia de 40% para a Educacao
Infantil, porém sua vigéncia foi de 10 anos. Ap6s muita discussao e debate, foi
sancionada a Lei n° 11.494/07, que cria o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias; altera a Lei no 10.195, de 14 de fevereiro de 2001;
revoga dispositivos das Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9
de junho de 2004, e 10.845, de 5 de marco de 2004, e da outras providéncias.
Torna-se um Fundo Unico, que contempla as etapas e modalidades da Educac&o
Basica, tendo a vigéncia de 14 anos (até 2020) e sendo um fundo de natureza
contabil, no ambito de cada Estado da Federacdo. Com a criagdo do Fundo,
alguns municipios perdem receita, enquanto outros ganham, mas houve justica na
distribuicdo dos recursos em relacdo ao numero de alunos apurados pelo Censo

Escolar Anual (Educacenso), com base total na arrecadacdo de impostos e
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transferéncias, efetivadas pelos estados e municipios. A distribuicdo dos recursos,
dentro de cada esfera do governo estadual, € efetuada com base no valor per
capita de alunos, abrangendo, tanto seus alunos quanto os das Redes Municipais.

A Secretaria Municipal de Educacédo sabe de suas responsabilidades, os
recursos devem ser utilizados exclusivamente na atuagéo prioritaria do municipio.
Os investimentos ocorrem de acordo com as matriculas efetivadas na educacao
infantil, fundamental e ensino médio, conforme censo escolar. Visa-se,
prioritariamente, combater os maiores problemas da educacdo municipal
marialvense que sdo a permanéncia do alunado na escola e o aprendizado,

através de uma educacédo de qualidade.

VALORIZACAODOS PROFISSIONAIS DO ENSINO

LEI MUNICIPAL N° 477/04 - Dispde sobre o Estatuto e Plano de Cargos, Carreira
e Salario do Magistério Publico do Municipio de Marialva que organizou os
Profissionais da Educag&o Publica Municipal de Marialva.

LEI COMPLEMENTAR N° 104/ 2010, que revoga a Lei Complementar n® 477/04

e suas posteriores alteracdes e da outras providéncias.

12. GESTAO

12.1. INTRODUCAO

Gestéo escolar € o ato de gerir a dindmica cultural da escola, afinado com
as diretrizes e politicas educacionais publicas para a implementacdo de seu
projeto politico-pedagdgico e compromissado com 0s principios da democracia e
com os métodos que organizem e criem condi¢cdes para um ambiente educacional
autdénomo (solucdes proprias, no ambito de suas competéncias), de participacao e
compartilhamento (tomada de decisbes conjunta e efetivagdo de resultados) e
autocontrole (acompanhamento e avaliagdo com retorno de informagdes) (LUCK,
2009). A gestéo escolar constitui uma dimensdo e um enfoque de atuagdo em

Educacao, que objetiva promover a organizacdo, a mobilizacdo e a articulacao de
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todas as condi¢cbes materiais e humanas necessarias para garantir o avango dos
processos socioeducacionais dos estabelecimentos de ensino, orientados para a
promocao efetiva da aprendizagem dos alunos, de modo a torna-los capazes de
enfrentar adequadamente os desafios da sociedade complexa, globalizada e da
economia centrada no conhecimento. Por efetividade entende-se, pois, a
realizagdo de objetivos avancados, em acordo com as novas necessidades de
transformacdo socioecondémico-cultural, mediante a dinamizacdo do talento
humano, sinergicamente organizado (LUCK, 2009). Compete, pois, a gestdo
escolar estabelecer o direcionamento e a mobilizacdo capazes de sustentar e
dinamizar a cultura das escolas, para realizar agdes conjuntas, associadas e
articuladas, sem as quais todos os esforcos e gastos sdo despendidos sem muito
resultado, o que, no entanto, tem acontecido na Educacéo brasileira, uma vez que
se tem adotado, até recentemente, a pratica de buscar solucbes topicas,
localizadas, quando, de fato, os problemas sédo globais e inter-relacionados
(LUCK, 2009).

12.2. DIAGNOSTICO

A gestao escolar constitui uma dimensdo importantissima da Educacao,
uma vez que, por meio dela, se observa a escola e os problemas educacionais
globalmente e se busca, pela visdo estratégica e as acdes interligadas, abranger,
tal como uma rede, os problemas que, de fato, funcionam e se mantém em rede
(LUCK, 2009). A Gestdo Democratica permite que se perceba uma situacio
adversa, ndo como ameaca, mas, sim, como uma nova oportunidade, o espaco
ideal, para o crescimento e o aperfeicoamento do processo vivenciado. A propria
construcdo do Plano é fruto da participacdo de muitos segmentos da sociedade,
que, de forma coletiva, discutiram, exaustivamente, o contexto educacional,
traduzindo a vontade de realizar uma Educacgéo qualificada, na cidade. Nunca é
demais salientar que o Municipio tem um histérico de conquistas, na area da
Educacao, por meio da participacdo democratica da populacdo. O objetivo deste
Plano é o de continuar garantindo, de forma crescente, a participacédo de todos os
segmentos nas decisdes politicas para a Educacdo, em Marialva. No entanto, a
participagcdo democrética estara garantida, quando os envolvidos tomarem

consciéncia da corresponsabilidade, na defesa dos interesses publicos.
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13. METAS E ESTRATEGIAS

META 01
Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquénta por cento) das criancas

de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

ONDE META ONDE PODEMOS CHEGAR
META 1: | ESTOU | MUNICI-

Universalizar, até PAL
2016, a educacao
infanti na pré-
escola para as
criancas de 4
(quatro) a 5
(cinco) anos de
idade e ampliar a
oferta de
educacado infantil
em creches de
forma a atender,
no minimo, 50%
(cinquénta por
cento) das
criangas de até 3
(trés) anos até o
final da vigéncia
deste PNE

Ate nd imento 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
instancia
Municipal e
Privada

0 A 3 ANOS 0, 0, 30 32 35 38 40 42 44 46 48 50
S0% 50% % % % % % % % % % %

4 A5 ANOS 0 0 50 | 55 | 60 | 65 | 70 | 75 | 80 | 88 | 93 | 100
50/0100/0%%%%%%%%%%

ESTRATEGIAS
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1.1- Definir em regime de colaboracédo entre Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, metas de expansao das respectivas redes publicas de educacao
infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades

locais;

1.2-Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de

planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.3- Estabelecer até 2016, normas, procedimentos e prazos para a definicdo de

mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.4- Manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da

rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil, em carater de urgéncia;

1.5- Apoiar a implantacao, até o segundo ano de vigéncia deste plano, avaliacao
da educacao infantil, a ser realizada anualmente, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicbes de gestdo, o0s recursos pedagogicos, a situacdo de

acessibilidade , entre outros indicadores relevantes;

1.6- Apoiar a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com

formacao superior;

1.7- Estimular a articulagdo entre pds-graduacado, nucleos de pesquisa e cursos
de formacao para profissionais da educagao, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagodgicas que incorporem 0S avancos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no

atendimento da populacéo de 0 (zerO) a 5(cinco) anos;
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1.8- Fomentar o atendimento das popula¢cdes do campo na educacgao infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo
territorial da oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criancas, de forma a atender as especificidades dessa comunidade, garantindo

consulta prévia e informada.

1.9- Apoiar 0 acesso a educacédo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia , transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo , assegurando a etapa da educacdo basica, com atendimento de

professores especializados para os casos abrangentes na lei.

1.10- Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio
as familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, salude e assisténcia

social, com foco no desenvolvimento integral das criancas da educacao infantil.

1.11- Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacao das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 4 meses a 5 anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de

6 anos de idade no ensino fundamental;

1.12- Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacéo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colabora¢do com as familias e com os

orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.13- Promover a busca ativa de criangcas em idade correspondente a educacao
infantil, em parceria com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecao
a infancia, preservando o direito de opcao da familia em relacdo as criancas de

até 3 anos ;
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1.14- Em colaboragdo com a Unido e Estados, realizar e publicar, a cada ano,

levantamento da demanda manifesta por educacdo infantii em creches e pré-

escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.15- Estimular o acesso a educacédo infantil em tempo integral, para todas as

criangas de 4 meses a 3 anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacéao Infantil;

Universalizar

META 02

o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a

populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE.

META 2:
Universalizar o
ensino
fundamental de 9
(nove) anos para
toda a populagéo
de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e
garantir que pelo
menos 95%
(noventa e cinco
por cento) dos
alunos concluam
essa etapa na
idade
recomendada, até
o Ultimo ano de
vigéncia deste
PNE.

ONDE
ESTOU

META
MUNICI-
PAL

ONDE PODEMOS CHEGAR

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

6 A 14 Anos

95%

100%

95
%

96
%

97
%

98
%

99
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

ESTRATEGIAS
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2.1- Garantir o cumprimento das portarias de matricula com relacdo ao limite de
alunos em sala de aula, compativel por metro quadrado (1,40 m%/aluno).

2.2- criar mecanismos para acompanhar individualmente o desempenho escolar

dos estudantes dos anos iniciais do Ensino fundamental em cada instituicéo.

2.3-Apoiar o acompanhamento, assim como o monitoramento do acesso e da
permanéncia na Instituicdo por parte dos beneficiarios dos Programas de
Transferéncias de renda, reconhecendo os motivos de auséncia de baixa

frequéncia, garantindo o apoio a aprendizagem.

2.4- Promover a busca ativa das criancas que estdo fora da escola, usando a
parceria das areas da saude e assisténcia social.

2.5- Zelar pelo aprimoramento do transporte escolar, reduzindo o tempo de
deslocamento dos estudantes, ou seja, que haja um monitoramento da distancia
residéncia/escola oportunizando ao estudante a instituicdo mais proxima de sua

residéncia.

2.6- Apoiar e incentivar a integracao escola/comunidade com a disponibilizacao
de condi¢cbes, visando ampliar oportunidades de conhecimento refletindo a
realidade como a vivéncia de experiéncias que ajudam na insercao social, bem

como ao desenvolvimento da cidadania aos estudantes.

2.7- Incentivar a realizagdo de atividades extracurriculares complementares ao
trabalho pedagoégico conforme estabelecido no PPP das escolas, como concursos

nacionais.

2.8- Garantir, apés a aprovacdo do Plano Municipal de Educacéao,padrées
adequados de infraestrutura dos prédios escolares com espacos diferenciados
dotados de climatizacdo, iluminagcdo, insolacdo, com condi¢cdes sanitarias

adequadas e acessibilidade.

2.9- Reduzir, no prazo de cinco anos da vigéncia do PME, a evasdo e a

repeténcia.

Ensino Fundamental.
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META 03

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento).
Estratégias

3.1- apoiar programa nacional de renovacdo do ensino médio Integrado a
Educacdo Profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do

campo, dos povos indigenas e das comunidades quilombolas;

3.2- Fomentar a expansdo da oferta das matriculas gratuitas de Educacao
profissional Técnica de nivel médio por parte das entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino

publico.

3.3- Apoiar e ampliar a expansao do estagio para estudantes da educacao
profissional técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu
carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, a
contextualizagao curricular e ao desenvolvimento do estudante para a vida cidada

e para o trabalho.

3.4- Fomentar programas de educacédo de jovens e adultos para a populagao
urbana e do campo na faixa etaria de 15 a 17 anos, com qualificacdo social e

profissional para jovens que estejam fora da escola e com defasagem idade-série.

3.5- garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a

ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;
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3.6- manter e ampliar programas e acdes de corregdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela ado¢ao de praticas como aulas de refor¢co no
turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao parcial, de forma a

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.7- Apoiar, estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das situacdes de discriminacao,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com

Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e

juventude;

3.8- promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e

protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.9- Apoiar programas de educacédo e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacéo social e profissional para aqueles que estejam fora da

escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10-apoiar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a

demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.11-desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.12- implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas

associadas de exclusao;
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3.13- estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnologicas e cientificas.

META 4

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educacdo bésica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1- Apoiar a comunidade, mediante campanhas informativas e estudos nos
espacos educativos, o conhecimento acerca da legislacdo que respalda a

educacao de qualidade para todos;

4.2- Estudo e analise para fins de repasse ao FUNDEB, as matriculas dos
estudantes da educacdo regular da rede publica que recebem atendimento
educacional especializado complementar, sem o prejuizo na educacéo basica

regular.

4.3- Aumentar a per capita por aluno com deficiéncia, a fim de pagar profissionais

ou viabilizar que professores que atuam entrem no censo.

4.4- Viabilizar mais salas de recursos multifuncionais tipo I, garantindo o
atendimento de todos os alunos do municipio com deficiéncia, transtornos globais

do desenvolvimento e altas habilidades na rede regular de ensino.

4.5- Apoiar a formagédo continuada de professores e outros profissionais da
educacgéo da rede publica de educacéo, que atuam no atendimento educacional

especializado complementar.
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4.6- manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
nas instituicées publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da adequacao arquitetbnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com

altas habilidades ou superdotacéo;

4.7- Garantir no Projeto Politico Pedagdgico das escolas a inclusdo de acdes

voltadas ao atendimento a diversidade.

4.8- Assegurar a insercdo e permanéncia de pessoas com nhecessidades
educacionais especiais no sistema educacional, atendendo 100% da demanda,

até o prazo de 02 anos a partir da aprovacgao deste Plano;

4.9- Ampliar, em 60% das escolas, no periodo de cinco anos, a partir da data de
aprovacao deste plano, Salas de Recursos Multifuncionais com especialistas nas
areas da Deficiéncia Visual, Deficiéncia Intelectual, Surdez, Dificuldades de

Aprendizagem, além de equipamentos que atendam as especificidades citadas;

4.10- Oferecer cursos de libras aos professores que atuam no atendimento

educacional especializado complementar na educacao basica regular.

META 5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.
ESTRATEGIAS

5.1- Promover e fortalecer ac¢des, visando a integracdo entre escola, familia e
comunidade com a disponibilizacdo de condi¢cées , ampliando oportunidades de
conhecimentos, refletindo a realidade como a vivéncia de experiéncias que
ajudam na insercdo social, bem como ao desenvolvimento da cidadania aos

estudantes.
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5.2- Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do
Ensino Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as

criangas;

5.3- Garantir a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo nacional periddicos e
especificos para aferir a alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, bem
como fomentar o Sistema de Avaliacdo Interno, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino

fundamental.

5.4- Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas

abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5- Incentivar a utilizacdo de avaliacdo formativa e processual como estratégia
de acompanhamento do desempenho do estudante e aperfeicoando o trabalho

pedagdgico.

5.6- Garantir atendimentos em sala de apoio, monitorias, oficinas e laboratorios, a
alfabetizacdo dos alunos com dificuldades pedagdgicas até o terceiro ano do

ensino fundamental.

5.7- Elaborar e aperfeicoar a formacao e atualizacdo dos docentes e profissionais
da educacéao para melhor atuacéo no ensino fundamental de nove anos conforme

as leis vigentes, com profissionais especializados e capacitados.

5.8- Oportunizar aos docentes e profissionais da educacao 0 acesso a cursos e
formacao continuada visando a aprofundamento de estudos e atendimento das

demandas decorrentes do trabalho pedagoégico desenvolvidos em sala de aula.

META 6
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Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.
ESTRATEGIAS

6.1- promover, com 0 apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe
a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a

ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2- instituir, em regime de colaboracéo, programa de construcdo de escolas com
padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagao

de vulnerabilidade social;

6.3- Implantar e manter em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas por meio de instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informaticas, sala de apoio, sala
de UTI, espaco para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitérios, banheiros e outros equipamentos bem como da producdo de material
didatico da formacé&o de recursos humanos para a educacdo em tempo integral.

6.4- fomentar a articulagcdo da escola com os diferentes espacgos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5- garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de

recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas;
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6.6- estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo béasica por
parte das entidades privadas de servi¢co social vinculadas ao sistema sindical, de

forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7- orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°® 12.101, de

27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de

alunos (as) das escolas da rede publica de educacdo basica, de forma

concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.8- garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na
faixa etéria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de

recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicées especializadas;

6.9- adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansédo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado

com atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7

Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes

meédias nacionais para o ldeb:

comparativo de suas metas, 0 MARIALVA META — ESTADO PAIS
fslé)ltado do Estado e do Pais: PUBLICO ,\5 :§|IA||_C\(/)A

2005 3,8 - 4,4 3,6
2007 4.9 3,9 4.8 4,0
2009 5,4 4,2 5,3 4.4
2011 5;6 4’7 514 477
2013 6,0 4.9 5,8 4.9

FONTE: http://ideb.inep.gov.br/resultado/
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12101.htm#art13.
http://ideb.inep.gov.br/resultado/

Ideb Observado Metas Projetadas

a
Escola = 2005 2007 | 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

ANITA ESC MUL PROFAEDUC INFEF | 5.1 *k 5.2 55 5.8 6.1 6.3 6.5 6.8 7.0
EURICO J D DE BARROSEMDREIEF | 4.0 50 5.6 6.2 6.4 4.1 4.4 4.8 5.1 5.4 5.6 5.9 6.2

GUITI SATO E M EI EF 3.2 45 56 54 58 33 |36 40 43 46 49 52 |55
JOSE GARBUGIO E M EI EF 6.1 5.7 6.6 63 65 |68 69 71 73 |75
LUCAS M DE PAULA E M EI EF 3.0 ok 3.0 33 3.8 4.0 4.3 4.6 4.9 5.2
MARIA DOS S SEVERINO E M EI EF 39 44 50 48 64 40 43 47 |50 53 56 58 6.1
MILTON T PAES E M DR EI EF 3.9 47 50 53 56 39 |43 47 50 52 55 58 |61
NILO PECANHA E M EI EF 33 50 56 54 56 34 |37 42 44 47 50 53 |56
SAO MIGUEL DO CAMBUI E M El EF 4.7 Fhk 49 52 54 |57 60 62 |64

ESTRATEGIAS

7.1- implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a
educacdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano
do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e

local;
7.2-assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por

cento), pelo menos, o nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu

ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
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7.3- constituir, em colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avalia¢é@o institucional com
base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacéo, nas condi¢cdes
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino;

7.4- apoiar o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacao
bésica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacéo continuada

dos (as) profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5- formalizar e executar os planos de ac¢fes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo
educacional, a formacéo de professores e professoras e profissionais de servigos
e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e

a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6- aderir se necessario a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixacao
de metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacao voluntaria
entre os entes, priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média

nacional;

7.10- acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacdo bésica e do Ideb,
relativos as escolas, as redes publicas de educacdo basica e aos sistemas de
ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, assegurando
a contextualizacdo desses resultados, com relagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos (as), e
a transparéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de concepcao e

operacéo do sistema de avaliagéo;
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7.13- garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacéao
do campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, mediante renovacéao e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Uniédo
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasao

escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacéo local;

7.14- desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para
a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas

praticas nacionais e internacionais;

7.15- apoiar até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacao basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da

comunicacao;

7.16-assegurar meios, técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a

ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.17-apoiar programas e aprofundar a¢bes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

7.18- assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo
dos residuos sdlidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias

e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
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7.19- apoiar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.20- utilizar equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacao basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condicbes necessarias
para a universalizacao das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso

a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21- em regime de colaboracdo com os entes federados subnacionais,
estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servicos da educacdo béasica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adocdo de medidas

para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22- apoiar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de
educacao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como manter
programa nacional de formacéo inicial e continuada para o pessoal técnico das

secretarias de educacéo;

7.23- garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acles destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocéo das providéncias adequadas para promover a construcao
da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de segurangca para a

comunidade;

7.24- implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei n°8.069, de 13 de julho de 1990

- Estatuto da Crianca e do Adolescente;
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7.25- garantir nos curriculos escolares conteldos sobre a histéria e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar a¢fes educacionais, nos termos
das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e11.645, de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares

nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a

sociedade civil;

7.26- apoiar curriculos e propostas pedagodgicas especificas para educacao
escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.27- mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propésitos de que
a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o

controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.28- promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio

integral as familias, como condicao para a melhoria da qualidade educacional;

7.29- universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede
escolar publica de educacéo basica por meio de acbes de prevencdo, promogao e

atencdo a saude;

7.30- apoiar acbes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacdo, como condi¢cdo para a melhoria

da qualidade educacional;
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7.31- promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacgéo de leitores e leitoras e a capacitagcédo
de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da
comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com

a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.32- apoiar politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade

escolar.

META 8

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias
8.1- apoiar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacdo e progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,

considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2- implementar programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da

escolarizagéo, apos a alfabetizag&o inicial;
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8.3- promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,

salde e protecdo a juventude.

META 9

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o
final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1- assegurar a oferta gratuita da educacédo de jovens e adultos a todos os que

nao tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2- realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e

adultos;

9.3- implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizacéo basica;

9.4- criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda para

jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo;

9.5- realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo entre entes federados e

em parceria com organiza¢des da sociedade civil;

9.6-realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau

de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7- executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacéo de jovens e

adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacédo e
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saude, inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em

articulacdo com a area da saude;

META 10

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacao profissional.
ESTRATEGIAS:

10.1- manter programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formacgéo profissional inicial, de forma a

estimular a conclusédo da educacao basica;

10.2- expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a
articular a formagédo inicial e continuada de trabalhadores com a educagao
profissional, objetivando a elevagéo do nivel de escolaridade do trabalhador e da

trabalhadora;

10.3- fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educagéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas,

inclusive na modalidade de educacgéao a distancia,

10.4- ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia
e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional,

10.5- implantar programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educacéo

profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;
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10.6-estimular a diversificacdo curricular da educagédo de jovens e adultos,
articulando a formacédo bésica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o

espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.8- apoiar e fomentar a oferta publica de formacéo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacédo de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacgéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de

atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacéo exclusiva ha modalidade;

10.9- apoiar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo
acOes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusao

com éxito da educagéo de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.10- apoiar a expansao da oferta de educacao de jovens e adultos articulada a
educacéao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formacéo especifica dos professores e
das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de

colaboracéo;

10.11- implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulacdo curricular dos cursos

de formacé&o inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11
Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento publico.
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Estratégias

11.1- apoiar e fomentar a expansao da oferta de educacéao profissional técnica de

nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.2- apoiar e estimular a expanséo do estagio na educacao profissional técnica
de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de qualificacdes
proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude;

11.3- apoiar a ampliagdo da oferta de programas de reconhecimento de saberes

para fins de certificagcdo profissional em nivel técnico;

11.4- apoiar a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de educacao
profissional técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de

atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

11.5- apoiar a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio para as
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao;

11.6- apoiar a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacéo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante

a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

META 12

Elevar a taxa bruta de matricula na educacéao superior para 50% (cinquenta

por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagédo de 18
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(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.
ESTRATEGIA

12.1- apoiar a elevacdo gradualmente da taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacdo presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento),
ofertar, no minimo, um terco das vagas em cursos noturnos e elevar a relacéo de
estudantes por professor (a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de
aproveitamento de créditos e inovacbes académicas que valorizem a aquisi¢cao de

competéncias de nivel superior;

12.2- apoiar a oferta de educacao superior publica e gratuita prioritariamente para
a formacao de professores e professoras para a educacgéo basica, sobretudo nas
areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de

profissionais em areas especificas;

12.3- apoiar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria,

orientando sua acgdao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;
12.4- ampliar a oferta de estagio como parte da formacéo na educacao superior;

12.5- apoiar em colaboracdo com os entes federados a ampliacdo da participacao
proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educac&o superior,

inclusive mediante a adocéo de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.6- apoiar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagéao
entre formacédo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as

necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.7- apoiar programas e acOes de incentivo & mobilidade estudantil e docente
em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e internacional,

tendo em vista o enriquecimento da formacgéo de nivel superior;

92



12.8- apoiar e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formacao nas areas de ciéncias e matematica,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovacao

tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica;

12.9- apoiar a expanséo e reestruturacdo das instituicbes de educacao superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa de
reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a
ampliagcdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de

ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacéo basica;

META 13

Elevar a qualidade da educacédo superior e ampliar a propor¢cdo de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no

minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS

13.1- apoiar a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por
meio da aplicacdo de instrumento proprio de avaliacdo aprovado pela Comisséo
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educacédo basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificagbes necessérias a conduzir 0 processo
pedagogico de seus futuros alunos (as), combinando formacéo geral e especifica
com a pratica didatica, além da educacdo para as relagdes étnico-raciais, a

diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

META 14
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Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacéo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e

25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Elevar gradualmente o | ONDE ESTOU | META ONDE PODEMOS CHEGAR
nimero de matriculas na MUNICIPAL
pés graduagaostricto
sensu.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Profissionais com 04 13 04104 0506|0708 |09 |10 |11 |12 |13
Mestrado e
Doutorado

Estratégias

14.1- apoiar a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais
de fomento a pesquisa;

14.2- apoiar ac¢des para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populacdes do campo e das comunidades indigenas

e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.3- apoiar a oferta de programas de poés-graduacéo stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos

programas de expansao e interiorizacdo das instituicdes superiores publicas;

14.4- estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pOs-
graduacdo stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia,

Matematica, Fisica, Quimica, Informética e outros no campo das ciéncias;

14.5- apoiar o intercambio cientifico e tecnolégico, nacional e internacional,

entre as instituicoes de ensino, pesquisa e extensao;

14.6- apoiar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e

estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formacédo de recursos humanos
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para a inovagdo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas

de base tecnoldgica;

14.7- apoiar a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formacdo de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da
regido amazobnica e do cerrado, bem como a gestdo de recursos hidricos no
semiarido para mitigacdo dos efeitos da seca e geracdo de emprego e renda na

regiao;

META 15

Garantir, em regime de colaboragédo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il
e Il do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado

que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam
formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

META 15: ONDE META ONDE PODEMOS CHEGAR
Garantir, em ESTOU MUNICIP
regime de AL

colaboracéo
entre a Unido,
os Estados e os
Municipios, no
prazo de 1 ano
de vigéncia do
PME, politica
nacional de
formacao
dos/as
profissionais da
educacao,
assegurado que
todos os
professores e
as professoras
da educagéo
béasica possuam
formacéao
especifica de
nivel superior,
obtida em curso
de licenciatura
na area de
conhecimento
em que atuam.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Profissionais
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com Ensino 92,6 93% 94% 95% 96% 97% 98% 99% 100 100

Superior 92,6% 100% % % %

ESTRATEGIA

15.1- atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnoéstico das necessidades de formacéo de profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
educacdo superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina

obrigac@es reciprocas entre os participes;

15.2- apoiar a ampliacdo de programa permanente de iniciagdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao

de profissionais para atuar no magistério da educacéo basica;

15.3- apoiar e consolidar plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacdo inicial e continuada de profissionais da

educacao, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.4- apoiar cursos e programas especiais para assegurar formacéo especifica na
educacdo superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com
formacao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados

em area diversa da de atuacao docente, em efetivo exercicio;

15.5- implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de
formacéo continuada para os (as) profissionais da educacao de outros segmentos
gue nao os do magistério, construida em regime de colaboracdo entre os entes

federados;

META 16

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de

educacao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
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profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

META 16: ONDE META ONDE PODEMOS CHEGAR
Formar, em ESTOU MUNICIP
nivel de pds- AL
graduagéo, 50%

dos/as

professores/as

da educacéo

bésica, até o

ultimo ano de

vigéncia deste

PME, e garantir

a todos/as os/as

profissionais da

educacéo

béasica

formacao

continuada em

sua area de

atuacao.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Profissionais

com poés
84,8 84,8 85% 88% 90% 93% 95% 98% 100 100

graduacédo 84,8% 100% o % % %

ESTRATEGIA

16.1-realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicdes publicas de educacédo superior, de forma orgéanica
e articulada as politicas de formacdo dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios;

16.2- consolidar politica nacional de formacdo de professores e professoras da
educagdo bésica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes

formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3- expandir programa de composicdo de acervo de obras didéticas,

paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a
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bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras
da rede publica de educacéo basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento

e a valorizacdo da cultura da investigacao;

16.4- ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos
professores e das professoras da educacdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles

com formato acessivel;

16.5- apoiar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduacdo dos professores e

das professoras e demais profissionais da educacgéo basica;

16.6- fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacao basica, por meio da implementacdo das acbes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicio de programa nacional de

disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

META 17

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacédo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.

Estratégias:

17.1- constituir, em parceria com a iniciativa do Ministério da Educacéo, até o final
do primeiro ano de vigéncia deste PME, férum permanente, com representacao
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da
educacédo, para acompanhamento da atualizagcdo progressiva do valor do piso

salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo basica;
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17.2- constituir como tarefa do féorum permanente o acompanhamento da
evolucéo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacgéo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3- implementar, no ambito do Municipio, planos de Carreira para os (as)
profissionais do magistério das redes publicas de educacédo basica, observados

0s critérios estabelecidos nalLei n°11.738, de 16 de julho de 2008, com

implantagcdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico

estabelecimento escolar;

META 18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os (as) profissionais da educacdo béasica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacao
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,

definido em lei federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da Constituicao

Federal.

ESTRATEGIAS

18.1- estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o inicio
do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que

se encontrem vinculados;

18.2- implantar, nas redes publicas de educacdo béasica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apOs o estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, curso de

aprofundamento de estudos na éarea de atuacdo do (a) professor (a), com
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destaque para os contetdos a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina;

18.3- prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em

nivel de pos-graduacdao stricto sensu;

18.5- realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, em
regime de colaboracdo, o censo dos (as) profissionais da educacao basica de

outros segmentos que nao os do magistério;

18.6- considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para

essas escolas;

18.8- estimular a existéncia de comissOes permanentes de profissionais da
educacao de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacao,
para subsidiar os 0rgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e

implementagé&o dos planos de Carreira.

META 19

Assegurar condicbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIA

19.1- Apoiar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educacdo para os entes federados que tenham aprovado legislacdo especifica
que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a
legislacdo nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacdo dos
diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem

como a participagcdo da comunidade escolar;
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19.2- ampliar os programas de apoio e formacgédo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,

com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.3- incentivar o Municipio a constituir Foruns Permanentes de Educagdo, com o
intuito de coordenar as conferéncias municipais, estaduais e distrital bem como
efetuar o acompanhamento da execucdo deste PME e dos seus planos de

educacao;

19.4- estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacbes de pais, assegurando-se-
Ihes, inclusive, espacos adequados e condi¢cbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagcdo organica com os conselhos escolares, por meio das

respectivas representacoes;

19.5- estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizacdo na gestéo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
formacdo de conselheiros, assegurando-se condicGes de funcionamento

autbnomo;

19.6- estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos
(as) e seus familiares na formulacao dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a

participacéo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares;

19.7- favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestéo

financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8- desenvolver programas de formacao de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
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objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados

por adesé&o.

META 20

Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio. (PIB do Pais — isso € compromisso da

Uniéao)
ESTRATEGIA

20.1- garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educacao basica, observando-se as politicas de
colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do

Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e do 8§ 1°do art. 75 da Lei

n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento

e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas

educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;

20.2- criar mecanismos de acompanhamento da arrecadacdo da contribuicdo

social do salario-educacéao;

20.3- destinar a manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos

recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da

lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacao
financeira pela exploracdo de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a

finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da

Constituicdo Federal;

20.4- fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos

do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,

a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados

em educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de
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portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos
de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragéo entre o
Ministério da Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos

Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

20.5- no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, sera implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQI, referenciado no conjunto de padrbes minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e seré progressivamente reajustado até a implementacédo plena do
Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.6- implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacédo de todas etapas e modalidades da educacao basica,
a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneragdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisi¢ao,
manutencdo, construcdo e conservacdo de instalagbes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacéo e

transporte escolar;

20.7- o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente
ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacgéo -
MEC, e acompanhado pelo Forum Nacional de Educacao - FME, pelo Conselho
Nacional de Educacédo - CNE e pelas Comissfes de Educacdo da Camara dos

Deputados e de Educacao, Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.8- aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrédo de qualidade na educacdo basica, em cada sistema e rede
de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos

oficiais de avaliacdo educacionais;

20.9- definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacado ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades

educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso técnico e de
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gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do
art. 7° desta Lei.
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